
รายงานการประชมุใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2554 
ของ 

บริษทั ลานนารีซอรส์เซส จาํกดั (มหาชน) 
 

ประชมุเมือ่วนัจนัทรท์ี ่18 เมษายน 2554 เวลา 15.30 น. ณ หอ้งพลาซ่า แอทธนีิ 1 ชัน้ 2 โรงแรมพลาซ่า แอทธนีิ, 
รอยลั เมอรเิดยีน เลขที ่61 ถนนวทิยุ แขวงลมุพนีิ เขตปทมุวนั กรงุเทพมหานคร  
 

นายสมเกยีรต ิลมิทรง ประธานกรรมการ เป็นประธานทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้โดยประธานฯ ไดแ้ถลงใหท้ีป่ระชุมทราบ
เมื่อตอนเริม่ประชุมว่ามผีู้ถือหุ้นมาประชุมด้วยตนเองจํานวน 179 คน ถือหุ้นจํานวน 31,935,085 หุ้น และมอบฉันทะมา
ประชุมจาํนวน 148 คน ถอืหุน้จาํนวน 186,308,428 หุน้รวมทัง้สิน้จาํนวน 327 คน ถอืหุน้ทัง้สิน้ 218,243,513 หุน้ คดิเป็น
รอ้ยละ 62.3553 ของจาํนวนหุน้ทีอ่อกจาํหน่ายและมสีทิธอิอกเสยีงทัง้หมด ซึง่ครบเป็นองคป์ระชุมตามขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ 
ประธานฯ จงึไดก้ลา่วเปิดประชมุใหญ่สามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2554 และไดแ้นะนํากรรมการ ผูบ้รหิารและผูส้อบบญัชทีีเ่ขา้ร่วม
ประชุมในครัง้นี้ดงัน้ี 

(1) นายสมเกยีรต ิ ลมิทรง ประธานกรรมการ 
(2) นายฟิลปิ พอล อเลก็ซานดร ์อารโ์ต ้ กรรมการ 
(3) นายวนัชยั โตสมบุญ กรรมการ 
(4) นายธนญ ตนัตสินุทร กรรมการ 
(5) นายผดุง   เตชะศรนิทร ์ กรรมการอสิระและประธานกรรมการตรวจสอบ 
(6) นายอดุลย ์ ตณัฑรตัน์ กรรมการอสิระและกรรมการตรวจสอบ 
(7) นางดวงกมล สชุาโต กรรมการอสิระและกรรมการตรวจสอบ 
(8) นางสาวนพพร ตริวฒันกุล กรรมการอสิระและกรรมการตรวจสอบ 
(9) นายอนนัต ์ ศริพิงศ ์ กรรมการอสิระ 

(10) นายไกรสหี ์ ศริริงัษ ี กรรมการ, ประธานกรรมการบรหิารและประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร 
(11) นายสโุรจน์ ศุภสวสัดิกุ์ล กรรมการและกรรมการบรหิาร 
(12) นายวสิฐิ  ตนัตสินุทร กรรมการและกรรมการบรหิาร 
(13) นายพลิาศ พนัธโกศล กรรมการ, กรรมการบรหิาร, ผูอ้ํานวยการดา้นถ่านหนิ 

และประธานกรรมการบรหิารความเสีย่ง  
(14) นายอนนัต ์ เลา้หเรณู กรรมการ, กรรมการบรหิารและผูอ้ํานวยการดา้นการเงนิ 
(15) นางสาวกมลทพิย ์ เลศิวทิยว์รเทพ ผูส้อบบญัช ีแหง่บรษิทั สาํนกังานเอนิสท์ แอนด ์ยงั จาํกดั 
คณะกรรมการมจีาํนวนทัง้สิน้ 15 คนมกีรรมการทีเ่ขา้รว่มประชุมใหญ่สามญัผูถ้อืหุน้ในครัง้นี้จาํนวน 14 คน ตาม

รายชื่อดงักล่าวข้างต้นและมีกรรมการที่ไม่ได้เขา้ร่วมประชุมในครัง้นี้จํานวน 1 คน คอื นายพอล ไฮนซ์ ฮูเกน โทเบลอร ์
เน่ืองจากตดิธุรกจิอื่นในต่างประเทศจงึไมส่ามารถเดนิทางมาเขา้รว่มประชมุใหญ่สามญัผูถ้อืหุน้ในครัง้นี้ได ้

ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยไดจ้ดัส่งนางสาวณัฐศริ ิบุญชวน และนางสาวกมลวรรณ ชยัธรีะสุเวท เขา้เป็น   
ผูส้งัเกตการณ์ในการประชุมใหญ่สามญัผูถ้อืหุน้ครัง้นี้ดว้ย โดยบรษิทัฯ ไดเ้ผยแพร่เทปบนัทกึเรื่อง “การส่งเสรมิบรรษทัภบิาลที่
เกีย่วขอ้งกบัการประชมุผูถ้อืหุน้ของบรษิทัจดทะเบยีน” ซึง่จดัทาํโดยตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย สาํนกังานคณะกรรมการ
กํากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์(ก.ล.ต) และสภาธุรกจิตลาดทุนไทย ใหก้บัผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ ไดร้บัทราบก่อนจะเริม่
การประชมุใหญ่สามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2554 ดว้ย 

/ ก่อนเขา้สู ่............ 
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ก่อนเขา้สูร่ะเบยีบวาระการประชุมและเพือ่ความเรยีบรอ้ยในการประชมุครัง้น้ี ประธานฯ จงึไดช้ีแ้จงหลกัเกณฑ์

ในการประชุมรวมทัง้วธิปีฏบิตัใินการออกเสยีงลงคะแนนและการนบัคะแนนเสยีงสาํหรบัการพจิารณาในแต่ละเรือ่งแต่ละวาระ
โดยยอ่ดงัต่อไปนี้ (รายละเอยีดไดแ้จง้ไวใ้นหนงัสอืเชญิประชมุแลว้) 

(1) บรษิทัฯ ได้เผยแพร่บนเวบ็ไซต์ของบรษิทัฯ เพื่อเปิดโอกาสและใหส้ทิธแิก่ผูถ้อืหุน้ในการเสนอวาระการ
ประชุมผูถ้อืหุน้ในเรื่องทีเ่หน็ว่าสาํคญัและเสนอรายชื่อผูท้ ีม่คีุณสมบตัเิหมาะสมเพื่อแต่งตัง้ใหเ้ป็นกรรมการรายใหม่เป็นการ
ล่วงหน้าตัง้แต่วนัที ่1 ตุลาคม 2553 ถงึวนัที ่31 ธนัวาคม 2553 ซึง่ปรากฏว่าไม่มผีูถ้อืหุน้คนใดเสนอเรื่องเพือ่บรรจุเป็นวาระ
ประชุมผูถ้อืหุน้เพิม่เตมิ ดงันัน้จะดําเนินการประชุมใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ และเรยีงตามลาํดบัวาระทีก่ําหนดไว้
ในหนงัสอืนดัประชมุ ซึง่ไดจ้ดัสง่ใหผู้ถ้อืหุน้แลว้  

(2) การออกเสยีงลงคะแนนจะกระทาํโดยเปิดเผยโดยนบัหนึ่งหุน้เป็นหน่ึงเสยีง โดยจะปฏบิตัดิงัต่อไปน้ี 
(2.1) ผู้ถือหุ้นที่มาประชุมด้วยตนเองและผู้รบัมอบฉันทะทัง้บุคคลธรรมดาและบรษิัทนิติบุคคลซึ่งมอบ

ฉนัทะตามแบบ ก จะตอ้งลงคะแนนเสยีงตามจาํนวนหุน้ทีถ่อือยู่หรอืตามทีไ่ดร้บัมอบฉันทะ จะไม่สามารถแบ่งการลงคะแนน
เสยีงในแต่ละวาระได ้ถา้มกีารออกเสยีงลงคะแนนในแต่ละวาระขาดหรอืเกนิจากจาํนวนหุน้ทีถ่อือยูห่รอืทีไ่ดร้บัมอบฉนัทะหรอื
มกีารแบ่งการลงคะแนนเสยีงหรอืมกีารลงคะแนนเสยีงในวาระใดทีไ่ม่เป็นไปตามทีร่ะบุไวใ้นหนังสอืมอบฉันทะจะถอืว่าเป็น
การออกเสยีงทีไ่มถ่กูตอ้งโดยจะนบัเป็นการงดออกเสยีงทัง้หมด 

(2.2) ผูร้บัมอบฉันทะตามแบบ ข และ ค จะต้องออกเสยีงลงคะแนนตามทีผู่ม้อบฉันทะระบุไวใ้นหนังสอื
มอบฉันทะ โดยเจา้หน้าทีบ่รษิทัฯ ไดพ้มิพจ์ํานวนหุน้หรอืจํานวนเสยีงไวใ้นใบลงคะแนนทีไ่ดเ้กบ็รวบรวมไวน้ับคะแนนแลว้ 
โดยจะปฏบิตัดิงัต่อไปนี้ 

(2.2.1) ผูร้บัมอบฉันทะตามแบบ ข จะต้องลงคะแนนเสยีงตามทีไ่ดร้บัมอบฉันทะ จะไม่สามารถแบ่ง
การลงคะแนนเสยีงในแต่ละวาระได ้ถา้มกีารออกเสยีงลงคะแนนในแต่ละวาระขาดหรอืเกนิจากจาํนวนหุน้ทีไ่ดร้บัมอบฉันทะ
หรอืมกีารแบ่งการลงคะแนนเสยีงหรอืมกีารลงคะแนนเสยีงในวาระใดทีไ่ม่เป็นไปตามทีร่ะบุไวใ้นหนังสอืมอบฉันทะจะถอืว่า
เป็นการออกเสยีงทีไ่ม่ถกูตอ้งโดยจะนบัเป็นการงดออกเสยีงทัง้หมด 

(2.2.2) ผูร้บัมอบฉันทะตามแบบ ค (กรณีผูถ้อืหุน้เป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตัง้ใหค้สัโตเดยีน 
(CUSTODIAN) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้) สามารถแบ่งการลงคะแนนเสยีงในแต่ละวาระได ้ถา้มกีารออกเสยีง
ลงคะแนนในวาระใดมากกวา่จาํนวนหุน้ทีไ่ดร้บัมอบฉนัทะหรอืไม่เป็นไปตามทีร่ะบุไวใ้นหนงัสอืมอบฉนัทะ จะถอืว่าเป็นการ
ออกเสยีงทีไ่ม่ถูกต้องโดยจะนับเป็นการงดออกเสยีงทัง้หมด ถา้มกีารออกเสยีงลงคะแนนในวาระใดเป็นไปตามทีร่ะบุไวใ้น
หนงัสอืมอบฉนัทะแต่น้อยกวา่จาํนวนหุน้ทีไ่ดร้บัมอบฉนัทะจะถอืวา่การออกเสยีงในสว่นทีข่าดไปเป็นการงดออกเสยีงทัง้หมด 

(3) การออกเสยีงลงคะแนนในแต่ละวาระ (ยกเวน้วาระที ่5 การเลอืกตัง้กรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระ) 
หากไม่มผีูถ้อืหุน้คนใดมคีวามเหน็เป็นอย่างอื่นหรอืมคีวามเหน็แยง้กนัในแต่ละวาระ กไ็ม่ตอ้งนําใบลงคะแนนมากรอกขอ้ความ 
โดยถอืวา่ทีป่ระชมุมมีตอินุมตัหิรอืเหน็ชอบดว้ยกบัขอ้เสนอของคณะกรรมการในวาระนัน้ โดยจะแจง้มตใิหท้ีป่ระชุมทราบต่อไป 
ในทางกลบักนัหากมผีูถ้อืหุน้มคีวามเหน็เป็นอยา่งอื่นไม่สอดคลอ้งกนัหรอืมคีวามเหน็แตกต่างกนัคอืไม่เหน็ดว้ยกบัขอ้เสนอของ
คณะกรรมการหรอืงดออกเสยีง กใ็หนํ้าใบลงคะแนนมากรอกขอ้ความเพือ่นบัคะแนนเสยีงต่อไป และเพือ่ความรวดเรว็ในการนบั
คะแนนเสยีงในแต่ละวาระจะใชว้ธินีับคะแนนเสยีงเฉพาะผูท้ีไ่ม่เหน็ดว้ยหรอืงดออกเสยีงเท่านัน้ ส่วนผูใ้ดทีไ่ม่ไดค้ดัคา้นหรอื    
งดออกเสยีงจะถือว่าเห็นด้วยในวาระนัน้ ฉะนัน้หากมผีู้ถือหุ้นคนใดไม่เห็นด้วยหรอืงดออกเสยีงในวาระใดก็ขอให้ชูมอืขึ้น     
โดยประธานฯ จะใหเ้จา้หน้าทีบ่รษิทัฯ ไปเกบ็ใบลงคะแนนของทา่นไปตรวจนบัเพือ่แจง้มตใิหท้ีป่ระชมุรบัทราบต่อไป 

(4) ส่วนการออกเสยีงลงคะแนนในวาระที ่5 “การเลอืกตัง้กรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระ” นัน้จะให ้  
ผูถ้อืหุน้ทุกท่านออกเสยีงลงคะแนนเพือ่เลอืกตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล โดยจะใหเ้จา้หน้าทีบ่รษิทัฯ ไปเกบ็ใบลงคะแนนของ    
ผูถ้อืหุน้ทกุท่านไปตรวจนบัเพือ่แจง้มตใิหท้ีป่ระชมุรบัทราบต่อไป 

/ (5) มตขิองทีป่ระชุม ............ 
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(5) มติของที่ประชุมผู้ถือหุ้นในแต่ละวาระจะใช้คะแนนเสยีงข้างมากเป็นมติของที่ประชุมซึ่งได้แจ้งไว้ใน
หนังสอืนัดประชุมทีส่่งใหผู้ถ้อืหุน้เป็นแต่ละวาระแลว้ ถ้าคะแนนเสยีงเท่ากนั ประธานฯ จะใชส้ทิธอิอกเสยีงเพิม่ขึน้อกีหน่ึง
เสยีงต่างหากเป็นเสยีงชีข้าด กรณีอื่นๆ ซึง่มกีฎหมายหรอืขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ กําหนดไวแ้ตกต่างออกไป (ถา้ม)ี ประธานฯ 
จะแจง้ใหท้า่นผูถ้อืหุน้รบัทราบก่อนการลงคะแนนในวาระนัน้  

(6) ผูถ้อืหุน้คนใดมสีว่นไดเ้สยีเป็นพเิศษในเรือ่งใด หา้มมใิหอ้อกเสยีงในเรือ่งนัน้ ซึง่ประธานฯ จะแจง้ใหท้่าน   
ผูถ้อืหุน้รบัทราบก่อนการลงคะแนนในวาระนัน้ 

(7) การลงคะแนนลบั อาจจะทาํไดเ้มื่อมผีูถ้อืหุน้ในทีป่ระชุมอย่างน้อย 5 คนรอ้งขอ และทีป่ระชุมลงมตใิหม้ี
การลงคะแนนลบัดงักลา่ว กใ็หผู้ถ้อืหุน้ทกุทา่นนําใบลงคะแนนมากรอกขอ้ความโดยประธานฯ จะใหเ้จา้หน้าทีบ่รษิทัฯ ไปเกบ็
ใบลงคะแนนของทา่นไปตรวจนบัเพือ่แจง้มตใิหท้ีป่ระชมุรบัทราบต่อไป 

(8) หากมผีูถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถ้อืหุน้คนใดมปีญัหาตอ้งการซกัถามหรอืตอ้งการแสดงความเหน็
หรอืใหค้าํแนะนําเพิม่เตมิกส็ามารถเสนอผ่านไมโครโฟนทีจ่ดัไวไ้ด ้โดยขอใหแ้นะนําชื่อและนามสกุลพรอ้มทัง้ระบุดว้ยวา่เป็น  
ผูถ้อืหุน้หรอืเป็นผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถ้อืหุน้อื่นดว้ย 

 

หลงัจากนัน้จงึไดเ้ริม่การประชมุตามระเบยีบวาระการประชุมดงัต่อไปนี้ 
 

วาระท่ี  1  : พิจารณารบัรองรายงานการประชมุใหญ่สามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2553  
 นายสมเกยีรต ิลมิทรง ประธานกรรมการ ไดเ้สนอใหท้ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้พจิารณารบัรองรายงานการประชุมใหญ่สามญั
ผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2553 โดยไดนํ้าเสนอขอ้มลูประกอบการพจิารณาดงันี้ 

ข้อเทจ็จริงและเหตผุล 
บรษิทัฯไดจ้ดัประชมุใหญ่สามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2553 เมื่อวนัจนัทรท์ี ่19 เมษายน 2553 ระหว่างเวลา 15.30 น. 

ถงึ 17.00 น. ณ หอ้งพลาซ่า แอทธนีิ 1 ชัน้ 2 โรงแรมพลาซ่า แอทธนีิ, รอยลั เมอรเิดยีน เลขที ่61 ถนนวทิยุ แขวงลุมพนีิ       
เขตปทุมวนั กรุงเทพมหานคร ตามรายงานการประชุมที่ได้เผยแพร่บนเวบ็ไซต์ของบรษิัทฯ และได้จดัส่งให้ผู้ถือหุ้นทุกคน
ล่วงหน้าพรอ้มกบัหนงัสอืเชญิประชุมในครัง้น้ีแลว้ 

ความเหน็ของคณะกรรมการ 
คณะกรรมการบรษิทัฯ ไดพ้จิารณาแลว้เหน็วา่รายงานดงักล่าวไดบ้นัทกึไวอ้ย่างถูกตอ้งตรงตามมตขิองทีป่ระชุม

ผูถ้อืหุน้แลว้จงึขอเสนอใหท้ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้พจิารณารบัรองรายงานการประชุมใหญ่สามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2553 ดงักล่าว 
นายบาซาน คมูา ดกูา (MR. BASANT KUMAR DUGAR) ผูถ้อืหุน้ซึง่ลงทะเบยีนเขา้ประชุมลาํดบัที ่276 ไดข้อ 

ให้บริษัทฯ จดัส่งสําเนารายงานการประชุมใหญ่สามญัผู้ถือหุ้นให้ผู้ถือหุ้นที่มาประชุมด้วย ซึ่งบริษัทฯ จะดําเนินการตามที่
เสนอแนะขา้งต้นต่อไป แต่เพื่อปฏบิตัต่ิอผู้ถอืหุน้อย่างเท่าเทยีมกนัตามหลกัการกํากบัดูแลกจิการทีด่ ีบรษิทัฯ จะจดัส่งสําเนา
รายงานการประชุมใหญ่สามญัผูถ้อืหุน้ใหผู้ถ้อืหุน้ทุกคนทัง้ทีม่าประชุมและไม่ไดม้าเขา้ร่วมประชุมดว้ยเช่นเดยีวกบัทีส่ง่ใหต้ลาด
หลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทยและเผยแพรบ่นเวบ็ไซตข์องบรษิทัฯ ภายใน 14 วนัหลงัจากการประชมุผูถ้อืหุน้แลว้เสรจ็ 

นายศักดิช์ยั สกุลศรีมนตรี ผู้ถือหุ้นซึ่งลงทะเบียนเข้าประชุมลําดับที่ 207 ได้ขอให้บริษัทฯ จดัเตรียมซอง
จดหมายที่ชําระค่าไปรษณียากรเรยีบร้อยแล้วแนบไปพร้อมกบัหนังสอืเชญิประชุมใหญ่สามญัผู้ถือหุ้นด้วยเพื่ออํานวยความ
สะดวกให้กบัผู้ถือหุ้นในการส่งแบบฟอร์มแจ้งความจํานงขอรบัรายงานประจําปีแบบรูปเล่ม ซึ่งบรษิัทฯ จะดําเนินการตามที่
เสนอแนะขา้งตน้ในปีต่อๆ ไป 
  

/ การลงมต ิ............. 
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 การลงมติ 

มตทิีป่ระชุมในวาระน้ีจะใชค้ะแนนเสยีงขา้งมากของจาํนวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชมุและออกเสยีง
ลงคะแนน ถา้คะแนนเสยีงเทา่กนั ประธานทีป่ระชุมจะใชส้ทิธอิอกเสยีงเพิม่ขึน้อกีหน่ึงเสยีงต่างหากเป็นเสยีงชีข้าด 

ท่ีประชมุผูถื้อหุ้น  พจิารณาแลว้จงึมมีตริบัรองรายงานการประชุมใหญ่สามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2553 ตามที่
เสนอขา้งตน้โดยไมม่กีารแกไ้ขเพิม่เตมิดว้ยคะแนนเสยีงดงัต่อไปนี้ 

 

ผลการออกเสียงลงคะแนน เหน็ด้วย ไม่เหน็ด้วย งดออกเสียง 

คะแนนเสียง 218,633,413 0 0 

คิดเป็นร้อยละ (%) 100 0 0 
 

ในขณะทีล่งมตใินวาระนี้มผีูถ้อืหุน้เขา้รว่มประชุมจาํนวน 337 คน ถอืหุน้ทัง้สิน้ 218,633,413 หุน้คดิเป็นรอ้ยละ 
62.4667 ของจาํนวนหุน้ทีอ่อกจาํหน่ายและมสีทิธอิอกเสยีงทัง้หมด 
 

วาระท่ี  2  : รบัทราบรายงานของคณะกรรมการเก่ียวกบัผลการดาํเนินงานในรอบปี 2554 
 นายสมเกยีรต ิลมิทรง ประธานกรรมการได้เสนอรายงานของคณะกรรมการเกี่ยวกบัผลการดําเนินงานและ

ฐานะการเงนิรวมทัง้รายงานขอ้มลูต่างๆ ของบรษิทัฯ และบรษิทัในเครอืในรอบปี 2553 ทีผ่่านมา ซึง่ไดจ้ดัพมิพไ์วใ้นรายงาน
ประจาํปี 2553 ทีไ่ดเ้ผยแพร่บนเวบ็ไซต์ของบรษิทัฯ และไดจ้ดัส่งใหผู้ถ้อืหุน้ทุกคนทราบล่วงหน้าในรปูแบบ CD-ROM พรอ้ม
กบัหนังสอืเชญิประชุมในครัง้น้ีแล้ว โดยได้ใหน้ายไกรสหี์ ศริริงัษี ประธานกรรมการบรหิารรายงานโดยสรุปใหท้่านผู้ถอืหุน้
ทราบถงึผลการดําเนินงานในรอบปี 2553 ทีผ่่านมา ซึง่นับว่าอยู่ในเกณฑด์เีป็นทีน่่าพอใจ โดยมกีําไรสุทธเิตบิโตเพิม่ขึน้จาก    
ปีก่อนอย่างต่อเน่ืองทัง้ๆ ทีเ่กดิวกิฤตการณ์ทางการเมอืงและเศรษฐกจิส่งผลกระทบไปทัว่ โดยบรษิทัฯ และบรษิทัในเครอืมี
รายไดร้วมทัง้สิน้ 8,934.23 ลา้นบาท และมกีําไรสุทธ ิ674.66 ลา้นบาท คดิเป็นกําไรสุทธหิุน้ละ 1.93 บาท เมื่อเปรยีบเทยีบกบั         
ปี 2552 มรีายได้และกําไรสุทธเิพิม่ขึน้ 3,565.37 และ 20.05 ล้านบาท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 66.41 และ 3.06 ตามลําดบัโดย
บรษิทัฯ มกีําไรสุทธสิงูสดุในรอบ 26 ปี นบัตัง้แต่จดัตัง้บรษิทัฯ เมื่อปี 2528 เป็นตน้มาโดยมสีดัสว่นรายไดจ้ากการขายถ่านหนิ
และเอทานอลคดิเป็นรอ้ยละ 91.49 และ 8.51 และมสีดัส่วนกําไรสุทธจิากธุรกจิถ่านหนิคดิเป็นรอ้ยละ 117.44 และมขีาดทุน
สุทธจิากธุรกิจเอทานอลคิดเป็นร้อยละ 17.44 ตามลําดบั นอกจากนัน้ยงัเป็นบรษิัทจดทะเบียนที่ได้รบัรางวลั BEST 
PERFORMANCE AWARD ใน QUARTILE ที ่1 (คอื บรษิทัจดทะเบยีนทีถู่กจดัอยู่ในลําดบั 25% แรก) จากงาน SET 
AWARDS 2010 ของตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย 

การประกอบธุรกจิถ่านหนิซึ่งเป็นธุรกจิหลกัในปี 2553 มรีายได้รวมทัง้สิน้ 8,017.21 ลา้นบาท เพิม่ขึน้จากปี
ก่อน 3,534.61 ลา้นบาท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 78.85 และมกีําไรสุทธ ิ1,258.17 ลา้นบาท เพิม่ขึน้จากปีก่อน 434.01 ลา้นบาท 
หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 52.66 ตามลาํดบั ปจัจบุนับรษิทัฯ มสีมัปทานเหมอืงถ่านหนิในประเทศอนิโดนีเซยีทีเ่ปิดดําเนินการแลว้สอง
เหมอืงขนาดกําลงัผลติถ่านหนิเหมอืงละประมาณ 2 ลา้นตนัต่อปี โดยสมัปทานเหมอืงถ่านหนิแหล่งที ่1 ยงัมอีายุคงเหลอือกี   
20 ปี และแหล่งที ่2 มอีายุคงเหลอือกี 28 ปี โดยบรษิทัฯ กําลงัจดัหาแหล่งสมัปทานเหมอืงถ่านหนิแห่งใหม่เพิม่เตมิเพื่อเพิม่
ศกัยภาพธุรกจิถ่านหนิของบรษิทัฯ ในปีต่อๆ ไป 

 
 
 

/ การประกอบ ............ 
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 การประกอบธุรกจิเอทานอลเพือ่ใชเ้ป็นเชือ้เพลงิ ซึง่เป็นธุรกจิรองในปี 2553 มรีายไดร้วมทัง้สิน้ 760.23  ลา้นบาท 
เพิม่ขึน้จากปีก่อน 83.95 ลา้นบาทหรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 12.41 และมขีาดทุนสทุธ ิ94.52 ลา้นบาท ลดลงจากปีก่อน 302.40 ลา้นบาท
หรอืลดลงรอ้ยละ 145.47 โดยมปีรมิาณและราคาขายเอทานอลเพิม่ขึน้รอ้ยละ 1.94 และ 10.27 ตามลาํดบั แต่กากน้ําตาลซึ่งเป็น
ต้นทุนส่วนใหญ่ในการผลติเอทานอลมีราคาแพงขึ้นมากกว่าหน่ึงเท่าตวัจงึทําให้เกิดผลขาดทุนในปีน้ี สําหรบัโครงการก่อสร้าง
โรงงานผลติเอทานอล (สายการผลติที ่2)  ขนาดกําลงัผลติ 200,000 ลติรต่อวนั ซึ่งเป็นระบบ MULTI-FEED สามารถใชว้ตัถุดบิได้
หลายชนิด เช่น มนัสาํปะหลงั ออ้ย เป็นตน้ โดยไดเ้ริม่ก่อสรา้งเมื่อปี 2552 ในพืน้ทีต่่อเน่ืองกบัโรงงานผลติเอทานอล (สายการผลติที ่
1) ขนาดกําลงัผลติ 150,000 ลติรต่อวนั ทีจ่งัหวดัสุพรรณบุร ีขณะน้ีการก่อสรา้งสายการผลติที ่2 แลว้เสรจ็และจะเริม่ผลติเอทานอ
ลออกจําหน่ายในเชงิพาณิชยต์ัง้แต่ตน้ปี 2554 โดยทัง้สองโรงงานไดร้บัสทิธปิระโยชน์พเิศษตามพระราชบญัญตัสิง่เสรมิการลงทุน 
พ.ศ. 2520 ทําใหม้กีําลงัผลติเอทานอลเพิม่ขึน้เป็น 350,000 ลติรต่อวนั โดยบรษิทัฯ มแีผนงานทีจ่ะขยายกําลงัผลติเอทานอลให้
สอดคลอ้งกบัความตอ้งการใชเ้อทานอลทีเ่พิม่ขึน้รวมทัง้นําไปใชเ้ป็นวตัถุดบิในอุตสาหกรรมต่อเน่ืองเพือ่สรา้งมลูคา่เพิม่ในอนาคต 
 ส่วนฐานะการเงนิและสภาพคล่องโดยรวมก็ยงัอยู่ในเกณฑ์ที่ดี โดยมีอตัราส่วนสนิทรพัย์หมุนเวียนต่อหน้ีสนิ
หมุนเวยีน (CURRENT RATIO) เท่ากบั 1.44 เท่า แต่มสีดัสว่นหนี้สนิรวมต่อสนิทรพัยร์วมเพยีงรอ้ยละ 45.88 และมสีดัสว่นหนี้สนิ
รวมต่อสว่นของผูถ้อืหุน้รวมเพยีงรอ้ยละ 84.76 เทา่นัน้ 

แม้วิกฤตการณ์ทางการเมืองและเศรษฐกิจที่เกิดขึ้นในปี 2552-2553 ได้ส่งผลกระทบต่อบริษัทฯ เช่นเดียวกับ
ผูป้ระกอบการในธุรกจิอื่นแต่คณะกรรมการบรษิทัฯ กไ็ดพ้ยายามแกไ้ขปญัหาทีเ่กดิขึน้และบรหิารงานอยา่งระมดัระวงั โดยยดึหลกัการ
กํากบัดแูลกจิการทีด่ ี(GOOD CORPORATE GOVERNANCE) ซึง่ทาํใหบ้รษิทัฯ สามารถผา่นพน้อุปสรรคและมผีลการดําเนินงานที่
ด ีทัง้นี้บรษิทัฯ จะลงทุนและพฒันาการประกอบธุรกจิของบรษิทัฯ ใหเ้ตบิโตอยา่งยัง่ยนืและมัน่คงต่อไปในระยะยาว 

หลังจากนั ้นประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นแสดงความคิดเห็นและซักถามปญัหาหรือให้คําแนะนํา
คณะกรรมการในเรือ่งทีเ่กีย่วกบัการบรหิารงานและการดาํเนินงานของบรษิทัฯ ดงักลา่วขา้งตน้ 

นายเกยีรตศิกัดิ ์แสวงการ ผูถ้อืหุน้ซึง่ลงทะเบยีนเขา้ประชุมลาํดบัที ่213 ไดส้อบถามปญัหาเกีย่วกบัธุรกจิเอทานอล ซึง่
นายไกรสหี ์ศริริงัษ ีประธานกรรมการบรหิารไดต้อบชีแ้จงแต่ละประเดน็ทีส่อบถามดงัต่อไปน้ี 

(1) โครงการก่อสรา้งโรงงานผลติเอทานอลสายการผลติที ่2 ขนาดกาํลงัผลติ 200,000 ลติรต่อวนัขณะนี้ก่อสรา้ง
เสรจ็แลว้อยูร่ะหวา่งการทดลองเดนิเครือ่งจกัรเพือ่ผลติเอทานอล (COMMISSIONING) 

(2) บรษิทัฯ ไดซ้ือ้มนัเสน้ไวส้าํหรบัการทดลองเดนิเครือ่งจกัรโรงงานใหม่แลว้จาํนวน 20,000 ตนั โดยในปี 2554 จะ
ใชว้ตัถุดบิทัง้สองชนิด (ทัง้มนัเสน้และกากน้ําตาล) ควบคู่กนัไป โดยบรษิทัฯ ไดเ้ตรยีมแผนงานรองรบัการจดัหาวตัถุดบิมนัสาํปะหลงั
ในระยะยาวไว้แล้ว โดยจะปลูกมนัสําปะหลงัในที่ดินของบรษิัทฯ เองและทําสญัญาเพาะปลูกมนัสําปะหลงักบัเกษตรกรคู่สญัญา 
(CONTRACT FARMING) เพิม่ขึน้เป็นทวคีณูทุกปี 

(3) ปจัจุบนัราคากากน้ําตาลเริม่มรีาคาถูกลง ดงันัน้โรงงานผลติเอทานอลสายการผลติที ่1 จะยงัคงใชก้ากน้ําตาล
เป็นวตัถุดบิในการผลติเอทานอลต่อไป สว่นสายการผลติที ่2 ทีส่รา้งขึน้ใหม่ในช่วงทดลองเดนิเครือ่งจกัรจะใชม้นัเสน้เป็นวตัถุดบิก่อน 
หลงัจากนัน้จะพจิารณาเลอืกใชม้นัเสน้หรอืกากน้ําตาลขึน้อยู่กบัว่าวตัถุดบิชนิดใดมรีาคาถูกกวา่กนักจ็ะใชว้ตัถุดบิชนิดนัน้ โดยทัง้สอง
โรงงานจะตอ้งเดนิเครือ่งจกัรเตม็กําลงัการผลติเท่าทีส่ามารถจะทาํไดเ้พือ่ลดตน้ทุนใหถู้กลง สว่นปญัหาดา้นการตลาดกก็ําลงัเจรจากบั
นักลงทุนทีเ่ชีย่วชาญดา้นการตลาดใหเ้ขา้มาชว่ยแกไ้ขปญัหาในระยะยาว คาดว่าจะมขีอ้ยุตเิรว็ๆ นี้ 

(4) บรษิทั ไทย อะโกร เอน็เนอรย์ี ่จํากดั (มหาชน) ไม่ไดผ้ลติกระแสไฟฟ้า ส่วนการผลติปุ๋ ยชวีภาพซึ่งที่ผ่านมา
ผลติไดป้ระมาณ 2,000 ตนั ขณะน้ีไดนํ้าไปใชใ้นไรม่นัสาํปะหลงัของบรษิทัฯ เอง เพือ่ดวูา่มผีลผลติเป็นอยา่งไร 

พนัเอกผวน คลา้ยพงษ์ ผูถ้อืหุน้ซึ่งลงทะเบยีนเขา้ประชุมลําดบัที ่167 ไดส้อบถามว่าบรษิทัฯ มโีครงการทีจ่ะเพิม่
กาํลงัผลติถ่านหนิหรอืถ่านลกิไนตซ์ึง่เป็นธุรกจิหลกัในประเทศไทยหรอืไม ่

 

 
/ นายไกรสหี ์............ 
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นายไกรสหี ์ศริริงัษ ีประธานกรรมการบรหิารไดต้อบชีแ้จงวา่แหลง่ถ่านหนิหรอืถา่นลกิไนตใ์นประเทศไทยมอียูบ่า้ง

ประปรายเท่านัน้คงไม่มแีหลง่ขนาดใหญ่เหลอือยูอ่กีแลว้ บรษิทัฯ จงึไดไ้ปลงทุนทาํเหมอืงถ่านหนิในประเทศอนิโดนีเซยีมากวา่ 10 ปีแลว้ 
นายบาซาน คมูา ดกูา (MR. BASANT KUMAR DUGAR) ผูถ้อืหุน้ซึง่ลงทะเบยีนเขา้ประชุมลาํดบัที ่276 ไดใ้ห้

คาํแนะนําและสอบถามปญัหาดงัต่อไปน้ี 
(1) กระแสเงนิสดหมุนเวยีน (CASH CYCLE) ในปีทีผ่่านมาปรบัตวัดขีึน้มากแต่อตัรากําไรสุทธไิม่ปรบัตวัไปใน

ทศิทางเดยีวกนั 
(2) ไดใ้หค้าํแนะนําว่ามลูค่าลกูหน้ีการคา้ไม่สอดคลอ้งกบัมลูค่าเจา้หน้ีการคา้ จงึควรจะบรหิารใหส้อดคลอ้งกนั ซึง่

จะเป็นประโยชน์ดา้นเครดติมากขึน้ 
(3) ควรตรีาคาทรพัยส์นิของบรษิทัฯ ใหส้งูขึน้เพราะมมีลูค่าตํ่ากว่าความเป็นจรงิ ซึง่จะมปีระโยชน์ดา้นการเงนิและ

การขอสนิเชือ่ 
(4) ควรใหบ้รษิทัลกูกูเ้งนิจากบรษิทัแมไ่ปใชล้งทนุหรอืใชด้าํเนินงานจะช่วยลดตน้ทนุดา้นการเงนิใหถู้กลงได ้
(5) ควรนําเงนิสดที่เหลอืจากการดําเนินงานไปลงทุนในด้านอื่นๆ ที่ให้ผลตอบแทนที่ดีกว่าการฝากเงนิไว้กบั

ธนาคารพาณิชยท์ีม่อีตัราดอกเบีย้ตํ่า 
นายสมเกยีรต ิลมิทรง ประธานกรรมการไดต้อบชีแ้จงในประเดน็แรกวา่กระแสเงนิสดหมุนเวยีน (CASH CYCLE) 

เป็นเพยีงปจัจยัหนึ่งทีม่ผีลต่ออตัรากําไรสทุธแิต่กย็งัมปีจัจยัแวดลอ้มอื่นๆ ทีม่ผีลกระทบต่ออตัรากําไรสุทธอิกีหลายประการ จงึทาํ
ให้อัตรากําไรสุทธิไม่ปรับตัวไปในทิศทางเดียวกับกระแสเงินสดหมุนเวียนดังกล่าว ส่วนประเด็นที่สองเป็นการแนะนําซึ่ง
คณะกรรมการบรษิทัฯ จะรบัไปพจิารณาดําเนินการต่อไป สาํหรบัประเดน็ทีส่ามเกี่ยวกบัการตรีาคาทรพัยส์นิเพิม่ขึน้ขอใหผู้ส้อบ
บญัชชีว่ยชีแ้จงวา่จะทาํไดห้รอืไมแ่ละมปีระโยชน์อยา่งไร 

นางสาวกมลทพิย์ เลศิวทิย์วรเทพ ผู้สอบบญัชไีด้ตอบชี้แจงว่าการตีราคาทรพัย์สนิเพิม่ขึ้นสามารถทําได้ตาม
มาตรฐานการบญัชทีีใ่ชบ้งัคบัในปจัจุบนัขึน้อยู่กบัคณะกรรมการบรษิทัฯ จะพจิารณาเหน็สมควรและเหมาะสม หากมกีารตรีาคา
ทรพัยส์นิเพิม่ขึน้กจ็ะต้องคดิค่าเสื่อมราคาทรพัยส์นิทีต่รีาคาเพิม่ขึน้และบนัทกึเป็นค่าใชจ่้ายในงบกําไรขาดทุนแต่ละปีแต่หกัเป็น
คา่ใชจ้า่ยในทางภาษอีากรไมไ่ดจ้งึไม่ทาํใหบ้รษิทัฯ เสยีภาษเีงนิไดล้ดลงแต่อย่างใด 

นายสมเกยีรต ิลมิทรง ประธานกรรมการไดอ้ภปิรายสรุปว่าการตรีาคาทรพัย์สนิเพิม่ขึน้สามารถทําไดข้ึน้อยู่กบั
คณะกรรมการบรษิทัฯ จะพจิารณาวา่เป็นประโยชน์ต่อการดาํเนินงานของบรษิทัฯ หรอืไม่ สาํหรบัประเดน็ทีส่ ีน่ัน้บรษิทัฯ ไดม้กีาร
ดําเนินการตามที่แนะนําข้างต้นอยู่แล้ว ส่วนประเด็นที่ห้าบริษัทฯ ก็ได้พิจารณานําเงินสดคงเหลือไปลงทุนในธุรกิจซื้อคืน 
(REPURCHASE AGREEMENT) โดยเฉพาะตราสารหนี้ของภาครฐับาล เชน่ พนัธบตัรรฐับาล เป็นตน้ ซึง่จะทาํใหบ้รษิทัฯ ไดร้บั
ผลตอบแทนมากกวา่การฝากเงนิไวก้บัธนาคารพาณิชย ์

นายฮัง้ใช ้อคัควสักุล ผูร้บัมอบฉนัทะจากนายสุพจน์ เอื้อชยัเลศิกุล ผูถ้อืหุน้ซึง่ลงทะเบยีนเขา้ประชุมลาํดบัที ่329 
ไดแ้นะนําใหน้ายบาซาน คมูา ดกูา (MR. BASANT KUMAR DUGAR) สง่คาํถามภาษาองักฤษไปยงับรษิทัฯ ล่วงหน้าก่อนถงึวนั
ประชุมผูถ้อืหุน้ เพื่อใหบ้รษิทัฯ มเีวลาเตรยีมตอบคําถามไดโ้ดยละเอยีดและชดัเจนกว่านี้ ซึ่งจะเป็นประโยชน์กบัผูถ้อืหุน้อื่นดว้ย
เพราะคาํถามบางเรือ่งและคาํแนะนําบางเรื่องเป็นประโยชน์กบับรษิทัฯ และผูถ้อืหุน้อื่นดว้ย 

นายศักดิช์ยั สกุลศรีมนตรี ผู้ถือหุ้นซึ่งลงทะเบียนเข้าประชุมลําดบัที่ 207 ได้สอบถามปญัหาเกี่ยวกบัธุรกิจ         
เอทานอล ซึง่นายสมเกยีรต ิลมิทรง ประธานกรรมการและนายอนันต์ เลา้หเรณู กรรมการบรหิารและผูอ้ํานวยการดา้นการเงนิได้
ตอบชีแ้จงแต่ละประเดน็ทีส่อบถามดงัต่อไปนี้ 

(1) บรษิทั ไทย อะโกร เอน็เนอรย์ี ่จาํกดั (มหาชน) (“ไทยอะโกร”) ไดร้ะงบัการนําหุน้สามญัเขา้ไปจดทะเบยีนซื้อ
ขายในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยไวก่้อนเนื่องจากผลการดาํเนินงานไม่ดแีต่อาจจะนําเรื่องนี้มาพจิารณากนัใหม่เมื่อผลการ
ดาํเนินงานของไทยอะโกรดขีึน้แลว้ 

/ (2) ไทยอะโกร .......... 
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(2) ไทยอะโกรมีผลการดําเนินงานขาดทุนในปี 2553 จงึทําให้ไม่สามารถจ่ายเงนิปนัผลให้กบัผู้ถือหุ้นได ้

สาํหรบักรณีทีไ่ทยอะโกรไมส่ามารถปฏบิตัติามเงือ่นไขการดาํรงอตัราสว่นหน้ีสนิต่อส่วนผูถ้อืหุน้ (DEBT TO EQUITY RATIO) 
ซึ่งจะต้องไม่เกนิกว่า 1.5 ต่อ 1 นัน้ไทยอะโกรไดร้บัการผ่อนผนั เรื่องการดํารงอตัราส่วนทางการเงนิสาํหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 
ธนัวาคม 2553 จากธนาคารผูใ้หกู้แ้ลว้สาเหตุเน่ืองจากโรงงานผลติเอทานอลสายการผลติที ่2 ยงัไม่มรีายไดเ้พราะยงัสรา้งไม่
แลว้เสรจ็ในปี 2553 

(3) การตัง้สํารองค่าเผื่อการลดลงของมูลค่ากากน้ําตาลคงเหลอื ณ วนัสิน้ปี 2553 จํานวน 1,346,507.- บาท 
นัน้เนื่องจากราคาวตัถุดบิกากน้ําตาลโดยเฉลีย่ทีค่งเหลอือยู่ ณ วนัสิน้ปี 2553 เมื่อคํานวณว่านําไปผลติเป็นเอทานอลทัง้หมด 
แลว้จะมมีลูคา่ตํ่ากวา่ราคาขายเอทานอลในขณะนัน้ จงึตอ้งตัง้สาํรองสว่นทีแ่ตกต่างดงักล่าวไวใ้นบญัชเีพือ่ใหส้อดคลอ้งกบัราคา
เอทานอลทีค่าดวา่จะผลติออกขายได ้
 นายธนประเสรฐิ ภมรไพโรจน์ ผูถ้อืหุน้ซึง่ลงทะเบยีนเขา้ประชุมลําดบัที ่303 ไดข้อใหบ้รษิทัฯ จดัส่งรายงาน
ประจาํปีแบบรปูเล่มแทนการสง่แบบ CD-ROM เชน่ทีป่ฏบิตัอิยูใ่นปจัจบุนั 
 นายฮัง้ใช ้อคัควสักุล ผูร้บัมอบฉนัทะจากนายสพุจน์ เอือ้ชยัเลศิกุล ผูถ้อืหุน้ซึง่ลงทะเบยีนเขา้ประชมุลาํดบัที ่329 
ไดอ้ภปิรายวา่บรษิทัฯ ควรปฏบิตัเิป็นมาตรฐานเดยีวกนักล่าวคอืใหผู้ถ้อืหุน้ทีต่อ้งการขอรบัรายงานประจาํปีแบบรปูเลม่กรอก
ขอ้ความในแบบฟอรม์แจง้ความจาํนงขอรบัรายงานประจาํปีแลว้แจง้ไปยงับรษิทัฯ ทางโทรสาร (FAX) หรอืสง่ทางไปรษณียโ์ดย
ใชซ้องจดหมายทีบ่รษิทัฯ จดัเตรยีมไวใ้หจ้ะเหมาะสมกวา่และเป็นมาตรฐานเดยีวกนัทกุคนดว้ย 
  

ท่ีประชมุผูถื้อหุ้น  รบัทราบรายงานของคณะกรรมการเกีย่วกบัผลการดาํเนนิงานในรอบปี 2553 ตามทีเ่สนอ
ขา้งตน้ทกุประการ 

 

วาระท่ี  3  : พิจารณาอนุมติังบดลุและงบกาํไรขาดทนุประจาํปีส้ินสดุเพียงวนัท่ี  31 ธนัวาคม 2553 
 นายสมเกยีรต ิลมิทรง ประธานกรรมการไดเ้สนอใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตังิบดุลและงบกําไรขาดทุน
ประจาํปีสิน้สดุเพยีงวนัที ่31 ธนัวาคม 2553 โดยใหน้ายอนนัต ์เลา้หเรณู กรรมการบรหิารและผูอ้ํานวยการดา้นการเงนินําเสนอ
ขอ้มลูประกอบการพจิารณาดงันี้ 

ข้อเทจ็จริงและเหตผุล 
 นางสาวกมลทพิย ์เลศิวทิยว์รเทพ ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที ่4377 แห่งบรษิทัสาํนักงาน เอนิสท์ แอนด ์ยงั 
จํากดั ได้ตรวจสอบและรบัรองงบดุลและงบกําไรขาดทุนประจําปีสิ้นสุดเพยีงวนัที่ 31 ธนัวาคม 2553 เรยีบร้อยแล้วตามที ่ 
บรษิัทฯ ได้จดัพมิพ์ไว้ในหนังสอืรายงานประจําปี 2553 หน้าที่ 31 ถึง 83 ภายใต้หวัขอ้เรื่อง “รายงานของผู้สอบบญัชแีละ      
งบการเงนิ” รวมทัง้บทวเิคราะหฐ์านะการเงนิและผลการดาํเนินงานของบรษิทัฯ และบรษิทัในเครอืประจาํปี 2553 ซึง่ไดเ้ผยแพร่
บนเวบ็ไซตข์องบรษิทัฯ และไดจ้ดัสง่ใหผู้ถ้อืหุน้ทุกคนล่วงหน้าในรปูแบบ CD-ROM พรอ้มกบัหนงัสอืเชญิประชุมในครัง้นี้แลว้ 
ทัง้นี้คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานงบการเงนิดงักล่าวและดูแลให้มกีารปฏบิตัิตามมาตรฐานการบญัชทีีร่บัรองทัว่ไป
รวมทัง้การเปิดเผยขอ้มูลในงบการเงนิอย่างครบถ้วนและเพยีงพอตามรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบซึ่งแสดงไว้ใน
รายงานประจาํปี 2553 หน้าที ่29 ถงึ 30 แลว้ 

ความเหน็ของคณะกรรมการ 
คณะกรรมการบรษิทัฯ ได้พจิารณาแล้วเหน็ว่างบการเงนิประจําปี 2553 ดงักล่าวได้แสดงฐานะการเงนิและ   

ผลการดําเนินงานที่ถูกต้องครบถ้วน และเปิดเผยขอ้มูลอย่างเพยีงพอตามหลกัการบญัชทีี่รบัรองทัว่ไปแล้ว จงึขอเสนอให ้      
ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตังิบดุลและงบกาํไรขาดทุนประจาํปีสิน้สดุเพยีงวนัที ่31 ธนัวาคม 2553 ตามทีเ่สนอขา้งตน้ ซึง่มี
สาระสาํคญัสรปุไดด้งันี้ 

/ (ก) งบการเงนิรวม ............. 
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(ก) งบการเงินรวม 

 

รายการ 
(หน่วย : ล้านบาท) 

งบดลุ 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม  

 

เพ่ิมขึน้ (ลดลง) 

2552 2553 จาํนวนเงิน % 

สนิทรพัยร์วม 4,350.55 5,882.62 1,532.07 35.22 
หน้ีสนิรวม 1,491.39 2,698.73 1,207.34 80.95 
สว่นของผูถ้อืหุน้รวม 2,859.16 3,183.89 324.73 11.36 
มลูคา่หุน้ตามบญัช ี(บาทต่อหุน้) 6.88 7.50 0.62 8.98 

 

รายการ 
(หน่วย : ล้านบาท) 

งบกาํไรขาดทนุ เพ่ิมขึน้ (ลดลง) 

 2552  2553 จาํนวนเงิน % 

รายไดร้วมทัง้สิน้ 5,368.86 8,934.23 3,565.37 66.41 
กาํไรสทุธ ิ 654.61 674.66 20.05 3.06 
กาํไรสทุธต่ิอหุน้ (บาทต่อหุน้) 1.87 1.93 0.06 3.06 

(ข) งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 

รายการ 
(หน่วย : ล้านบาท) 

งบดลุ 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม  

 

เพ่ิมขึน้ (ลดลง) 

2552 2553 จาํนวนเงิน % 

สนิทรพัยร์วม 1,853.36 2,067.16 213.80 11.54 
หน้ีสนิรวม 183.44 373.10 189.66 103.39 
สว่นของผูถ้อืหุน้รวม 1,669.92 1,694.06 24.14 1.45 
มลูคา่หุน้ตามบญัช ี(บาทต่อหุน้) 4.87 4.84 0.07 1.47 

 

รายการ 
(หน่วย : ล้านบาท) 

งบกาํไรขาดทุน เพ่ิมขึ้น (ลดลง) 

 2552 2553 จาํนวนเงิน % 

รายไดร้วมทัง้สิน้ 1,472.63 2,058.09 585.46 39.76 
กําไรสทุธ ิ 365.18 374.15 8.97 2.46 
กําไรสทุธต่ิอหุน้ (บาทต่อหุน้) 1.04 1.07 0.03 2.46 

หลงัจากนัน้ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้แสดงความคดิเหน็และซกัถามปญัหาเกีย่วกบังบการเงนิประจาํ   
ปี 2553 ดงักล่าวขา้งตน้ 

นางสาวรงัสมิา รจุยิานนท ์ผูถ้อืหุน้ซึง่ลงทะเบยีนเขา้ประชมุลาํดบัที ่89 ไดส้อบถามปญัหาเกีย่วกบังบกาํไร
ขาดทนุ ซึง่นายอนนัต ์เลา้หเรณู กรรมการบรหิารและผูอ้าํนวยการดา้นการเงนิไดต้อบชีแ้จงแต่ละประเดน็ทีส่อบถามดงัต่อไปน้ี 

(1) รายไดค้่าบรกิารเป็นรายไดจ้ากการรบัจา้งขนสง่ถ่านหนิใหล้กูคา้ สว่นรายไดค้า่สทิธใินถ่านหนิเป็นค่าสทิธิ
ทีผู่ร้่วมทุนไดใ้หบ้รกิารแก่บรษิทัย่อยในประเทศอนิโดนีเซยีแลว้ไดร้บัค่าตอบแทนตามปรมิาณถ่านหนิทีผ่ลติออกจาํหน่ายใน
อตัราตนัละ 0.75 เหรยีญสหรฐัอเมรกิา โดยผูร้ว่มลงทนุดงักล่าว ไดข้ายสทิธใิหก้บัเจา้หน้ีแลว้บรษิทัฯ ไดไ้ปซื้อสทิธดิงักล่าวมา
อกีช่วงหนึ่ง จงึทาํใหบ้รษิทัฯ มรีายไดค้่าสทิธติามปรมิาณถ่านหนิทีบ่รษิทัย่อยผลติออกจาํหน่ายในอตัราตนัละ 0.75 เหรยีญ
สหรฐัอเมรกิาจนกวา่จะครบปรมิาณถ่านหนิจาํนวน 15 ลา้นตนัตามสทิธทิีซ่ือ้ไว ้

/ (2) คา่ตอบแทน ............. 



                                                                              -9-                                        รายงานการประชมุใหญ่สามญัผูถ้ือหุ้นประจาํปี 2554 
                                                                                                                                   วนัท่ี 18 เมษายน 2554 

 
(2) ค่าตอบแทนผู้บรหิารตามงบการเงนิเฉพาะกิจการที่เพิม่ขึ้นเนื่องจากมกีารปรบัขึ้นเงนิเดือนและจ่ายเงนิ

รางวลั (โบนสั) ประจาํปี ซึง่เป็นกรณีปกตทิีจ่ะมกีารขึน้ตามผลการดาํเนินงานในแต่ละปี สว่นค่าตอบแทนผูบ้รหิารตามงบการเงนิ
รวมไม่เพิม่ขึน้เน่ืองจากมกีารว่าจา้งบุคคลภายนอกบางส่วนซึง่จะมกีารปรบัเปลีย่นการว่าจา้งพนกังานใหส้อดคลอ้งกบัการขยาย
งานหรอืการปรบัลดงานในแต่ละปี 

(3) ที่ดินเหมืองป่าคาที่ซื้อมาจะรวมมูลค่าถ่านลิกไนต์ที่อยู่ในดินไว้ด้วย เมื่อบริษัทฯ ขุดถ่านลิกไนต์ออกไป
จาํหน่ายกจ็ะตดัค่าเสือ่มราคาสาํหรบัมลูคา่ถ่านลกิไนตท์ีข่ดุออกไปจากทีด่นิดงักลา่วเพือ่ใหท้ีด่นิมมีลูค่าสอดคลอ้งกบัมลูคา่ทีแ่ทจ้รงิ 

(4) การตัง้สาํรองผลประโยชน์พนกังานนัน้เป็นการดาํเนินการตามมาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่19 ซึง่จะตอ้งว่าจา้ง
ผูเ้ชีย่วชาญดา้นคณิตศาสตรป์ระกนัภยัมาช่วยคาํนวณหาตวัเลขทีจ่ะตัง้สาํรองในแต่ละปี โดยจะตัง้สาํรองเฉพาะพนักงานทีเ่ป็น
ลกูจา้งประจาํเทา่นัน้ 

นายกาํพนธ ์อศัวศริวิลิาศ ผูถ้อืหุน้ซึง่ลงทะเบยีนเขา้ประชมุลาํดบัที ่263 ไดส้อบถามปญัหาเกีย่วกบัธุรกจิถ่านหนิ 
ซึง่นายไกรสหี ์ศริริงัษ ีประธานกรรมการบรหิารไดต้อบชีแ้จงแต่ละประเดน็ทีส่อบถามดงัต่อไปน้ี 

(1) การจดัหาแหล่งถ่านหนิแห่งใหม่จํานวน 50 ลา้นตนันัน้ขณะนี้ยงัอยู่ในระหว่างการดําเนินการโดยมกีารทํา
ขอ้ตกลงในเบือ้งตน้ (MEMORANDUM OF UNDERSTANDING) ไวแ้ลว้หลายแหลง่ 

(2) เมือ่ประเมนิจากผลการดาํเนินงานในชว่งไตรมาสที ่1/2554 ทีผ่า่นมา คาดวา่บรษิทัฯ จะสามารถผลติถ่านหนิ
ออกจาํหน่ายไดใ้กลเ้คยีงกบัเป้าหมายทีต่ ัง้ไวจ้าํนวน 4.10 ลา้นตนัในปี 2554 

(3) คาดว่า PT. SINGLURUS PRATAMA จะสามารถพฒันาแหล่งถ่านหนิเพือ่ผลติออกจาํหน่ายเพิม่เตมิไดใ้น
ไตรมาสที ่4/2554 โดยจะมกีาํลงัผลติถ่านหนิเพิม่ขึน้อกีปีละ 2 ลา้นตนัในปี 2556 

(4) บรษิัทฯ ได้ทําสญัญาขายถ่านหนิล่วงหน้าไปแล้วประมาณ 50 เปอร์เซ็นต์ยงัคงเหลือถ่านหินที่ยงัไม่ได้
จําหน่ายอกีประมาณ 50 เปอรเ์ซ็นต์ของปรมิาณถ่านหนิทีค่าดว่าจะผลติออกจําหน่ายในปี 2554 ทัง้น้ีแหล่งถ่านหนิทีม่อียู่จะมี
คุณภาพหลากหลาย บางช่วงถ่านหนิมคีุณภาพดกีจ็ะขายไดร้าคาด ีบางช่วงถ่านหนิมคีุณภาพตํ่าลงกจ็ะขายได้ราคาตํ่าลง โดย
บรษิทัฯ มไิดเ้น้นว่าจะตอ้งผลติถ่านหนิออกจาํหน่ายในปรมิาณมากๆ เป็นเกณฑ ์ซึง่จะเหน็ไดว้่าบางปีถ่านหนิมคีุณภาพด ีแมจ้ะ
ขายไดป้รมิาณน้อยแต่กลบัมรีายไดแ้ละกาํไรทีด่ ี 
 นายศกัดิช์ยั สกุลมนตร ีผูถ้อืหุน้ซึง่ลงทะเบยีนเขา้ประชุมลาํดบัที ่207 ไดส้อบถามปญัหาเกีย่วกบังบการเงนิ ซึง่
นายสมเกยีรต ิลมิทรง ประธานกรรมการและนายอนันต์ เลา้หเรณู กรรมการบรหิารและผูอ้ํานวยการดา้นการเงนิไดต้อบชี้แจง
ปญัหาในแต่ละประเดน็ดงัต่อไปนี้ 

(1) อตัราดอกเบีย้ LIBOR คอือตัราดอกเบีย้ทีใ่ชใ้นประเทศองักฤษ สว่นอตัราดอกเบีย้ SIBOR คอือตัราดอกเบีย้ที่
ใชใ้นประเทศสงิคโปร ์ปจัจบุนัถา้กูร้ะยะเวลา 3 เดอืนอตัราดอกเบีย้ LIBOR และ SIBOR จะใกลเ้คยีงกนัมอีตัราไมเ่กนิ 0.3% ต่อปี 

(2) ถ้าใช้บรษิทัแม่เขา้ไปลงทุนในต่างประเทศโดยตรงจะมคีวามยุ่งยากในการบรหิารจดัการและหากมปีญัหา
อะไรเกดิขึน้ บรษิทัแม่จะรบัความเสีย่งเตม็ที ่โดยทัว่ไปจะจดัตัง้บรษิทัย่อยขึน้มาดําเนินการโดยจะจดัส่งพนักงานเขา้ไปบรหิาร
และควบคุมดูแลกอปรกบัมผีู้ร่วมลงทุนในท้องถิ่นช่วยดูแลและแนะนําปญัหาและกฎระเบียบต่างๆ อีกทางหน่ึงด้วย ซึ่งจาก
ประสบการณ์ทีผ่า่นมาเหน็วา่ความเสีย่งยงัอยู่ในวสิยัทีบ่รหิารจดัการไดแ้ละมคีวามเสีย่งน้อยกวา่บรษิทัแมเ่ขา้ไปลงทนุโดยตรง 

(3) บรษิทัแม่ไดก้าํหนดนโยบายใหบ้รษิทัลกูทีม่กีําไรสุทธแิละมเีงนิสดคงเหลอื โดยไม่มคีวามจาํเป็นต้องใชล้งทุน
เพิม่เติมให้ทะยอยจ่ายเงนิปนัผลมาใหบ้รษิทัแม่เป็นระยะๆ ทุกไตรมาส สําหรบักรณีที่บรษิทัลูกบางบรษิทัมผีลขาดทุนแต่จ่าย      
เงนิปนัผลและบางบรษิทักจ็่ายเงนิปนัผลมากกว่ากําไรสุทธทิีท่าํมาหาไดใ้นแต่ละปีเพราะบรษิทัเหล่าน้ีมกีาํไรสะสมยกมาและมเีงนิ
สดคงเหลอืเกนิกว่าความจาํเป็นทีจ่ะต้องใชใ้นการดําเนินงาน กจ็ะใหจ่้ายคนืกลบัมายงับรษิทัแม่ในรปูของเงนิปนัผลมากขึน้เพราะ
ไม่ต้องการใหบ้รษิทัลูกเกบ็เงนิสดส่วนเกนิไวเ้ป็นจาํนวนมากๆ สาํหรบัเงนิสดหรอืรายการเทยีบเท่าเงนิสดตามทีป่รากฏในงบดุล
รวม ณ วนัสิน้ปี 2553 จาํนวน 829 ลา้นบาทเศษนัน้ไดม้กีารจ่ายเป็นเงนิปนัผลมาใหบ้รษิทัแม่แลว้ตอนตน้ปี 2554 

/ (4) บรษิทัลกู .......... 
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(4) บรษิทัลูกไม่มขีาดทุนสะสมยกมาหกัเป็นค่าใช้จ่ายทางภาษีอากรเช่นปี 2552 กอปรกบับรษิทัลูกมกีําไรสุทธิ

เพิม่ขึน้ในปี 2553 จงึทําใหเ้สยีภาษเีงนิไดนิ้ตบิุคคลในปี 2553 ค่อนขา้งมาก ซึ่งเป็นการปฏบิตัติามขอ้กําหนดของกฎหมายทาง       
ภาษอีากร 

(5) การตัง้สาํรองค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าสนิคา้คงเหลอืนัน้เป็นวธิกีารทางบญัช ีซึง่จะพจิารณาจากราคาตลาด
ของถ่านหนิทีม่กีารเคลื่อนไหวอยู่ตลอดเวลา ในปี 2552 ราคาตลาดของถ่านหนิมกีารปรบัตวัสงูขึน้ จงึมกีารโอนกลบัรายการทีต่ ัง้
สาํรองไว ้สว่นในปี 2553 ราคาตลาดของถ่านหนิปรบัตวัลดลงกจ็ะตอ้งมกีารตัง้สาํรองเพิม่ขึน้ 

(6) การทําเหมอืงถ่านหนิของบรษิทัย่อยในประเทศอนิโดนีเซยีจะดําเนินการตามหลกัวชิาทางวศิวกรรมและอยู่
ภายใตก้ารควบคมุดแูลของทางราชการ โดยไมไ่ดร้บัผลกระทบจากแผน่ดนิไหวทีเ่กดิขึน้แต่อย่างใด 

(7) งบการเงนิของบรษิทัลกูในต่างประเทศจะทาํเป็นสกุลเงนิตราต่างประเทศต่างๆ เมื่อนํามาทาํงบการเงนิรวมก็
จะตอ้งแปลงคา่เป็นเงนิบาทโดยเปรยีบเทยีบกบัอตัราแลกเปลีย่นเงนิตราต่างประเทศ ณ วนัทีปิ่ดบญัชแีต่ละงวดกบัวนัทีบ่รษิทัฯ นํา
เงนิไปลงทุน เมื่อมผีลแตกต่างเกิดขึ้นก็จะนํามาบนัทกึไว้ในรายการ “ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงนิ” ดงักล่าวซึ่งรายการ
ดงักลา่วยงัไมเ่กดิขึน้จรงิ 

นายเกยีรตศิกัดิ ์แสวงการ ผูถ้อืหุน้ซึง่ลงทะเบยีนเขา้ประชมุลาํดบัที ่213 ไดข้อใหช้ีแ้จงรายละเอยีดเกีย่วกบัตน้ทุน
ไรม่นัสาํปะหลงัจาํนวน 15,206,181 บาทตามทีป่รากฏในงบดุลรวมประจาํปี 2553 ดว้ย 

นายอนันต ์เลา้หเรณู กรรมการบรหิารและผูอ้ํานวยการดา้นการเงนิไดต้อบชีแ้จงว่าเป็นตน้ทุนค่าใชจ้่ายในการทาํ
ไรม่นัสาํปะหลงัในทีด่นิของบรษิทัฯ ประมาณ 500 ไร่ ซึง่ในปีแรกจะมคี่าใชจ้่ายเริม่แรกค่อนขา้งสงู เช่น ค่าปรบัปรุงพืน้ทีด่นิ ค่าซื้อ
ต้นพนัธุ์มนัสําปะหลงั ค่าอุปกรณ์ในการทําไร่ ฯลฯ โดยมวีตัถุประสงค์เพื่อผลติต้นพนัธุ์มนัสาํปะหลงัสาํหรบัใชใ้นการขยายพืน้ที่
เพาะปลูกมนัสําปะหลงัให้เพิม่มากขึ้น ซึ่งการขยายพื้นที่เพาะปลูกมนัสําปะหลงัในอนาคตจะเป็นไปในรูปแบบ CONTRACT 
FARMING เกอืบทัง้หมด โดยบรษิทัฯ จะสนบัสนุนตน้พนัธุม์นัสาํปะหลงัใหก้บัเกษตรกรทีเ่พาะปลกูดงักล่าว 

นายเกยีรตศิกัดิ ์แสวงการ ผูถ้อืหุน้ซึง่ลงทะเบยีนเขา้ประชุมลําดบัที ่213 ไดข้อใหบ้รษิทัฯ จดัส่งรายงานประจาํปี 
แบบรปูเล่มไปพรอ้มหนงัสอืเชญิประชมุในปีต่อๆ ไปเชน่เดยีวกบันายธนประเสรฐิ ภมรไพโรจน์ ทีแ่จง้ความจาํนงไวข้า้งตน้ 

นายสมเกยีรติ ลมิทรง ประธานกรรมการได้ชี้แจงเรื่องนี้ว่าขอให้ถือปฏบิตัิเป็นมาตรฐานเดยีวกนักบับรษิทัจด
ทะเบยีนอื่นกล่าวคอืใหผู้ถ้อืหุน้กรอกแบบฟอรม์แจง้ความจาํนงขอรบัรายงานประจาํปีแบบรปูเล่มแลว้สง่ไปทางโทรสารหรอืส่งทาง
ไปรษณียโ์ดยใชซ้องจดหมายทีบ่รษิทัฯ จดัเตรยีมไวใ้หแ้ลว้บรษิทัฯจะรบีจดัสง่รายงานประจาํปีแบบรปูเล่มไปใหท้่านผูถ้อืหุน้ทีแ่จง้
ความจาํนงมาโดยเรว็ 

นายสามารถ แซ่อุง ผูถ้อืหุน้ซึง่ลงทะเบยีนเขา้ประชุมลาํดบัที ่211 ไดอ้ภปิรายเป็นเชงิแนะนําว่าผลการดําเนินงาน
ดา้นธุรกจิเอทานอลในปี 2553 ประสบผลขาดทนุจงึขอใหผู้บ้รหิารใหค้วามสนใจและบรหิารความเสีย่งใหด้ดีว้ยในปีต่อๆไป 

นายเกยีรติศกัดิ ์แสวงการ ผู้ถือหุ้นซึ่งลงทะเบยีนเขา้ประชุมลําดบัที่ 213 ได้อภิปรายว่ารฐับาลได้กําหนดสูตร
โครงสรา้งราคาเอทานอบแบบ COST PLUS ขึน้หากบรษิทั ไทย อะโกร เอน็เนอรย์ี ่จาํกดั (มหาชน) มกีารขายเอทานอลโดยตัง้
ราคาแบบ COST PLUS กไ็ม่น่าจะมผีลขาดทนุเกดิขึน้ จงึขอใหช้ีแ้จงประเดน็นี้ดว้ยวา่เป็นอย่างไร 

นายไกรสหี ์ศริริงัษ ีประธานกรรมการบรหิารไดต้อบชีแ้จงโดยสรุปวา่ราคาเอทานอลแบบ COST PLUS เป็นราคา
อา้งองิทีร่ฐับาลกาํหนดขึน้แต่มไิดม้กีารควบคมุราคาเอทานอลแต่อย่างใด โดยราคาเอทานอลทีซ่ื้อขายกนัจรงิในทอ้งตลาดจะขึน้อยู่
กบัการเจรจาต่อรองระหว่างผูซ้ือ้และผูข้ายเป็นสาํคญั ซึง่จะตํ่ากว่าราคา COST PLUS ทีร่ฐับาลกาํหนด เน่ืองจากมอุีปทานเอทา
นอลลน้ตลาด (EXCESS SUPPLY) ทาํใหผู้ซ้ือ้มอีํานาจต่อรองมากกวา่ผูข้ายและจาํเป็นตอ้งขายเพือ่ใหธุ้รกจิอยูร่อดขึน้อยูก่บัความ
จาํเป็นของผูป้ระกอบการเอทานอลแต่ละราย 

/ นางสาวมลวิลัย ์............ 
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นางสาวมลวิลัย ์จติรญีาตธิรรม ผูถ้อืหุน้ซึง่ลงทะเบยีนเขา้ประชุมลาํดบัที ่252 ไดอ้ภปิรายเชงิแนะนําว่าธุรกจิ   

เอทานอลทีผ่ลติจากมนัสาํปะหลงัและกากน้ําตาลมผีลการดาํเนินงานขาดทุน บรษิทัฯ กค็วรจะหนัไปทาํธุรกจิไบโอดเีซล โดย
ใชส้บู่ดาํเป็นวตัถุดบิ ซึง่น่าจะขายไดร้าคาดกีวา่เอทานอล 

นายไกรสหี ์ศริริงัษ ีประธานกรรมการบรหิารไดต้อบชีแ้จงว่าไบโอดเีซลเป็นธุรกจิคนละประเภทกนั สาํหรบั
วตัถุดบิที่ใช้ในการผลติเอทานอลนัน้บรษิทัฯ กม็กีารพจิารณาวตัถุดบิอย่างอื่นนอกจากมนัสําปะหลงัและกากน้ําตาลด้วย 
วตัถุดบิประเภทไหนมรีาคาถูกกจ็ะพยายามใชว้ตัถุดบิประเภทนัน้เพือ่ใหส้ามารถผลติเอทานอลขายแลว้มกีาํไร 

การลงมติ 
มตทิี่ประชุมในวาระนี้จะใชค้ะแนนเสยีงขา้งมากของจํานวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้ือหุน้ที่มาประชุมและออก

เสยีงลงคะแนน ถา้คะแนนเสยีงเทา่กนั ประธานทีป่ระชมุจะใชส้ทิธอิอกเสยีงเพิม่ขึน้อกีหน่ึงเสยีงต่างหากเป็นเสยีงชีข้าด 
ท่ีประชุมผู้ถือหุ้น  พจิารณาแลว้มมีตดิว้ยเสยีงขา้งมากอนุมตังิบดุลและงบกาํไรขาดทุนประจาํปีสิน้สุดเพยีง

วนัที ่31 ธนัวาคม 2553 ตามทีเ่สนอขา้งตน้ดว้ยคะแนนเสยีงดงัต่อไปนี้ 
ผลการออกเสียงลงคะแนน เหน็ด้วย ไม่เหน็ด้วย งดออกเสียง 

คะแนนเสียง 218,653,501 500 0 

คิดเป็นร้อยละ (%) 99.9998 0.0002 0 

ในขณะทีล่งมตใินวาระนี้มผีูถ้อืหุน้เขา้รว่มประชมุจาํนวน 346 คน ถอืหุน้ทัง้สิน้ 218,654,001 หุน้คดิเป็นรอ้ยละ 
62.4726 ของจาํนวนหุน้ทีอ่อกจาํหน่ายและมสีทิธอิอกเสยีงทัง้หมด 

 

วาระท่ี  4  : พิจารณาอนุมติัการจดัสรรเงินกาํไร 
นายสมเกยีรต ิลมิทรง ประธานกรรมการ ไดเ้สนอใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตักิารจดัสรรเงนิกาํไรเพือ่กนั

ไวเ้ป็นทุนสาํรองทัว่ไปและจา่ยเงนิปนัผลสาํหรบัผลการดาํเนินงานในปี 2553 โดยไดนํ้าเสนอขอ้มลูประกอบการพจิารณาดงันี้ 
ข้อเทจ็จริงและเหตผุล 
ตามพระราชบญัญตัิบรษิทัมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 116 กําหนดว่า “บรษิัทฯ ต้องจดัสรรกําไรสุทธิ

ประจาํปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนสาํรองไม่น้อยกวา่รอ้ยละหา้ของกําไรสทุธปิระจาํปีหกัดว้ยยอดเงนิขาดทุนสะสมยกมา (ถา้ม)ี จนกว่า
ทนุสาํรองนี้จะมจีาํนวนไมน้่อยกวา่รอ้ยละสบิของทนุจดทะเบยีนเวน้แต่บรษิทัฯ จะมขีอ้บงัคบัหรอืกฎหมายอื่นกาํหนดใหต้อ้งมทีุน
สาํรองมากกว่านัน้” ซึง่ปจัจุบนับรษิทัฯ มทีุนสาํรองครบถว้นตามจาํนวนทีก่ฎหมายกําหนดแลว้ ดงันัน้บรษิทัฯ จงึไม่ต้องจดัสรร
กาํไรสทุธปิระจาํปี 2553 ไวเ้ป็นทุนสาํรองตามกฎหมายอกีแต่อาจจะจดัสรรเป็นทนุสาํรองอยา่งอื่นได ้

นโยบายการจ่ายเงินปันผล   
หากบรษิทัฯ ไม่มโีครงการทีจ่ะลงทุนเพิม่เตมิและไม่มเีงนิกูค้งคา้งแลว้บรษิทัฯ มนีโยบายทีจ่ะจ่ายเงนิปนัผลไม่

ตํ่ากว่ารอ้ยละ 60 ของกาํไรสทุธขิองงบการเงนิเฉพาะกจิการในแต่ละงวดบญัชหีลงัจากหกัสาํรองตามกฎหมายและขาดทุนสะสม
ยกมาแลว้ (ถา้ม)ี 

ความเหน็ของคณะกรรมการ 
ผลการดําเนินงานในรอบปี 2553 ที่ผ่านมา บรษิทัฯ มกีําไรสุทธิทัง้สิ้นตามงบการเงนิเฉพาะกิจการจํานวน 

374,147,586.69 บาท คดิเป็นกําไรสุทธหิุน้ละ 1.07 บาท ซึง่คํานวณจากหุน้ทีอ่อกและเรยีกชาํระแลว้จาํนวน 350,000,000 หุน้ 
มลูคา่หุน้ละ 1.- บาท คณะกรรมการบรษิทัฯ ไดพ้จิารณาแลว้เหน็ว่าทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้สมควรอนุมตักิารจดัสรรเงนิกาํไรสาํหรบัผล
การดําเนินงานประจาํปี 2553 เพื่อกนัไวเ้ป็นทุนสาํรองทัว่ไปจํานวน 7,000,000.- บาท และจ่ายเงนิปนัผลใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้จํานวน 
350,000,000 หุน้ในอตัราหุน้ละ 1.05 บาท คดิเป็นเงนิทัง้สิน้ 367,500,000.- บาท โดยมรีายละเอยีดดงัต่อไปนี้ 

 

/ รายละเอยีด ............. 
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รายละเอียดการจดัสรร จาํนวนเงิน 

กาํไรสะสมคงเหลอืจากการจดัสรรปีก่อน 516,788.94 บาท 
บวก กาํไรสทุธปิระจาํปี 2553 374,147,586.69 บาท 
กาํไรสะสมเพือ่การจดัสรรสาํหรบัปี 2553 374,664,375.63 บาท 
หกั • จดัสรรกาํไรเพือ่กนัไวเ้ป็นทนุสาํรองทัว่ไป 7,000,000.00 บาท 

 • จดัสรรกาํไรเพือ่จา่ยเงนิปนัผลระหวา่งกาลหุน้ละ 0.50 บาท ซึง่คณะกรรมการบรษิทัฯ      
ไดอ้นุมตัจ่ิายใหผู้ถ้อืหุน้แลว้ เมื่อวนัที ่17 พฤศจกิายน 2553 

 
175,000,000.00 บาท 

 • จดัสรรกาํไรเพือ่จา่ยเงนิปนัผลทีข่ออนุมตัใินงวดน้ีอกีหุน้ละ 0.55 บาท 192,500,000.00 บาท 

กาํไรคงเหลอืยกไป 164,375.63 บาท 
 

อตัราเงินปันผลท่ีจ่ายเทียบกบักาํไรสทุธิ  
 ผู้ถือหุ้นจะได้รบัเงนิปนัผลที่จ่ายจากกําไรสุทธิตามงบการเงนิเฉพาะกิจการในปี 2553 หุ้นละ 1.05 บาท       
คดิเป็นรอ้ยละ 98.22 ของกาํไรสทุธ ิและโดยทีค่ณะกรรมการบรษิทัฯ ไดอ้นุมตัใิหจ้า่ยเงนิปนัผลระหว่างกาลใหผู้ถ้อืหุน้แลว้เมื่อ
วนัที ่17 พฤศจกิายน 2553 หุน้ละ 0.50 บาท จงึคงเหลอืเงนิปนัผลทีจ่ะจ่ายเพิม่เตมิใหผู้ถ้อืหุน้อกีหุน้ละ 0.55 บาท ในวนัที ่4 
พฤษภาคม 2554 ซึ่งบรษิทัฯ ไดก้ําหนดรายชื่อผูถ้อืหุน้ทีม่สีทิธริบัเงนิปนัผลงวดนี้ในวนัที ่16 มนีาคม 2554 และใหร้วบรวม
รายชื่อตามมาตรา 225 ของพระราชบญัญตัหิลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์โดยวธิปิีดสมุดทะเบยีนพกัการโอนหุน้ในวนัที ่17 
มนีาคม 2554 โดยผูถ้อืหุน้ทีไ่ดร้บัเงนิปนัผลจะไม่ไดร้บัเครดติภาษ ีเน่ืองจากเป็นเงนิปนัผลทีจ่่ายจากกําไรส่วนทีไ่ดร้บัยกเวน้
ภาษเีงนิไดนิ้ตบิุคคล ทัง้นี้ผูถ้อืหุน้จะตอ้งเสยีภาษเีงนิไดส้าํหรบัเงนิปนัผลทีไ่ดร้บัดงักล่าวตามประมวลรษัฎากร 
 

ข้อมลูเปรียบเทียบกบัอตัราการจ่ายเงินปันผลในปีท่ีผา่นมา 

รายละเอียดการจ่ายเงินปันผล ปี 2552 ปี 2553 

กาํไรสทุธ ิ 365,179,339.96 บาท 374,147,586.69 บาท 
จาํนวนหุน้ทีจ่า่ยเงนิปนัผลระหวา่งกาลและประจาํปี 350,000,000 หุน้ 350,000,000 หุน้ 
รวมอตัราเงนิปนัผลทีจ่่ายต่อหุน้ 1.00 บาทต่อหุน้ 1.05 บาทต่อหุน้ 

• เงนิปนัผลระหวา่งกาล 0.50 บาทต่อหุน้ 0.50 บาทต่อหุน้ 

• เงนิปนัผลประจาํปี  0.50 บาทต่อหุน้ 0.55 บาทต่อหุน้ 

รวมเป็นเงนิปนัผลทีจ่่ายทัง้สิน้ 350,000,000 บาท 367,500,000 บาท 
สดัสว่นการจา่ยเงนิปนัผลต่อกาํไรสทุธ ิ รอ้ยละ 95.84 รอ้ยละ 98.22  

 

คณะกรรมการบรษิทัฯ เสนอใหจ้่ายเงนิปนัผลจากผลการดําเนินงานในปี 2553 ในอตัรารอ้ยละ 98.22 ของ
กําไรสุทธติามงบการเงนิเฉพาะกจิการ ซึ่งเป็นการจ่ายเงนิปนัผลทีส่อดคลอ้งกบันโยบายการจ่ายเงนิปนัผลทีก่ําหนดไวแ้ละ
เป็นการจา่ยเงนิปนัผลในอตัราทีส่งูกวา่ปีก่อน 2.48% 

หลงัจากนัน้ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้แสดงความคดิเหน็และซกัถามปญัหาเกีย่วกบัการจดัสรรเงนิ
กาํไรดงักลา่วขา้งตน้ 

นายศกัดิช์ยั สกุลศรมีนตร ีผูถ้อืหุน้ซึง่ลงทะเบยีนเขา้ประชุมลําดบัที ่207 ไดส้อบถามเกีย่วกบัการตัง้สํารอง
ทัว่ไป ณ วนัสิน้ปี 2553 วา่มยีอดรวมทัง้สิน้เทา่ใดแลว้ไดนํ้าสาํรองทัว่ไปไปใชใ้นดา้นใดบา้ง 

/ นายอนนัต ์............ 
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นายอนันต์ เลา้หเรณู กรรมการบรหิารและผูอ้ํานวยการดา้นการเงนิไดต้อบชีแ้จงว่าสาํรองทัว่ไป ณ วนัสิน้ปี 

2553 มจีาํนวน 429 ลา้นบาท เมื่อรวมกบัยอดทีจ่ดัสรรเพิม่เตมิในปีน้ีอกี 7 ลา้นบาทจะเพิม่ขึน้เป็น 436 ลา้นบาท ซึง่บรษิทัฯ 
ไดนํ้าเงนิทีต่ ัง้สาํรองไวน้ี้ไปลงทุนขยายงานทัง้ธุรกจิถ่านหนิและเอทานอลซึง่เมื่อไดผ้ลตอบแทนกลบัมากจ็ะนํามาจดัสรรจ่าย
เป็นเงนิปนัผลใหก้บัผูถ้อืหุน้ต่อไป 

นายสามารถ แซ่อุง ผูถ้อืหุน้ซึ่งลงทะเบยีนเขา้ประชุมลําดบัที ่211 ได้อภปิรายเชงิแนะนําว่าสาํรองทัว่ไปที่
บรษิทัฯ นําไปลงทุนนัน้ ขอใหบ้รษิทัฯ บรหิารจดัการใหด้เีพื่อใหม้ผีลกําไรเตบิโตมากขึน้จะไดจ้ดัสรรเงนิปนัผลใหผู้ถ้อืหุน้ได้
มากขึน้ดว้ย 

การลงมติ 
มตทิีป่ระชุมในวาระน้ีจะใชค้ะแนนเสยีงขา้งมากของจาํนวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชมุและออกเสยีง

ลงคะแนน ถา้คะแนนเสยีงเทา่กนั ประธานทีป่ระชุมจะใชส้ทิธอิอกเสยีงเพิม่ขึน้อกีหน่ึงเสยีงต่างหากเป็นเสยีงชีข้าด 
ท่ีประชมุผูถื้อหุ้น   พจิารณาแลว้มมีติด้วยเสยีงขา้งมากอนุมตัเิหน็ชอบใหจ้ดัสรรเงนิกําไรสําหรบัปี 2553 

ดงัต่อไปนี้ 
(1) ใหจ้ดัสรรกาํไรเพือ่กนัไวเ้ป็นทนุสาํรองทัว่ไปจาํนวน 7,000,000.- บาท และ  
(2) ใหจ้ดัสรรกาํไรเพือ่จา่ยเงนิปนัผลใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ในอตัราหุน้ละ 1.05 บาท รวมเป็นเงนิทัง้สิน้ 367,500,000.- 

บาท โดยคณะกรรมการบรษิทัฯ ไดอ้นุมตัใิหจ้า่ยเงนิปนัผลระหวา่งกาลใหก้บัผูถ้อืหุน้แลว้เมื่อวนัที ่17 พฤศจกิายน 2553 ในอตัรา
หุน้ละ 0.50 บาท เป็นเงนิ 175,000,000.- บาทจงึคงเหลอืเงนิปนัผลทีจ่ะจ่ายเพิม่เตมิใหผู้ถ้อืหุน้อกีหุน้ละ 0.55 บาท เป็นเงนิ 
192,500,000.- บาท ในวนัที ่4 พฤษภาคม 2554 ดว้ยคะแนนเสยีงต่อไปนี้ 

ผลการออกเสียงลงคะแนน เหน็ด้วย ไม่เหน็ด้วย งดออกเสียง 

คะแนนเสียง 218,654,001 0 0 

คิดเป็นร้อยละ (%) 100.00 0 0 

ในขณะทีล่งมติในวาระนี้มผีูถ้ือหุน้เขา้ร่วมประชุมจํานวน 346 คน ถอืหุ้นทัง้สิน้ 218,654,001 หุน้คดิเป็น  
รอ้ยละ 62.4726 ของจาํนวนหุน้ทีอ่อกจาํหน่ายและมสีทิธอิอกเสยีงทัง้หมด 

 

วาระท่ี  5  : พิจารณาแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 
นายสมเกยีรต ิลมิทรง ประธานทีป่ระชุมไดเ้สนอใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาการแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการ   

ทีอ่อกตามวาระโดยไดนํ้าเสนอขอ้มลูประกอบการพจิารณาดงันี้ 
ข้อเทจ็จริงและเหตผุล 
ดว้ยขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ ขอ้ 11 ซึ่งบญัญตัไิวส้อดคล้องกบัพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 

มาตรา 71 ว่า “ในการประชุมสามญัประจาํปีทุกครัง้ ใหก้รรมการออกจากตําแหน่งเป็นจาํนวนหนึ่งในสาม (1/3) เป็นอตัราถ้า

จาํนวนกรรมการทีจ่ะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามสว่นไมไ่ด ้กใ็หอ้อกโดยจาํนวนใกลท้ีส่ดุกบัสว่นหนึ่งในสาม (1/3) 
 กรรมการทีจ่ะตอ้งออกจากตาํแหน่งในปีแรก และปีทีส่องภายหลงัจดทะเบยีนบรษิทันัน้ใหจ้บัสลากกนัวา่ผูใ้ด
จะออก สว่นปีหลงัๆ ต่อไปใหก้รรมการคนทีอ่ยูใ่นตาํแหน่งนานทีส่ดุนัน้เป็นผูอ้อกจากตาํแหน่ง” 

 ในการประชุมใหญ่สามญัผู้ถือหุ้นประจําปี 2553 มกีรรมการที่ต้องออกตามวาระตามขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ    
ขอ้ 11 จาํนวน 5 คน คอื (1) นายไกรสหี ์ศริริงัษ ี(2) นายสโุรจน์ ศุภสวสัดิกุ์ล (3) นายวนัชยั โตสมบุญ (4) นายวสิฐิ ตนัตสิุนทร 
และ (5) นางดวงกมล สชุาโต 

/ ความเหน็ ........... 



                                                                              -14-                                        รายงานการประชมุใหญ่สามญัผูถ้ือหุ้นประจาํปี 2554 
                                                                                                                                   วนัท่ี 18 เมษายน 2554 

 
 

ความเหน็ของคณะกรรมการ 
คณะกรรมการบรษิทัฯ ไดพ้จิารณาแลว้มมีตใิหนํ้าเสนอทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตักิารแต่งตัง้กรรมการที่

พน้จากตาํแหน่งตามวาระจาํนวน 5 คนกลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งต่อไปอกีวาระหนึ่ง ซึง่จะเสนอต่อทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตัิ
การแต่งตัง้เป็นรายบุคคลดงันี้ 

รายช่ือกรรมการท่ีเสนอแต่งตัง้ 
แทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 

 

ประเภทกรรมการท่ีเสนอแต่งตัง้ 

(1) นายไกรสหี ์ศริริงัษ ี กรรมการ 
(2) นายสโุรจน์ ศุภสวสัดิกุ์ล กรรมการ 
(3) นายวนัชยั โตสมบุญ กรรมการ 
(4) นายวสิฐิ ตนัตสินุทร กรรมการ 
(5) นางดวงกมล สชุาโต กรรมการและกรรมการอสิระ 

 

หลกัเกณฑแ์ละวิธีการสรรหา 
กระบวนการคดัเลอืกผูด้าํรงตาํแหน่งกรรมการของบรษิทัฯ ไมไ่ดผ้่านคณะกรรมการสรรหา เน่ืองจากปจัจุบนั

บรษิทัฯ ยงัไม่มกีารแต่งตัง้คณะกรรมการสรรหา อย่างไรกต็ามคณะกรรมการบรษิทัฯ ได้ร่วมกนัพจิารณาคุณสมบตัใินดา้น
ต่างๆ แลว้เหน็ว่ากรรมการทัง้ 5 คน ทีเ่สนอแต่งตัง้ขา้งตน้เป็นผูท้ีม่คีวามรู ้ความสามารถ ประสบการณ์ และความเชีย่วชาญ
ทีห่ลากหลายวชิาชพีอนัเป็นประโยชน์ต่อการดําเนินธุรกจิของบรษิทัฯ และมคีุณสมบตัเิหมาะสมทีจ่ะดํารงตําแหน่งกรรมการ
บรษิทัจดทะเบยีนไดต้ามขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ และตามทีก่ฎหมายกําหนดตลอดจนไดพ้จิารณาถงึผลการปฏบิตังิานในฐานะ
กรรมการบรษิทัฯ ในช่วงทีผ่า่นมาดว้ย 
 บรษิทัฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้เสนอวาระการประชมุและเสนอแต่งตัง้กรรมการรายใหมต่ามหลกัเกณฑก์าร
กํากบัดูแลกจิการทีด่ ีผ่านทางเวบ็ไซต์ของบรษิทัฯ (www.lannar.com) ตัง้แต่วนัที ่1 ตุลาคม 2553 ถงึวนัที ่31 ธนัวาคม 
2553 ปรากฏวา่ไมม่ผีูถ้อืหุน้รายใดเสนอวาระการประชมุและเสนอแต่งตัง้กรรมการรายใหมแ่ต่อย่างใด 

ข้อมลูของผู้ท่ีได้รบัการเสนอช่ือเป็นกรรมการ 
ขอ้มูลของผูท้ีไ่ดร้บัการเสนอชื่อเป็นกรรมการทัง้ 5 คน รวมทัง้ผลการปฏบิตังิานในฐานะกรรมการบรษิทัฯ 

ในช่วงทีผ่่านมานัน้มรีายละเอยีดปรากฏตามเอกสารทีไ่ดจ้ดัสง่ใหผู้ถ้อืหุน้ทุกคนล่วงหน้าพรอ้มกบัหนงัสอืเชญิประชุมในครัง้นี้
และไดเ้ผยแพรบ่นเวบ็ไซตข์องบรษิทัฯ แลว้ซึง่มรีายละเอยีดโดยสงัเขปดงัต่อไปนี้ 
 (1) ประวติัและข้อมลูโดยสงัเขปของนายไกรสีห ์ศิริรงัษี ท่ีได้รบัการเสนอแต่งตัง้เป็นกรรมการ 
ช่ือและช่ือสกลุ : นายไกรสีห ์ศิริรงัษี 
ตาํแหน่งในปัจจบุนั  : กรรมการ, ประธานกรรมการบรหิาร และประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร 
สญัชาติ : ไทย   อาย ุ : 61 ปี 
ท่ีอยู่ : 144/101 หมูท่ี ่11 แขวงตลิง่ชนั เขตตลิง่ชนั กรงุเทพมหานคร 
วฒิุการศึกษา : ปรญิญาตร ีวศิวกรรมศาสตรบ์ณัฑติ สาขาเหมอืงแร ่จฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
การอบรมหลกัสตูรกรรมการ :   Director Accreditation Program (DAP) รุน่ที ่39/2005 
การอบรมหลกัสตูรอ่ืน :   หลกัสตูรป้องกนัราชอาณาจกัรจากวทิยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร (วปอ.) รุน่ที ่4212 

เมือ่ปี 2542 
/ ระยะเวลา ........... 
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ระยะเวลาท่ีเป็นกรรมการ : ดาํรงตาํแหน่งกรรมการมาตัง้แต่ปี 2528 ถงึปจัจุบนั รวม 26 ปี  
การเข้ารว่มประชมุในรอบปีท่ีผา่นมา : เขา้รว่มประชุมคณะกรรมการจาํนวน 5 ครัง้ใน 6 ครัง้ 
 เขา้รว่มประชุมคณะกรรมการบรหิารจาํนวน 12 ครัง้ใน 12 ครัง้ 
การถือหุ้นในบริษทัฯ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553  : จาํนวน 6,100,000 หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 1.74 ของหุน้ทีม่สีทิธอิอกเสยีงทัง้หมด 
ส่วนได้เสียทัง้ทางตรงและทางอ้อมในกิจการใดๆ ท่ีบริษทัฯ และบริษทัย่อยเป็นคู่สญัญา : ไมม่ ี
การดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการ/ผูบ้ริหารในกิจการอ่ืน 

บริษทัจดทะเบียน กิจการอ่ืนท่ีไม่ใช่บริษทั
จดทะเบียน 

การดาํรงตาํแหน่งในกิจการท่ีแข่งขนั/
เก่ียวเน่ืองกบัธรุกิจของบริษทัฯ จาํนวน ประเภทกรรมการ 

-ไมม่-ี -ไมม่-ี 7 แห่ง -ไมม่-ี 
ประสบการณ์การทาํงาน   
พ.ศ.2551-ปจัจบุนั :  กรรมการ PT. Singlurus Pratama (บรษิทัยอ่ย) 
พ.ศ.2550-ปจัจบุนั : รองประธานกรรมการบรษิทั ไทย อะโกร เอน็เนอรย์ี ่จาํกดั (มหาชน) (บรษิทัยอ่ย) 
พ.ศ.2540-ปจัจบุนั : ประธานกรรมการ Lanna (Singapore) Pte. Ltd. (บรษิทัยอ่ย) 
พ.ศ.2546-ปจัจบุนั : กรรมการ PT. Lanna Harita Indonesia (บรษิทัยอ่ย)  
พ.ศ.2547-ปจัจบุนั : กรรมการ PT. Citra Harita Mineral (บรษิทัยอ่ย) 
พ.ศ.2549-ปจัจบุนั : ประธานกรรมการ PT. Lanna Mining Services (บรษิทัยอ่ย) 
พ.ศ.2539-ปจัจบุนั : กรรมการ United Bulk Shipping Pte. Ltd. (บรษิทัรว่ม) 
พ.ศ.2546-2550 : ประธานกรรมการบรหิารและกรรมการบรษิทั ไทย อะโกร เอน็เนอรย์ี ่จาํกดั (บรษิทัยอ่ย) 
พ.ศ.2541-2546 : ประธานกรรมการบรหิาร PT. Lanna Harita Indonesia (บรษิทัยอ่ย) 
 

(2) ประวติัและข้อมลูโดยสงัเขปของนายสโุรจน์ ศภุสวสัด์ิกลุ ท่ีได้รบัการเสนอแต่งตัง้เป็นกรรมการ 
ช่ือและช่ือสกลุ : นายสโุรจน์ ศุภสวสัดิกุ์ล 
ตาํแหน่งในปัจจบุนั  :  กรรมการและกรรมการบรหิาร สญัชาติ : ไทย อาย ุ : 68 ปี 
ท่ีอยู่ : 39 หมูบ่า้นสารนิปารค์ ซอยรชัดา 66 ถนนรชัดาภเิษก แขวงบางซื่อ เขตบางซื่อ กรงุเทพมหานคร 10800 
วฒิุการศึกษา : Ph.D.in Chemical Engineering Institute Du Genie Chimique, France  
การอบรมหลกัสตูรกรรมการ : Director Accreditation Program (DAP) รุน่ที ่39/2005 
ระยะเวลาท่ีเป็นกรรมการ : ดาํรงตาํแหน่งกรรมการมาตัง้แต่ปี 2528 ถงึปจัจบุนั รวม 26 ปี 
การเข้ารว่มประชมุในรอบปีท่ีผา่นมา  : เขา้รว่มประชุมคณะกรรมการจาํนวน 6 ครัง้ใน 6 ครัง้ 
 : เขา้รว่มประชุมคณะกรรมการบรหิารจาํนวน 11 ครัง้ใน 12 ครัง้ 
การถือหุ้นในบริษทัฯ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553  :  ไมม่ ี 
ส่วนได้เสียทัง้ทางตรงและทางอ้อมในกิจการใดๆ ท่ีบริษทัฯ และบริษทัย่อยเป็นคู่สญัญา : ไมม่ ี
การดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการ/ผูบ้ริหารในกิจการอ่ืน 

บริษทัจดทะเบียน กิจการอ่ืนท่ีไม่ใช่
บริษทัจดทะเบียน 

การดาํรงตาํแหน่งในกิจการท่ีแข่งขนั/
เก่ียวเน่ืองกบัธรุกิจของบริษทัฯ จาํนวน ประเภทกรรมการ 

-ไมม่-ี -ไมม่-ี 3 แห่ง -ไมม่-ี 
 

/ ประสบการณ์ ............ 
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ประสบการณ์การทาํงาน   
พ.ศ.2549-ปจัจุบนั : รองประธานกรรมการ บรษิทั ไทย อะโกร เอน็เนอรย์ี ่จาํกดั (มหาชน) (บรษิทัยอ่ย) 
พ.ศ.2540-ปจัจุบนั : กรรมการ Lanna (Singapore) Pte. Ltd. (บรษิทัยอ่ย) 
พ.ศ.2539-ปจัจุบนั : กรรมการ United Bulk Shipping Pte. Ltd. (บรษิทัรว่ม) 
พ.ศ.2547- วนัที ่27 ม.ค. 2554 : กรรมการอสิระ บรษิทั รอยลัปอรซ์เลน จาํกดั (มหาชน) 
พ.ศ.2540-2545 : ประธานกรรมการบรหิารและกรรมการผูจ้ดัการสายบรหิารบรษิทั กะรตัสขุภณัฑ ์จาํกดั (มหาชน)  
พ.ศ.2537-2544 : กรรมการ บรษิทั กลัฟ์อเิลค็ตรกิ จาํกดั (มหาชน) 
พ.ศ.2512-2542 : ตาํแหน่งสดุทา้ย กรรมการบรหิารและผูช้่วยกรรมการผูจ้ดัการ สายโครงการและวศิวกรรม 
  บรษิทั ปนูซเีมนตน์ครหลวง จาํกดั (มหาชน) 
(3) ประวติัและข้อมลูโดยสงัเขปของนายวนัชยั โตสมบญุ ท่ีได้รบัการเสนอแต่งตัง้เป็นกรรมการ 
ช่ือและช่ือสกลุ : นายวนัชยั โตสมบุญ 
ตาํแหน่งในปัจจบุนั  :  กรรมการ สญัชาติ : ไทย  อายุ  : 62 ปี 
ท่ีอยู ่ : 95 วฒันานิเวศน์ ถนนสทุธสิารวนิิจฉยั แขวงสามเสนนอก เขตหว้ยขวาง กรงุเทพมหานคร 10310 
วฒิุการศึกษา : ปรญิญาโท บรหิารธุรกจิ Asian Institute of Management  
 ปรญิญาตร ีนิตศิาสตรบ์ณัฑติ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์
การอบรมหลกัสตูรกรรมการ : Director Certification Program (DCP) รุน่ที ่7/2001 
การอบรมหลกัสตูรอ่ืน : Senior Management Program IMD Switzerland เมือ่ปี 2549 
 : Breakthrough Program for Senior Executives IMD Switzerland เมือ่ปี 2545 
 : Managing Corporate Resources IMD Switzerland เมือ่ปี 2543 
ระยะเวลาท่ีเป็นกรรมการ : ดาํรงตําแหน่งกรรมการมาตัง้แต่ปี 2542 ถงึปจัจุบนั รวม 12 ปี 
การเข้าร่วมประชุมในรอบปีท่ีผา่นมา : เขา้รว่มประชุมคณะกรรมการจาํนวน 6 ครัง้ใน 6 ครัง้ 
การถือหุ้นในบริษทัฯ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553 :  จาํนวน 402,000 หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 0.11 ของหุน้ทีม่สีทิธอิอกเสยีงทัง้หมด 
ส่วนได้เสียทัง้ทางตรงและทางอ้อมในกิจการใดๆ ท่ีบริษทัฯ และบริษทัยอ่ยเป็นคู่สญัญา : ไมม่ ี
การดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการ/ผูบ้ริหารในกิจการอ่ืน 

บริษทัจดทะเบียน กิจการอ่ืนท่ีไม่ใช่
บริษทัจดทะเบียน 

การดาํรงตาํแหน่งในกิจการท่ีแข่งขนั/
เก่ียวเน่ืองกบัธรุกิจของบริษทัฯ จาํนวน ประเภทกรรมการ 

1 แหง่ กรรมการและรองประธานบรหิาร 
บมจ.ปนูซเีมนตน์ครหลวง 

2 แหง่ -ไมม่-ี 

ประสบการณ์การทาํงาน   
พ.ศ.2548-ปจัจุบนั : กรรมการ บรษิทั รอยลั ปอรซ์เลน จาํกดั (มหาชน) 
พ.ศ.2547-ปจัจุบนั : กรรมการและรองประธานบรหิาร บรษิทั ปนูซเีมนตน์ครหลวง จาํกดั (มหาชน) 
พ.ศ.2545-ปจัจุบนั : กรรมการ บรษิทั คอนวดู จาํกดั 
พ.ศ.2542-2548 : ประธานกรรมการ บรษิทั กะรตั ฟอเซท จาํกดั  
พ.ศ.2547-2548 : ประธานกรรมการบรหิาร บรษิทั รอยลั ปอรซ์เลน จาํกดั (มหาชน) 
พ.ศ.2542-2547 : รองประธานบรหิาร (การลงทุนบรษิทัในเครอืและบรษิทัรว่ม) บรษิทั ปนูซเีมนตน์ครหลวง จาํกดั (มหาชน) 
พ.ศ.2542-2547 : กรรมการผูจ้ดัการและประธานคณะบรหิาร บรษิทั รอยลั ปอรซ์เลน จาํกดั (มหาชน) 
พ.ศ.2542-2547 : กรรมการผูจ้ดัการ บรษิทั กระเบือ้งหลงัคาตราเพชร จาํกดั (มหาชน) 

/ (4) ประวตั ิ.......... 
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(4) ประวติัและข้อมลูโดยสงัเขปของนายวิสิฐ ตนัติสนุทร ท่ีได้รบัการเสนอแต่งตัง้เป็นกรรมการ 
ช่ือและช่ือสกลุ : นายวสิฐิ ตนัตสินุทร 
ตาํแหน่งในปัจจบุนั  : กรรมการและกรรมการบรหิาร   สญัชาติ : ไทย   อาย ุ : 52 ปี 
ท่ีอยู่ : 303/1 สขุมุวทิ 49 (กลาง) แขวงคลองตนัเหนือ เขตวฒันา กรุงเทพมหานคร  
วฒิุการศึกษา : ปรญิญาตรสีถติศิาสตร ์จฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
  ปรญิญาโท สาขาบรหิารธรุกจิ MBA University Of Wisconsin-Madison 
การอบรมหลกัสตูรกรรมการ :  Director Certification Program (DCP) รุน่ที ่17/2001  
การอบรมหลกัสตูรอ่ืน : หลกัสตูรป้องกนัราชอาณาจกัร จากวทิยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร (วปอ.) เมือ่ปี 2547 
ระยะเวลาท่ีเป็นกรรมการ : ดาํรงตาํแหน่งกรรมการมาตัง้แต่ปี 2543 ถงึปจัจบุนั รวม 11 ปี 
การเข้ารว่มประชมุในรอบปีท่ีผา่นมา  : เขา้รว่มประชุมคณะกรรมการจาํนวน 5 ครัง้ใน 6 ครัง้ 
 : เขา้รว่มประชุมคณะกรรมการบรหิารจาํนวน 8 ครัง้ใน 12 ครัง้ 
การถือหุ้นในบริษทัฯ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553  :  จาํนวน 4,287,000 หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 1.22 ของหุน้ทีม่สีทิธอิอกเสยีงทัง้หมด 
ส่วนได้เสียทัง้ทางตรงและทางอ้อมในกิจการใดๆ ท่ีบริษทัฯ และบริษทัย่อยเป็นคู่สญัญา : ไมม่ ี
การดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการ/ผูบ้ริหารในกิจการอ่ืน 

บริษทัจดทะเบียน กิจการอ่ืนท่ีไม่ใช่
บริษทัจดทะเบียน 

การดาํรงตาํแหน่งในกิจการท่ีแข่งขนั/
เก่ียวเน่ืองกบัธรุกิจของบริษทัฯ จาํนวน ประเภทกรรมการ 

-ไมม่-ี -ไมม่-ี -ไมม่-ี -ไมม่-ี 
ประสบการณ์การทาํงาน   
พ.ศ.2549-2552 : กรรมการบรษิทั ไอ อาร ์พ ีซ ีจาํกดั (มหาชน) 
พ.ศ.2548-2552 : ประธานกรรมการบรษิทั รอยลั ปอรซ์เลน จาํกดั (มหาชน) 
พ.ศ.2544-2552 : กรรมการบรษิทั ทพิยประกนัภยั จาํกดั (มหาชน) 
พ.ศ.2544-2552 : เลขาธกิารคณะกรรมการ กองทุนบาํเหน็จบาํนาญขา้ราชการ 
พ.ศ.2541-2544 : ตาํแหน่งสดุทา้ยเป็นรองประธานกรรมการ บรษิทั แกรมมี ่เอน็เตอรเ์ทนเมน้ท ์จาํกดั (มหาชน) 
พ.ศ.2535-2541 : รองประธานอาวโุสและรองประธานภูมภิาค-ฝา่ยลงทนุ บรษิทั อเมรกินั อนิเตอรเ์นชัน่แนล แอสชวัรนัส ์จาํกดั 
พ.ศ.2527-2535 : ผูอ้ํานวยการฝา่ยสนิเชือ่ บรษิทัเงนิทนุหลกัทรพัยท์สิโก ้จาํกดั (มหาชน) 
(5) ประวติัและข้อมลูโดยสงัเขปของนางดวงกมล สชุาโต ท่ีได้รบัการเสนอแต่งตัง้เป็นกรรมการและกรรมการอิสระ 
ช่ือและช่ือสกลุ : นางดวงกมล สชุาโต 
ตาํแหน่งในปัจจบุนั  :  กรรมการ, กรรมการอสิระและกรรมการตรวจสอบ  สญัชาติ : ไทย อาย ุ : 65 ปี 
ท่ีอยู่ : 31/3 ซอยเมธนิีเวศน์ ถนนสขุมุวทิ 24 แขวงคลองตนั เขตคลองเตย กรงุเทพมหานคร 10110 
วฒิุการศึกษา : ปรญิญาตรกีารบญัช ี(บญัชบีณัฑติ) มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์
การอบรมหลกัสตูรกรรมการ :   Audit Committee Program (ACP) รุน่ที ่17/2007 
 : Director Accreditation Program (DAP) รุน่ที ่64/2007 
 : Director Certification Program (DCP) รุน่ที ่91/2007 
ระยะเวลาท่ีเป็นกรรมการ : ดาํรงตาํแหน่งกรรมการและกรรมการอสิระมาตัง้แต่ 2550 ถงึปจัจุบนั รวม 4 ปี 
 ดาํรงตาํแหน่งกรรมการตรวจสอบมาตัง้แต่ม ี2550 ถงึปจัจบุนั รวม 4 ปี 

/ การเขา้ร่วม ............ 
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การเข้าร่วมประชุมในรอบปีท่ีผา่นมา : เขา้รว่มประชุมคณะกรรมการจาํนวน 6 ครัง้ใน 6 ครัง้ 
 : เขา้รว่มประชุมคณะกรรมการตรวจสอบจาํนวน 11 ครัง้ใน 11 ครัง้ 
การถือหุ้นในบริษทัฯ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553  :  จาํนวน 120,000 หุน้คดิเป็นรอ้ยละ 0.03 ของหุน้ทีม่สีทิธอิอกเสยีงทัง้หมด 
ส่วนได้เสียทัง้ทางตรงและทางอ้อมในกิจการใดๆ ท่ีบริษทัฯ และบริษทัยอ่ยเป็นคู่สญัญา  : ไมม่ ี
การดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการ/ผูบ้ริหารในกิจการอ่ืน 

บริษทัจดทะเบียน กิจการอ่ืนท่ีไม่ใช่
บริษทัจดทะเบียน 

การดาํรงตาํแหน่งในกิจการท่ีแข่งขนั/
เก่ียวเน่ืองกบัธรุกิจของบริษทัฯ จาํนวน ประเภทกรรมการ 

-ไมม่-ี -ไมม่-ี -ไมม่-ี -ไมม่-ี 
ประสบการณ์การทาํงาน  
พ.ศ.2550-วนัที ่27 ม.ค. 2554 : กรรมการอสิระ บรษิทั รอยลั ปอรซ์เลน จาํกดั (มหาชน) 
พ.ศ.2550-2552 : กรรมการตรวจสอบ บรษิทั รอยลั ปอรซ์เลน จาํกดั (มหาชน) 
พ.ศ.2542-2545 : กรรมการอสิระและกรรมการตรวจสอบ บรษิทั กะรตัสขุภณัฑ ์จาํกดั (มหาชน) 
พ.ศ.2513-2542 : ตาํแหน่งสดุทา้ยเป็นกรรมการ กรรมการบรหิารและผูช้่วยกรรมการผูจ้ดัการสายบรหิารกลาง 

   บรษิทั ปนูซเีมนตน์ครหลวง จาํกดั (มหาชน) 
พ.ศ.2511-2512 : อาจารยผ์ูช้ว่ย คณะพาณิชยศ์าสตรแ์ละการบญัช ีมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์
บทนิยามกรรมการอิสระ 
กรรมการอสิระมคีวามหมายและคุณสมบตัดิงัต่อไปน้ี 

(1) ถอืหุน้ไม่เกนิ 1% ของจาํนวนหุน้ทีม่สีทิธอิอกเสยีงทัง้หมดของบรษิทัฯ บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัรว่ม ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ 
หรอืผูม้อีาํนาจควบคุมของบรษิทัฯ ทัง้น้ี ใหน้บัรวมการถอืหุน้ของผูท้ีเ่กีย่วขอ้งของกรรมการอสิระรายนัน้ๆ ดว้ย 

(2) ไม่เป็นหรอืเคยเป็นกรรมการทีม่สีว่นรว่มบรหิารงาน ลกูจา้ง พนักงาน ทีป่รกึษาทีไ่ดเ้งนิเดอืนประจําหรอืผูม้อีํานาจควบคุม
ของบรษิทัฯ บรษิทัใหญ่ บรษิทัยอ่ย บรษิทัรว่ม บรษิทัย่อยลาํดบัเดยีวกนั ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืของผูม้อีาํนาจควบคุมของบรษิทัฯ เวน้
แต่จะไดพ้น้จากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่น้อยกว่า 2 ปี ทัง้นี้ ลกัษณะตอ้งหา้มดงักล่าวไม่รวมถงึกรณีทีก่รรมการอสิระเคยเป็น
ขา้ราชการหรอืทีป่รกึษาของสว่นราชการ ซึง่เป็นผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อีาํนาจควบคุมของบรษิทัฯ 

(3) ไม่เป็นบุคคลทีม่คีวามสมัพนัธ์ทางสายโลหติ หรอื โดยการจดทะเบยีนตามกฎหมายในลกัษณะทีเ่ป็นบดิามารดา คู่สมรส     
พีน้่อง และบุตร รวมทัง้คูส่มรสของบุตร ของผูบ้รหิาร ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ ผูม้อีาํนาจควบคุม หรอืบุคคลทีจ่ะไดร้บัการเสนอใหเ้ป็นผูบ้รหิาร
หรอืผูม้อีาํนาจควบคุมของบรษิทัฯ หรอืบรษิทัยอ่ย 

(4) ไมม่หีรอืเคยมคีวามสมัพนัธท์างธุรกจิกบับรษิทัฯ บรษิทัใหญ่ บรษิทัยอ่ย บรษิทัรว่ม ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อีาํนาจควบคุม
ของบรษิทัฯ ในลกัษณะที่อาจเป็นการขดัขวางการใช้วจิารณญาณอย่างอสิระของตน รวมทัง้ไม่เป็นหรอืเคยเป็นผูถ้อืหุน้ทีม่นีัยสาํคญั 
หรอืผูม้อีํานาจควบคุมของผูท้ีม่คีวามสมัพนัธท์างธุรกจิกบับรษิทัฯ บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัรว่ม ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อีํานาจ
ควบคุมของบรษิทัฯ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมลีกัษณะดงักลา่วมาแลว้ไมน้่อยกวา่ 2 ปี 

(5) ไม่เป็นหรอืเคยเป็นผู้สอบบญัชขีองบรษิัทฯ บรษิัทใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรอืผู้มอีํานาจควบคุม    
ของบรษิัทฯ และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มนีัยสําคญั ผู้มอีํานาจควบคุม หรอืหุ้นส่วนของสํานักงานสอบบญัช ีซึ่งมผีู้สอบบญัชขีองบรษิัทฯ 
บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม ผู้ถอืหุน้รายใหญ่ หรอืผู้มอีํานาจควบคุมของบรษิทัฯ สงักดัอยู่ เว้นแต่จะได้พน้จากการมลีกัษณะ
ดงักลา่วมาแลว้ไม่น้อยกว่า 2 ปี 

(6) ไมเ่ป็นหรอืเคยเป็นผูใ้หบ้รกิารทางวชิาชพีใดๆ ซึง่รวมถงึการใหบ้รกิารเป็นทีป่รกึษากฎหมายหรอืทีป่รกึษาทางการเงนิ ซึ่ง
ไดร้บัค่าบรกิารเกนิกว่า 2 ลา้นบาทต่อปีจากบรษิทัฯ บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อีํานาจควบคุมของ
บรษิทัฯ และไม่เป็นผูถ้อืหุน้ทีม่นีัยสาํคญั ผูม้อีํานาจควบคุม หรอืหุน้สว่นของผูใ้หบ้รกิารทางวชิาชพีนัน้ดว้ย เวน้แต่จะไดพ้นัจากการมี
ลกัษณะดงักลา่วมาแลว้ไมน้่อยกวา่ 2 ปี 

/ (7) ไมเ่ป็น ............. 
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(7) ไม่เป็นกรรมการทีไ่ดร้บัการแต่งตัง้ขึน้เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการของบรษิทัฯ ผูถ้อืหุน้รายใหญ่หรอืผูถ้อืหุน้ซึง่เป็น  

ผูท้ีเ่กีย่วขอ้งกบัผูถ้อืหุน้รายใหญ่ 
(8) ไมป่ระกอบกจิการทีม่สีภาพอยา่งเดยีวกนัและเป็นการแขง่ขนัทีม่นียักบักจิการของบรษิทัฯ หรอืบรษิทัยอ่ย หรอืไม่เป็น

หุน้สว่นทีม่นีัยในหา้งหุน้ส่วน หรอืเป็นกรรมการทีม่สีว่นรว่มบรหิารงาน ลกูจา้ง พนักงาน ทีป่รกึษาทีร่บัเงนิเดอืนประจาํ หรอืถอืหุน้
เกนิ 1% ของจาํนวนหุน้ทีม่สีทิธอิอกเสยีงทัง้หมดของบรษิทัอืน่ ซึง่ประกอบกจิการทีม่สีภาพอยา่งเดยีวกนัและเป็นการแขง่ขนัทีม่นีัย
กบักจิการของบรษิทัฯ หรอืบรษิทัยอ่ย 

(9) ไมม่ลีกัษณะอื่นใดทีท่าํใหไ้ม่สามารถใหค้วามเหน็อยา่งเป็นอสิระเกีย่วกบัการดาํเนินงานของบรษิทัฯ  
กรรมการอสิระทีม่คีุณสมบตัติามขอ้ 1 ถงึขอ้ 9 อาจไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทัฯ ใหต้ดัสนิใจในการดําเนิน

กจิการของบรษิทัฯ บรษิทัใหญ่ บรษิทัยอ่ย บรษิทัรว่ม บรษิทัยอ่ยลาํดบัเดยีวกนั ผูถ้อืหุน้รายใหญ่หรอืผูม้อีาํนาจควบคมุของบรษิทัฯ 
โดยมกีารตดัสนิใจในรปูแบบขององคค์ณะ (COLLECTIVE DECISION) ได ้

ในกรณีทีบุ่คคลทีบ่รษิทัฯ แต่งตัง้ใหด้ํารงตําแหน่งกรรมการอสิระเป็นบุคคลทีม่หีรอืเคยมคีวามสมัพนัธ์ทางธุรกจิหรอืการ
ใหบ้รกิารทางวชิาชพีเกินมูลค่าทีก่ําหนดตามขอ้ 4 หรอืขอ้ 6 คณะกรรมการบรษิทัฯ อาจพจิารณาผ่อนผนัใหไ้ด ้หากเหน็ว่า การ
แต่งตัง้บุคคลดงักลา่วไม่มผีลกระทบต่อการปฏบิตัหิน้าทีแ่ละการใหค้วามเหน็ทีเ่ป็นอสิระและบรษิทัฯ ไดเ้ปิดเผยขอ้มลูต่อไปน้ีไวใ้น
หนงัสอืนัดประชุมผูถ้อืหุน้ในวาระพจิารณาแต่งตัง้กรรมการอสิระดงักลา่วแลว้ 

(ก) ลกัษณะความสมัพนัธท์างธุรกจิหรอืการใหบ้รกิารทางวชิาชพี ทีท่าํใหบ้คุคลดงักลา่วมคุีณสมบตัไิม่เป็นไปตาม
หลกัเกณฑท์ีก่ําหนด 

(ข) เหตุผลและความจาํเป็นทีย่งัคงหรอืแต่งตัง้ใหบ้คุคลดงักลา่วเป็นกรรมการอสิระ 
(ค) ความเหน็ของคณะกรรมการของบรษิทัฯ ในการเสนอใหม้กีารแต่งตัง้บคุคลดงักลา่วเป็นกรรมการอสิระ 
บรษิทัฯ ไดก้ําหนดบทนิยามกรรมการอสิระของบรษิทัฯ ดงักลา่วขา้งตน้เท่ากบัขอ้กําหนดขัน้ตํ่าของ ก.ต.ล. และตลาด

หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ในเรื่องการถอืหุน้ในบรษิทัฯ คอืกรรมการอสิระของบรษิทัฯ ต้องถอืหุน้ในบรษิทัฯ ไม่เกนิรอ้ยละ 1 
ของจาํนวนหุน้ทีม่สีทิธอิอกเสยีงทัง้หมด นอกจากนี้ผูท้ ีไ่ดร้บัการเสนอแต่งตัง้เป็นกรรมการอสิระไม่มคีวามสมัพนัธใ์นลกัษณะอื่นที่
เกีย่วขอ้งดงัน้ี 

 

ลกัษณะความสมัพนัธ ์
ผูไ้ด้รบัการเสนอช่ือเป็นกรรมการอิสระ 

นางดวงกมล สุชาโต 

การถอืหุน้ในบรษิทัฯ 

• จาํนวนหุน้ 

• สดัสว่นของจาํนวนหุน้ทีม่สีทิธอิอกเสยีงทัง้หมด (%) 

 
120,000 

0.03 

การเป็นญาตสินิทกบัผูบ้รหิาร/ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ 
ของบรษิทัฯ/บรษิทัยอ่ย 

ไมเ่ป็น 

การมคีวามสมัพนัธใ์นลกัษณะดงัต่อไปน้ีกบั บรษิทัฯ/บรษิทัใหญ่/บรษิทัย่อย/
บรษิทัรว่ม หรอื นิตบิคุคลที ่อาจมคีวามขดัแยง้ในปจัจุบนัหรอืในชว่ง 2 ปี   
ทีผ่า่นมา 

(1) เป็นกรรมการทีม่สีว่นรว่มในการบรหิารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรอืที่
ปรกึษาทีไ่ดร้บัเงนิเดอืนประจาํ 

(2) เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวชิาชพี (เชน่ ผูส้อบบญัช ีทีป่รกึษากฎหมาย) 
(3) มคีวามสมัพนัธท์างธุรกจิ (เชน่ การซือ้/ขายวตัถุดบิ/สนิคา้/บรกิาร 

การใหกู้ย้มืเงนิหรอืการกูย้มืเงนิ) โดยใหร้ะบุขนาดของรายการดว้ย 

 
 
 

ไมเ่ป็น 
 

ไมเ่ป็น 
 

ไมม่ ี
/ ประธานทีป่ระชุม ............ 
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ประธานทีป่ระชุมไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้แสดงความคดิเหน็และซกัถามหรอืใหค้าํแนะนําก่อนจะลงมตใินวาระนี้  
พนัเอกผวน คลา้ยพงษ ์ผูถ้อืหุน้ซึง่ลงทะเบยีนเขา้ประชมุลาํดบัที ่167 ไดส้อบถามวา่นางดวงกมล สชุาโต เป็น   

ผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ จาํนวน 120,000 หุน้จะขาดคุณสมบตัใินการแต่งตัง้เป็นกรรมการอสิระหรอืไม ่
นายสมเกยีรต ิลมิทรง ประธานกรรมการไดต้อบชีแ้จงวา่นางดวงกมล สชุาโตถอืหุน้บรษิทัฯ จาํนวน 120,000 หุน้

คดิเป็นรอ้ยละ 0.03 ของจาํนวนหุน้ทีม่สีทิธอิอกเสยีงทัง้หมด ซึง่ไมเ่กนิรอ้ยละ 1 ของจาํนวนหุน้ทีม่สีทิธอิอกเสยีงทัง้หมดตาม
ขอ้กาํหนดขัน้ตํ่าของสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์(ก.ล.ต.) จงึไมข่าดคุณสมบตัใินการแต่งตัง้
นางดวงกมล สชุาโต เป็นกรรมการอสิระแต่อยา่งใด 

การลงมติ 
มตทิีป่ระชุมในวาระน้ีจะใชค้ะแนนเสยีงขา้งมากของจาํนวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุมและออกเสยีง

ลงคะแนน ตามหลกัเกณฑแ์ละวธิกีารดงัต่อไปนี้ 
(1) ผูถ้อืหุน้คนหนึ่งมคีะแนนเสยีงเทา่กบัหน่ึงหุน้ต่อหน่ึงเสยีง 
(2) ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะต้องใช้คะแนนเสยีงที่มอียู่ทัง้หมดตาม (1) เลอืกตัง้บุคคลคนเดียวหรอืหลายคนเป็น

กรรมการกไ็ด ้แต่จะแบ่งคะแนนเสยีงใหแ้ก่ผูใ้ดมากน้อยเพยีงใดไม่ได ้
(3) บุคคลซึง่ไดร้บัคะแนนเสยีงสงูสุดตามลาํดบัลงมาเป็นผูไ้ดร้บัเลอืกตัง้เป็นกรรมการเท่าจาํนวนกรรมการทีจ่ะ

พงึเลอืกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณีทีบุ่คคลซึ่งได้รบัเลอืกตัง้ในลําดบัถดัลงมามคีะแนนเสยีงเท่ากนัเกนิจํานวนกรรมการทีจ่ะพงึ
เลอืกตัง้ในครัง้นัน้ ใหผู้เ้ป็นประธานเป็นผูอ้อกเสยีงชีข้าด 

ทัง้นี้ประธานฯ ไดแ้จง้ใหท้ีป่ระชุมทราบว่ากรรมการทีอ่อกตามวาระและเป็นผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ จํานวน 4 คน 
คอื (1) นายไกรสหี ์ศริริงัษ ีถอืหุน้จาํนวน 6,100,000 หุน้ (2) นายวนัชยั โตสมบุญ ถอืหุน้จาํนวน 502,000 หุน้ (3) นายวสิฐิ 
ตนัตสิุนทร  ถอืหุน้จาํนวน 4,287,000 หุน้ และ (4) นางดวงกมล สุชาโต ถอืหุน้จาํนวน 120,000 หุน้ จะไม่ใชส้ทิธอิอกเสยีง
หรอืงดออกเสยีงในวาระนี้ เน่ืองจากมสี่วนไดเ้สยีโดยตรงแมบ้ทบญัญตักิฎหมายและขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ จะมไิดห้า้มการ
ออกเสยีงลงคะแนนในการเลอืกตัง้กรรมการในนามของตนเองกต็าม 
 หลงัจากนัน้ประธานฯ ไดเ้สนอใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระโดยใหท้ี่
ประชุมลงมตเิป็นรายบุคคลดงันี้ 

(1) ทีป่ระชุมผูถ้อืหุ้นมมีตดิ้วยเสยีงขา้งมากแต่งตัง้นายไกรสหี์ ศริริงัษี เป็นกรรมการอีกวาระหน่ึงด้วยคะแนน
เสยีงดงัต่อไปนี้ 

ผลการออกเสียงลงคะแนน เหน็ด้วย ไม่เหน็ด้วย งดออกเสียง 

คะแนนเสียง 212,106,001 448,000 6,100,000 

คิดเป็นร้อยละ (%) 97.0053 0.2049 2.7898 

(2) ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้มมีตดิว้ยเสยีงขา้งมากแต่งตัง้นายสโุรจน์ ศุภสวสัดิกุ์ล เป็นกรรมการอกีวาระหน่ึงดว้ยคะแนน
เสยีงดงัต่อไปนี้ 

ผลการออกเสียงลงคะแนน เหน็ด้วย ไม่เหน็ด้วย งดออกเสียง 

คะแนนเสียง 218,206,001 448,000 0 

คิดเป็นร้อยละ (%) 99.7951 0.2049 0 

 
/ (3) ทีป่ระชมุ .............. 
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(3) ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้มมีตดิว้ยเสยีงขา้งมากแต่งตัง้นายวนัชยั โตสมบญุ เป็นกรรมการอกีวาระหน่ึงดว้ยคะแนน

เสยีงดงัต่อไปนี้ 
ผลการออกเสียงลงคะแนน เหน็ด้วย ไม่เหน็ด้วย งดออกเสียง 

คะแนนเสียง 217,704,001 448,000 502,000 

คิดเป็นร้อยละ (%) 99.5655 0.2049 0.2296 

(4) ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้มมีตดิว้ยเสยีงขา้งมากแต่งตัง้นายวสิฐิ ตนัตสินุทร เป็นกรรมการอกีวาระหน่ึง ดว้ยคะแนน
เสยีงดงัต่อไปนี้ 

ผลการออกเสียงลงคะแนน เหน็ด้วย ไม่เหน็ด้วย งดออกเสียง 

คะแนนเสียง 213,918,501 448,500 4,287,000 

คิดเป็นร้อยละ (%) 97.8343 0.2051 1.9606 

(5) ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้มมีตดิว้ยเสยีงขา้งมากแต่งตัง้นางดวงกมล สชุาโต เป็นกรรมการและกรรมการอสิระอกีวาระ
หน่ึง ดว้ยคะแนนเสยีงดงัต่อไปนี้ 

ผลการออกเสียงลงคะแนน เหน็ด้วย ไม่เหน็ด้วย งดออกเสียง 

คะแนนเสียง 218,233,501 300,500 120,000 

คิดเป็นร้อยละ (%) 99.8077 0.1374 0.0549 
 

ในขณะทีล่งมตใินวาระนี้มผีูถ้อืหุน้เขา้รว่มประชมุจาํนวน 346 คน ถอืหุน้ทัง้สิน้ 218,654,001 หุน้คดิเป็นรอ้ยละ 
62.4726 ของจาํนวนหุน้ทีอ่อกจาํหน่ายและมสีทิธอิอกเสยีงทัง้หมด 

 

วาระท่ี  6  : พิจารณากาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ 
 นายสมเกยีรต ิลมิทรง ประธานกรรมการไดเ้สนอใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้พจิารณากาํหนดคา่ตอบแทนกรรมการโดยได้

นําเสนอขอ้มลูประกอบการพจิารณาดงัน้ี 
ข้อเทจ็จริงและเหตผุล 
ตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 90 วรรคแรก กาํหนดวา่ “หา้มมใิหบ้รษิทัฯ จา่ยเงนิ

หรอืทรพัยส์นิอื่นใดใหแ้ก่กรรมการเวน้แต่จา่ยเป็นคา่ตอบแทนตามขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ”  
ขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ ขอ้ 16 วรรคสอง กําหนดว่า “กรรมการมสีทิธไิด้รบัค่าตอบแทนจากบรษิทัฯ อนัได้แก่

เงนิเดอืน เงนิรางวลั เบีย้ประชุม บําเหน็จ โบนัส หรอืผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอื่นตามขอ้บงัคบัหรอืตามทีท่ีป่ระชุม   
ผูถ้อืหุน้พจิารณาซึ่งอาจกําหนดเป็นจาํนวนแน่นอนหรอืวางเป็นหลกัเกณฑ ์และจะกําหนดไวเ้ป็นคราวๆ ไป หรอืจะใหม้ผีล
ตลอดไปจนกวา่จะมกีารเปลีย่นแปลงกไ็ด”้ 

องคป์ระกอบของค่าตอบแทน 

(1) คณะกรรมการบรษิทัฯ จะไดร้บัคา่ตอบแทนดงันี้ 
(1.1) ค่าตอบแทนรายเดือนซึ่งจ่ายเป็นจํานวนคงที่ทุกเดือนสําหรบักรรมการจํานวน 15 คน โดย

ประธานกรรมการได้รบัเดอืนละ 60,000.- บาทและกรรมการจํานวน 14 คน ได้รบัเดอืนละ 30,000.- บาทต่อคน ซึ่งที่
ประชุมวสิามญัผูถ้อืหุ้นครัง้ที ่2/2536 เมื่อวนัที่ 8 ธนัวาคม 2536 ได้มมีตอินุมตัอิตัราค่าตอบแทนดงักล่าว และเริม่ใช้
ตัง้แต่เดอืนธนัวาคม 2536 เป็นตน้มา โดยมไิดม้กีารเปลีย่นแปลงแต่ประการใดจนถงึปจัจบุนันี้ 
 

/ (1.2) คา่บาํเหน็จ ............. 
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(1.2) ค่าบําเหน็จประจาํปี ซึ่งจะต้องไดร้บัอนุมตัจิากทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้เป็นแต่ละปีๆ ไป โดยผนัแปรตาม
ผลการดําเนินงานของบรษิทัฯ ในแต่ละปี สําหรบัปี 2553 ที่ผ่านมาที่ประชุมใหญ่สามญัผู้ถอืหุน้ประจําปี 2553 ได้มมีติ
อนุมตัคิ่าบําเหน็จกรรมการจํานวน 13 คน เป็นเงนิทัง้สิน้ 4,350,000.- บาท โดยใชเ้กณฑ์การจดัสรรเช่นทีเ่คยปฏบิตัมิา   
ทุกปีคอืประธานกรรมการได้รบั 2 ส่วน เป็นเงนิ 600,000.- บาท ประธานกรรมการบริหารได้รบั 1.50 ส่วนเป็นเงิน 
450,000.- บาท และกรรมการจาํนวน 11 คน ไดร้บัคนละ 1 สว่นเทา่ๆ กนั เป็นเงนิคนละ 300,000.- บาท 

(2) คา่ตอบแทนคณะกรรมการชุดยอ่ยทีไ่ดร้บัเพิม่เตมิจากขอ้ (1) ดงันี้ 
(2.1) คณะกรรมการตรวจสอบจาํนวน 4 คน ไดร้บัคา่ตอบแทนรายเดอืนซึง่จา่ยเป็นจาํนวนคงทีทุ่กเดอืน

โดยประธานกรรมการตรวจสอบไดร้บัเดอืนละ 15,000.- บาท และกรรมการตรวจสอบจาํนวน 3 คน ไดร้บัเดอืนละ 10,000.- 
บาทต่อคน อตัราคา่ตอบแทนดงักล่าวเริม่ใชต้ัง้แต่เดอืนตุลาคม 2542 เป็นตน้มา โดยมไิดม้กีารเปลีย่นแปลงแต่ประการใด
จนถงึปจัจุบนันี้ สาํหรบัองคป์ระกอบและขอบเขตอาํนาจหน้าทีข่องคณะกรรมการตรวจสอบไดเ้ปิดเผยไวใ้นรายงานประจาํปี 
2553 หน้าที ่109 ถงึ 111 ภายใตห้วัขอ้เรือ่ง “โครงสรา้งการถอืหุน้และการจดัการ” ซึง่ไดเ้ผยแพรบ่นเวบ็ไซตข์องบรษิทัฯ 
และไดจ้ดัสง่ใหผู้ถ้อืหุน้ทุกคนพรอ้มกบัหนงัสอืเชญิประชมุในครัง้นี้แลว้ 

(2.2) บรษิทัฯ ยงัไม่มคีณะกรรมการสรรหาและคณะกรรมการพจิารณาค่าตอบแทน ส่วนคณะกรรมการ
บรหิารความเสีย่ง ซึง่ประกอบดว้ยสมาชกิทีเ่ป็นผูบ้รหิารทัง้หมด ซึง่ไดร้บัผลตอบแทนเป็นเงนิเดอืนและผลประโยชน์อื่นใน
ฐานะพนกังานของบรษิทัฯ อยูแ่ลว้จงึไมไ่ดจ้า่ยผลตอบแทนเพิม่เตมิอกี 

(3) บรษิทัฯ ไม่มกีารจ่ายคา่ตอบแทนอย่างอื่นหรอืใหส้ทิธปิระโยชน์อยา่งอื่นแก่กรรมการ นอกจากทีก่ล่าวใน
ขอ้ (1) และขอ้ (2) ขา้งตน้อกี 
 สําหรบัจํานวนเงินค่าตอบแทนที่จ่ายให้กรรมการแต่ละคนในระหว่างปี 2553 ได้เปิดเผยไว้ในรายงาน
ประจําปี 2553 หน้าที่ 132 ภายใต้หวัข้อเรื่อง “โครงสร้างการถือหุ้นและการจดัการ” ซึ่งได้เผยแพร่บนเว็บไซต์ของ   
บรษิทัฯ และไดจ้ดัสง่ใหผู้ถ้อืหุน้ทุกคนพรอ้มกบัหนงัสอืเชญิประชุมในครัง้นี้แลว้ 

ความเหน็คณะกรรมการเก่ียวกบัค่าตอบแทนกรรมการปี 2554 และข้อมลูเปรียบเทียบกบัปีท่ีผา่นมา 
คณะกรรมการบรษิทัฯ ไดพ้จิารณาแลว้เหน็สมควรนําเสนอทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตักิารจ่ายค่าตอบแทน

กรรมการสาํหรบัปี 2554 เป็นเงนิทัง้สิน้ 12,060,000.- บาทต่อปี เพิม่ขึน้จากปี 2553 จาํนวน 2,250,000.- บาท หรอืเพิม่ขึน้
รอ้ยละ 22.94 โดยมรีายละเอยีดดงัน้ี 

(1) คณะกรรมการบรษิทัฯ จาํนวน 15 คน จะไดร้บัคา่ตอบแทนรวมทัง้สิน้ 11,520,000.- บาทต่อปี เพิม่ขึน้จาก      
ปี 2553 จาํนวน 2,250,000.- บาทหรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 23.69 โดยมรีายละเอยีดดงันี้ 

(1.1) ค่าตอบแทนรายเดอืน ซึง่จ่ายเป็นจาํนวนคงทีทุ่กเดอืนสาํหรบักรรมการจาํนวน 15 คน โดยประธาน
กรรมการจะไดร้บัเดอืนละ 60,000.- บาท กรรมการจาํนวน 14 คนจะไดร้บัเดอืนละ 30,000.- บาทต่อคน รวมเป็นเงนิทัง้สิน้ 
5,760,000.- บาทต่อปี โดยใชห้ลกัเกณฑแ์ละอตัราค่าตอบแทนทีจ่า่ยเช่นเดยีวกบัปี 2553 

(1.2) ค่าบําเหน็จประจําปี 2554 ซึ่งจ่ายปีละหน่ึงครัง้สําหรบักรรมการจํานวน 15 คน เป็นเงินทัง้สิ้น 
6,600,000.- บาท โดยใช้หลกัเกณฑเ์ช่นเดยีวกบัปี 2553 คอื ประธานกรรมการจะได้รบั 2 ส่วนเป็นเงนิ 800,000.- บาท 
ประธานกรรมการบรหิารจะไดร้บั 1.50 สว่นเป็นเงนิ 600,000.- บาท และกรรมการจาํนวน 13 คนจะไดร้บัคนละ 1 สว่นเท่าๆ 
กนัเป็นเงนิคนละ 400,000.- บาท โดยเปรยีบเทยีบกบัค่าบาํเหน็จทีจ่า่ยในปี 2553 จะเป็นดงันี้ 
 

/ รายละเอยีด ........... 
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รายละเอียด 

(บาทต่อคนต่อปี) 

การจ่ายบาํเหน็จกรรมการ 

ปี 2553 ปี 2554 เพ่ิมขึน้ 

จาํนวนคน บาทต่อคนต่อปี จาํนวนคน บาทต่อคนต่อปี จาํนวนคน บาทต่อคนต่อปี % 

ประธานกรรมการ 1 600,000.- 1 800,000.- - 200,000.- 33.33 
ประธานกรรมการบรหิาร 1 450,000.- 1 600,000.- - 150,000.- 33.33 
กรรมการไดร้บัคนละ 11 300,000.- 13 400,000.- 2 100,000.- 33.33 
รวมคา่บาํเหน็จทีจ่่ายทัง้สิน้ 13 4,350,000.- 15 6,600,000.- 2 2,250,000.- 51.72 

 

คา่บาํเหน็จกรรมการทีจ่ะจา่ยในปี 2554 เพิม่ขึน้จากปี 2553 จาํนวน 2,250,000.- บาทหรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 51.72 
เน่ืองจากบรษิทัฯ มจีาํนวนกรรมการเพิม่ขึน้ 2 คนจากเดมิ 13 คน เพิม่ขึน้เป็น 15 คน และอตัราค่าบําเหน็จกรรมการทีจ่่าย
อยู่เดมิไม่มกีารเปลีย่นแปลงมาตัง้แต่ปี 2552 อกีทัง้คณะกรรมการกไ็ดบ้รหิารงานใหบ้รษิทัฯ มกีารเจรญิเตบิโตและมผีลการ
ดําเนินงานที่ดมีาโดยตลอด โดยเฉพาะในปี 2552-2553 ที่ผ่านมา ทัง้ๆ ที่เกดิวกิฤตการณ์ทางการเมอืงและเศรษฐกจิส่ง
ผลกระทบไปทัว่แต่ผลการดําเนินงานของบรษิทัฯ ก็นับว่าอยู่ในเกณฑ์ทีด่ขี ึน้มาเป็นลําดบัจนบรษิทัฯ ได้รบัรางวลั BEST 
PERFORMANCE AWARD 2010 ใน QUARTILE ที ่1 (คอื บรษิทัจดทะเบยีนทีถู่กจดัอยู่ในลาํดบั 25% แรก) จากตลาด
หลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย 

(2) คณะกรรมการตรวจสอบจาํนวน 4 คน จะไดร้บัค่าตอบแทนรายเดอืน ซึง่จ่ายเป็นจาํนวนคงทีทุ่กเดอืน โดย
ประธานกรรมการตรวจสอบจะไดร้บัเดอืนละ 15,000.- บาท และกรรมการตรวจสอบจํานวน 3 คน จะไดร้บัเดอืนละ 10,000.- 
บาทต่อคน รวมเป็นเงนิทัง้สิน้ 540,000.- บาทต่อปี โดยใชห้ลกัเกณฑแ์ละคา่ตอบแทนทีจ่า่ยเชน่เดยีวกบัปี 2553 

หลกัเกณฑแ์ละวิธีการเสนอค่าตอบแทน 

การกําหนดค่าตอบแทนกรรมการดงักล่าวข้างต้นไม่ได้ผ่านคณะกรรมการพจิารณาค่าตอบแทน เน่ืองจาก
ปจัจุบนับรษิทัฯ ยงัไม่มคีณะกรรมการพจิารณาค่าตอบแทน อย่างไรกต็ามการกําหนดค่าตอบแทนกรรมการดงักล่าวขา้งตน้
ไดผ้่านการกลัน่กรองและเปรยีบเทยีบอา้งองิจากอุตสาหกรรมประเภทเดยีวกนั รวมทัง้พจิารณาจากขนาดธุรกจิ การขยายตวั
ทางธุรกิจและผลกําไรของบรษิัทฯ แล้วเห็นสมควรกําหนดค่าตอบแทนกรรมการตามอตัราที่เสนอขา้งต้น เมื่อนําข้อมูล
ค่าตอบแทนกรรมการของบรษิทัจดทะเบยีนสาํหรบัปี 2552 ทีต่ลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยจดัทาํขึน้มาเปรยีบเทยีบจะ
เป็นดงันี้ 

(ก) เปรยีบเทยีบคา่ตอบแทนประธานกรรมการและกรรมการ 
 

รายละเอียด ค่าตอบแทนประธานกรรมการ ค่าตอบแทนกรรมการไมร่วมประธานกรรมการ 

(หน่วย:บาทต่อคนต่อปี) ค่าเฉล่ีย ตํา่สดุ สงูสดุ ค่าเฉล่ีย ตํา่สดุ สงูสดุ 

• บรษิทัจดทะเบยีนในหมวดพลงังานและ
สาธารณูปโภคในปี 2552 

 
1,221,271 

 
84,000 

 
3,741,024 

 
1,063,485 

 
123,750 

 
3,700,813 

• บรษิทัจดทะเบยีนทีม่กีําไร (ขาดทุน) สุทธ ิ            
500-<1,000 ลา้นบาทในปี 2552 

 
1,831,611 

 
245,000 

 
6,638,000 

 
921,791 

 
119,779 

 
4,277,778 

• เฉพาะบรษิทั ลานนารซีอรส์เซส จาํกดั (มหาชน)     

- ค่าตอบแทนปี 2552-2553 1,320,000 670,715 660,000 810,000 
- ค่าตอบแทนปี 2554 1,520,000 774,286 760,000 960,000 

 
 

/ (ข) เปรยีบเทยีบ ............. 
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(ข) เปรยีบเทยีบคา่ตอบแทนประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการตรวจสอบ 

 

รายละเอียด ค่าตอบแทนประธานกรรมการ ค่าตอบแทนกรรมการไมร่วมประธานกรรมการ 

(หน่วย:บาทต่อคนต่อปี) ค่าเฉล่ีย ตํา่สดุ สงูสดุ ค่าเฉล่ีย ตํา่สดุ สงูสดุ 

• บรษิทัจดทะเบยีนในหมวดพลงังานและ
สาธารณูปโภคในปี 2552 

 
298,179 

 
180,000 

 
694,575 

 
252,984 

 
120,000 

 
694,575 

• บรษิทัจดทะเบยีนทีม่กีําไร (ขาดทุน) สุทธ ิ            
500-<1,000 ลา้นบาทในปี 2552 

 
249,393 

 
40,000 

 
600,000 

 
304,904 

 
33,333 

 
1,633,333 

• เฉพาะบรษิทั ลานนารซีอรส์เซส จาํกดั (มหาชน)   

- ค่าตอบแทนปี 2552-2554 180,000 120,000 
 

หลังจากนัน้ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นแสดงความคิดเห็นและซักถามปญัหาเกี่ยวกับการกําหนด
คา่ตอบแทนกรรมการดงักลา่วขา้งตน้  

นายสามารถ แซ่อุง ผู้ถือหุ้นซึ่งลงทะเบยีนเขา้ประชุมลําดบัที่ 211 ได้อภิปรายเป็นเชงิแนะนําว่าเมื่อผู้ถือหุ้น
อนุมตักิารจ่ายผลตอบแทนกรรมการตามทีเ่สนอขา้งตน้แลว้กข็อใหค้ณะกรรมการบรหิารธุรกจิต่างๆ ใหด้อีย่าใหม้ผีลขาดทุน
เกดิขึน้เพือ่ใหบ้รษิทัฯ มกีาํไรเพิม่สงูขึน้ 

นายธนประเสรฐิ ภมรไพโรจน์ ผูถ้อืหุน้ซึง่ลงทะเบยีนเขา้ประชุมลาํดบัที ่303 ไดส้อบถามผลตอบแทนกรรมการที่
เสนอขา้งตน้พจิารณาจากผลการดาํเนินงานปีใดหรอืเป็นเพยีงประมาณการเทา่นัน้ 

นายสมเกยีรต ิลมิทรง ประธานกรรมการได้ตอบชี้แจงว่าผลตอบแทนกรรมการทีเ่สนอขา้งต้นพจิารณาจากผล
การดาํเนินงานในปี 2553 ทีผ่า่นมา สว่นผลการดาํเนินงานปี 2554 จะนําไปพจิารณาในปี 2555 ซึง่จะเหลื่อมกนัไปทกุปี 

นายศกัดิช์ยั สกุลศรมีนตร ีผูถ้ือหุ้นซึ่งลงทะเบยีนเขา้ประชุมลําดบัที ่207 ได้อภิปรายเชงิแนะนําว่ากรรมการ
ชาวต่างชาตคิวรจะมาเขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการบรษิทัฯ ใหค้รบทุกครัง้ดว้ย และขอใหค้ณะกรรมการบรหิารความเสีย่งให้
ความสนใจและช่วยบรหิารความเสีย่งธุรกจิเอทานอลใหด้อียา่ใหป้ระสบผลขาดทนุเชน่ทีปี่ทีผ่่านมา 

นายสมเกยีรต ิลมิทรง ประธานกรรมการไดต้อบชีแ้จงวา่ไดเ้คยชีแ้จงไปตัง้แต่ปีทีแ่ลว้ว่ากรรมการมไิดท้าํหน้าที่
เฉพาะในทีป่ระชมุคณะกรรมการเท่านัน้ แต่สามารถใหค้าํแนะนําต่างๆ ไดโ้ดยไม่จาํเป็นตอ้งมกีารประชุมกไ็ด ้สว่นธุรกจิเอทา
นอลทีม่ผีลขาดทุนในปีทีผ่่านมากเ็น่ืองจากราคาวตัถุดบิทีม่รีาคาเพิม่สูงขึน้มาก ซึ่งอยู่นอกเหนือการควบคุม อย่างไรกต็าม
คณะกรรมการบรษิทัฯ กจ็ะพยายามบรหิารงานใหด้ทีีส่ดุเพือ่ใหม้ผีลกาํไรทีด่ตีามทีผู่ถ้อืหุน้คาดหวงัไว ้

นายบาซาน คมูา ดูกา (MR. BASANT KUMAR DUGAR) ผูถ้อืหุน้ซึง่ลงทะเบยีนเขา้ประชุมลําดบัที ่276 ได้
อภปิรายเชงิแนะนําโดยสรุปวา่ผลตอบแทนประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร (CEO) ควรพจิารณาจากผลการดาํเนินงานในแต่ละปีดว้ย
ซึง่ บรษิทัฯ กไ็ดด้าํเนินการตามทีแ่นะนําอยูแ่ลว้ 

การลงมติ 
มตทิีป่ระชุมในวาระน้ีจะใชค้ะแนนเสยีง 2 ใน 3 ของจาํนวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุมและออกเสยีง

ลงคะแนนโดยประธานฯได้แจง้ให้ที่ประชุมทราบว่ามกีรรมการที่เป็นผู้ถือหุน้ของบรษิทัฯ จํานวน 8 คนซึ่งจะงดออกเสยีง
หรือไม่มสีทิธิออกเสยีงลงคะแนนในวาระนี้ เนื่องจากมีส่วนได้เสยีโดยตรงคือ (1) นายสมเกียรติ ลิมทรง ถือหุ้นจํานวน
19,041,640 หุน้ (2) นายพอล ไฮนซ์ ฮเูกนโทเบลอร ์ถอืหุน้จาํนวน 181,400 หุน้ ซึง่ไม่ไดเ้ขา้ร่วมประชุมผูถ้อืหุน้ในวนันี้ (3) 
นางดวงกมล สุชาโต ถอืหุน้จํานวน 120,000 หุน้ (4) นายวนัชยั โตสมบุญ ถอืหุน้จาํนวน 502,000 หุน้ (5) นายไกรสหี ์ ศริิ
รงัษ ีถอืหุน้ จาํนวน 6,100,000 หุน้ (6) นายวสิฐิ ตนัตสิุนทร ถอืหุน้จาํนวน 4,287,000 หุน้ (7) นายพลิาศ พนัธโกศล ถอืหุน้
จาํนวน 150,000 หุน้ และ (8) นายอนนัต ์เลา้หเรณู ถอืหุน้จาํนวน 590,550 หุน้ 

 
/ ทีป่ระชมุ ............ 
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ท่ีประชุมผูถ้อืหุ้น พจิารณาแลว้มมีตดิว้ยเสยีงขา้งมากอนุมตัเิหน็ชอบใหจ้า่ยคา่ตอบแทนกรรมการสาํหรบัปี 2554 ดงัน้ี 
(1) คณะกรรมการบรษิทัฯ จะไดร้บัคา่ตอบแทนดงัน้ี 

(1.1) คา่ตอบแทนรายเดอืนซึง่จ่ายเป็นจาํนวนคงทีท่กุเดอืน โดยประธานกรรมการจะไดร้บัเดอืนละ 60,000.- บาท
และกรรมการจะไดร้บัเดอืนละ 30,000.- บาทต่อคน  

(1.2) ค่าบําเหน็จประจําปี 2554 ซึ่งจ่ายปีละหน่ึงครัง้ โดยใช้หลกัเกณฑ์เช่นเดียวกับปี 2553 คือประธาน
กรรมการจะไดร้บั 2 สว่น เป็นเงนิ 800,000.- บาท ประธานกรรมการบรหิารจะไดร้บั 1.50 สว่นเป็นเงนิ 600,000.- บาท และกรรมการ
จะไดร้บัคนละ 1 สว่นเทา่ๆ กนั เป็นเงนิคนละ 400,000.- บาท 

(2) คณะกรรมการตรวจสอบจะได้รบัค่าตอบแทนรายเดอืนซึ่งจ่ายเป็นจํานวนคงที่ทุกเดอืนโดยประธานกรรมการ
ตรวจสอบจะไดร้บัเดอืนละ 15,000.- บาท และกรรมการตรวจสอบจะไดร้บัเดอืนละ 10,000.- บาทต่อคน ดว้ยคะแนนเสยีงดงัต่อไปน้ี 

ผลการออกเสียงลงคะแนน เหน็ด้วย ไม่เหน็ด้วย งดออกเสียง 

คะแนนเสียง 187,860,001 2,000 30,791,190 

คิดเป็นรอ้ยละ (%) 85.9169 0.0009 14.0822 

ในขณะทีล่งมตใินวาระน้ีมผีูถ้อืหุน้เขา้ร่วมประชุมจํานวน 346 คน ถอืหุน้ทัง้สิน้ 218,654,001 หุน้คดิเป็นรอ้ยละ 
62.4726 ของจาํนวนหุน้ทีอ่อกจาํหน่ายและมสีทิธอิอกเสยีงทัง้หมด  

 

วาระท่ี  7   : พิจารณาเลือกตัง้ผูส้อบบญัชีและกาํหนดจาํนวนเงินค่าสอบบญัชี 
นายสมเกียรต ิลมิทรง ประธานกรรมการ ได้เสนอใหท้ี่ประชุมผู้ถือหุ้นพจิารณาเลอืกตัง้ผู้สอบบญัชแีละกําหนด

จาํนวนเงนิคา่สอบบญัชปีระจาํปี 2554 โดยไดนํ้าเสนอขอ้มลูประกอบการพจิารณาดงัน้ี 
ข้อเทจ็จริงและเหตผุล 
ดว้ยขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ ในสว่นเกีย่วกบัการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชแีละการกําหนดจาํนวนเงนิค่าสอบบญัชขีองบรษิทัฯ 

ใหด้าํเนินการตามทีก่ฎหมายกําหนด ซึง่ตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 กาํหนดไวด้งัน้ี 
มาตรา 120 : ใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้สามญัประจําปีแต่งตัง้ผูส้อบบญัช ีและกําหนดจาํนวนเงนิค่าสอบบญัชขีองบรษิทัฯ 

ทุกปี ในการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชจีะแต่งตัง้ผูส้อบบญัชคีนเดมิอกีกไ็ด ้
มาตรา 121 : ผูส้อบบญัชตีอ้งไม่เป็นกรรมการ พนักงาน ลกูจา้งหรอืผูด้าํรงตาํแหน่งหน้าทีใ่ดๆ ของบรษิทัฯ 
นโยบายการคดัเลือกผูส้อบบญัชี  
บรษิทัฯ จะใชว้ธิตีดิต่อสาํนักงานสอบบญัชตี่างๆ ทีม่ผีูส้อบบญัชทีีไ่ดร้บัความเหน็ชอบจากสาํนักงานคณะกรรมการ

กํากบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ (ก.ล.ต.) ให้สอบบญัชขีองบรษิัทจดทะเบยีนได้ โดยใหเ้สนอค่าบรกิารมาเปรยีบเทยีบแล้ว
พจิารณาคดัเลอืกรายทีเ่สนอค่าบรกิารและเงือ่นไขทีเ่หมาะสมและดทีีส่ดุ 

ความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการตรวจสอบได้พจิารณาคดัเลอืกผู้สอบบญัชขีองบรษิทัฯ โดยพจิารณาคุณสมบตัิของผู้สอบบญัช ี

คุณภาพและมาตรฐานการทาํงาน ความเชีย่วชาญและความเป็นอสิระในการปฏบิตังิาน ผลการปฏบิตังิานเปรยีบเทยีบกบัปรมิาณ
งานและค่าตอบแทนแล้วจงึเสนอความเห็นเสนอแนะต่อคณะกรรมการบรษิัทฯ เพื่อขออนุมตัิจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นให้แต่งตัง้
นางสาวกมลทพิย ์เลศิวทิยว์รเทพ ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที ่4377 และหรอืนางสายฝน อนิทรแ์กว้ ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที ่
4434 และหรอื นายวชิาต ิโลเกศกระว ีผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที ่4451 แหง่บรษิทั สาํนกังาน เอนิสท์ แอนด ์ยงั จาํกดั คนใดคน
หนึ่งซึ่งมคีุณสมบตัเิป็นผูส้อบบญัชบีรษิทัจดทะเบยีนตามขอ้กําหนดของ ก.ล.ต. ใหเ้ป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯ ในปี 2554 และ
กาํหนดคา่ตอบแทนผูส้อบบญัชปีระจาํปี 2554 จาํนวน 1,000,000.- บาทเทา่กบัปีทีผ่า่นมา ซึง่เป็นค่าตอบแทนทีเ่หมาะสม 

 

/ ความเหน็ ............ 
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ความเหน็ของคณะกรรมการ 
เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบญัญตัิบรษิทัมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 ซึ่งกําหนดใหท้ี่ประชุมผู้ถอืหุ้นแต่งตัง้

ผูส้อบบญัชแีละกาํหนดจาํนวนค่าสอบบญัชบีรษิทัฯ ทุกปี และโดยการเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบดงักล่าวขา้งตน้ 
คณะกรรมการบรษิทัฯ ไดพ้จิารณาแลว้เหน็สมควรนําเสนอทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตักิารแต่งตัง้ผูส้อบบญัชจีากบรษิทั 
สาํนักงาน เอนิสท์ แอนด์ ยงั จาํกดั ตามรายชื่อต่อไปนี้คนใดคนหน่ึงเป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯ ในปี 2554 โดยกาํหนดค่า
สอบบญัชปีระจาํปีจาํนวน 430,000.- บาท และค่าสอบทานงบการเงนิรายไตรมาสจาํนวน 3 ไตรมาสๆ ละ 190,000.- บาท 
รวมเป็นเงนิทัง้สิน้ 1,000,000.- บาท 

(1) นางสาวกมลทพิย ์เลศิวทิยว์รเทพ ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที ่4377 (เคยเป็นผูส้อบบญัชทีีล่งลายมอืชื่อ
ในงบการเงนิของบรษิทัฯ ในปี 2551 ถงึ 2553) และหรอื 

(2) นางสายฝน อินทร์แก้ว ผู้สอบบัญชีร ับอนุญาตเลขที่ 4434 (เคยเป็นผู้สอบบัญชีที่ลงลายมือชื่อใน        
งบการเงนิของบรษิทัฯ 5 ปี ตัง้แต่ปี 2546 ถงึ 2550) และหรอื 

(3) นายวชิาต ิโลเกศกระว ีผู้สอบบญัชรีบัอนุญาตเลขที ่4451 (ยงัไม่เคยเป็นผูส้อบบญัชทีีล่งลายมอืชื่อใน   
งบการเงนิของบรษิทัฯ มาก่อน)  

ข้อมลูประกอบการพิจารณา 
(1) คา่สอบบญัชปีระจาํปี 2554 จาํนวน 1,000,000- บาท ทีเ่สนอขา้งตน้เท่ากบัค่าสอบบญัชทีีจ่่ายในปี 2553 

โดยไมม่กีารเปลีย่นแปลงคา่สอบบญัชตีัง้แต่ปี 2551 ถงึ 2554 
(2) บรษิทั ไทย อะโกรเอน็เนอรย์ี ่จาํกดั (มหาชน) ซึง่เป็นบรษิทัย่อยในประเทศไทยใชบ้รกิารผูส้อบบญัชจีาก

บรษิทัสาํนกังาน เอนิสท์ แอนด ์ยงั จาํกดั เช่นเดยีวกนั โดยคดิคา่สอบบญัชปีระจาํปี 2554 จาํนวน 930,000.- บาท เพิม่ขึน้จาก
ปี 2553 จํานวน 130,000.- บาท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 16.25 ทัง้น้ีตามปรมิาณงานทีเ่พิม่ขึน้เนื่องจากมโีรงงานผลติเอทานอล 
(สายการผลติที ่2) ขนาดกําลงัการผลติ 200,000 ลติรต่อวนัเพิม่ขึน้อกี 1 สายการผลติ โดยไม่มกีารเปลีย่นแปลงค่าสอบบญัชี
มาแลว้ 3 ปี (ตัง้แต่ปี 2551 ถงึ 2553) 

(3) ในรอบปี 2553 ทีผ่่านมาบรษิทัฯ และบรษิทัย่อยใชบ้รกิารสอบบญัช ี(AUDIT SERVICES) เพยีงอย่าง
เดยีว โดยไม่ไดใ้ชบ้รกิารอย่างอื่น (NON AUDIT SERVICES) จากสาํนักงานสอบบญัชทีีผู่ส้อบบญัชสีงักดั และบุคคล หรอื
กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกบัผูส้อบบญัชหีรอืสาํนกังานสอบบญัชทีีผู่ส้อบบญัชสีงักดั 

(4) ผูส้อบบญัชทีีเ่สนอแต่งตัง้ขา้งต้นนัน้มคีวามเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเหน็ต่องบการเงนิ
ของบรษิทัฯ โดยไม่มคีวามสมัพนัธห์รอืส่วนไดเ้สยีในลกัษณะอื่นใดกบับรษิทัฯ บรษิทัย่อย ผูบ้รหิาร ผูถ้อืหุน้รายใหญ่หรอืผูท้ี่
เกีย่วขอ้งกบับุคคลดงักลา่วแต่อยา่งใดทัง้สิน้ 

(5) ผูส้อบบญัชทีีเ่สนอแต่งตัง้ขา้งตน้นัน้ไดร้บัความเหน็ชอบจาก ก.ล.ต. ใหส้อบบญัชขีองบรษิทัจดทะเบยีนได ้
โดยทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ไดแ้ต่งตัง้ผูส้อบบญัชจีากบรษิทั สาํนกังาน เอนิสท์ แอนด์ ยงั จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯ มาแลว้ 
12 ปี ตัง้แต่ปี 2542 ถงึ 2553 ทัง้น้ีบรษิทัฯ ไดป้ฏบิตัติามหลกัเกณฑก์ารหมุนเวยีนผูส้อบบญัช ี(AUDITOR ROTATION) 
ตามที ่ก.ล.ต. กาํหนดโดยเครง่ครดักล่าวคอืจะมกีารเปลีย่นแปลงผูส้อบบญัชทีกุรอบระยะเวลาบญัช ี5 ปี 

หลงัจากนัน้ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้แสดงความคดิเหน็และซกัถามหรอืใหค้าํแนะนําก่อนจะลงมติ
ในวาระนี้ 

นายสามารถ แซ่อุง ผู้ถือหุ้นซึ่งลงทะเบยีนเข้าประชุมลําดบัที่ 211 ได้อภิปรายขอให้ผู้สอบบญัชยีนืราคา      
คา่สอบบญัชจีาํนวน 1 ลา้นบาทไวเ้ทา่เดมิในปีต่อๆ ไปดว้ย 

นายบาซาน คมูา ดกูา (MR. BASANT KUMAR DUGAR) ผูถ้อืหุน้ซึง่ลงทะเบยีนเขา้ประชุมลาํดบัที ่276 ได้
อภปิรายขอใหผู้ส้อบบญัชทีาํงานดา้นอื่นเพิม่เตมิ เช่น ใหค้าํแนะนําดา้นการเงนิหรอืดา้นตน้ทนุ เป็นตน้ 

/ นายสมเกยีรต ิ............. 
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นายสมเกยีรต ิลมิทรง ประธานกรรมการไดต้อบชี้แจงโดยสรุปว่าจะใหผู้ส้อบบญัชทีํางานดา้นอื่นดว้ยคงไม่

เหมาะสมเพราะผู้สอบบญัชอีาจจะไม่มคีวามชํานาญด้านนัน้ และอาจจะขดักบัหลกัความอิสระของผู้สอบบญัช ีส่วนงาน        
ทีป่รกึษาดา้นอื่นๆ เช่น เรื่องการเงนิกค็วรจะว่าจา้งทีป่รกึษาทางดา้นการเงนิ ซึง่มคีวามชาํนาญในเรื่องนัน้ๆ มาดาํเนินการจะ
เหมาะสมกวา่ 

การลงมติ 
 มตทิีป่ระชุมในวาระนี้จะใชค้ะแนนเสยีงขา้งมากของจาํนวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุมและออกเสยีง
ลงคะแนน ถา้คะแนนเสยีงเทา่กนั ประธานทีป่ระชุมจะใชส้ทิธอิอกเสยีงเพิม่ขึน้อกีหน่ึงเสยีงต่างหากเป็นเสยีงชีข้าด 

ท่ีประชุมผู้ถือหุ้น  พจิารณาแลว้มมีตดิ้วยเสยีงขา้งมากใหแ้ต่งตัง้นางสาวกมลทพิย์ เลศิวทิยว์รเทพ ผูส้อบ
บญัชรีบัอนุญาตเลขที ่4377 และหรอืนางสายฝน อนิทรแ์กว้ ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที ่4434 และหรอืนายวชิาต ิโลเกศกระว ี
ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที ่4451 แห่งบรษิทั สาํนกังาน เอนิสท์ แอนด ์ยงั จาํกดั คนใดคนหนึ่งเป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯ ใน
ปี 2554 โดยกาํหนดค่าสอบบญัชปีระจาํปีจาํนวน 430,000.- บาท และค่าสอบทานงบการเงนิรายไตรมาสจาํนวน 3 ไตรมาสๆ 
ละ 190,000.- บาท รวมเป็นเงนิทัง้สิน้ 1,000,000.- บาท ตามทีเ่สนอขา้งตน้ดว้ยคะแนนเสยีงดงัต่อไปนี้ 

ผลการออกเสียงลงคะแนน เหน็ด้วย ไม่เหน็ด้วย งดออกเสียง 

คะแนนเสียง 218,579,301 74,700 0 

คิดเป็นร้อยละ (%) 99.9658 0.0342 0 

ในขณะทีล่งมตใินวาระนี้มผีูถ้อืหุน้เขา้รว่มประชมุจาํนวน 346 คน ถอืหุน้ทัง้สิน้ 218,654,001 หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 
62.4726 ของจาํนวนหุน้ทีอ่อกจาํหน่ายและมสีทิธอิอกเสยีงทัง้หมด 
 

วาระท่ี 8  : พิจารณาเรือ่งอ่ืนๆ 
นายสมเกียรติ ลิมทรง ประธานกรรมการ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสอบถามปญัหาหรือให้คําแนะนํา

คณะกรรมการในเรือ่งทีเ่กีย่วกบัการบรหิารงานกจิการ (ถา้ม)ี 
นายกําพนธ ์อศัวศริวิลิาศ ผูถ้อืหุน้ซึ่งลงทะเบยีนเขา้ประชุมลําดบัที ่263 ไดส้อบถามว่าเหมอืงถ่านหนิทีจ่ะ

จดัซื้อเพิม่เตมิขนาด 50 ลา้นตนันัน้จะใชเ้งนิลงทุนมากน้อยเพยีงใด บรษิทัฯ มเีงนิเพยีงพอทีจ่ะใชล้งทุนหรอืไม่และจะมกีาร
เพิม่ทนุจากผูถ้อืหุน้เพิม่เตมิอกีหรอืไม ่

นายสมเกยีรต ิลมิทรง ประธานกรรมการไดต้อบชีแ้จงวา่การจดัซือ้เหมอืงถ่านหนิเพิม่เตมินัน้ยงัอยูใ่นขัน้ตอน
ของการศกึษาความเป็นไปไดด้า้นการลงทนุ ซึง่จะขึน้อยูก่บัความสมบรูณ์ของแหลง่ถ่านหนิดงักล่าวดว้ย ถา้มปีรมิาณถ่านหนิ
สาํรองมากกจ็ะต้องใชเ้งนิลงทุนมากแต่ถ้ามปีรมิาณถ่านหนิสาํรองน้อยกจ็ะใชเ้งนิลงทุนน้อยลงยงัประเมนิไม่ไดว้่าจะใชเ้งนิ
ลงทุนมากหรอืน้อยเพยีงใด และยงัประเมนิไม่ไดว้่าจะตอ้งเพิม่ทุนจากผูถ้อืหุน้หรอืไม่โดยบรษิทัฯ จะพจิารณาใชเ้งนิทุนทีม่า
จากการดาํเนินงานและเงนิกูย้มืก่อนเป็นลาํดบัแรก 

นายธนประเสรฐิ ภมรไพโรจน์ ผูถ้อืหุน้ซึง่ลงทะเบยีนเขา้ประชุมลําดบัที ่303 ไดอ้ภปิรายเป็นเชงิแนะนําว่า
การนําผูถ้อืหุน้ไปเยีย่มกจิการศนูยจ์าํหน่ายถ่านหนิอยุธยา ถา้จาํนวนคนทีไ่ปไมม่ากกค็วรจะจดัในคราวเดยีวกนั สาํหรบัธุรกจิ
เอทานอลทีม่ผีลประกอบการขาดทนุเนื่องจากวตัถุดบิมรีาคาแพงนัน้จะหยุดการผลติชัว่คราวหรอืผลติใหน้้อยลงจะไดห้รอืไม ่

นายสมเกยีรต ิลมิทรง ประธานกรรมการไดต้อบชีแ้จงวา่ถา้มผีูถ้อืหุน้ไปเยีย่มชมกจิการศนูยจ์าํหน่ายถ่านหนิ
อยุธยาไมม่าก กจ็ะพาไปในคราวเดยีวกนัทัง้หมด สาํหรบัการประกอบธุรกจิเอทานอลนัน้แมจ้ะขาดทุนแต่ยงัมกีระแสเงนิสดที่
ดกีค็งจะตอ้งเปิดการผลติต่อไป แต่ถา้ขาดทนุมากและกระแสเงนิสดกไ็ม่เพยีงพอกอ็าจจะพจิารณาหยุดกจิการไปบางสว่นหรอื
หยดุชัว่คราวขึน้อยู่กบัสถานการณ์ในแต่ละชว่งเวลาวา่เป็นอยา่งไร 

 

/ นายศกัดิช์ยั .......... 
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นายศกัดิช์ยั สกุลศรมีนตร ีผูถ้อืหุน้ซึง่ลงทะเบยีนเขา้ประชุมลําดบัที ่207 ไดอ้ภปิรายขอใหบ้รษิทัฯ จดัอาหาร

สาํหรบัผูถ้อืหุน้ใหห้ลากหลายเพราะผูถ้อืหุน้จะชอบอาหารไมเ่หมอืนกนั ซึง่บรษิทัฯ จะรบัไวพ้จิารณาดาํเนินการต่อไป 
นายสามารถ แซ่อุง ผูถ้อืหุน้ซึง่ลงทะเบยีนเขา้ประชุมลาํดบัที ่211 ไดส้อบถามวา่โครงการจดัซื้อแหล่งถ่านหนิ

แห่งใหมม่คีวามคบืหน้าแลว้กีเ่ปอรเ์ซน็ตจ์ะใชเ้วลาประเมนิผลอกีนานเทา่ใด อย่างไรกต็ามขอใหเ้จรจาซือ้แหล่งถ่านหนิแห่งใหม่
ใหไ้ดร้าคาตํ่าๆ ดว้ย 

นายไกรสหี ์ศริริงัษ ีประธานกรรมการบรหิารไดต้อบชีแ้จงว่ามคีวามคบืหน้าไปพอสมควรแลว้ โดยไดม้กีารทาํ
ขอ้ตกลงในเบื้องต้นไวห้ลายแหล่ง ขณะน้ีอยู่ในขัน้ตอนของการประเมนิศกัยภาพแหล่งถ่านหนิแต่ละแห่ง ซึ่งยงับอกไม่ได้ว่า
จะตอ้งใชเ้วลาอกีมากน้อยเพยีงใด ถ้าโชคดกีอ็าจจะซื้อแหล่งถ่านหนิแห่งใหม่ไดภ้ายใน 3 เดอืนขา้งหน้าน้ีกไ็ด ้ส่วนการใชเ้งนิ
เพิม่ทนุจากผูถ้อืหุน้ตอ้งแลว้แต่ความจาํเป็นในอนาคต 

นายเกยีรตศิกัดิ ์แสวงการ ผูถ้อืหุน้ซึ่งลงทะเบยีนเขา้ประชุมลําดบัที ่213 ไดแ้นะนําใหพ้าผูถ้อืหุน้ไปเยีย่มชม
กจิการเอทานอลของบรษิทัไทยอะโกรเอน็เนอรย์ี ่จาํกดั (มหาชน) ในปีต่อๆ ไป สาํหรบัการซื้อทีด่นิมาเพาะปลูกมนัสาํปะหลงั
เพือ่ใชเ้ป็นวตัถุดบิเองนัน้เหน็วา่บรษิทัฯ ไม่มคีวามชาํนาญควรยกเลกิเสยีแลว้หนัไปดาํเนินการในรปู CONTRACT FARMING 
จะเหมาะสมกวา่โดยนําทีด่นิทีม่อียูไ่ปขายหรอืใหเ้ช่าเพือ่ลดตน้ทุนการดาํเนินการใหน้้อยลงจะดกีวา่ บรษิทัฯ ไม่มคีวามชาํนาญ
ในเรือ่งนี้ดพีอ ไมค่วรจะเขา้ไปดาํเนินการเองจะมคีวามเสีย่งสงูขึน้และอาจจะเป็นภาระแก่บรษิทัแมใ่นอนาคตได ้

นายบาซาน คมูา ดูกา (MR. BASANT KUMAR DUGAR) ผูถ้อืหุน้ซึง่ลงทะเบยีนเขา้ประชุมลําดบัที ่276      
ได้อภปิรายเชงิแนะนําว่าใหบ้รษิทัฯ หนัไปลงทุนในธุรกจิพลงังานอื่นทีเ่หน็ว่าจะมอีนาคตทีด่ ีเช่น พลงังานแสงอาทติย์หรอื   
พลงังานลม เป็นตน้ 

นายธนประเสริฐ ภมรไพโรจน์ ผู้ถือหุ้นซึ่งลงทะเบียนเข้าประชุมลําดับที่ 303 ได้อภิปรายเชิงแนะนําว่า
คณะกรรมการบรษิทัฯ จะพจิารณาลงทุนในธุรกจิใดกต็ามในอนาคต ควรจะเน้นการลงทุนในธุรกจิทีบ่รษิทัฯ มคีวามเชีย่วชาญ
หรอืมคีวามชาํนาญจะดกีวา่ 

 
หลงัจากนัน้ประธานฯ ไดถ้ามวา่มผีูใ้ดมเีรือ่งทีจ่ะเสนอใหท้ีป่ระชมุน้ีพจิารณาอกีหรอืไม ่
ปรากฏวา่ไมม่ผีูใ้ดเสนอเรือ่งอื่นใดเขา้พจิารณาอกี 
ประธานฯ จงึกล่าวขอบคุณผูถ้อืหุน้ทกุคนทีไ่ดส้ละเวลามาเขา้รว่มประชุมในครัง้น้ีและขอบคุณสาํหรบั
คาํแนะนําต่างๆ ทีไ่ดร้บัจากผูถ้อืหุน้ในการประชมุครัง้นี้ ซึง่คณะกรรมการบรษิทัฯ จะนําไปประกอบการ
พจิารณาดาํเนินการต่อไปในอนาคต 
ประธานฯ กลา่วปิดประชุม 
ปิดประชุมเวลา 19.10 น. 

 
 

(นายสมเกยีรต ิลมิทรง) 
ประธานทีป่ระชุม 

 
 
 

(นายอนนัต ์เลา้หเรณู) 
เลขานุการทีป่ระชุม 


