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ส่วนที ่1 
 

ข้อมูลสรุป (EXECUTIVE SUMMARY) 
 

 บริษทั ลานนารีซอร์สเซส จาํกดั (มหาชน) ประกอบธุรกิจหลกัในการผลิตและจาํหน่ายถ่านหินมีทุน

จดทะเบียนเป็นหุ้นสามญัจาํนวน 350,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นท่ีตราไวหุ้้นละ 1 บาท คิดเป็นมูลค่าหุ้นทั้ งส้ิน 

350,000,000 บาท ซ่ึงไดเ้รียกชาํระเต็มมูลค่าหุ้นแลว้ บริษทัฯไม่มีขอ้ผกูพนัใดๆ เก่ียวกบัการออกหุ้น ใบสาํคญั

แสดงสิทธิ หลกัทรัพยแ์ปลงสภาพ หุ้นกู้ และหรือตราสารหน้ีอย่างอ่ืนท่ีออกจาํหน่ายแล้ว และท่ียงัไม่ได้

ออกจาํหน่ายคงคา้งอยูท่ ั้งในปัจจุบนัและในอนาคต 

 บริษทัฯ มีฐานะการเงินและผลการดาํเนินงานโดยรวมในปี 2547 อยูใ่นเกณฑ์ท่ีดี เน่ืองจากราคาถ่าน

หินในตลาดโลกมีการปรับตวัสูงข้ึนมาก และคาดว่าในปี 2548 จะยงัทรงตวัอยู่ในระดบัสูงในทิศทางเดียวกบั

ราคานํ้ามนัเช้ือเพลิงท่ีปรับตวัสูงข้ึน สาํหรับสภาพคล่องของบริษทัฯ ก็อยูใ่นเกณฑ์ท่ีดีเช่นกนั โดยบริษทัฯ ยงัมี

เงินทุนหมุนเวียนเพียงพอ หากจาํเป็นตอ้งหาแหล่งเงินทุนเพิ่มเติมในอนาคต บริษทัฯ จะพิจารณาหาแหล่ง

เงินทุนท่ีเหมาะสม โดยคาํนึงถึงภาวะเศรษฐกิจและตลาดการเงินสําหรับการลงทุนในอนาคต โดยเน้นการ

เจริญเติบโตท่ีมีคุณภาพ  

การลงทุนในปี 2547 บริษทัฯ ไดเ้ขา้ไปลงทุนถือหุ้นใน PT. CITRA HARITA MINERAL คิดเป็น

สัดส่วนการถือหุ้นทางออ้มร้อยละ 55 ของทุนจดทะเบียน เพื่อเขา้ไปลงทุนทาํเหมืองถ่านหินแหล่งท่ี 2 ใน

ประเทศอินโดนิเซีย โดยมีเป้าหมายจะผลิตถ่านหินจากแหล่งน้ีออกจาํหน่ายไม่ตํ่ากว่าปีละ 5 แสนตนั เร่ิมตั้งแต่

กลางปี 2548 เป็นตน้ไป 

 สาํหรับโครงการก่อสร้างโรงงานผลิตเอทานอลเป็นเช้ือเพลิงของบริษทั ไทย อะโกร เอ็นเนอร์ยี ่จาํกดั 

ซ่ึงเป็นบริษทัย่อยท่ีบริษทัฯ ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 75 ของทุนท่ีชาํระแลว้นั้น ไดก่้อสร้างโรงงานแลว้เสร็จ

ตั้ งแต่ปลายปี 2547 โดยจะเร่ิมทดลองเดินเคร่ืองจักรและผลิตเอทานอลออกจาํหน่ายได้ตั้ งแต่ปลายเดือน

มกราคม 2548 เป็นตน้ไป 

 การบริหารงานบริษทัฯ จะดาํเนินไปด้วยความรอบคอบและระมดัระวงัภายใตก้ารกาํกบัดูแลของ

คณะกรรมการบริษทั ซ่ึงมีจาํนวนทั้งส้ิน 13 คน โดยไดแ้ต่งตั้งกรรมการจาํนวนหน่ึงเป็นคณะกรรมการบริหาร

เพื่อรับผิดชอบการบริหารงานปกติประจาํวนัจาํนวน 5 คน และคณะกรรมการตรวจสอบจาํนวน 3 คน โดยมี

แผนกตรวจสอบภายในดูแลตรวจสอบให้มีการปฏิบติังานตามระบบและมาตรการควบคุมภายในท่ีกาํหนดข้ึน 

โดยยึดหลักการกาํกับดูแลกิจการท่ีดี (GOOD CORPORATE GOVENANCE) ให้ความสําคญักับการ

บริหารงานท่ีโปร่งใสสามารถตรวจสอบได ้รวมทั้งจดัใหมี้ระบบการควบคุมภายใน การตรวจสอบภายใน และ

การบริหารความเส่ียงท่ีเหมาะสมและมีประสิทธิภาพเพียงพอ โดยคาํนึงถึงความรับผิดชอบต่อผูถื้อหุ้นและผูมี้

ส่วนไดเ้สียท่ีเก่ียวขอ้งอยา่งเท่าเทียมกนัและเป็นธรรม 
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ส่วนที ่2 
 

บริษัทที่ออกหลกัทรัพย์ 
 
 บริษัท ลานนารีซอร์สเซส จํากัด (มหาชน)  ทะเบียนเลขท่ี บมจ.72   ตั้ งอยู่เลขท่ี  888/99   ชั้ น 9          

อาคารมหาทุนพลาซ่า ถนนเพลินจิต แขวงลุมพินี เขตปทุมวนั กรุงเทพมหานคร  10330 โทรศพัท ์:  0-2253-8080 

โทรสาร : 0-2253-6822 , 0-253-5014 Email Address : lanna@lannaR.com Home Page : www.lannar.com  

 

 

 

(1) ปัจจัยความเส่ียง 
 

บริษทัฯ ตระหนักและได้ให้ความสําคญักับการบริหารความเส่ียงมาโดยตลอด โดยในปี 2547   

คณะกรรมการบริหารความเส่ียง (RISK MANAGEMENT COMMITTEE) ของบริษทัฯได้จดัให้มีการ

ประชุมรวมทั้งส้ิน 11 คร้ัง เพื่อพิจารณาและระดมความคิดในการป้องกนัหรือลดความเส่ียงทางธุรกิจของ

บริษทัฯโดยเนน้การบริหารความเส่ียงใหมี้ประสิทธิภาพและความเหมาะสมกบัสภาพธุรกิจของบริษทัฯ ใน

ปัจจุบนั โดยมีประเด็นสําคญัท่ีคณะกรรมการบริหารความเส่ียงไดห้ยิบยกข้ึนมาพิจารณาและทบทวนอยา่ง

สมํ่าเสมอดงัน้ี :- 

ความเส่ียงด้านธุรกจิถ่านหิน 

 ความเส่ียงในการลงทุนพัฒนาธุรกิจถ่านหิน : การพฒันาธุรกิจถ่านหินมีความเส่ียงไม่แตกต่างไป

จากธุรกิจอ่ืนข้ึนอยูก่บัความรู้และประสบการณ์ท่ีจะนาํมาใชเ้พื่อลดความเส่ียงในการลงทุนเป็นแต่ละกรณี ๆ 

ไป การพฒันาธุรกิจถ่านหินมีปัจจยัเส่ียงท่ีจะตอ้งคาํนึงถึงคือการประเมินปริมาณสํารองและคุณภาพถ่านหิน

ของแหล่งท่ีจะพัฒนา ลักษณะหรือประเภทของสัมปทานท่ีได้รับอนุญาต บทบัญญัติกฎหมายและ

ภาวะการณ์เมืองของประเทศท่ีจะลงทุน สถานการณ์ตลาดและผลตอบแทนในการลงทุนรวมทั้งพิจารณา

องค์ประกอบอ่ืนๆ เช่นทาํเลท่ีตั้งของแหล่งแร่และความสามารถในการแข่งขนั เป็นตน้ ทั้งน้ีบริษทัฯ จะ

ศึกษาความเป็นไปไดใ้นแต่ละโครงการท่ีลงทุนโดยพิจารณาและกลัน่กรองปัจจยัเส่ียงในดา้นต่างๆ อย่าง

ละเอียดถ่ีถว้นก่อนท่ีจะนาํขอ้มูลดงักล่าวมาใชป้ระกอบในการตดัสินลงทุนในแต่ละโครงการ 

http://www.lannar.com/
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 ความเส่ียงในการประเมินปริมาณสํารองของแหล่งถ่านหิน : ความสามารถในการสํารวจและ

ประเมินปริมาณสํารองของแหล่งถ่านหินไดอ้ย่างแม่นยาํถือว่าเป็นหัวใจสําคญัของบริษทัผูป้ระกอบธุรกิจ

เหมืองถ่านหินเพราะขอ้มูลท่ีไดจ้ากการสาํรวจจะถูกนาํมาใชใ้นการประเมินปริมาณสํารองและคุณภาพของ

แหล่งถ่านหินท่ีสาํรวจพบรวมทั้งความลึกหรือความสมบูรณ์ของแหล่งถ่านหิน เป็นตน้ ดงันั้นขอ้มูลดงักล่าว

จึงถือว่าเป็น  ขอ้มูลพื้นฐานท่ีสําคญัในการตดัสินใจและประเมินผลตอบแทนในการลงทุนทาํเหมืองเพื่อ

ผลิตถ่านหินออกจาํหน่าย บริษทัฯจึงให้ความสําคญักบัหน่วยงานท่ีรับผิดชอบดา้นการสํารวจและประเมิน

แหล่งถ่านหินเป็นพิเศษโดยเฉพาะการพฒันาทรัพยากรบุคคลและเทคโนโลยีอยา่งจริงจงัและต่อเน่ืองทาํให้

บริษทัฯประสบความสําเร็จในการสํารวจหาแหล่งถ่านหินทั้งในและต่างประเทศในช่วงท่ีผ่านมา แต่

เน่ืองจากแหล่งถ่านหินในประเทศมีอยู่จาํกดัและมีคุณภาพด้อยกว่าถ่านหินท่ีสํารวจพบในต่างประเทศ 

บริษทัฯ จึงไดเ้นน้การสํารวจและพฒันาแหล่งถ่านหินในต่างประเทศเป็นหลกัโดยเฉพาะแหล่ง ถ่านหินใน

ประเทศอินโดนีเซีย ซ่ึงปัจจุบันบริษัทฯได้เปิดการทําเหมืองเพื่อผลิตถ่านหินจากแหล่งในประเทศ

อินโดนีเซียไปแลว้ 1 แห่งโดยไดรั้บสัมปทาน (COAL CONTRACT OF WORK) จากรัฐบาลแห่งประเทศ

อินโดนีเซียมีกาํหนด 30 ปีจนถึง พ.ศ. 2574 โดยมีกาํลงัการผลิตถ่านหินปีละประมาณ 1.5 - 2 ลา้นตนั และ

ไดเ้ขา้ร่วมลงทุนสํารวจและพฒันาแหล่งถ่านหินคุณภาพสูงในประเทศอินโดนีเซียเพิ่มเติมอีก 1 แห่งในปี 

2547 คาดวา่จะสามารถผลิตถ่านหินจากแหล่งน้ี ออกจาํหน่ายไดใ้นปี 2548 นอกจากน้ีบริษทัฯ ยงัมีโครงการ

สํารวจและพฒันาแหล่งถ่านหินอีกหลายพื้นท่ีทั้งในและ ต่างประเทศเพื่อเพิ่มปริมาณสํารองและศกัยภาพ

ดา้นการผลิตและจาํหน่ายถ่านหินในอนาคต 

 ความเส่ียงในการทาํเหมืองถ่านหิน : หากการสาํรวจและการประเมินปริมาณสาํรองของแหล่งถ่านหิน

ดาํเนินการอยา่งถูกตอ้งตามขั้นตอนและหลกัวิชาท่ียอมรับโดยทัว่ไปตามมาตรฐานสากล ความเส่ียงในดา้น

การลงทุนทาํเหมืองถ่านหินก็จะลดลงตามไปดว้ย คงจะเหลือแต่ความเส่ียงในขั้นตอนการขอประทานบตัร

และการทาํเหมืองซ่ึงอาจจะเกิดภยัธรรมชาติ ทาํให้การผลิตและการส่งมอบถ่านหินไม่เป็นไปตามเป้าหมายท่ี

กาํหนด ฉะนั้นเพื่อเป็นการลดความเส่ียงดา้นการผลิตและการส่งมอบถ่านหินให้ลูกคา้ บริษทัฯจึงไดก้าํหนด

นโยบายใหฝ่้ายท่ีรับผดิชอบการทาํเหมืองถ่านหินจะตอ้งสต๊อกถ่านหินสําเร็จรูปไวใ้ห้เพียงพอต่อการจาํหน่าย

ตลอดเวลาโดยให้มีการสต๊อกถ่านสําเร็จรูปในปริมาณท่ีจะจาํหน่ายได้ไม่น้อยกว่า 1 เดือนของปริมาณการ

จาํหน่ายถ่านหินโดยเฉล่ียในแต่ละปี 

ความเส่ียงในด้านการตลาด : ตลาดถ่านหินในประเทศถือว่ามีความเส่ียงน้อยกว่าตลาดถ่านหิน

ระหว่างประเทศทั้งในด้านปริมาณความตอ้งการและความผนัผวนของราคาถ่านหิน เพราะถ่านหินใน

ประเทศยงัมีราคาต่อหน่วยค่าความร้อนตํ่ากวา่ถ่านหินนาํเขา้และความตอ้งการใชย้งัสูงกวา่กาํลงัการผลิตอยู่

มากอีกทั้งลูกคา้รายใหญ่ของบริษทัฯก็เป็นผูป้ระกอบอุตสาหกรรมขนาดใหญ่ท่ีมีความมัน่คงทางการเงินสูง

และเคยใชถ่้านหินของบริษทัฯมาเป็นเวลานานแลว้ ส่วนตลาดถ่านหินระหวา่งประเทศมกัจะมีความผนัผวน
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สูงกวา่โดยเฉพาะความผนัผวนดา้นราคา ดงันั้นเพื่อเป็นการลดความเส่ียงในดา้นการตลาดระหวา่งประเทศ 

บริษทัฯ จึงได้กาํหนดนโยบายให้บริษทัร่วมทุนในประเทศอินโดนีเซียทาํสัญญาขายถ่านหินล่วงหน้าไม่

นอ้ยกวา่ร้อยละ 50 ของประมาณการผลิตถ่านหินในปีถดัไปโดยจะพยายามทาํสัญญาขายถ่านหินล่วงหน้า

ในช่วงท่ีราคาถ่านหินปรับตวัสูงข้ึน 

 ความเส่ียงเร่ืองการชําระหนี้ : เน่ืองจากลูกคา้ในประเทศท่ีบริษทัฯ ให้เครดิตในการสั่งซ้ือถ่านหิน

ลว้นแต่เป็นลูกคา้รายใหญ่ท่ีมีประวติัการชาํระเงินท่ีดีและมีความมัน่คงทางการเงินสูง อีกทั้งยงัเป็นลูกคา้

ของ บริษทัฯ มาเป็นเวลากวา่ 10 ปีดงันั้นบริษทัฯ จึงมีความมัน่ใจวา่จะไม่มีความเส่ียงจากการท่ีลูกคา้จะไม่

ชาํระหน้ีในอนาคต ส่วนการจาํหน่ายถ่านหินให้กบัลูกคา้ในต่างประเทศทุกรายจะตอ้งเปิด LETTER OF 

CREDIT (L/C) ใหแ้ลว้เสร็จก่อนการส่งมอบทุกคร้ัง ซ่ึงทาํใหบ้ริษทัฯไม่มีความเส่ียงในการจาํหน่ายถ่านหิน

ไปต่างประเทศแต่อยา่งใด 

 ความเส่ียงด้านสินค้าทดแทน : ถึงแมว้่าราคาถ่านหินจะปรับตวัสูงข้ึนอย่างมากในช่วงไตรมาส

สุดทา้ยของปี2546 และต่อเน่ืองมาจนถึงปัจจุบนัแต่เม่ือเปรียบเทียบราคาต่อหน่วยของค่าความร้อนท่ีเท่ากนั

ของเช้ือเพลิงทดแทนอยา่งอ่ืนอนัไดแ้ก่ นํ้ ามนัเตา นํ้ ามนัดีเซล และก๊าซธรรมชาติแลว้ จะเห็นไดว้า่ถ่านหิน

ยงัคงมีราคาต่อหน่วยของค่าความร้อนท่ีตํ่ากว่าเช้ือเพลิงอ่ืนมาก จึงประเมินได้ว่าความเส่ียงด้านสินค้า

ทดแทนยงัอยูใ่นเกณฑท่ี์ตํ่า 

ความเส่ียงด้านธุรกจิเอทานอล 

 บริษทั ไทย อะโกร เอ็นเนอร์ยี่ จาํกดั ซ่ึงเป็นบริษทัย่อยท่ีลงทุนก่อสร้างโรงงานผลิตเอทานอล 

(แอลกอฮอลบ์ริสุทธ์ิ 99.5 %) เพื่อใชเ้ป็นเช้ือเพลิงท่ีอาํเภอด่านชา้ง จงัหวดัสุพรรณบุรี ขนาดกาํลงัผลิตเอทา

นอล 150,000 ลิตรต่อวนั โดยใช้กากนํ้ าตาล (MOLASSES) เป็นวตัถุดิบซ่ึงสามารถใช้เอทานอลผสมกบั

นํ้ามนัเบนซินในอตัราส่วนผสม 10% เป็นนํ้ ามนัแก๊สโซฮอล์ซ่ึงสามารถใชแ้ทนนํ้ ามนัเบนซินไดเ้ป็นอยา่งดี 

การก่อสร้างโรงงานและติดตั้งเคร่ืองจกัรในโครงการน้ีแลว้เสร็จตั้งแต่ปลายปี 2547 โดยจะเร่ิมทดลองเดิน

เคร่ืองจกัรและผลิตเอทานอลออกจาํหน่ายได้ตั้งแต่ปลายเดือนมกราคม 2548 เป็นตน้ไป ซ่ึงธุรกิจน้ียงัมี

ปัจจยัเส่ียงดงัต่อไปน้ี 

(1) เน่ืองจากธุรกิจน้ีเพิ่งเกิดข้ึนใหม่ในประเทศไทย ไม่นานมาน้ี จึงมีความเส่ียงเก่ียวกบับทบญัญติั

กฎหมายและระเบียบต่างๆ ของภาครัฐท่ียงัไม่ชดัเจนก่อให้เกิดปัญหาในทางปฏิบติัซ่ึงจะเป็นอุปสรรคและ

เพิ่มภาระให้กบัผูป้ระกอบการทาํให้มีตน้ทุนการผลิตท่ีสูงข้ึนโดยผูป้ระกอบการเอทานอลกาํลงัหารือกบั

หน่วยงานของภาครัฐท่ีรับผดิชอบในเร่ืองน้ีเพื่อแกไ้ขปัญหาและอุปสรรคต่าง ๆ ใหลุ้ล่วงไปโดยเร็ว 

(2) ความเส่ียงในดา้นการตลาดเน่ืองจากบริษทัผูค้า้นํ้ ามนัยงัไม่มีความพร้อมท่ีจะรับซ้ือเอทานอล

จากผูป้ระกอบการไดอ้ยา่งเต็มท่ีทาํให้ผูป้ระกอบการเอทานอลไม่สามารถเดินเคร่ืองจกัรผลิตเอทานอลได้

เต็มกาํลงัการผลิตของโรงงานท่ีสร้างข้ึน กอรปกบัความจุของถงัเก็บเอทานอลมีอยูอ่ยา่งจาํกดัจึงทาํให้ตอ้ง
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เดินและหยดุเคร่ืองจกัรผลิตเอทานอลสลบักนัไปซ่ึงจะมีผลกระทบทาํให้ตน้ทุนการผลิตสูงข้ึนและประสบ

ผลขาดทุนซ่ึงหน่วยงานของภาครัฐและผูท่ี้เก่ียวขอ้งกาํลงัหารือเพื่อแกไ้ขปัญหาและอุปสรรคในเร่ืองน้ีให ้  

ลุล่วงไปโดยเร็ว 

(3) ความเส่ียงในเร่ืองการกาํหนดราคาเอทานอลซ่ึงปัจจุบนัรัฐบาลไดก้าํหนดให้จาํหน่ายเอทานอล

ให้กบับริษทัผูค้า้นํ้ ามนัในราคา ณ โรงงานลิตรละ 12.75 บาท ซ่ึงไม่สอดคล้องกบัตน้ทุนการผลิตทาํให้

ผูป้ระกอบการประสบผลขาดทุนและไม่สามารถดาํรงอยูต่่อไปได ้โดยผูป้ระกอบการไดน้าํเร่ืองน้ีเขา้หารือ

กบัภาครัฐเพื่อกาํหนดราคาขายเอทานอลให้สอดคลอ้งกบัตน้ทุนการผลิตท่ีเกิดข้ึนจริงรวมทั้งผลกัดนัให้

รัฐบาลจดัตั้งกองทุนรักษาระดบัราคาเอทานอลเพื่อให้เกิดเสถียรภาพในระยะยาว 

(4) ความเส่ียงในเร่ืองปริมาณและราคากากนํ้าตาล (MOLASSES) ท่ีใชเ้ป็นวตัถุดิบเน่ืองจากภาครัฐ 

ส่งเสริมให้ผูป้ระกอบอุตสาหกรรมโรงนํ้ าตาลจดัตั้งโรงงานผลิตเอทานอลจากนํ้ าออ้ยโดยตรงอาจจะทาํให้

ประสบปัญหาขาดแคลนกากนํ้ าตาลซ่ึงเป็นวตัถุดิบไดใ้นอนาคต กอรปกบัราคากากนํ้ าตาลในปัจจุบนัมีการ

ปรับตวัสูงข้ึนมากจะมีผลทาํใหต้น้ทุนการผลิตเอทานอลเพิ่มสูงตามไปดว้ย ซ่ึงบริษทั ไทย อะโกร เอ็นเนอร์

ยี ่จาํกดั ไดแ้กไ้ขปัญหาน้ีโดยการทาํสัญญาซ้ือกากนํ้าตาลระยะยาวในราคาท่ีคงท่ีคิดเป็นประมาณร้อยละ 60 

ของความตอ้งการใชใ้นการผลิตเอทานอลในแต่ละปีเพื่อแกไ้ขและรองรับปัญหาดงักล่าวไวล่้วงหนา้แลว้ 

ความเส่ียงทางการเงิน 

 ความเส่ียงเกี่ยวกับอัตราดอกเบี้ย  : ปัจจุบนับริษทัฯ และบริษทัในเครืออยู่ในฐานะปลอดเงินกูจึ้งไม่มี

ความเส่ียงเก่ียวกบัการเปล่ียนแปลงอตัราดอกเบ้ียแต่อย่างใด ยกเวน้บริษทั ไทย อะโกร เอ็นเนอร์ยี่ จาํกดั ซ่ึงเป็น

บริษทัย่อยท่ีบริษทัฯถือหุ้นอยู่ร้อยละ75 ของทุนท่ีชาํระแลว้ไดกู้ย้ืมเงินระยะยาวเป็นสกุลเงินบาทจากธนาคาร

พาณิชยแ์ห่งหน่ึงมีกาํหนด 8 ปี จาํนวนเงิน 480 ลา้นบาท เพ่ือนาํมาใชล้งทุนก่อสร้างโรงงานผลิตเอทานอลเพ่ือใช้

เป็นเช้ือเพลิง จะตอ้งชาํระดอกเบ้ียในอตัราคงท่ีร้อยละ 5 ต่อปี ในช่วง 3 ปีแรกและอตัราดอกเบ้ียลอยตวั MLR-1 

ในช่วงปีท่ี 3 ถึง 8 ซ่ึงอาจจะไดรั้บผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงอตัราดอกเบ้ียในอนาคต โดยบริษทัฯ จะติดตาม

แนวโนม้ของอตัราดอกเบ้ียอย่างใกลชิ้ดรวมทั้งใชเ้คร่ืองมือทางการเงินเพ่ือลดความเส่ียงจากอตัราดอกเบ้ียลอยตวั

ดงักล่าว เช่น การแปลงหน้ีเป็นอตัราดอกเบ้ียคงท่ี ทั้งน้ีข้ึนอยูก่บัภาวะเศรษฐกิจและตลาดการเงินในอนาคต 

 ความเส่ียงเกีย่วกบัอตัราแลกเปลีย่นเงนิตราต่างประเทศ : บริษทัฯไม่มีเงินกูเ้ป็นเงินตราต่างประเทศคงคา้ง 

ส่วนรายไดจ้ากการขายถ่านหินจะขายเป็นเงินบาทและเงินดอลลาร์สหรัฐอเมริกา ส่วนการซ้ือถ่านหินมาขายจะซ้ือ

เป็นเงินดอลลาร์สหรัฐอเมริกาเพียงสกุลเดียว ทาํใหร้ายไดข้องบริษทัฯจะผนัผวนไปตามอตัราแลกเปล่ียนระหว่าง

เงินบาทกบัเงินดอลลาร์สหรัฐอเมริกา อย่างไรก็ตามบริษทัฯไดล้ดความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียนดงักล่าวโดยทาํ

สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ (FORWARD EXCHANGE CONTRACTS) เม่ือมีรายการดงักล่าว

เกิดข้ึนและหรือนาํเงินตราต่างประเทศท่ีไดรั้บจากการขายถ่านหินในสกุลดอลลาร์สหรัฐอเมริกาฝากเขา้บญัชีท่ี

บริษทัฯเปิดไวก้บัธนาคารเพ่ือใชช้าํระค่าถ่านหินและหรือเงินลงทุนท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศในอนาคต บริษทัฯมี

สินทรัพยแ์ละหน้ีสินเป็นเงินตราต่างประเทศ ณ วนัส้ินปี 2547 ดงัน้ี :- 



6 

(1) บริษทัฯ มีสินทรัพยเ์ป็นเงินฝากธนาคารและลูกหน้ีการคา้จากการซ้ือถ่านหินเป็นเงินตรา

ต่างประเทศคงคา้ง ณ วนัส้ินปี 2547 จาํนวน 10,709,437.84 ดอลลาร์สหรัฐอเมริกา และมีหน้ีสินเป็นเจา้หน้ี

การคา้จากการขายถ่านหิน ณ วนัส้ินปี 2547 จาํนวน 6,663,934.78 ดอลลาร์สหรัฐอเมริกา โดยไม่ไดท้าํ

สัญญาป้องกนัความเส่ียงอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศไวเ้น่ืองจากบริษทัฯสามารถจะนาํเงินตรา

ต่างประเทศท่ีไดรั้บจากการขายถ่านไปชาํระค่าถ่านหินท่ีซ้ือไดห้รือฝากสาํรองไวใ้ชจ่้ายในอนาคต เพื่อช่วย

ลดความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียนท่ีผนัผวนได ้

(2) บริษทัฯ มีเงินลงทุนใน LANNA (SINGAPORE) PTE.LTD. และ UNITED BULK SHIPPING 

PTE.LTD. ณ วนัส้ินปี 2547 จาํนวนรวมทั้งส้ิน 16,449,000 ดอลลาร์สิงคโปร์ ซ่ึงเป็นการลงทุนระยะยาวใน

บริษทัยอ่ยและบริษทัร่วมท่ีไม่มีกาํหนดเวลายกเลิกการลงทุนท่ีแน่นอนจึงไม่ไดท้าํสัญญาป้องกนัความเส่ียง

จากอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศไว ้

 ความเส่ียงเกี่ยวกับมูลค่าสินทรัพย์ตามบัญชีค่าเส่ือม : บริษทัฯไดมี้การคิดค่าเส่ือมราคาและตั้ง

สํารองการดอ้ยค่าของสินทรัพยไ์วอ้ยา่งเพียงพอตามมาตรฐานการบญัชีท่ีกาํหนดโดยสมาคมนกับญัชีและ    

ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตแห่งประเทศไทยซ่ึงใช้บงัคบัตามพระราชบญัญติัการบญัชีพ.ศ.2543 ฉะนั้นมูลค่า  

สินทรัพยท่ี์แสดงไวใ้นบญัชีของบริษทัฯ นั้นจึงเป็นราคาท่ีสมเหตุสมผลและสะทอ้นมูลค่าท่ีแทจ้ริง 

 ความเส่ียงเกีย่วกบัหนีสิ้นทีอ่าจจะเกดิขึน้ในภายหน้า 

• บริษทัฯ และบริษทัในเครือไม่มีพนัธะผูกพนัใดๆเก่ียวกบัการออกหุ้น ใบสําคญัแสดงสิทธิ 

หลกัทรัพยแ์ปลงสภาพ หุ้นกูห้รือตราสารหน้ีอย่างอ่ืนทั้งท่ีออกจาํหน่ายแลว้และท่ียงัไม่ไดอ้อกจาํหน่ายคง

คา้งอยูท่ ั้งในปัจจุบนัและในอนาคต 

• บริษทัฯ และบริษทัยอ่ยมีภาระผกูพนัและหน้ีสินท่ีอาจเกิดข้ึนในภายหนา้ ณ วนัส้ินปี 2547 

ดงัต่อไปน้ี :- 

(1) บริษทัฯ และบริษทัย่อยมีภาระผูกพนัท่ีจะตอ้งจ่ายในอนาคตเก่ียวกบัสัญญาเช่าและบริการ

อาคารสาํนกังาน ท่ีดินและมาตรวดันํ้าหนกัเป็นเงินประมาณ 16 ลา้นบาท และสัญญาก่อสร้างเป็นเงินประมาณ 

87 ลา้นบาท  

(2) บริษทัฯ มีหนงัสือคํ้าประกนัท่ีออกโดยธนาคารเป็นเงินประมาณ 52 ลา้นบาท ซ่ึงคํ้าประกนั

การปฏิบติัตามภาระผกูพนัของบริษทัฯ ตามธุรกิจปกติ 

(3) บริษทัฯ และบริษทัย่อยมีภาระหน้ีสินท่ีอาจจะเกิดข้ึนจากการถูกฟ้องคดี ณ วนัส้ินปี 2547  

ตามท่ีปรากฏในขอ้ (7) ขอ้พิพาททางกฎหมายในหนา้ 30 ของรายงานฉบบัน้ี 

 นอกจากรายการดงักล่าวขา้งตน้แล้ว ไม่มีเหตุผลกรณีผิดปกติร้ายแรงหรือเหตุการณ์สําคญั

เก่ียวขอ้งกบับริษทัฯ ผูบ้ริหารหรือพนกังานลูกจา้งอนัจะมีผลกระทบต่อฐานะการเงินและผลการดาํเนินงานของ

บริษทัฯ ในอนาคตอยา่งมีนยัสาํคญั 
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(2) ลกัษณะการประกอบธุรกจิ 
 

ความเป็นมาและการเปลีย่นแปลงที่สําคญั 

บริษทั ลานนารีซอร์สเซส จาํกัด (มหาชน) เดิมช่ือ บริษทั ลานนาลิกไนต์ จาํกดั (มหาชน) ได ้            

จดทะเบียนจดัตั้งบริษทัจาํกดั เม่ือวนัท่ี 4 ตุลาคม 2528 โดยมีวตัถุประสงค์เพื่อเขา้ทาํสัญญาเช่าช่วงการทาํ

เหมืองถ่านหินบ้านป่าคา อาํเภอล้ี จงัหวดัลาํพูนจากกรมพฒันาพลังงานทดแทนและอนุรักษ์พลงังานมี

กาํหนดเวลา 20 ปี บริษทัฯ ไดจ้ดทะเบียนแปรสภาพเป็นบริษทัมหาชนจาํกดั เม่ือวนัท่ี 29 ธันวาคม 2535 

โดยได้รับอนุญาตจากกระทรวงการคลังให้นาํหุ้นสามญัเข้าจดทะเบียนซ้ือขายในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่ง

ประเทศไทยเม่ือวนัท่ี 12 กรกฎาคม 2537 ในกลุ่มทรัพยากร (หมวดพลงังาน) และสาธารณูปโภคและไดจ้ด

ทะเบียนเปล่ียนช่ือบริษทัใหม่เป็นบริษทั ลานนารีซอร์สเซส จาํกดั (มหาชน) เม่ือวนัท่ี 17 พฤษภาคม 2544 
 

ภาพรวมการประกอบธุรกจิ 

บริษทัฯ ประกอบธุรกิจผลิตและจาํหน่ายถ่านหินทั้งในประเทศและต่างประเทศเป็นธุรกิจหลกั 

(CORE BUSINESS) และเขา้ไปลงทุนในธุรกิจขนส่งทางทะเลและธุรกิจเอทานอล (แอลกอฮอล์บริสุทธ์ิ 

99.5%) เพื่อใชเ้ป็นเช้ือเพลิง โดยจะเนน้การเจริญเติบโตท่ีมีคุณภาพและมัน่คงในระยะยาว 
 

โครงสร้างการลงทุน 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

  

            

 

 

                       

                                              

                                                                      

                                                                                                                                     

100% 55%  ทุนจดทะเบียน  350 ลา้นบาท 

 ทุนชาํระแลว้  350 ลา้นบาท 

 ผลิตและจาํหน่ายถ่านหิน 

 

บริษัท ลานนารีซอร์สเซส จาํกัด (มหาชน) 

 ทุนจดทะเบียน  18 ลา้นเหรียญสิงคโปร์ 

 ทุนชาํระแลว้ 16.40 ลา้นเหรียญสิงคโปร์ 

 เป็น HOLDING COMPANYทีล่งทุนใน 

ธุรกจิถ่านหนิและสาธารณูปโภค  

Lanna (Singapore) Pte Ltd. 

 ทุนจดทะเบียน 8 ลา้นเหรียญสหรัฐฯอเมริกา 

 ทุนชาํระแลว้ 8 ลา้นเหรียญสหรัฐฯอเมริกา 

 ผลิตและจาํหน่ายถ่านหิน 

 

PT. Lanna Harita Indonesia 

 ทุนจดทะเบียน  1 ลา้นเหรียญสิงคโปร์ 

 ทุนชาํระแลว้  0.10 ลา้นเหรียญสิงคโปร์ 

 การขนส่งทางทะเล 

 

United Bulk Shipping Pte Ltd. 

 75% 

 49% 

 ทุนจดทะเบียน  265 ลา้นบาท 

 ทุนชาํระแลว้ 265 ลา้นบาท 

 ผลิตและจาํหน่ายเอทานอลเป็นเช้ือเพลิง 

 

บริษัท ไทย อะโกร เอ็นเนอร์ยี่ จาํกัด 
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ลกัษณะการประกอบธุรกจิ 
   

ธุรกจิถ่านหินในประเทศ 

บริษทัฯ จาํหน่ายถ่านหินท่ีผลิตจากแหล่งในประเทศและถ่านหินท่ีนาํเขา้จากต่างประเทศ ปัจจุบนั

มีเหมือง ถ่านหิน (ลิกไนต)์ ในประเทศเพียงแห่งเดียวตั้งอยู ่ณ บา้นป่าคา อาํเภอล้ี จงัหวดัลาํพูน มีปริมาณ

สาํรองถ่านหินคงเหลืออีกประมาณ 70,000 ตนั คาดวา่จะผลิตออกจาํหน่ายทั้งหมดในปี 2548  

การนาํเขา้ถ่านหินจากต่างประเทศมาจาํหน่ายส่วนใหญ่เป็นถ่านหินประเภทบิทูมินสั ซ่ึงมีค่าความ

ร้อนสูงกว่าถ่านหินท่ีผลิตจากแหล่งในประเทศ โดยบริษทัฯ นาํเขา้ถ่านหินจากเหมืองร่วมทุนในประเทศ

อินโดนีเซียและจากแหล่งอ่ืนๆ มาจาํหน่ายให้กบัลูกคา้ในประเทศเพื่อทดแทนเหมืองถ่านหินในประเทศท่ี

จะหมดลงโดยจะขายแบบส่งตรงให้ลูกค้าและนําเข้ามาสต๊อกไว ้ณ ศูนย์จาํหน่ายถ่านหินอยุธยา เพื่อ

จาํหน่ายให้ลูกคา้อีกต่อหน่ึง โดยบริษทัฯ จะพิจารณาจดัตั้งศูนยจ์าํหน่ายถ่านหินเพิ่มเติมในพื้นท่ีอ่ืนๆ เพื่อ

ขยายตลาดในอนาคตรวมทั้งส่งถ่านหินจากแหล่งในประเทศอินโดนีเซียไปจาํหน่ายยงัประเทศอ่ืนด้วย  

โดยเฉพาะตลาดในแถบภูมิภาคเอเซีย เช่น ญ่ีปุ่น เกาหลีใต ้ใตห้วนั ฮ่องกง เป็นตน้ 

 

 

ธุรกจิถ่านหินในต่างประเทศ 

LANNA (SINGAPORE) PTE. LTD. (LS) เป็นบริษทัย่อยท่ีจดทะเบียนในประเทศสิงคโปร์ โดย

บริษทั ลานนารีซอร์สเซส จาํกดั (มหาชน) ถือหุ้นร้อยละ 100 ของทุนท่ีชาํระแลว้ โดย LS เป็น HOLDING 

COMPANY ลงทุนในธุรกิจถ่านหินและกิจการสาธารณูปโภคในต่างประเทศ 

PT.LANNA HARITA INDONESIA (LHI) เป็นบริษทัย่อยท่ีจดทะเบียนในประเทศอินโดนีเซีย 

โดย LANNA (SINGAPORE) PTE. LTD. ถือหุ้นร้อยละ 55 ของทุนท่ีชาํระแลว้ ประกอบธุรกิจทาํเหมือง

ถ่านหิน ณ แหล่งตานาห์ เมร่า ห์ 

(TANAH MERAH) อาํเภอซามาริน

ดา (SAMARINDA) และอาํเภอคูเตย 

( KUTAI)  จั ง ห วั ด ก า ลิ มั น ตั น

ตะวันออก โดยไ ด้รับสั มปทา น 

(COAL CONTRACT OF WORK) จากรัฐบาลแห่งประเทศอินโดนีเซียเพื่อผลิตถ่านหินออกจาํหน่าย มี

กําหนดเวลา 30 ปี (เร่ิมตั้ งแต่ปี 2544 ถึง 2574) ซ่ึงยงัมีปริมาณสํารองของถ่านหินท่ีจะทาํเหมืองได ้

(MINEABLE RESERVE) อีกประมาณ 28 ลา้นตนัเศษ 

รายช่ือผู้ถือหุ้นใน  LHI จาํนวนหุ้นท่ีถือ สดัส่วนการถือหุ้น 

 LANNA (SINGAPORE) PTE.LTD. 4,400 หุน้ 55 % 

 PT. HARITA MAHAKAM MINING 2,800 หุน้ 35 % 

 PAN UNITED INVESTMENTS PTE.LTD  800 หุน้  10 % 

 รวมทัง้สิน้ 8,000 หุน้ 100 % 
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ธุรกจิขนส่งทางทะเล 

UNITED BULK SHIPPING PTE. LTD. (UBS) เป็นบริษทัร่วมท่ีจดทะเบียนในประเทศสิงคโปร์ 

โดยบริษทั ลานนารีซอร์สเซส จาํกดั (มหาชน) ถือหุน้ร้อยละ 49 ของทุนท่ีชาํระแลว้ ประกอบธุรกิจดา้นการ

ขนส่งทางทะเล ซ่ึงจะช่วยบริหารการ 

ขนส่งถ่านหินท่ีบริษทั ลานนารีซอร์ส

เซส จาํกัด (มหาชน) นาํเข้ามาจาํหน่าย

ในประเทศไทยและหรือส่งไปจาํหน่าย

ยงัประเทศอ่ืนไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพและมีตน้ทุนการขนส่งท่ีตํ่า  

             

ธุรกจิเอทานอลสําหรับใช้เป็นเช้ือเพลงิ 

บริษทั ไทย อะโกร เอน็เนอร์ยี ่จาํกดั เป็นบริษทัยอ่ยท่ีจดทะเบียนในประเทศไทย โดยบริษทั ลานนารี

ซอร์สเซส จาํกดั (มหาชน) ถือหุ้นร้อยละ 75 ของทุนท่ีชาํระแลว้ ประกอบธุรกิจหลกัในการผลิตและจาํหน่าย 

เอทานอล (แอลกอฮอล์บริสุทธ์ิ 99.5%) เพื่อใช้เป็นเช้ือเพลิง โดยไดรั้บอนุญาตจากคณะกรรมการเอทานอล

แห่งชาติใหก่้อสร้างโรงงานผลิตเอทานอลเพื่อใชเ้ป็นเช้ือเพลิงท่ีอาํเภอด่านชา้ง จงัหวดัสุพรรณบุรี ขนาดกาํลงั

ผลิตเอทานอล 150,000 ลิตรต่อวนั โดยใชก้ากนํ้าตาล (MOLASSES) เป็นวตัถุดิบ ซ่ึงสามารถใชเ้อทานอลผสม

กบันํ้ ามนัเบนซินในอตัราส่วนผสม 10 % เป็นนํ้ ามนัแก็สโซฮอล์ ซ่ึงสามารถใช้แทนนํ้ ามนัเบนซินได้เป็น  

อย่างดี โครงการน้ีรัฐบาลให้การส่งเสริมการลงทุนและสนบัสนุนผูป้ระกอบการในประเทศอย่างเต็มท่ี ซ่ึง

นอกจากจะช่วยลดมลภาวะท่ีมีผลกระทบต่อสุขภาพและส่ิงแวดลอ้มแลว้ยงัช่วยลดการนาํเขา้นํ้ ามนัเช้ือเพลิง

และสารปรุงแต่งเพิ่มอ๊อกเทน MTBE (METHYL TERTIARY BUTYL ETHER) ให้น้อยลง ซ่ึงจะช่วย

ประหยดัเงินตราต่างประเทศและลดการขาดดุลการคา้ของประเทศใหน้อ้ยลงดว้ยในระยะยาว 

 

 

รายช่ือผู้ถือหุ้นใน UBS จาํนวนหุ้นท่ีถือ   สดัส่วนการถือหุ้น 

 LANNA RESOURCES PLC. 49,000 หุน้  49 % 

 PAN-UNITED CORPORATION LTD.  51,000 หุน้  51 % 

 รวมทัง้สิน้ 100,000 หุน้ 100 % 

 



 

บริษทัย่อยและบริษทัร่วม 
    

 

ช่ือบริษทัและสถานท่ีตัง้ 

 

ประเภทธรุกิจ 

ทุนจดทะเบียน (หุ้นสามญั)  

จาํนวนหุ้นท่ี 

ออกจาํหน่าย 

 

จาํนวนหุ้นท่ีถือ 

สนัส่วนการถือหุ้น (%)  

อตัราเงินปันผล 

ต่อหุ้น ปี 2547 
 

จาํนวนหุ้น 
 

มลูค่าหุ้นละ 
 

มลูค่าทัง้ส้ิน 
 

ทางตรง 
ทางตรงและ 

ทางอ้อม 

บริษทั ไทย อะโกร เอน็เนอรย่ี์ จาํกดั 

888/114 ชัน้ 11 อาคารมหาทุนพลาซ่า 

ถนนเพลนิจติ ลุมพนิี ปทุวนั กทม. 10330  

TEL : 0-2627-3890-94  

FAX : 0-2627-3889 

 

 

การผลติและ

จาํหน่ายเอทานอล

เป็นเชือ้เพลงิ 

 

 

26,500,000 

 

 

10 บาท  

 

 

265,000,000 บาท 

 

 

26,500,000 

 

 

19,875,000 

 

 

75 

 

 

75 

 

 

 

LANNA (SINGAPORE) PTE. LTD. 

10 COLLYER QUAY # 19-07 

OCEAN BUILDING  

SINGAPORE 049315 

TEL : (65) 862-1188  

FAX : (65) 861-2254 

 

 

ลงทุนในธุรกจิ 

ถ่านหนิและ

สาธารณูปโภค 

 

 

18,000,000 

 

 

SGD 1 

   

 

SGD 18,000,000 

 

 

16,400,000 

 

 

16,400,000 

 

 

100 

 

 

100 

 

PT. LANNA HARITA INDONESIA 

PANIN BANK BUILDING 2nd. FLOOR 

JL. JEND SUDIMAN – SENAYAN 

JAKARTA 10270 INDONESIA 

TEL : (62541) 703-0005-9 

FAX : (62542) 593-352 

 

 

การผลติและ

จาํหน่าย 

ถ่านหนิ 

 

 

8,000 

 

 

USD 1,000 

   

 

USD 8,000,000 

 

 

8,000 

 

 

4,400 

  

 

55 

 

 

 

 

UNITED  BULK  SHIPPING PTE. LTD. 

33, TUAS CRESCENT,  

SINGAPORE   638722  

TEL : (65) 862-1188  

FAX : (65) 861-2254 

 

 

การขนส่ง 

ทางทะเล 

 

 

1,000,000 

 

 

SGD 1 

 

 

SGD 1,000,000 

 

 

100,000 

 

 

49,000 

 

 

49 

 

 

49 

 

 

 

หมายเหต ุ   :  SGD  =  เงนิเหรยีญสงิคโปร,์     USD  =   เงนิเหรยีญสหรฐัอเมรกิา 
 



 

โครงสร้างรายได้จากการประกอบธุรกจิ 

โครงสร้างรายได้ของบริษทั  
 

ผลติภัณฑ์ 

(หน่วย : ล้านบาท) 

ปี 2545 ปี 2546 ปี 2547 

จาํนวนเงนิ % จาํนวนเงนิ % จาํนวนเงนิ % 

รายได้หลกั       

ถ่านหินในประเทศ   464.71 27.89 252.67 14.46 355.94 14.29 

ถ่านหินต่างประเทศ 1,151.54 69.12 1,466.82 83.94 2,115.11 84.91 

หินแกรนิต 2.66 0.16 - - - - 

รวมรายไดห้ลกั 1,618.91 97.17 1,719.49 98.40 2,471.05 99.20 

รายได้อืน่       

กาํไรจากอตัราแลกเปล่ียน 4.48 0.27 - - - - 

ดอกเบ้ียรับ 15.37 0.92 4.79 0.28 5.76 0.23 

อ่ืนๆ 24.54 1.48 19.27 1.10 12.07 0.48 

รวมรายไดอ่ื้น 44.39 2.67 24.06 1.38 17.83 0.71 

ส่วนแบ่งกาํไรจากเงนิลงทุนตามวธีิส่วนได้เสีย 2.77 0.16 3.84 0.22 2.28 0.09 

รวมรายได้ทั้งส้ิน 1,666.07 100.00 1,747.39 100.00 2,491.16 100.00 

 

โครงสร้างรายได้บริษทัในเครือ 
 

 

บริษัททีด่าํเนินการ 
สัดส่วนการถอืหุ้น หน่วย : ล้านบาท 

 (ทางตรงและอ้อม) ปี 2545 ปี 2546 ปี 2547 

ผลติภัณฑ์และบริการ % จาํนวนเงนิ % จาํนวนเงนิ % จาํนวนเงนิ % 

บริษทั ไทย อะโกร เอน็เนอร์ยี ่จํากดั 75       

(เพ่ิงเขา้ไปลงทุนในปี 2546)        

รายไดอ่ื้น (เช่นดอกเบ้ียรับ)  - - 0.42 100.00 0.17 100.00 

รวมรายได้ทั้งส้ิน  - - 0.42 100.00 0.17 100.00 

LANNA (SINGAPORE) PTE LTD. 100       

การขายถ่านหิน  743.42 98.72 993.57 99.94 1,507.90 99.85 

รายไดอ่ื้น (เช่น ดอกเบ้ียรับ)  9.62 1.28 0.60 0.06 2.34 0.15 

รวมรายไดท้ั้งส้ิน  753.04 100.00 994.17 100.00 1,510.24 100.00 

PT. LANNA HARITA INDONESIA  55       

การขายถ่านหิน  725.84 98.69 972.71 99.94 1,468.72 99.87 

รายไดอ่ื้น (เช่น ดอกเบ้ียรับ)   9.62 1.31 0.59 0.06 1.96 0.13 

รวมรายไดท้ั้งส้ิน  735.46 100.00 973.30 100.00 1,470.68 100.00 

UNITED BULK SHIPPING PTE LTD. 49       

การขนส่งทางทะเล  133.07 96.58 172.16 99.92 130.42 99.88 

รายไดอ่ื้น (เช่น ดอกเบ้ียรับ)  1.91 1.42 0.13 0.08 0.16 0.12 

รวมรายไดท้ั้งส้ิน   134.98 100.00 172.29 100.00 130.58 100.00 



 

(3) การประกอบธุรกจิของแต่ละสายผลิตภัณฑ์ 

การประกอบธุรกจิถ่านหิน 

 

ลกัษณะของถ่านหิน 

 ถ่านหินเป็นเช้ือเพลิงธรรมชาติชนิดหน่ึง ซ่ึงประกอบดว้ยสารท่ีระเหยไดช้นิดต่างๆ ความช้ืน และแร่

ธาตุท่ีสําคญัคือ คาร์บอน (CARBON) ซ่ึงเป็นส่วนท่ีจะเผาไหมไ้ด้ เม่ือสารระเหยและความช้ืนถูกขบัไล่

ออกไปจะมีข้ีเถา้จาํนวนเล็กนอ้ยเหลืออยูห่ลงัจากเผาไหมแ้ลว้ 

 ถ่านหินสามารถจดัแบ่งตามคุณภาพโดยพิจารณาค่าความร้อน (CALORIFIC VALUE) ปริมาณสาร

ระเหย (VOLATILE MATTER) และปริมาณคาร์บอนคงท่ี (FIXED CARBON) เรียงลาํดบัจากคุณภาพท่ีดี  

ท่ีสุดได ้4 กลุ่มคือ (1) ANTRACITE, (2) BITUMINOUS, (3) SUB-BITUMINOUS และ (4) LIGNITE 

สําหรับถ่านหินท่ีสํารวจพบ และพฒันาข้ึนมาใช้ในอุตสาหกรรมอย่างแพร่หลายในประเทศไทยจะเป็น

ประเภทถ่านลิกไนต์ ส่วนถ่านหินท่ีนาํเขา้จากต่างประเทศส่วนใหญ่เป็นประเภท BITUMINOUS ซ่ึงมีค่า

ความร้อนสูงกวา่ถ่านลิกไนตท่ี์ผลิตในประเทศ 

 คุณสมบติัถ่านหินท่ีใช้เป็นเกณฑ์ในการกาํหนดราคาซ้ือขายโดยปกติจะประกอบดว้ยค่าความร้อน 

(CALORIFIC VALUE) ปริมาณความช้ืน (MOISTURE) ปริมาณสารระเหย (VOLATILE MATTER) 

ปริมาณคาร์บอนคงท่ี (FIXED CARBON) ปริมาณข้ีเถา้ (ASH) ปริมาณกาํมะถนั (SULPHUR) และขนาด

ของแร่ (SIZE) ท่ีผลิตออกจาํหน่าย 

การผลติถ่านหิน 

 ถ่านหินเกิดจากการสะสมตวัของซากพืชท่ีทบัถมอยูใ่นหนองคลอง บึงเป็นเวลานานนบัลา้นปี และ

ค่อยๆ จมตวัลงใตผ้วิดินจนซากพืชกลายสภาพมาเป็นถ่านหิน โดยผลของการเปล่ียนแปลงของผิวโลก และ

ขบวนการตามธรรมชาติในช่วงหลายลา้นปีท่ีผา่นมา ดงันั้นการท่ีจะนาํถ่านหินข้ึนมาใชจึ้งตอ้งมีการสํารวจ

คน้หาโดยการศึกษาขอ้มูลทางธรณีวิทยาใตผ้ิวดิน เพื่อให้ทราบถึงความหนาของชั้นถ่าน ขอบเขตพื้นท่ี   

การกระจายตวัของแหล่งถ่าน คุณภาพทางเคมี และปริมาณสํารองในเชิงพาณิชย ์ซ่ึงจะใชเ้ป็นขอ้มูลในการ

ตดัสินใจเพื่อพฒันาแหล่งถ่านหินดงักล่าวต่อไป ดงันั้นการผลิตถ่านหินจึงแบ่งออกไดเ้ป็น 3 ขั้นตอนใหญ่ 

ดงัน้ี :- 

(1) การสํารวจ : การสาํรวจเร่ิมตั้งแต่การศึกษาขอ้มูลธรณีวทิยาผวิดินและโครงสร้างทางธรณีวิทยาของ

พื้นท่ีเพื่อกาํหนดพื้นท่ีเป้าหมายเบ้ืองตน้ ขั้นตอนต่อมาจึงทาํการเจาะสํารวจ (SCOUT DRILLING) ซ่ึงเป็นการ

เจาะสาํรวจเพื่อศึกษาการสะสมตวัของชนิดดินและหินและโครงสร้างทางธรณีวทิยาของพื้นท่ีเพื่อให้แน่ใจวา่มี

ถ่านหินสะสมตัวอยู่ เม่ือพบบริเวณท่ีมีถ่านหินสะสมตวัอยู่ก็จะทาํการเจาะสํารวจเพื่อประเมินคุณภาพ        

และปริมาณสาํรองในเชิงพาณิชยป์ระกอบการตดัสินใจท่ีจะพฒันาแหล่งถ่านหินดงักล่าวเพื่อเปิดการทาํเหมือง

ต่อไป 



 

(2) การทําเหมือง : ก่อนจะเปิดการทาํเหมืองจาํเป็นตอ้งทาํการเจาะสํารวจในขั้นละเอียด (DETAIL 

DRILLING) เพื่อหาขอ้มูลรายละเอียดต่างๆ ของพื้นท่ี ไดแ้ก่ ปริมาณสํารองและคุณภาพในแต่ละระดบัของ

การวางตวัของชั้นถ่านหินรวมทั้งชั้นดินท่ีปิดทบัอยู ่ขอ้มูลท่ีไดจ้ะถูกนาํมาใช้ในการกาํหนดแผนแม่บทใน

การทาํเหมือง (MINE MASTER PLAN) ซ่ึงจะรวมถึงการศึกษาตน้ทุนและวิธีการเปิดเหมืองตลอดจนศึกษา

ปริมาณและบริเวณท่ีจะขุดขนส่งหนา้ดินหรือถ่านหินในแต่ละขั้นตอนและการเลือกเคร่ืองจกัรเคร่ืองมือท่ี

เหมาะสมกบัการทาํเหมืองดว้ย 

(3) แต่งแร่ : ถ่านหินท่ีขุดไดจ้ากการทาํเหมืองจะตอ้งผา่นการแต่งแร่เพื่อให้ไดถ่้านหินท่ีมีคุณภาพ

ตรงตามความตอ้งการของผูใ้ชห้รือลูกคา้ ซ่ึงมีขั้นตอนตั้งแต่บด ยอ่ย คดัขนาด รวมทั้งคดัส่ิงเจือปนออก โดย

การร่อน และลา้งเป็นตน้ 

บริษทัฯไดรั้บการส่งเสริมการลงทุนจากคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนในธุรกิจถ่านหินจาํนวน

ทั้งส้ิน 3 ฉบบั ดงัต่อไปน้ี :- 

 
 

รายละเอยีด 
เลขทีบ่ัตรส่งเสริมการลงทุน 

1052/2537 1227/2537 1823/2539 

ไดรั้บอนุมติัเม่ือวนัท่ี 

 

28 มกราคม 2537 22 เมษายน 2537 11 ธนัวาคม 2539 

สถานประกอบการ เหมืองป่าคา อาํเภอล้ี 

จงัหวดัลาํพนู 

เหมืองหนอหญา้ปลอ้ง    

อาํเภอหนองหญา้ปลอ้ง  

จงัหวดัเพชรบุรี 

 

เหมืองป่าคา อาํเภอล้ี 

จงัหวดัลาํพนู 

กิจการท่ีไดรั้บส่งเสริม 

 

ถ่านหิน 500,000 ตนั/ปี ถ่านหิน 300,000 ตนั/ปี ถ่านหิน 1,500,000 ตนั/ปี 

การยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติ

บุคคล (100%) และ

ยกเวน้ภาษีเงินไดเ้งินปัน

ผล 

 

ระยะ 8 ปี 

ตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม 2538 

ถึงวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2545 

ระยะ 8 ปี 

ตั้งแต่วนัท่ี 1 พฤศจิกายน 2539 

ถึงวนัท่ี 31 ตุลาคม 2547 

ระยะ 8 ปี 

ตั้งแต่วนัท่ี 1 เมษายน 2540 

ถึงวนัท่ี 31 มีนาคม 2548 

 

บริษทัฯ ไดรั้บสิทธิพิเศษทางดา้นภาษีอากรจากการส่งเสริมการลงทุนตามพระราชบญัญติัส่งเสริม

การลงทุน พ.ศ. 2520 โดยการอนุมติัของคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนสําหรับโครงการผลิตถ่านหิน 

(ลิกไนต)์ ภายใตเ้ง่ือนไขต่างๆ ท่ีกาํหนดไว ้บริษทัฯจะไดรั้บสิทธิประโยชน์ทางดา้นภาษีอากรดงัต่อไปน้ี :- 

1) ยกเวน้อากรขาเขา้สาํหรับเคร่ืองจกัรท่ีนาํเขา้ตามท่ีคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนพิจารณาอนุมติั 

2) ยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลสาํหรับกาํไรสุทธิท่ีไดรั้บจากการประกอบกิจการท่ีไดรั้บการส่งเสริม

เป็นระยะเวลาแปดปี นบัแต่วนัท่ีเร่ิมมีรายไดจ้ากการประกอบกิจการนั้น (สิทธิพิเศษน้ีจะส้ินสุดลงในปี 2548) 



 

3) ในกรณีท่ีบริษทัฯมีผลขาดทุนเกิดข้ึนในระหวา่งเวลาท่ีไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลบริษทัฯ

มีสิทธินาํผลขาดทุนดงักล่าวมาหกักลบกบัผลกาํไรท่ีเกิดข้ึนภายหลงัระยะเวลาท่ีไดรั้บยกเวน้ภาษี ทั้งน้ีภายใน

เวลาหา้ปีนบัแต่วนัท่ีพน้กาํหนดดงักล่าว 

4) ยกเวน้ไม่ตอ้งนาํเงินปันผลจากกิจการท่ีได้รับการส่งเสริม ซ่ึงได้รับการยกเวน้ภาษีเงินได้นิติ

บุคคลไปรวมคาํนวณเสียภาษีเงินไดต้ลอดระยะเวลาท่ีผูไ้ดรั้บการส่งเสริมไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลนั้น 

5) ไดรั้บลดหย่อนภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลสําหรับกาํไรสุทธิท่ีไดรั้บจากการลงทุนในอตัราร้อยละห้า

สิบของอตัราปกติมีกาํหนดหา้ปี นบัจากวนัท่ีพน้กาํหนดไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล 

6) ได้รับอนุญาตให้หักค่าขนส่ง ค่าไฟฟ้า และค่าประปาสองเท่าของค่าใช้จ่ายดังกล่าวเป็น

ระยะเวลา 10 ปี นบัแต่วนัท่ีเร่ิมมีรายไดจ้ากการประกอบกิจการนั้น 

7) ไดรั้บอนุญาตให้หักค่าเงินลงทุนในการติดตั้งหรือก่อสร้างส่ิงอาํนวยความสะดวกร้อยละ 25 

ของเงินลงทุนนอกเหนือจากการหกัค่าเส่ือมราคาตามปกติ 

ภาวะอตุสาหกรรม  การตลาดและการแข่งขนั 

การค้าถ่านหินในประเทศ 

 นโยบายการกาํหนดราคาถ่านหิน : ราคาขายถ่านหินจะกาํหนดตามหน่วยของค่าความร้อนเป็นหลกั

เช่นเดียวกบัการกาํหนดราคาขายเช้ือเพลิงชนิดอ่ืนทัว่ไป ราคาขายสําหรับลูกคา้แต่ละรายจะแตกต่างกนัไป

ข้ึนอยูก่บัปัจจยัต่างๆ คือปริมาณท่ีสั่งซ้ือ ขอ้กาํหนดดา้นคุณภาพ เช่น ค่าความร้อน ระยะเวลาชาํระเงินและ

เง่ือนไขอ่ืนท่ีลูกคา้กาํหนด ซ่ึงปัจจยัดงักล่าวจะเป็นตวักาํหนดราคาขายถ่านหินสําหรับลูกคา้ทุกรายโดย

เสมอภาคกนั บริษทัฯ ไม่มีนโยบายเลือกปฏิบติัต่อลูกคา้รายใดรายหน่ึงเป็นพิเศษ การกาํหนดราคาขายถ่าน

หินท่ีผลิตในประเทศมกัจะเป็นราคาหนา้เหมือง (EX-MINE) โดยลูกคา้รับผิดชอบการขนส่งถ่านหินท่ีซ้ือ

เอง ส่วนราคาขายถ่านหินนาํเขา้จากต่างประเทศข้ึนอยูก่บัการตกลงของลูกคา้แต่ละราย ซ่ึงอาจจะเป็นราคา 

FOB หรือ CIF หรือราคาส่งถึงโรงงานของผูซ้ื้อ เป็นตน้ 
 

 การจัดจําหน่าย : วธีิการจดัจาํหน่ายถ่านหินในประเทศจะจาํหน่ายใหก้บัลูกคา้หรือผูใ้ชโ้ดยตรงโดย

ไม่ผา่นพอ่คา้คนกลาง ส่วนการขายถ่านหินในต่างประเทศจะจาํหน่ายใหลู้กคา้หรือผูใ้ชโ้ดยตรงและขายผา่น

พ่อคา้คนกลางดว้ย ส่วนใหญ่จะขายเป็นเงินเช่ือ ซ่ึงบริษทัฯ จะพิจารณาให้เครดิตเฉพาะลูกคา้รายใหญ่ท่ีมี

การซ้ือขายกนัมานานหลายปี และมีฐานะการเงินมัน่คงเท่านั้น ส่วนลูกคา้ท่ีเพิ่งจะเร่ิมทาํการซ้ือขายกนัคร้ัง

แรก บริษทัฯ จะป้องกนัความเส่ียง โดยให้ลูกคา้เปิด LETTER OF CREDIT (L/C) ซ่ึงตั้งแต่เปิดกิจการในปี 

2528 จนถึงปัจจุบนั บริษทัฯ ยงัไม่เคยประสบปัญหาหน้ีสูญจากการจาํหน่ายถ่านหินแต่อยา่งใด 

 กลยุทธ์ในการแข่งขัน : บริษทัฯ จะเนน้การให้บริการและการควบคุมคุณภาพถ่านหินเป็นกลยุทธ์

หลกัในการแข่งขนัแทนการใชก้ลยทุธ์ดา้นราคา นอกจากน้ีบริษทัฯ ยงัไดพ้ยายามพฒันาวิธีการผลิตถ่านหิน

เพื่อให้ได้ถ่านหินท่ีมีคุณภาพดี โดยการนําเทคโนโลยีท่ีทนัสมยัมาพฒันาระบบการผลิตถ่านหินอย่าง

สมํ่าเสมอ 



 

ตลาดถ่านหนิในประเทศ 

(หน่วย : พนัตนั) 

ปริมาณถ่านหินท่ีซ้ือขาย ปี 2545 ปี 2546 ปี 2547 

ถ่านหินในประเทศ 4,930 2,547 3,909 

ถ่านหินนาํเขา้ 5,026 6,730 7,289 

รวมทั้งส้ิน 9,956 9,277 11,198 

 

 

 ภาวะการแข่งขัน : ธุรกิจการจาํหน่ายถ่านหินในประเทศเป็นธุรกิจท่ีมีผูป้ระกอบการน้อยราย 

(OLIGOPOLY MARKET) โดยลูกคา้ท่ีเป็นกลุ่มโรงงานอุตสาหกรรมขนาดใหญ่ จะมีคู่แข่งขนัท่ีสําคญัคือ

บริษทั   บา้นปู จาํกดั (มหาชน) ส่วนลูกคา้ท่ีเป็นกลุ่มโรงงานอุตสาหกรรมขนาดกลางและเล็กจะมีคู่แข่งขนั

ท่ีสําคญัคือ บริษทั ยูนิคไมน่ิง เซอร์วิสเซส จาํกดั (มหาชน) และผูป้ระกอบการรายย่อยอีก 3-4 ราย โดย

บริษทัฯ มีเหมืองถ่านหินท่ีมีคุณภาพสูงเป็นของตนเองและยงัมีปริมาณสํารองในเชิงพาณิชยอี์กหลายปี จึงมี

ศกัยภาพในการแข่งขนัและสามารถจะเพิ่มส่วนแบ่งดา้นการตลาดในอนาคตได ้

 แนวโน้มอุตสาหกรรม : ถ่านหินสามารถท่ีจะนาํมาใชท้ดแทนเช้ือเพลิงประเภทอ่ืนไดเ้กือบทุกชนิด

ข้ึนอยูก่บัความยากง่ายในการใชง้านและปริมาณความตอ้งการพลงังานความร้อนเป็นสาํคญั คาดวา่แนวโนม้

การใช้ถ่านหินและราคาถ่านหินในปี 2548 จะยงัคงทรงตวัในระดบัสูงในทิศทางเดียวกนักบัราคานํ้ ามนั

เช้ือเพลิงท่ีปรับตวัสูงข้ึน โดยจะมีผูป้ระกอบการสนใจเปล่ียนมาใช้ถ่านหินมากข้ึนเพื่อลดผลกระทบจาก

ราคานํ้ามนัเช้ือเพลิงท่ีปรับตวัสูงข้ึนและมีราคาแพงกวา่ถ่านหิน 

 การใช้ถ่านหินในประเทศในปี 

2547 ส่วนใหญ่จะใชใ้นกลุ่มอุตสาหกรรม

ผลิตปูนซีเมนต์คิด   เป็นร้อยละประมาณ 

60 และใชก้ารผลิตไฟฟ้าและอุตสาหกรรม

อ่ืนๆ คิดเป็นร้อยละประมาณ 40 หาก

เศรษฐกิจของประเทศในปี 2548 สามารถ

ขยายตวัไดอ้ยา่งต่อเน่ืองจากปีก่อนแลว้ความตอ้งการใชปู้นซีเมนตแ์ละพลงังานไฟฟ้าจะตอ้งขยายตวัตามไป

ดว้ย คาดวา่การใชถ่้านหินในประเทศในปี 2548 จะขยายตวัในอตัราประมาณร้อยละ 10-15 
 

การค้าถ่านหินในตลาดโลก 

 การคา้ถ่านหินระหว่างประเทศในปี 2547 มีปริมาณทั้งส้ินประมาณ 665 ลา้นตนั เพิ่มข้ึนจากปี 2546 

ประมาณ 40 ลา้นตนั หรือเพิ่มข้ึนร้อยละ 6 

 ประเทศผูส่้งออกถ่านหินรายใหญ่ของโลกในปี 2547 คือประเทศออสเตรเลีย ส่งออกถ่านหินประมาณ 

224 ลา้นตนั เพิ่มข้ึนจากปี 2546 จาํนวน 8 ลา้นตนั หรือเพิ่มข้ึนร้อยละ 4 ประเทศอินโดนีเซีย ส่งออกถ่านหิน

ประมาณ 98 ลา้นตนั เพิ่มข้ึนจากปี 2546 จาํนวน 9 ลา้นตนั หรือเพิ่มข้ึนร้อยละ 10 ประเทศรัสเซีย ส่งออกถ่าน

หินประมาณ 70 ลา้นตนั เพิ่มข้ึนเป็นอยา่งมากจากปี 2546 จาํนวนถึง 18 ลา้นตนั หรือเพิ่มข้ึนร้อยละ 35 และ

ประเทศโคลมัเบีย ส่งออกถ่านหินประมาณ 51 ลา้นตนั เพิ่มข้ึนจากปี 2546 จาํนวน 7 ลา้นตนั หรือเพิ่มข้ึนร้อย

ละ 16 ในขณะท่ีประเทศจีน และประเทศอฟัริกาใต ้ส่งออกถ่านหินลดลง โดยประเทศจีน ส่งออกถ่านหิน

ประมาณ 87 ลา้นตนั ลดลงจากปี 2546 จาํนวน 7 ลา้นตนั หรือลดลงร้อยละ 7 ประเทศอฟัริกาใต ้ส่งออกถ่าน

หินประมาณ 67 ลา้นตนั ลดลงจากปี 2546 จาํนวน 4 ลา้นตนั หรือลดลงร้อยละ 6 



 

  

 ประเทศผูน้าํเขา้ถ่านหินรายใหญ่ของโลกในปี 2547 คือ กลุ่มประเทศยุโรป นาํเขา้ถ่านหินประมาณ 

195  ลา้นตนั เพิ่มข้ึนจากปี 2546 เพียงเล็กน้อยจาํนวน 3 ลา้นตนั หรือเพิ่มข้ึนร้อยละ 1.5 ในขณะท่ีประเทศ

ญ่ีปุ่น ประเทศเกาหลีใต ้และประเทศไตห้วนั นาํเขา้ถ่านหินเพิ่มข้ึนค่อนขา้งมาก โดยประเทศญ่ีปุ่น นาํเขา้

ถ่านหินประมาณ 179 ลา้นตนั เพิ่มข้ึนจากปี 2546 จาํนวน 13 ลา้นตนั หรือเพิ่มข้ึนร้อยละ 8 ประเทศเกาหลี

ใต้ นําเข้าถ่านหินประมาณ 80 ล้านตนั เพิ่มข้ึนจากปี 2546 จาํนวน 8 ล้านตนั หรือเพิ่มข้ึนร้อยละ 11         

และประเทศไตห้วนั นาํเขา้ถ่านหินประมาณ 65 ลา้นตนั เพิ่มข้ึนจากปี 2546 จาํนวน 10 ลา้นตนั หรือเพิ่มข้ึน

ร้อยละ 18 

 ราคาถ่านหินในตลาดโลกตั้งแต่ปลายปี 2546 ต่อเน่ืองมาจนถึงปัจจุบนัปรับตวัสูงข้ึนมาก โดยราคา 

FOB ของถ่านหินท่ีมีค่าความร้อน 6,700 KCAL/LG (ADB) ท่ีพร้อมส่งมอบของออสเตรเลีย (SPOT 

PRICE) ไดป้รับตวัสูงข้ึนจากปี 2546 ถึงร้อยละ 100 จากราคา USD 25 ต่อตนั ปรับข้ึนไปอยูท่ี่ระดบั USD 

50 ต่อตนั ในช่วงเดือนมีนาคม 2547 และขยบัข้ึนไปสูงสุดท่ีระดบั USD 60 ต่อตนั ในช่วงเดือนมิถุนายน 

และเดือนกรกฎาคม 2547 ก่อนท่ีจะปรับตวัลดลงมาอยูท่ี่ระดบั USD 50 ต่อตนั อีกคร้ังในช่วงปลายปี 2547 

ส่วนราคาถ่านหินท่ีมีสัญญาส่งมอบระยะยาวของออสเตรเลีย (CONTRACT PRICE) เพื่อส่งมอบให้กบั       

ผูน้าํเขา้รายใหญ่ไดแ้ก่ ญ่ีปุ่น, เกาหลีใตแ้ละไตห้วนั ไดป้รับตวัสูงข้ึนจากปี 2546 มากกว่าร้อยละ 50 จาก

ราคา USD 26.75 ต่อตนั ปรับข้ึนไปท่ีระดบั USD 40-45  ต่อตนั คาดวา่ราคาถ่านหินในปี 2548 น่าจะทรงตวั

ในระดบัสูงต่อเน่ืองจากปี 2547 ตลอดคร่ึงแรกขอปี 2548 และอาจจะอ่อนตวัลงเล็กน้อยในช่วงคร่ึงหลงั  

ของปี 2548 

 PT. LANNA HARITA INDONESIA ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทั ลานนารีซอร์สเซส จาํกดั 

(มหาชน) ท่ีร่วมทุนทาํเหมืองถ่านหินในประเทศอินโดนีเซียมีการผลิตและจาํหน่ายถ่านหินในปี 2547 

จาํนวนทั้งส้ินประมาณ 1.62 ลา้นตนั โดยส่งไปจาํหน่ายยงัตลาดในภูมิภาคเอเซียอนัไดแ้ก่ญ่ีปุ่น, เกาหลีใต,้ 

ไตห้วนัและฮ่องกง รวมกนัประมาณ 1.35 ลา้นตนั หรือประมาณร้อยละ 84 และส่งเขา้มาจาํหน่ายในประเทศ

ไทยประมาณ 0.2 ลา้นตนั หรือประมาณร้อยละ 12 และส่วนท่ีเหลือจาํหน่ายในประเทศอินโดนีเซียประมาณ 

0.07 ลา้นตนั หรือประมาณร้อยละ 4 สําหรับในปี 2548 คาดวา่ PT. LANNA HARITA INDONESIA จะ

ผลิตถ่านหินออกจาํหน่ายไดป้ระมาณ 2 ลา้นตนั เพิ่มข้ึนจากปี 2547 ประมาณร้อยละ 25 โดยจะส่งออกไป

จาํหน่ายยงัตลาดในภูมิภาคเอเซีย และนําเขา้มาจาํหน่ายในประเทศไทย เพื่อทดแทนแหล่งถ่านหินใน

ประเทศท่ีจะหมดลง ทั้ งน้ีบริษัท ลานนารีซอร์สเซส จํากัด (มหาชน) เป็นผู ้จ ัดจําหน่ายถ่านหินให ้            

PT. LANNA HARITA INDONESIA ซ่ึงจะขายในราคา FOB โดยลูกคา้จะจดัหาเรือเดินสมุทรมาขนส่ง 

ถ่านหินท่ีซ้ือเอง ส่วนการกาํหนดราคาขายถ่านหินจะสอดคล้องและปรับเปล่ียนไปตามราคาถ่านหินใน

ตลาดโลก 

 

 



 

 

การจัดหาผลติภัณฑ์ 

การผลติถ่านหินในช่วง 3 ปี ทีผ่่านมาสรุปได้ดังนี ้:- 

(หน่วย : พนัตนั) 

รายการ 2545 2546 2547 

• กาํลงัการผลติถ่านหิน    

- เหมืองป่าคา  จงัหวดัลาํพนู 800 600 600 

- เหมืองอินโดนีเซีย 1,000 1,500 2,000 

    

• ปริมาณการผลติถ่านหินในแต่ละปี    

- เหมืองป่าคา จงัหวดัลาํพนู 600 538 485 

- เหมืองอินโดนีเซีย 954 1,161 1,660 

    

• ปริมาณถ่านหินสํารองคงเหลอื ณ วนัส้ินปี    

- เหมืองป่าคา จงัหวดัลาํพนู 1,093 555 70 

- เหมืองอินโดนีเซีย 30.927 29,766 28,106 

    

 บริษทัฯ ผลิตถ่านหินในประเทศลดลง เน่ืองจากแหล่งถ่านหินในประเทศมีอยู่จาํกดั และตอ้งทาํ

เหมืองในระดบัท่ีลึกลงไปในพื้นดินมากข้ึน คาดวา่แหล่งถ่านหินในประเทศจะหมดลงในปี 2548 น้ี โดยมี

การผลิตถ่านหินจากแหล่งในต่างประเทศเพิ่มมากข้ึน เพื่อนาํเขา้มาจาํหน่ายให้กบัลูกคา้ในประเทศเพื่อ

ทดแทนเหมืองถ่านหินในประเทศท่ีจะหมดลงและเพื่อรักษาส่วนแบ่งตลาดของบริษทัไว ้

 

การฟ้ืนฟูสภาพเหมือง 

 บริษทัฯ จะทาํการฟ้ืนฟูสภาพพื้นท่ีหลงัจากการทาํเหมืองเพื่อปรับปรุงสภาพแวดลอ้มและระบบ

นิเวศวิทยาพื้นท่ีภายหลงัการทาํเหมืองให้อยูใ่นสภาพท่ีดี ฉะนั้นการทาํเหมืองจะตอ้งดาํเนินการฟ้ืนฟูสภาพ

พื้นท่ีควบคู่กันไปและสอดคล้องกบัแผนการทาํเหมืองเพื่อให้เกิดผลกระทบต่อพื้นท่ีน้อยท่ีสุด จากการ

วางแผนงานและการดาํเนินงานท่ีผ่านมาเป็นเวลาหลายปี บริษทัฯ ไดมี้การฟ้ืนฟูสภาพพื้นท่ีท่ีผ่านการทาํ

เหมืองโดยการปลูกต้นไม้ท่ีมีคุณค่าในเชิงอนุรักษ์ และมีการใช้พื้นท่ีในกิจกรรมต่างๆ เช่น พื้นท่ีเพื่อ

การเกษตร อ่างเก็บนํ้า การอยูอ่าศยั เป็นตน้ ซ่ึงผลกระทบดา้นส่ิงแวดลอ้มท่ีเกิดจากการทาํเหมืองของบริษทั

ฯ นั้นอยู่ในเกณฑ์มาตรฐานท่ีทางราชการกาํหนด โดยในช่วงหลายปีท่ีผ่านมาบริษทัฯ ไม่เคยถูกร้องเรียน

จากราษฎรท่ีอาศยัอยูใ่นบริเวณใกลเ้คียงเก่ียวกบัเร่ืองความเดือดร้อนรําคาญจากการทาํเหมืองของบริษทัฯ 

หรือสาธารณะสมบติัไดรั้บความเสียหายจากการทาํเหมืองของบริษทัฯ แต่อยา่งใด 



 

 

การประกอบธุรกจิเอทานอลเป็นเช้ือเพลงิ 

 

ความเป็นมา 
 

ปี พ.ศ. 2528 พระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วัฯ ทรงมีพระราชกระแสให้ศึกษาการผลิตเอทานอลจาก

ออ้ยเพื่อใช้เป็นพลังงานทดแทน การพฒันาเช้ือเพลิงจากพืชได้มีการปรับปรุงและพฒันามาเป็นลาํดับ

จนกระทัง่พบวา่เอทานอลท่ีผลิตจากนํ้าตาลนั้นมีความเหมาะสมท่ีจะใชเ้ป็นเช้ือเพลิงสาํหรับรถยนตไ์ด ้

ปี พ.ศ. 2537 มีการนาํเช้ือเพลิงท่ีผลิตได ้(นํ้ ามนัแก๊สโซฮอล์) ไปทดลองกบัรถยนต์ในโครงการ

ส่วน พระองค์ โดยโครงการน้ีจัดเป็นหน่ึงในหกโครงการเฉลิมพระเกียรติเ น่ืองในวโรกาสท่ี

พระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วัฯ เสด็จเถลิงถวลัยร์าชสมบติัครบ 50 ปี 

ปี พ.ศ. 2539 สถานีบริการนํ้ ามนัแก๊สโซฮอล์แห่งแรกได้ถูกสร้างข้ึนโดยการปิโตรเลียมแห่ง

ประเทศไทย (ปตท.) นอ้มเกลา้ฯ ถวายสาํหรับบริการรถยนตใ์นโครงการส่วนพระองค ์

ปี พ.ศ. 2540 โครงการส่วนพระองคส์วนจิตรลดาร่วมกบั ปตท. และสถาบนัวิทยาศาสตร์และเทค

โนโลยี ่ไดป้รับปรุงคุณภาพเอทานอลท่ีใชเ้ติมรถยนต ์โดยนาํแอลกอฮอล์ 95% ไปกลัน่จนเป็นแอลกอฮอล์

บริสุทธ์ิ 99.5% แลว้นาํไปผสมกบันํ้ามนัเบนซิน ผลิตเป็นนํ้ามนัแก๊สโซฮอล ์

 

ลกัษณะของเอทานอล 

 เอทานอลหรือเรียกอีกช่ือหน่ึงว่า เอทิลแอลกอฮอล์ คือแอลกอฮอล์ท่ีไดจ้ากการแปรรูปพืชผลทาง

เกษตรประเภทแป้งและนํ้ าตาล เช่น มันสําปะหลัง, อ้อย, กากนํ้ าตาล, ข้าวโพด เป็นต้น โดยผ่าน

กระบวนการยอ่ยสลายและหมกัเพื่อเปล่ียนแป้งเป็นนํ้ าตาลและกลัน่เป็นแอลกอฮอล์จนไดค้วามบริสุทธ์ิถึง 

99.5%  

 เอทานอลมีสูตรโมเลกุล C2H5OH มีจุดเดือดประมาณ 78 องศาเซลเซียสคุณสมบติัโดยทัว่ไปเป็น

ของเหลวใส ไม่มีสี ติดไฟง่าย เป็นเช้ือเพลิงท่ีมีค่าอ๊อกเทนสูง เน่ืองจากมีอ๊อกซิเจนสูงถึง 35% ดงันั้นหาก

นาํเอา   เอทานอลไปผสมกบันํ้ ามนัเบนซินในอตัราส่วนท่ีเหมาะสมแลว้จะไดน้ํ้ ามนัเช้ือเพลิงสะอาดท่ีเผา

ไหมไ้ดส้มบูรณ์ข้ึน และช่วยลดการเกิดคาร์บอนมอนนอกไซด ์(CO) ซ่ึงจะส่งผลดีต่อส่ิงแวดลอ้ม 

 นํ้ามนัเบนซินออ๊กเทน 95 ท่ีใชก้นัอยูทุ่กวนัน้ีมีส่วนผสมของสาร MTBE (METHYL TERTIARY-

BUTYL-ETHER) หรือสารปรุงแต่งเพื่อเพิ่มค่าอ๊อกเทนของนํ้ ามนัเบนซินอ๊อกเทน 91 ให้มีค่าอ๊อกเทน     

95 แต่สารตวัน้ีมีขอ้เสียตรงท่ีก่อให้เกิดคาร์บอนมอนนอกไซด์ในชั้นบรรยากาศอีกทั้งยงัก่อให้เกิดสาร     

ตกคา้งและปนเป้ือนกบันํ้ าใตดิ้นท่ีสําคญัประเทศไทยตอ้งจ่ายเงินเพื่อนาํเขา้สาร MTBE ถึงปีละมากกว่า 

3,000 ลา้นบาท 

 



 

 

 

 

 

 

  

 นโยบายของรัฐบาลในระยะแรกไดก้าํหนดให้นาํเอทานอลไปผสมในนํ้ ามนัเบนซินอ๊อกเทน 95 ใน

อตัราส่วนผสม 10% เรียกวา่นํ้ ามนัแก๊สโซฮอล์อ๊อกเทน 95 เพื่อทดแทนการนาํเขา้สาร MTBE ซ่ึงสามารถ

ใช้งานกบัรถยนตไ์ดเ้ป็นอย่างดี และมีประสิทธิภายใกลเ้คียงกบันํ้ ามนัเบนซินอ๊อกเทน 95 ทุกประการแต่

ราคาถูกกวา่ ลิตรละ 75 สตางค ์อีกทั้งยงัช่วยใหเ้กิดการเผาไหมข้องเคร่ืองยนตท่ี์สมบูรณ์อีกดว้ย 

 

 

 

 

 

  

 ในระยะต่อไปหากมีการนาํเอทานอลไปผสมในนํ้ ามนัเบนซินอ๊อกเทน 91 ในอตัราส่วนผสม 10% 

เช่นเดียวกนั ก็จะช่วยลดการนาํเขา้นํ้ามนัเช้ือเพลิงและสาร MTBE จากต่างประเทศไดน้บัเป็นหม่ืนลา้นบาท

ต่อปี 

 

ผลกระทบต่อเคร่ืองยนต์ 

 การผลิตนํ้ ามนัแก๊สโซฮอล์ 95 โดยการนําเอทานอลไปผสมในนํ้ ามนัเบนซินอ๊อกเทน 95 ใน

อตัราส่วนผสม 10% ตามมาตรฐานท่ีคณะกรรมการเอทานอลแห่งชาติกาํหนดจะไม่เกิดผลกระทบใดๆ ต่อ

เคร่ืองยนต์ โดยรถท่ีใช้เคร่ืองยนต์เบนซินระบบหัวฉีดทุกรุ่นสามารถใช้นํ้ ามนัแก๊สโซฮอล์ 95 ไดโ้ดยไม่

ต้องปรับแต่งเคร่ืองยนต์แต่อย่างใดรวมทั้ งสามารถเติมสลับกับนํ้ ามันเบนซิน 95 ได้ โดยประเทศ

สหรัฐอเมริกา แคนาดา และยุโรปมีการใช้นํ้ ามนัแก๊สโซฮอล์กนัอย่างแพร่หลาย โดยเฉพาะในประเทศ

บราซิลมีการใช้นํ้ ามนัแก๊สโซฮอล์มานานกว่า 25 ปี โดยผสมเอทานอลหรือแอลกอฮอล์ในสัดส่วนท่ี

มากกว่าของไทย ส่วนในประเทศไทยก็มีโครงการส่วนพระองค์ท่ีสวนจิตรลดาและโครงการสถาบนัวิจยั

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี่แห่งชาติไดท้ดลองใช้มานาน 10 ปี โดยไม่มีปัญหา ฉะนั้นเพื่อให้เกิดความ

มัน่ใจแก่ผูบ้ริโภค กระทรวงพลงังานก็ไดอ้อกประกาศกาํหนดลกัษณะและคุณภาพของนํ้ ามนัแก๊สโซฮอล์

ให้มีผลใชบ้งัคบัตั้งแต่วนัท่ี 1 กรกฎาคม 2547 ท่ีผา่นมาเพื่อให้มัน่ใจไดว้า่นํ้ ามนัแก๊สโซฮอล์ท่ีผลิตออกมา

นั้นสามารถใชก้บัเคร่ืองยนตท่ี์มีอยูเ่ดิมไดโ้ดยไม่มีปัญหาแต่อยา่งใด 

 

นํา้มนัเบนซิน 
สาร MTBE  

(นําเข้าจากต่างประเทศ) + 

 

นํา้มันเบนซิน 95 

 

นํา้มนัเบนซิน 
เอทานอล  

(ผลติจากพชืผลทางเกษตร 

เช่น อ้อย กากนํา้ตาล ฯลฯ) 

+ 
นํา้มัน 

แก๊สโซฮอล์ 95 



 

 

 

การผลติเอทานอลเป็นเช้ือเพลงิ 

 การผลิตเอทานอลเป็นเช้ือเพลิงโดยใชก้ากนํ้าตาล (MOLASSES) 

เป็นวตัถุดิบ มีขั้นตอนท่ีสาํคญัแบ่ง ออกเป็น 4 ขั้นตอน ดงัน้ี :-         

(1) การเตรียมวตัถุดิบ : การเตรียมกากนํ้ าตาลก่อนจะนาํไป

หมกั โดยการเจือจางกากนํ้าตาลดว้ยนํ้าใหไ้ดค้วามเขม้ขน้ท่ีพอเหมาะ

โดยจะเติมกรด เช่น สารส้ม เพื่อใหส่ิ้งเจือปนพวก ORGANIC SALT 

ตกตะกอนออกจากกากนํ้าตาล 

(2) การหมัก : วตัถุดิบท่ีได้จากการเตรียมในขั้นท่ี 1 จะถูก

ป้อนไปยัง ถังหมักโดยใช้ยีสต์ เ ป็นตัว เป ล่ียนนํ้ าตาลให้ เ ป็ น

แอลกอฮอล ์

(3) การกลั่น : นํ้ าหมกัในขั้นท่ี 2 จะถูกป้อนไปยงัหอกลัน่

เพื่อแยกกากและนํ้ าออกบางส่วนเพื่อทาํให้แอลกอฮอล์บริสุทธ์ิข้ึน

เป็นประมาณ 96% ซ่ึงถือเป็นค่าความเขม้ขน้สูงสุดท่ีสามารถทาํได้

ในระบบการกลัน่แบบปกติโดยนํ้ าท่ีเหลืออีก 4% จะถูกกาํจดัออกใน

ขั้นตอนสุดทา้ย 

(4) การดูดนํ้าออก : เป็นการแยกเอานํ้ าท่ีเหลือจากขั้นตอน

การกลั่นออกเพื่อทาํให้แอลกอฮอล์ไร้นํ้ าเป็นแอลกอฮอล์บริสุทธ์ิ 

99.5% โดยไอระเหยของแอลกอฮอล์จะผ่าน DEHYDRATION 

UNIT จาํนวน 2 ถงั ซ่ึงจะมีซีไอไลท์ (ZEOLITES) บรรจุไวภ้ายใน

ทาํหนา้ท่ีดูดซบันํ้าออกจากแอลกอฮอล ์โดยแอลกอฮอลท่ี์แห้งแลว้จะ

ถูกควบกลัน่และทาํใหเ้ยน็ลงก่อนจะเก็บบรรจุไวจ้าํหน่ายต่อไป 

การบําบัดของเสียจากกระบวนการผลติเอทานอลเป็นเช้ือเพลงิ 

• ของเสียจากกระบวนการผลิตเอทานอลเป็นเช้ือเพลิงคือตะกอนนํ้ าตาล (STILLAGE) จะถูกนาํไป

ผสมกบั FILTER CAKE ซ่ึงเป็นของเสียจากโรงงานผลิตนํ้ าตาลท่ีตั้งอยูใ่นบริเวณใกลเ้คียง เพื่อทาํเป็นปุ๋ย

หมกัสาํหรับใชใ้นการเกษตรโดยเฉพาะไร่ออ้ยท่ีอยูใ่นบริเวณใกลเ้คียง 

• นํ้าเสียจากกระบวนการผลิตเอทานอลเป็นเช้ือเพลิง ซ่ึงจะมีปริมาณและความสกปรกค่อนขา้งมาก

จะถูกนาํไปบาํบดัเป็น 2 ขั้นตอนดงัน้ี  

(1) ระบบบาํบดัหลกัหรือระบบบาํบดัแบบไม่ใชอ้ากาศ (ANAEROBIC DIGESTOR) โดยระบบ

น้ีจะทาํการบาํบดันํ้ าเสียและผลิตไบโอแก๊ส (BIOGAS) หรือแก๊สชีวภาพเพื่อนาํไปใชเ้ป็นเช้ือเพลิงทดแทน

การเตรียมวตัถุดบิ 

การหมกั 

การกลัน่ 

การดูดนํ้าออก 

แอลกอฮอล์ 99.5% 

 
ขั้นตอนการผลิต 

เอทานอลเป็นเชื้อเพลิง 

 

 
 

  



 

นํ้ ามนัเตาสําหรับ BOILER ซ่ึงทาํให้สามารถประหยดัตน้ทุนเช้ือเพลิงได้เป็นอย่างมากและเป็นผลดีกบั      

ส่ิงแวดลอ้มดว้ย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(2) นํ้าเสียท่ีผ่านการบาํบดัในขั้นท่ี 1 จะถูกระบายสู่ระบบบาํบดันํ้ าเสียในขั้นตอนท่ี 2 ซ่ึงเป็น

ระบบบาํบดันํ้ าเสียแบบ SEQUENTIAL BATCH REACTOR (SBR) หรือเป็นระบบบาํบดันํ้ าเสียทาง      

ชีววทิยาท่ีสามารถลดปริมาณความสกปรกของนํ้ าเสียไดม้าก นํ้ าเสียหลงัจากการบาํบดัแลว้จะถูกนาํไปเก็บ

ไวใ้นบ่อกกัเก็บนํ้าขนาดใหญ่ เพื่อนาํไปใชใ้นการเกษตรโดยเฉพาะไร่ออ้ยท่ีอยูใ่นบริเวณใกลเ้คียง 

 

การขอตั้งโรงงานผลติเอทานอลเป็นเช้ือเพลงิ 

• เม่ือวนัท่ี 27 เมษายน 2544 คณะกรรมการเอทานอลแห่งชาติ ได้ออกประกาศเชิญชวนยื่น        

ขอ้เสนอโครงการผลิตเอทานอลเป็นเช้ือเพลิง รวมทั้งแต่งตั้งคณะทาํงานพิจารณากลัน่กรองการอนุญาต    

ตั้งโรงงานผลิตเอทานอลเป็นเช้ือเพลิง และไดอ้อกประกาศกาํหนดหลกัเกณฑ์และเง่ือนไขในการพิจารณา

อนุญาตตั้งโรงงานผลิต  เอทานอลเป็นเช้ือเพลิง ต่อมาคณะกรรมการเอทานอลแห่งชาติไดพ้ิจารณาขอ้เสนอ

ของผูท่ี้ยืน่เอกสารครบถว้นแลว้จาํนวน 24 ราย และไดน้าํเสนอต่อคณะกรรมการนโยบายพลงังานแห่งชาติ

พิจารณาอนุมติั ซ่ึงคณะกรรมการนโยบายพลังงานแห่งชาติได้มีมติอนุมัติการขอตั้ งโรงงานผลิตและ

น้ําเสียจากกระบวนการ 

ผลิตเอทานอล (น้ําส่า) 

ระบบบาํบดัน้ําเสียแบบ 

ไม่ใช้อากาศ 

(ANAEROBIC DIGESTOR) 

ระบบบาํบดั 

น้ําเสียแบบ 

SBR 

บ่อกกัเกบ็

น้ําขนาด

ใหญ่ 

ไบโอแกส๊ (BIOGAS) จะ

นําไปใช้เป็นเช้ือเพลิงสาํหรบั 

BOILER 

 
ปุ๋ ยน้ํานําไปใช้ใน 

การเกษตร 

ขัน้ตอนการบาํบดัน้ําเสีย 



 

จาํหน่ายเอทานอลของผูป้ระกอบการทั้ง 24 ราย ตามขอ้เสนอของคณะกรรมการนโยบายพลงังานแห่งชาติ

ดงัน้ี 
 

 

ช่ือผู้ประกอบการ 
สถานท่ีต้ัง 

(จังหวัด) 

 

วัตถุดบิ 
กาํลงัการผลติ  

(ลติรต่อวัน) 

กาํหนด 

แล้วเสร็จ 

1. บริษทั พรวไิล อินเตอร์เนชัน่แนล กรุ๊ป เทรดด้ิง จาํกดั อยธุยา กากนํ้าตาล 25,000 เสร็จแลว้ 

2. บริษทั ไทยแอลกอฮอล ์จาํกดั นครปฐม กากนํ้าตาล 100,000 เสร็จแลว้ 

3. บริษทั ไทยอะโกรเอน็เนอร์ยี ่จาํกดั สุพรรณบุรี กากนํ้าตาล 150,000 เสร็จแลว้ 

4. บริษทั ไทยงว้น เอทานอล จาํกดั ขอนแก่น มนัสาํปะหลงั 130,000 ปี 2548 

5. บริษทั อินเตอร์เนชัน่แนลแก๊สโซฮอล ์คอร์ปอเรชัน่ จาํกดั ระยอง มนัสาํปะหลงั 500,000 ปี 2548 

6. บริษทั ขอนแก่นแอลกอฮอล ์จาํกดั ขอนแก่น ออ้ย/กากนํ้าตาล 85,000 ปี 2548 

7. บริษทั โรงงานนํ้าตาลทรายขาวเร่ิมอุดม จาํกดั หนองบวัลาํภ ู ออ้ย/กากนํ้าตาล 200,000 ปี 2549 

8. บริษทั นํ้ าตาลไทยเอทานอล จาํกดั กาญจนบุรี ออ้ย/กากนํ้าตาล 200,000 ปี 2549 

9. บริษทั นํ้ าตาลมิตรผล จาํกดั สุพรรณบุรี ออ้ย/กากนํ้าตาล 200,000 ปี 2549 

10. บริษทั รวมเกษตรกรอุตสาหกรรม จาํกดั ชยัภูมิ ออ้ย/กากนํ้าตาล 200,000 ปี 2549 

11. บริษทั ไทยรุ่งเรืองอุตสาหกรรม จาํกดั สระบุรี ออ้ย/กากนํ้าตาล 120,000 ปี 2549 

12. บริษทั ไทยรุ่งเรืองอุตสาหกรรม จาํกดั เพชรบูรณ์ ออ้ย/กากนํ้าตาล 120,000 ปี 2549 

13. บริษทั นํ้ าตาลและออ้ยตะวนัออก จาํกดั สระแกว้ ออ้ย/กากนํ้าตาล 100,000 ปี 2549 

14. บริษทั เอน็.วาย.ชูกา้ร์ จาํกดั นครราชสีมา ออ้ย/กากนํ้าตาล 150,000 ปี 2549 

15. บริษทั นํ้ าตาลราชบุรี จาํกดั ราชบุรี ออ้ย/กากนํ้าตาล 100,000 ปี 2549 

16. บริษทั เค ไอ เอทานอล จาํกดั นครราชสีมา ออ้ย/กากนํ้าตาล 100,000 ปี 2549 

17. บริษทั อุตสาหกรรมนํ้าตาลปราณบุรี จาํกดั ประจวบคีรีขนัธ ์ ออ้ย/กากนํ้าตาล 50,000 ปี 2549 

18. บริษทั อุตสาหกรรมอ่างเวยีน จาํกดั นครราชสีมา ออ้ย/กากนํ้าตาล 160,000 ปี 2549 

19. บริษทั นํ้ าตาลไทยเอทานอล จาํกดั ราชบุรี ออ้ย/กากนํ้าตาล 100,000 ปี 2549 

20. บริษทั สมเดจ็ (1991) จาํกดั อุดรธานี ออ้ย/กากนํ้าตาล 100,000 ปี 2549 

21. บริษทั ฟ้าขวญัทิพย ์จาํกดั ปราจีนบุรี มนัสาํปะหลงั 120,000 ปี 2549 

22. บริษทั สยาม เอทานอล ชยัภูมิ จาํกดั ชยัภูมิ มนัสาํปะหลงั 100,000 ปี 2549 

23. บริษทั ปิกนิก เอทานอล จาํกดั นครราชสีมา/อุดรธานี มนัสาํปะหลงั 500,000 ปี 2549 

24. บริษทั บุญอเนก จาํกดั นครราชสีมา/อุดรธานี มนัสาํปะหลงั 500,000 ปี 2549 
 

• การอนุญาตผูป้ระกอบการ 24 ราย ใหด้าํเนินการจดัตั้งโรงงานผลิตเอทานอลเพ่ือใชเ้ป็นเช้ือเพลิง   ซ่ึงมี

ขนาดกาํลงัการผลิตรวมทั้งส้ิน 4,110,000 ลิตรต่อวนั หรือปีละประมาณ 1,500,150,000 ลิตร ซ่ึงจะเพียงพอต่อ

ความต้องการใช้เอทานอลในการผสมกับนํ้ ามนัเบนซินอ๊อกเทน 95 นอกจากน้ียงัจะไดมี้การอนุมติัให้จดัตั้ ง

โรงงานผลิตเอทานอลเป็นเช้ือเพลิงเพ่ิมข้ึนอีกประมาณ 2 ลา้นลิตรต่อวนั หรือประมาณปีละ 660 ลา้นลิตร เพ่ือ

ตอบสนองต่อความตอ้งการใชเ้อทานอล ทั้งในการผสมกบัเบนซินออ๊กเทน 95 และเบนซินออ๊กเทน 91 ในอนาคต 



 

• ผูป้ระกอบการท่ีได้รับอนุมติัจดัตั้งโรงงานผลิตและจาํหน่ายเอทานอลเป็นเช้ือเพลิงตอ้งปฏิบติัตาม

ขอ้เสนอโครงการท่ีไดย้ื่นไวต้ามประกาศคณะกรรมการเอทานอลแห่งชาติ ลงวนัท่ี 20 กรกฎาคม 2544 รวมทั้ง

จะตอ้งปฏิบติัตามหลกัเกณฑแ์ละเง่ือนดงัต่อไปน้ี 

 

ก) การตั้งโรงงานผลิตเอทานอล 

(1) ตอ้งดาํเนินการก่อสร้างโรงงานเอทานอลเพื่อใชเ้ป็นเช้ือเพลิง ตามท่ีไดรั้บอนุมติัให้แลว้

เสร็จภายในเวลาไม่เกิน 2 ปี นบัจากวนัท่ีไดรั้บหนงัสือแจง้การอนุมติั 

(2) ตอ้งจดัหาท่ีดินและเร่ิมปรับเปล่ียนพื้นท่ีก่อสร้างโรงงานภายใน 90 วนั นับจากวนัท่ีไดรั้บ

หนงัสือแจง้การอนุมติั 

(3) การจดัหาผูข้ายเคร่ืองจกัรและอุปกรณ์หลกัสาํหรับการผลิตเอทานอล ภายใน 90 วนั นบัจาก

วนัท่ีไดรั้บหนงัสือแจง้การอนุมติั 

(4) ตอ้งยื่นคาํขอรับใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงานพร้อมเอกสารประกอบการพิจารณาท่ี

ครบถว้นต่อกรมโรงงานอุตสาหกรรม ภายใน 180 วนั นบัจากวนัท่ีไดรั้บหนงัสือแจง้การอนุมติั 

(5) ตอ้งทาํการสั่งซ้ือเคร่ืองจกัรและอุปกรณ์หลกัสําหรับผลิตเอทานอล ภายใน 90 วนั นบัจาก

วนัท่ีไดรั้บใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงานจากกรมโรงงานอุตสหากรรม 

(6) ตอ้งเร่ิมทาํการก่อสร้างโรงงาน ภายใน 90 วนั นบัจากวนัท่ีไดรั้บใบอนุญาตประกอบกิจการ

โรงงานจากกรมโรงงานอุตสาหกรรม 

ข) การกาํกบัดูแลโรงงานผลิตเอทานอล 

(1) ตอ้งรายงานผลความคืบหน้าของโครงการต่อคณะกรรมการเอทานอลแห่งชาติทุก 90 วนั 

นบัจากวนัท่ีไดรั้บหนงัสือแจง้การอนุมติั จนกว่าจะเร่ิมผลิตเอทานอลได ้

(2) ตอ้งปฏิบติัตามหลกัเกณฑ์และเง่ือนไขเก่ียวกบัการผลิตและจาํหน่ายเอทานอลเพื่อใชเ้ป็น  

เช้ือเพลิงท่ีคณะกรรมการเอทานอลแห่งชาติจะกาํหนดข้ึนทุกประการ 

(3) ในกรณีท่ีผูไ้ด้รับอนุญาตไม่ปฏิบัติตามเอกสารขอ้เสนอโครงการ หรือหลักเกณฑ์และ

เง่ือนไขท่ีกาํหนดในหนงัสือแจง้การอนุมติั คณะกรรมการเอทานอลแห่งชาติสงวนสิทธ์ิท่ีจะดาํเนินการยกเลิก

เพิกถอนการอนุญาตหรือดาํเนินการอ่ืนใดตามท่ีเห็นสมควร 

(4) ห้ามมิให้โอนหรือเปล่ียนแปลงผูไ้ด้รับอนุญาตเวน้แต่จะไดรับอนุมติัจากคณะกรรมการ       

เอทานอลแห่งชาติ 

มาตรการสนับสนุนของรัฐบาลต่อการผลติและจําหน่ายเอทานอลเป็นเช้ือเพลงิ 

• คณะรัฐมนตรีได้มีมติเห็นชอบให้มีการยกเวน้การเรียกเก็บภาษีสรรพสามิตของเอทานอลหน้า     

โรงงาน และภาษีสรรพสามิตในส่วนของเอทานอลท่ีเติมในนํ้ามนัแก๊สโซฮอล ์

• ลดหยอ่นอตัราเงินส่งเขา้กองทุนนํ้ ามนั และกองทุนเพื่อส่งเสริมการอนุรักษพ์ลงังานสําหรับนํ้ ามนั 

แก๊สโซฮอล ์



 

• กาํหนดราคาจาํหน่ายนํ้ ามนัแก๊สโซฮอลใ์ห้ต ํ่ากว่าราคาจาํหน่ายนํ้ ามนัเบนซินอ๊อกเทน 95 โดยความ

แตกต่างของราคาอยูใ่นระดบัประมาณ 0.75 บาทต่อลิตร 

 

 

 

• กาํหนดส่วนประกอบของเอทานอลในนํ้ามนัแก็สโซฮอล์ 95 ไวไ้ม่ต ํ่ากวา่ร้อยละ 9 และไม่สูงกวา่   

ร้อยละ 10 

• ยกเลิกการใชส้าร MTBE ในนํ้ ามนัเบนซินอ๊อกเทน 95 โดยการใชก้ลไกดา้นการตลาดท่ีกาํหนด

ราคาจาํหน่ายนํ้ ามนัแก๊สโซฮอล์ไวต้ ํ่ากว่าเบนซินอ๊อกเทน 95 และภายในปี 2549 จะตอ้งเลิกใชส้าร MTBE 

ในนํ้ามนัเบนซินออ๊กเทน 95 ทั้งหมด 

• ส่งเสริมให้มีการประชาสัมพนัธ์การใช้เอทานอลเป็นเช้ือเพลิง เพื่อรณรงค์ให้ประชาชนได้รับ

ความรู้ความเขา้ใจและร่วมกนัใชน้ํ้ามนัเช้ือเพลิงท่ีมีเอทานอลเป็นส่วนผสม 

• กาํหนดมาตรการเร่งรัดให้รถยนตข์องหน่วยราชการและรัฐวิสาหกิจใชน้ํ้ ามนัท่ีมีส่วนผสมเอทา

นอล เพื่อส่งเสริมดา้นการตลาด และใหเ้กิดความมัน่ใจของนกัลงทุนและประชาชนผูใ้ชแ้ก๊สโซฮอล ์

• ส่งเสริมและสนับสนุนให้กลุ่มอุตสาหกรรมยานยนต์และกลุ่มอุตสาหกรรมโรงกลั่นนํ้ ามัน

ปิโตรเลียมมีความพร้อมท่ีจะรองรับการผลิตและการใชน้ํ้ามนัเช้ือเพลิงท่ีมีเอทานอลเป็นส่วนผสม 

• ส่งเสริมและสนบัสนุนให้มีการจดัตั้งโรงงานผลิตเอทานอลของผูป้ระกอบการขนาดย่อมและ

ขนาดกลาง โดยองค์กรหรือสถาบนัเกษตรกรท่ีมีศกัยภาพ เพื่อให้มีแหล่งผลิตเช้ือเพลิงจากผลผลิตทาง

การเกษตรกระจายอยูท่ ัว่ไปในทอ้งถ่ินต่างๆ ของประเทศ 

บริษทั ไทย อะโกร เอน็เนอร์ยี ่จาํกดั นอกจากไดรั้บประโยชน์จากมาตรการต่างๆ ท่ีรัฐบาลสนบัสนุน

แลว้ยงัไดรั้บสิทธิพิเศษทางดา้นภาษีอากรจากการส่งเสริมการลงทุนตามพระราชบญัญติัส่งเสริมการลงทุน 

พ.ศ. 2520 โดยการอนุมติัของคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนตั้งแต่วนัท่ี  22 กันยายน 2546 ภายใต้

เง่ือนไขต่างๆ ท่ีกาํหนดไว ้บริษทั ไทย อะโกร เอน็เนอร์ยี ่จาํกดั  จะไดรั้บสิทธิประโยชน์ ดงัต่อไปน้ี 

1) อนุญาตให้นาํคนต่างดา้วซ่ึงเป็นช่างฝีมือหรือผูช้าํนาญการ คู่สมรส และบุคคลซ่ึงอยูใ่นอุปการะ

ของบุคคลทั้ งสองประเภทน้ีเข้ามาในราชอาณาจักรได้ตามจํานวนและกําหนดระยะเวลาให้อยู่ใน

ราชอาณาจกัรเท่าท่ีคณะกรรมการพิจารณาเห็นสมควร 

2) ยกเวน้อากรขาเขา้สาํหรับเคร่ืองจกัรท่ีนาํเขา้ตามท่ีคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนพิจารณาอนุมติั 

3) ยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลสาํหรับกาํไรสุทธิท่ีไดรั้บจากการประกอบกิจการท่ีไดรั้บการส่งเสริม

เป็นระยะเวลาแปดปี นบัแต่วนัท่ีเร่ิมมีรายไดจ้ากการประกอบกิจการนั้น (เร่ิมตั้งแต่ปี 2548) 

4) ในกรณีท่ีบริษทัฯ มีผลขาดทุนเกิดข้ึนในระหวา่งเวลาท่ีไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลบริษทัฯ 

มีสิทธินาํผลขาดทุนดงักล่าวมาหักกลบกบัผลกาํไรท่ีเกิดข้ึนภายหลงัระยะเวลาท่ีไดรั้บยกเวน้ภาษี ทั้งน้ี

ภายในเวลาหา้ปีนบัแต่วนัท่ีพน้กาํหนดดงักล่าว 



 

5) ยกเวน้ไม่ตอ้งนาํเงินปันผลจากกิจการท่ีได้รับการส่งเสริม ซ่ึงได้รับการยกเวน้ภาษีเงินได้นิติ

บุคคลไปรวมคาํนวณเสียภาษีไดต้ลอดระยะเวลาท่ีผูไ้ดรั้บการส่งเสิรมไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลนั้น 

 

 

6) ยกเวน้อากรขาเขา้สําหรับวตัถุดิบและวสุัดจาํเป็นท่ีตอ้งนาํเขา้จากต่างประเทศเพื่อใชใ้นการผลิต

เพื่อการส่งออกเป็นระยะเวลาหน่ึงปี นบัจากวนันาํเขา้คร้ังแรก 

7) ยกเวน้อากรขาเขา้สําหรับของท่ีผูไ้ดรั้บการส่งเสริมนาํเขา้มาเพื่อส่งกลบัออกไปเป็นระยะเวลา

หน่ึงปี นบัแต่วนันาํเขา้คร้ังแรก 

 

การจัดจําหน่ายเอทานอลเป็นเช้ือเพลงิ 

 เอทานอลเพื่อใชเ้ป็นเช้ือเพลิงจะจาํหน่ายใหบ้ริษทัผูค้า้นํ้ ามนัต่างๆ เพื่อนาํไปผสมกบันํ้ ามนัเบนซิน

ในอตัราส่วนผสม 10% เป็นนํ้ ามนัแก๊สโซฮอล์ โดยมีบริษทัผูค้า้นํ้ ามนัท่ีมีสถานีบริการจาํหนายนํ้ ามนัแก๊ส

โซฮอล์แล้วคือบริษทั ปตท. จาํกดั (มหาชน), บริษทั บางจากปิโตเลียม จาํกดั (มหาชน) และบริษทั เชลล ์

(ประเทศไทย) จาํกดั โดยสถานีบริการจาํหน่ายนํ้ ามนัแก๊สโซฮอล์ส่วนใหญ่จะตั้งอยูใ่นเขตกรุงเทพมหานคร

และปริมณฑลและตามถนนสายหลกัและในตวัเมืองในต่างจงัวหดั 

ประโยชน์ของการใช้เอทานอลเป็นเช้ือเพลงิ 

• เป็นพลงังานทดแทนท่ีผลิตจากพืชผลทางเกษตรในประเทศสามารถใช้แทนสารเพิ่มอ๊อกเทน 

(MTBE) ท่ีนาํเขา้จากต่างประเทศ ซ่ึงช่วยประหยดัเงินตราต่างประเทศถึง 3,000 ลา้นบาทต่อปี 

• ประหยดัการใช้นํ้ ามนัท่ีมีอยู่จาํกดั โดยการนาํเอทานอลไปผสมกบันํ้ ามนัเบนซิน ซ่ึงจะช่วยลด

การใชน้ํ้ามนัของประเทศลงไดป้ระมาณ 10% หรือเดือนละ 25 ลา้นลิตร 

• เกษตรกรไทยมีรายไดสู้งข้ึนและมีคุณภาพชีวติท่ีดีข้ึนจากการผลิตเอทานอลท่ีไดจ้ากพืชผลทางเกษตร 

• ลดมลพิษทางอากาศ โดยลดไฮโดรคาร์บอน และคาร์บอนมอนนอกไซด์ (CO) ลงได ้20-25% 

ช่วยลดคาร์บอนไดออกไซด์ ซ่ึงเป็นปัจจยัหลกัท่ีก่อให้เกิดสภาวะเรือนกระจกในชั้นบรรยากาศ (GREEN 

HOUSE EFFECT) รวมทั้งลดควนัดาํ ลดสารอะโรเมติกส์ และลดสารเบนซิน 

• ช่วยให้เกิดการลงทุนท่ีหลากหลายทั้งในภาคเกษตรกรรมและภาคอุตสาหกรรมและช่วยกระจาย

การลงทุน และการจา้งงานไปสู่ชนบท 

 

 

 

 

(4) การวจิัยและพฒันา 
 



 

 บริษทัฯ ยงัไม่มีนโยบายหรือแผนงานการวิจยัและพฒันาในรอบปีท่ีผ่านมา ทั้งน้ีข้ึนอยู่กบัความ

จาํเป็นและผลประโยชน์ท่ีคาดวา่จะไดรั้บจากการวจิยัและพฒันาเป็นสาํคญั 

 

 

(5) ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกจิ 
 

ที่ดนิ อาคารและอุปกรณ์ 

(หน่วย : ลา้นบาท) 
 

รายการ 

 

ผู้ถือครอง 

 

วตัถุประสงค์ 
มูลค่าตามบัญชี 

ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2547 

 ท่ีดิน    

1)  เหมืองป่าคา จงัหวดัลาํพนู    

         เน้ือท่ี 872 ไร่ 18.9  ตารางวา LANNA ทาํเหมือง 36.88 

2)  เหมืองหนองหญา้ปลอ้ง จงัหวดัเพชรบุรี    

      เน้ือท่ี 2,719 ไร่ 75 ตารางวา LANNA ทาํเหมือง 30.14 

3)  จงัหวดัตาก     

      เน้ือท่ี 32 ไร่ 63 ตารางวา LANNA ลานกองถ่านหิน 2.30 

4)  จงัหวดัสุพรรรณบุรี TAE โรงงานผลิต 29.92 

      เน้ือท่ี 291 ไร่ 1 งาน 14 ตารางวา  เอทานอล  

 อาคารและส่ิงปลกูสร้าง    

เหมืองป่าคา LANNA แต่งแร่-คลงัสินคา้

และสาํนกังาน 

2.12 

 เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์    

1)  เหมืองป่าคา LANNA ทาํเหมือง 25.56 

2)  เหมืองอินโดนีเซีย LHI ทาํเหมือง 79.54 

3)  โรงงานผลิตเอทานอล TAE ผลิตเอทานอล 0.07 

 อาคารและเคร่ืองอุปกรณ์ระหวา่งก่อสร้าง    

1)  โรงงานผลิตเอทานอล TAE ผลิตเอทานอล 624.06 

2)  เหมืองอินโดนีเซีย LHI ทาํเหมือง 21.31 

 LANNA = บริษทั ลานนารีซอร์สเซส จาํกดั (มหาชน),     LHI=PT LANNA HARITA INDONESIA,  

TAE = บริษทั ไทย อะโกร เอน็เนอร์ยี่ จาํกดั 



 

 LANNA และ LHI เป็นผูถื้อกรรมสิทธ์ิในทรัพยสิ์นอนัไดแ้ก่ท่ีดิน อาคาร และเคร่ืองจกัรอุปกรณ์ท่ี

ใช้ในการประกอบธุรกิจแต่เพียงผูเ้ดียว โดยทรัพยสิ์นทุกรายการดงักล่าวไม่ติดภาระผูกพนั (เช่น จาํนํา 

จาํนองฯลฯ) แต่อยา่งใดทั้งส้ิน 

ท่ีดิน อาคาร เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ของบริษทั ไทย อะโกร เอ็นเนอร์ยี่ จาํกดั (TAE) ซ่ึงเป็นบริษทั

ยอ่ยติดภาระผูกพนัเป็นหลกัทรัพยค์ ํ้าประกนัการจาํนอง/จาํนาํไวก้บัธนาคารไทยธนาคาร จาํกดั (มหาชน) 

ซ่ึงเป็น ผูใ้หก้ารสนบัสนุนเงินกูแ้ละสินเช่ือในโครงการผลิตและจาํหน่ายเอทานอลเป็นเช้ือเพลิง 

ทรัพย์สินที่ไม่มีตวัตน 

1) ปัจจุบนับริษทัมีใบอนุญาตประทานบตัรทาํเหมืองถ่านหิน บา้นป่าคา ตาํบลดงดาํ อาํเภอล้ี จงัหวดัลาํพูน จาํนวน

ทั้งส้ิน 9 แปลง โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 
 

แปลงท่ี 
ประทานบตัร 

เลขท่ี 

 

วนัท่ีอนุมติั 

 

วนัท่ีหมดอายุ 

 

อายปุระทานบตัร 
เน้ือท่ี 

(ไร่ – งาน – ตาราวา) 

 

หมายเหตุ 

1 18150/13560 13-02-2527 12-02-2552 25 ปี 76 - 3 - 92  ประทานบัตรทุกแปลง 

(ยกเวน้แปลงท่ี 5) บริษทั

ฯ  เ ช่ า ช่ วง ม า จ า ก ก ร ม

พัฒนาพลังงานทดแทน

และอนุรักษพ์ลงังาน 

 ประทานบัตรแปลงท่ี  5 

บริษทัฯ เป็นผูถื้อประทาน

บตัรในนามของตนเอง 

2 12717/13918 07-07-2529 06-07-2554 25 ปี 126 - 2 - 33 

3 25832/14315 31-07-2533 30-07-2558 25 ปี 197 - 1 - 2 

4 25841/14534 19-03-2535 18-03-2560 25 ปี 231 - 3 - 32 

5 25889/14979 28-11-2538 27-11-2558 20 ปี 299 - 1 - 69 

6 25908/15064 26-12-2539 25-12-2549 10 ปี 40 - 2 - 66 

7 25909/15065 26-12-2539 25-12-2549 10 ปี 29 - 1 - 65 

8 25910/15107 24-06-2540 23-06-2560 20 ปี 114 - 0 - 22 

9 25911/15108 24-06-2540 23-06-2560 20 ปี 157 - 3 - 37 

รวมทั้งส้ิน 1,274 - 0 - 18  

 สญัญารับช่วงการทาํเหมืองถ่านหินบา้นป่าคาระหวา่งบริษทัฯ และกรมพฒันาพลงังานทดแทนและอนุรักษพ์ลงังานมี

กาํหนดเวลา 20 ปี นบัตั้งแต่วนัท่ี 11 พฤศจิกายน 2528 ถึง วนัท่ี 10 พฤศจิกายน 2548 โดยมีเง่ือนไขท่ีสาํคญัสรุปไดด้งัน้ี 

 บริษทัฯ จะตอ้งจ่ายผลประโยชน์ตอบแทนรัฐ เป็นเงินกอ้นรายปีๆละ 1 ลา้นบาท และจ่ายค่าผลประโยชน์ซ่ึงผนั

แปรตามยอดขายโดยปัจจุบนัอยู่ท่ีอัตราร้อยละ 4.28 ของยอดขายทั้งน้ีตลอดอายุสัญญา ซ่ึงบริษทัฯ ได้ดาํเนินการจ่าย

ผลประโยชน์ตอบแทนต่อรัฐตามท่ีกาํหนดในสญัญาอยา่งต่อเน่ืองตลอดมา 

 บริษทัฯ จะต้องดาํเนินการจัดซ้ือท่ีดินท่ีจาํเป็นต้องใช้ในการทาํเหมืองและโอนกรรมสิทธ์ิให้กรมพฒันา        

พลงังานทดแทนและอนุรักษพ์ลงังานจาํนวนประมาณ 1,000 ไร่ ในราคาประเมินของกรมท่ีดินซ่ึงบริษทัไดด้าํเนินการเป็นท่ี

เรียบร้อยแลว้ 

 บริษทัฯ จะต้องดาํเนินการโอนสิทธิในประทานบตัรท่ีมีอยู่หรือท่ีได้รับสิทธิมาให้กับกรมพฒันาพลังงาน        

ทดแทนและอนุรักษพ์ลงังาน และห้ามนาํพ้ืนท่ีประทานบตัรไปให้บุคคลหรือนิติบุคคลอ่ืนใชป้ระโยชน์ 

 บริษทัฯ จะตอ้งดาํเนินการจดัหาเคร่ืองมือและอุปกรณ์ให้กรมพฒันาพลงังานทดแทนและอนุรักษพ์ลงังานใน   

วงเงิน 15 ลา้นบาท ซ่ึงปัจจุบนับริษทัฯไดด้าํเนินการจดัซ้ือให้เรียบร้อยแลว้ 



 

 บริษทัฯ จะตอ้งดาํเนินการผลิตและจาํหน่ายถ่านหินไม่นอ้ยกวา่ปริมาณสาํรองท่ีกรมพฒันาพลงังานทดแทนและ

อนุรักษพ์ลงังานระบุไวใ้นสญัญาภายในระยะเวลา 20 ปี ซ่ึงปัจจุบนับริษทัฯไดด้าํเนินการผลิตเกินกว่าปริมาณสาํรองท่ีระบุไว้

ในสญัญาแลว้ 

 บริษทัฯ จะต้องดาํเนินการฟ้ืนฟูบ่อเหมืองท่ีเหลืออยู่หลังการทาํเหมืองส้ินสุดลงแล้วซ่ึงบริษัทได้ว่าจ้าง

สถานศึกษาวิศวกรรม มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ มาทาํการศึกษาความเป็นไปไดข้องโครงการวางแผนการฟ้ืนฟูพ้ืนท่ีภายหลงัการ

ทาํเหมืองและพฒันาเป็นอ่างเกบ็นํ้ า ซ่ึงผลการศึกษาไดเ้สร็จส้ินแลว้ขณะน้ีอยูร่ะหวา่งการหารือเพ่ือหาขอ้ยติุร่วมกบักรมพฒันา

พลงังานทดแทนและอนุรักษพ์ลงังาน ซ่ึงคาดวา่จะไดข้อ้สรุปในเร็วๆ น้ี 

 ทั้งน้ีบริษทัฯ จะต้องนําหนังสือคํ้ าประกันของธนาคารพาณิชย์ตามวงเงินท่ีกาํหนดในสัญญาไปวางเป็น

หลกัประกนัการปฏิบติัตามสญัญาต่อกรมพฒันาพลงังานทดแทนและอนุรักษพ์ลงังาน 

2) PT LANNA HARITA INDONESIA ซ่ึงเป็นบริษทัย่อยท่ีไดรั้บอนุญาตสัมปทานเหมืองถ่านหินในประเทศ

อินโดนีเซีย (COAL CONTRACT OF WORK)จากรัฐบาลแหล่งประเทศอินโดนีเซียใหท้าํการสาํรวจ ขุดและจาํหน่าย

ถ่าน ณ แหล่งตานาห์เมร่าห์ (TANAH  MERAH) อาํเภอซามารินดา (SAMARINDA) และอาํเภอคูเตย (KUTAI) 

จงัหวดักะลิมนัตนัตะวนัออก ประเทศอินโดนีเซีย ในอาณาเขตพ้ืนท่ี 30,018 เฮคตาร์ มีกาํหนดเวลา 30 ปี จนถึงปี 

2574 ยงัมีปริมาณสํารองของถ่านหินท่ีทาํเหมืองไดอี้กประมาณ 28.106 ลา้นตนั โดยจะตอ้งจ่ายค่าผลประโยชน ์

(ROYALTY) เพ่ือตอบแทนแก่รัฐบาลแห่งประเทศอินโดนีเซียในอตัราร้อยละ 13.50 ของราคาขาย 

นโยบายการลงทุนในบริษทัย่อยและบริษทัร่วม 

บริษทัฯ จะเนน้การลงทุนเฉพาะธุรกิจท่ีบริษทัฯมีความรู้ความชาํนาญและมีประสบการณ์เท่านั้น โดยมีสัดส่วน

การลงทุนและนโยบายการบริหารงานในบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วมดงัต่อไปน้ี :- 

 

ช่ือบริษัทและสถานทีต่ั้ง 

 

ประเภท

ธุรกจิ 

สัดส่วนเงนิลงทุนต่อสินทรัพย์รวม  

นโยบายการบริหารงาน  

ทางตรง 
ทางตรงและ

ทางอ้อม 

บริษัท ไทย อะโกร เอน็เนอร์ยี ่จํากดั  

888/114  ถนนเพลินจิต  แขวงลุมพินี 

เขตปทุมวนั กรุงเทพมหานคร 

โทร : (02) 627-3890-4 

แฟกช ์: (02) 627-3889 

ผลิตและ

จาํหน่าย    

เอทานอล

เป็น

เช้ือเพลิง 

 

6.62 

 

6.62 

บริหารโดยคณะกรรมการจาํนวน 2 คณะคือ  

1) คณะกรรมการบริษัทฯ มีจํานวน ทั้ ง ส้ิน 7 คน ซ่ึงมี

ตัวแทนจากบริษัทฯ 5 คน โดยมีหน้าท่ีหลักในการ

กาํหนดนโยบายและทิศทางในการดาํเนินธุรกิจรวมทั้ ง

อนุมติัแผนงานและงบประมาณในการดาํเนินงาน 

2) คณะกรรมการบริหารมีจํานวนทั้ ง ส้ิน 5 คน ซ่ึงเป็น

ตัวแทนจากบริษัทฯ 3 คน โดยมีหน้าท่ีหลักในการ

บริหารงานปกติประจําว ันให้ เป็นไปตามนโยบาย 

แผนงานและงบประมาณท่ีคณะกรรมการบริษัทฯ 

กาํหนด 

LANNA (SINGAPORE) PTE. LTD. 

10 COLLYER QUAY # 19-07 

OCEAN BUILDING  

SINGAPORE 049315 

TEL : (65) 862-1188  

FAX : (65) 861-2254 

 

ลงทุนใน

ธุรกิจเหมือง

ถ่านหินและ 

สาธารณูโภค 

 

 

14.72 

 

 

14.72 

บริหารโดยคณะกรรมการจํานวน 5 คน ซ่ึงทั้งหมดเป็นตัว

แทนท่ีบริษทัส่งเขา้ไปกาํกบัและควบคุมดูแลกิจการ โดยจะ

กาํหนดนโยบายและทิศทางในการดําเนินธุรกิจรวมทั้งการ

บริหารงานปกติประจาํวนั 

 

PT. LANNA HARITA INDONESIA 

PANIN BANK BUILDING  2nd   

FLOOR JL. JEND SUDIMAN –  

 

ผลติและ

จําหน่าย 

 

 

- 

 

 

8.88 

บริหารโดยคณะกรรมการจาํนวน 2 คณะคือ 

1) BOARD OF COMMISSIONERS มีจาํนวนทั้งส้ิน 7 คน 

ซ่ึงเป็นตวัแทนจากบริษทัฯ 4 คน โดยมีหนา้ท่ีหลกัในการ



 

SENAYAN JAKARTA 10270  

INDONESIA 

TEL : (62541) 703-0005-9  

FAX : (62542) 593-352 

 

ถ่านหิน กาํหนดนโยบายและทิศทางในการดาํเนินธุรกิจ รวมทั้ง

อนุมติัแผนงานและงบประมาณในการดาํเนินงาน 

2) BOARD OF DIRETORS มีจาํนวนทั้งส้ิน 7 คน ซ่ึงเป็น   

ตวัแทนจากบริษทัฯ 4 คน โดยมีหนา้ท่ีหลกัในการ

บริหารงานปกติประจาํวนัใหเ้ป็นไปตามนโยบาย แผนงาน

และ   งบประมาณท่ี BOARD OF COMMISSIONERS 

กาํหนด 

UNITED  BULK  SHIPPING PTE. LTD. 

33, TUAS CRESCENT,  

SINGAPORE   638722  

TEL : (65) 862-1188  

FAX : (65) 861-2254 

 

 

การขนส่ง

ทางทะเล 

 

 

0.42 

 

 

0.42 

บริหารโดยคณะกรรมการจาํนวน 7 คน ซ่ึงเป็นตวัแทนจาก

บริษัทฯ 3 คน มีหน้าท่ีหลักในการกําหนดนโยบายและ

ทิศทางในการดาํเนินธุรกิจโดยมีกลุ่มผูถื้อหุ้นใหญ่ในประเทศ

สิงคโปร์ เป็นผู ้รับผิดชอบการบริหารงานปกติประจําว ัน

เน่ืองจากมีความรู้ความชาํนาญในธุรกิจการขนส่งสินคา้ทาง

ทะเลเป็นอยา่งดี 

(6) โครงการในอนาคต 
 

โดยท่ีความตอ้งการถ่านหินเป็นเช้ือเพลิงมีปริมาณเพ่ิมข้ึนอย่างต่อเน่ือง เน่ืองจากเป็นพลงังานท่ีมีราคาถูก

เม่ือเทียบกบันํ้ ามนัเช้ือเพลิงหรือก๊าซธรรมชาติ บริษทัฯ จึงเน้นการขยายธุรกิจถ่านหินซ่ึงเป็นธุรกิจหลกั (CORE 

BUSINESS) ทั้งในประเทศและต่างประเทศ โดยสํารวจหาแหล่งถ่านหินแห่งใหม่เพ่ิมเติมอยู่ตลอดเวลา รวมทั้ง

พฒันาธุรกิจการขนส่งถ่านหินทางทะเลและพิจารณาจดัตั้งศูนยจ์าํหน่ายถ่านหินเพ่ิมเติมในอนาคตเพ่ือขยายตลาด

และรองรับเหมืองถ่านหินในประเทศท่ีจะหมดลง นอกจากธุรกิจถ่านหินแลว้บริษทัฯ ยงัใหค้วามสาํคญักบัการลงทุน

ในธุรกิจพลงังานอ่ืน เพ่ือสร้างรายไดแ้ละผลตอบแทนท่ีดีในระยะยาว โดยมีโครงการท่ีอยู่ในระหว่างดาํเนินการ    

ดงัต่อไปน้ี :- 

(1) ในปี 2546 บริษทัฯ ไดเ้ขา้ไปลงทุนซ้ือหุ้นสามญัในบริษทั ไทย อะโกร เอ็นเนอร์ยี่ จาํกดั จาํนวน 

19.875 ลา้นหุ้น มูลค่าหุ้นละ 10.- บาท เป็นเงินทั้งส้ิน 198.75 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 75 ของทุนท่ีชาํระแลว้เพ่ือ

ลงทุนในโครงการก่อสร้างโรงงานผลิตเอทานอล (แอลกอฮอลบ์ริสุทธ์ิ 99.5%) เพ่ือใชเ้ป็นเช้ือเพลิงท่ีอาํเภอ    ด่าน

ชา้ง จงัหวดัสุพรรณบุรี ขนาดกาํลงัการผลิตเอทานอล 150,000 ลิตรต่อวนั โดยใชก้ากนํ้ าตาล (MOLASSES) เป็น

วตัถุดิบ ซ่ึงสามารถใชเ้อทานอลผสมกบันํ้ามนัเบนซินออ๊กเทน 91 ในอตัราส่วนผสม 10% เป็นนํ้ามนัแก๊สโซฮอล ์ซ่ึง

สามารถใชแ้ทนนํ้ ามนัเบนซินไดเ้ป็นอย่างดี การก่อสร้างโรงงานและการติดตั้งเคร่ืองจกัรในโครงการน้ีแลว้เสร็จ

ตั้งแต่ปลายปี 2547 คาดวา่จะเร่ิมทดลองเดินเคร่ืองจกัรและผลิตเอทานอลจาํหน่ายไดต้ั้งแต่ปลายเดือนมกราคม 2548 

เป็นตน้ไป ซ่ึงจะเพ่ิมรายไดแ้ละกาํไรใหก้บับริษทัฯ ในปีต่อๆ ไป 

 เน่ืองจากรัฐบาลมีนโยบายท่ีจะลดการใชส้าร MTBE (METHYL TERTIARY BUTYL ETHER) ใน

นํ้ามนัเช้ือเพลิงอย่างต่อเน่ืองและยกเลิกการนาํเขา้สาร MTBE (METHYL TERTIARY BUTYL ETHER) ในท่ีสุด 

บริษทัฯ จึงใหค้วามสนใจท่ีจะขยายกาํลงัการผลิตเอทานอลเพ่ือใชเ้ป็นเช้ือเพลิงเพ่ิมเติมในอนาคตโดยขออนุญาตเพ่ิม

กาํลงัการผลิตเอทานอลของบริษทั ไทย อะโกร เอน็เนอร์ยี่ จาํกดั และหรือเขา้ร่วมลงทุนเพ่ิมเติมกบับริษทัอ่ืนท่ีไดรั้บ

ใบอนุญาต ให้ผลิตเอทานอลอยู่แลว้เพ่ือเพ่ิมศกัยภาพดา้นการผลิตและจาํหน่ายเอทานอลในระยะยาว นอกจากน้ี

บริษทัฯ ยงัใหค้วามสนใจท่ีจะเขา้ร่วมลงทุนในธุรกิจต่อเน่ืองในดา้นการผสมเอทานอลกบั นํ้ ามนัเบนซินเพ่ือผลิต



 

นํ้ามนัแก๊สโซฮอลอ์อกจาํหน่าย ซ่ึงจะทาํใหส้ามารถเพ่ิมผลิตภณัฑท่ี์หลากหลายมากข้ึนในอนาคต อนัจะทาํใหบ้ริษทั

ฯ มีรายไดแ้ละผลกาํไรมากข้ึนในระยะยาว  

(2) ในปี 2547 LANNA (SINGAPORE) PTE. LTD. [ซ่ึงเป็นบริษทัย่อยท่ีจดทะเบียนในประเทศสิงคโปร์

โดยมีบริษทั ลานนารีซอร์สเซส จาํกดั (มหาชน) ถือหุน้ร้อยละ 100 ของทุนท่ีชาํระแลว้] ไดท้าํสัญญาเขา้ไปลงทุนถือ

หุ้นใน PT. CITRA HARITA MINERAL คิดเป็นร้อยละ 55 ของทุนจดทะเบียนจาํนวน 1,000,000,000 รูเปีย

อินโดนีเซียหรือประมาณ 4,400,000.- บาท เพ่ือลงทุนสาํรวจและทาํเหมืองถ่านหินแห่งท่ี 2 ในประเทศอินโดนีเซีย

ในเขตสัมปทานของ CV. CAHAYA TIARA จาํนวน 2 แปลงเน้ือท่ีทั้งส้ินประมาณ 1,680.80 เฮกตาร์ ซ่ึงตั้งอยู่ท่ี

อาํเภอซามารินดา จงัหวดักาลิมนัตนัตะวนัออก มีอายุสัมปทานในการสาํรวจแร่ถ่านหิน 2 ปี สามารถต่ออายุไดอี้ก 3 

คร้ังๆ  ละ 1 ปี และมีสิทธิทาํเหมืองถ่านหินออกจาํหน่ายได ้10 ปี สามารถต่ออายุได ้2 คร้ังๆ ละ 5 ปี จากการสาํรวจ

ในเบ้ืองต้นคาดว่าจะมีปริมาณสํารองของถ่านหินประมาณ 10 ล้านตัน โดยจะเร่ิมผลิตถ่านหินจากแหล่งน้ี

ออกจาํหน่ายไดป้ระมาณกลางปี 2548 โดยวางแผนจะผลิตถ่านหินจากแหล่งน้ีไม่ตํ่ากวา่ 500,000 ตนัต่อปี 

 

(7) ข้อพพิาททางกฎหมาย 
 
 บริษทัฯ และบริษทัยอ่ยมีภาระหน้ีสินท่ีอาจจะเกิดข้ึนจากการถูกฟ้องคดี ณ วนัส้ินปี 2547 ดงัน้ี 

(1) บริษทัฯถูกฟ้องในคดีแพง่ตั้งแต่ปี 2 5 4 0 โดยถูกกล่าวหาวา่ลูกจา้งของบริษทัฯไดท้าํ

ละเมิดต่อผูถื้อหุน้รายหน่ึง ซ่ึงไดเ้รียกค่าเสียหายเป็นจาํนวนเงิน 40.6 ลา้นบาท พร้อมดอกเบ้ียร้อยละ 15 ต่อ

ปีและศาลแพง่ไดพ้ิพากษาใหบ้ริษทัฯ และจาํเลยร่วมรับผิดชาํระค่าเสียหายเป็นเงินประมาณ 7 .1  ลา้นบาท 

พร้อมดอกเบ้ียร้อยละ 7.50 ต่อปีเม่ือปลายปี 2545 ใหแ้ก่โจทก ์ โดยบริษทัฯ ไดย้ืน่อุทธรณ์คดีดงักล่าวแลว้ 

อยา่งไรก็ตามเพื่อความระมดัระวงัรอบคอบ บริษทัฯ จึงไดต้ั้งสาํรองเผื่อความเสียหายจากคดีดงักล่าวไวใ้น

บญัชีเป็นเงินประมาณ11.30 ลา้นบาทแลว้ ณ วนัท่ี 3 1 ธนัวาคม 2 5 4 7 

(2) PT.LANNA HARITA INDONESIA (LHI) ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยในประเทศอินโดนีเซีย

มีภาระหน้ีสินท่ีอาจเกิดข้ึนจากการถูกฟ้องคดีรวม 8 คดี ซ่ึงเก่ียวกบัการเรียกร้องกรรมสิทธ์ิบนท่ีดินท่ีใชท้าํ

เหมือง   ถ่านหินโดยเรียกร้องค่าเสียหายรวมทั้งส้ินประมาณ 1,299.61 ลา้นบาท ศาลอุทธรณ์ไดพ้ิพากษาให ้

LHI (จาํเลย) ชนะทุกคดี โดยโจทกอุ์ทธรณ์ต่อศาลฎีกาเพียง 6 คดี คิดเป็นค่าเสียหายรวมทั้งส้ินประมาณ 

130.37 ลา้นบาท ส่วนอีก 2 คดี ซ่ึงเรียกร้องค่าเสียหายรวมทั้งส้ินประมาณ 1,169.24 ลา้นบาทนั้น โจทก์

ไม่ไดย้ืน่อุทธรณ์ต่อศาลฎีกาตามกาํหนดเวลา จึงเป็นอนัวา่ 2 คดีดงักล่าวเสร็จเด็ดขาดแลว้ อยา่งไรก็ตามฝ่าย

บริหารและทนายความของ L H I  เช่ือวา่จะไม่มีความเสียหายจากคดีความดงักล่าวเกิดข้ึน จึงไม่มีการตั้ง

สาํรองเผื่อความเสียหายจากคดีความดงักล่าวไวใ้นบญัชีของ L H I  แต่อยา่งใด 

นอกจากรายการดงักล่าวขา้งตน้แลว้ ไม่มีเหตุการณ์ผิดปกติร้ายแรงหรือเหตุการณ์สําคญัเก่ียวขอ้ง

กบับริษทัฯ ผูบ้ริหารและหรือพนกังานลูกจา้งอนัจะมีผลกระทบต่อฐานะการเงินและผลการดาํเนินงานของ

บริษทัฯ ในอนาคตอยา่งมีนยัสาํคญั 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(8) โครงสร้างเงินทุน 

 

หลกัทรัพย์ของบริษทั 
 

 บริษทัฯ มีทุนจดทะเบียน 350 ลา้นบาท เรียกชาํระเต็มมูลค่าแลว้ โดยแบ่งเป็นหุ้นสามญั 350 ลา้นหุ้น     

มูลค่าหุ้นละ 1.- บาท กลุ่มผูถื้อหุน้รายใหญ่และสัดส่วนการถือหุ้นสําหรับ 10 รายแรก ณ วนัท่ีปิดสมุดทะเบียน 4 

มกราคม 2548 จะเป็นดงัน้ี :- 

(1) บริษทั ปูนซีเมนต์นครหลวง จาํกดั (มหาชน) เป็นผูถื้อหุ้นรายใหญ่ท่ีสุดจาํนวน 157,449,320 หุ้น    

คิดเป็นร้อยละ 44.99 ของทุนท่ีชาํระแลว้มีตวัแทนเป็นกรรมการ 2 คน คือนายพอล ไฮนซ์ ฮูเกน โทเบลอร์และ   

นายวนัชยั โตสมบุญ  เป็นกรรมการท่ีไม่ไดเ้ป็นผูบ้ริหารและไม่มีอาํนาจลงนามผกูพนับริษทัฯ 

(2) บริษทั บา้นปู จาํกดั (มหาชน) เป็นผูถื้อหุ้นรายใหญ่อนัดบัท่ีสองจาํนวน 35,258,000 หุ้น คิดเป็น   

ร้อยละ 10.07 ของทุนท่ีชาํระแลว้มีตวัแทนเป็นกรรมการ 1 คนคือ นายอนนัต์ ศิริพงศ์ เป็นกรรมการท่ีไม่ไดเ้ป็น     

ผูบ้ริหารและไม่มีอาํนาจลงนามผกูพนับริษทัฯ 

(3) กลุ่มนายไกรสีห์ ศิริรังษี เป็นผูถื้อหุ้นรายใหญ่อนัดับสามประกอบด้วยนางวาสนา ศิริรังษี และ      

นายไกรสีห์  ศิริรังษี ถือหุ้นรวมกนัทั้งส้ิน 28,100,000 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 8.03 ของทุนท่ีชาํระแลว้มีตวัแทนเป็น

กรรมการบริหาร 1 คนคือนายไกรสีห์ ศิริรังษี ดาํรงตาํแหน่งประธานกรรมการบริหารและมีอาํนาจลงนามผกูพนั

บริษทัฯ ดว้ย 

(4) กลุ่ม “ตันติสุนทร” ซ่ึงเป็นผูถื้อหุ้นรายใหญ่อนัดับส่ีประกอบด้วยนายรักษ์ ตันติสุนทร, นายทวี    

ตันติสุนทร, นายวิสิฐ ตันติสุนทร, นายธนัส ตันติสุนทร, นายประวติั ตันติสุนทร, นางพวงเพ็ญ   ทิสยากร,         

นายบุญเล้ียง ตันติสุนทร,  นางมัลลิกา อินทุสุต, นางนลินี รัตนาวะดี, นางสาววลัภา ตันติสุนทร, นางมาลี          

ตนัติสุนทร,  นางสาววนิดา ตนัติสุนทร,   นางสาํรวย ตนัติสุนทรและ  นางสาวสิริพรรณ ทิสยากร ถือหุ้นรวมกนั

ทั้งส้ิน 22,437,760 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 6.41 ของทุนท่ีชาํระแลว้มีตวัแทนเป็นกรรมการ 2 คน คือนายวิสิฐ ตนัติ



 

สุนทร เป็นกรรมการบริหารแต่ไม่มีอาํนาจลงนามผกูพนับริษทัฯ และนายธนญ ตนัติสุนทร เป็นกรรมการท่ีไม่ได้

เป็น        ผูบ้ริหารและไม่มีอาํนาจลงนามผกูพนับริษทัฯ 

(5) กลุ่มนายสมเกียรติ ลิมทรง เป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่อนัดบัหา้ประกอบดว้ยนายสมเกียรติ ลิมทรง ถือหุน้

จาํนวน 17,195,240 หุน้และนางสาวสมศรี ลิมทรง ถือหุ้นจาํนวน 92,000 หุน้รวมทั้งส้ิน 17,287,240 หุ้น คิดเป็น

ร้อยละ 4.94 ของทุนท่ีชาํระแลว้มีตวัแทนเป็นกรรมการ 1 คน คือนายสมเกียรติ ลิมทรง ดาํรงตาํแหน่งประธาน

กรรมการและกรรมการอิสระไม่มีความสมัพนัธ์ใดๆ กบัฝ่ายบริหาร 

(6) กลุ่มนายสมหมาย มีทรัพย์หลาก เป็นผู ้ถือหุ้นรายใหญ่อันดับหกประกอบด้วยนายสมหมาย               

มีทรัพยห์ลาก ถือหุ้นจาํนวน 10,250,000 หุ้นและนายเกียรติศกัด์ิ มีทรัพยห์ลาก ถือหุ้นจาํนวน 100,560 หุ้น รวม   

ทั้งส้ิน 10,350,560 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 2.96 ของทุนท่ีชาํระแลว้มีตวัแทนเป็นกรรมการ 1 คน คือนายสมหมาย             

มีทรัพยห์ลาก ดาํรงตาํแหน่งกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบไม่มีความสมัพนัธ์ใดๆ กบัฝ่ายบริหาร 

 

 

(7) บริษทัหลกัทรัพย ์กิมเอ็ง (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) เป็นผูถื้อหุน้ใหญ่อนัดบัเจ็ดถือหุ้นจาํนวน 

6,132,800 หุน้ คิดเป็นร้อยละ 1.75 ของทุนท่ีชาํระแลว้ 

(8) RAFFLES NOMINEES PTE. LIMITED เป็นผูถื้อหุน้ใหญ่อนัดบัแปดถือหุน้จาํนวน 3,050,000 หุน้ 

คิดเป็นร้อยละ 0.87 ของทุนท่ีชาํระแลว้ 

(9)  บริษทั ยิปซั่มอนัดสัทรี จาํกดั เป็นผูถื้อหุ้นรายใหญ่อนัดบัเกา้ถือหุ้นจาํนวน 2,900,000 หุ้น คิดเป็น

ร้อยละ 0.83 ของทุนท่ีชาํระแลว้ 

(10) AMERICAN INTERNATIONAL ASSURANCE COMPANY LIMITED (AIA-1) เป็นผูถื้อหุน้ราย

ใหญ่อนัดบัสิบถือหุน้จาํนวน 2,750,000 หุน้คิดเป็นร้อยละ 0.79 ของทุนท่ีชาํระแลว้ 

 

นโยบายการจ่ายเงนิปันผล 

• นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ ที่จะ

จ่ายให้ผู้ถือหุ้น : หากบริษทัฯ ไม่มีโครงการท่ีจะลงทุน

เพ่ิมเติมและไม่มีเงินกูค้งคา้งแลว้ บริษทัฯ มีนโยบายท่ี

จะจ่ายเงินปันผลไม่ตํ่ากว่าร้อยละ 60 ของกาํไรสุทธิ 

ในแต่ละปีหลังจากหักสํารองกฎหมายและขาดทุน

สะสมยกมาแลว้ (ถา้มี) 

 บริษทัฯ สามารถจ่ายเงินปันผลใหก้บั ผูถื้อหุ้น

ได้ทุกปีนับตั้ งแต่ปี 2534 เป็นต้นมาโดยในปี 2547 

บริษทัฯ มีกาํไรสุทธิจาํนวน 172.41 ลา้นบาท คิดเป็น

กาํไรสุทธิหุ้นละ 0.49 บาท คณะกรรมการบริษทัฯ ได้

เสนอใหจ้ดัสรรกาํไรจากกิจการท่ีไดรั้บการส่งเสริมการ

สถิติการจ่ายเงินปันผล
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[มูลค่าหุ้นท่ีตราไว้หุ้นละ 1.- บาท] 



 

ลงทุนเพ่ือจ่ายเงินปันผลให้แก่ผูถื้อหุ้นในอตัราหุ้นละ 

1.11 บาท คิดเป็นร้อยละ 226.53 ของกาํไรสุทธิ นบัวา่อยู่

ในเกณฑท่ี์ดี 

• นโยบายจ่ายเงนิปันผลของบริษทัย่อยที่จะจ่ายให้บริษัทฯ : หากบริษทัย่อยไม่มีโครงการท่ีจะลงทุนเพ่ิมเติม

และไม่มีเงินกูค้งคา้งแลว้ บริษทัย่อยมีนโยบายท่ีจะจ่ายเงินปันผลไม่ตํ่ากว่าร้อยละ 60 ของกาํไรสุทธิในแต่ละปี

หลงัจากหกัสาํรองตามกฎหมายและขาดทุนสะสมยกมาแลว้ (ถา้มี) 

 

 

 

 

 

(9) การจัดการ 
 

โครงสร้างการจดัองค์กร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร 

แผนกตรวจสอบ 

ผูอ้าํนวยการ 

ดา้นการเงิน 

ผูอ้าํนวยการ 

ดา้นถ่านหิน 

ผูอ้าํนวยการ 

ดา้นพฒันาธุรกิจ 

ผูช่้วยผูอ้าํนวยการดา้นถ่านหิน 

ผูถื้อหุน้ 

คณะกรรมการ 

คณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการบริหาร 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงสร้างกรรมการของบริษทัฯ  

• โครงสร้างกรรมการบริษทัฯ ประกอบดว้ยคณะกรรมการบริษทัฯ และคณะอนุกรรมการ

อีก 3 ชุดคือคณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริหารความเส่ียง (ดู

รายละเอียดในหวัขอ้การกาํกบัดูแลกิจการขอ้ 12) 

• คณะกรรมการบริษทัฯ มีจาํนวน 13 คน ประกอบดว้ย กรรมการท่ีเป็นผูบ้ริหารจาํนวน 5 

คน กรรมการท่ีไม่ได้เป็นผูบ้ริหารจาํนวน 5 คน และกรรมการตรวจสอบจาํนวน 3 คน โดยมีรายช่ือ

กรรมการและตาํแหน่งดงัต่อไปน้ี [ดูเอกสารแนบท่ี 1 ขอ้มูลกรรมการและผูบ้ริหารประกอบ] 

  (1) นายสมเกียรติ   ลิมทรง  ประธานกรรมการ/กรรมการอิสระ 

  (2) นายไกรสีห์   ศิริรังษี   กรรมการ 

(3) นายพอล ไฮนซ์ ฮูเกนโทเบลอร์ กรรมการ 

(4) นายผดุง  เตชะศรินทร์  กรรมการ/กรรมการอิสระ 

  (5) นายสมหมาย  มีทรัพยห์ลาก  กรรมการ/กรรมการอิสระ 

  (6) นายอดุลย ์ ตณัฑรัตน์   กรรมการ/กรรมการอิสระ   

  (7) นายสุโรจน์  ศุภสวสัด์ิกุล  กรรมการ 

(8) นายอนนัต ์ ศิริพงศ ์   กรรมการ 

(9) นายวนัชยั  โตสมบุญ   กรรมการ 

  (10)นายวสิิฐ  ตนัติสุนทร   กรรมการ 

  (11)นายพิลาศ  พนัธโกศล  กรรมการ 

  (12)นายธนญ  ตนัติสุนทร  กรรมการ 

  (13)นายอนนัต ์ เลา้หเรณู   กรรมการและเลขานุการ 

ฝ่ายพฒันาธุรกิจเสริม 

ฝ่ายพฒันาธุรกิจหลกั ฝ่ายบญัชีและการเงิน ฝ่ายผลิต 

ศูนยจ์าํหน่ายถ่านหินอยธุยา 

ฝ่ายสาํรวจ 

ฝ่ายขายถ่านหินในประเทศ 

ฝ่ายขายถ่านหินต่างประเทศ 

แผนกธุรการขาย 

ฝ่ายธุรการ 

 



 

 

  บริษทัฯ มีประธานกรรมการและกรรมการตรวจสอบท่ีมีความอิสระรวม 4 คน คิดเป็น

ประมาณ 1 ใน 3 ของจาํนวนกรรมการทั้งคณะ โดยกรรมการอิสระมีคุณสมบติัดงัต่อไปน้ี :- 

1) ถือหุน้ไม่เกินร้อยละ 5 ของทุนชาํระแลว้ของบริษทั บริษทัในเครือ บริษทัร่วม หรือบริษทั

ท่ีเก่ียวขอ้งทั้งน้ีนบัรวมหุน้ท่ีถือโดยผูท่ี้เก่ียวขอ้งดว้ย 

2) เป็นกรรมการท่ีไม่มีส่วนร่วมในการบริหารงานในบริษทั บริษทัในเครือ บริษทัร่วม บริษทั

ท่ีเก่ียวขอ้งหรือ   ผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษทั รวมทั้งไม่เป็นลูกจา้ง พนกังาน หรือท่ีปรึกษาท่ีไดรั้บเงินเดือน

ประจาํจากบริษทั บริษทัในเครือ บริษทัร่วม บริษทัท่ีเก่ียวขอ้ง หรือผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษทั 

 
 

3) เป็นกรรมการท่ีไม่มีผลประโยชน์หรือส่วนไดเ้สียไม่ว่าทางตรงหรือทางออ้มทั้งในด้าน

การเงินและบริหารงานของบริษทั บริษทัในเครือ บริษทัร่วม หรือผูถื้อหุ้นรายใหญ่ของบริษทั และรวมถึง

ไม่มีผลประโยชน์หรือส่วนไดเ้สียในลกัษณะดงักล่าวในเวลา 1 ปีก่อนไดรั้บการแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ 

4) เป็นกรรมการท่ีไม่ใช่เป็นผูท่ี้เก่ียวขอ้งหรือญาติสนิทของผูบ้ริหารหรือผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษทั 

5) เป็นกรรมการท่ีไม่ไดรั้บการแต่งตั้งข้ึนเป็นตวัแทนเพื่อรักษาผลประโยชน์ของกรรมการ

บริษทัผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูถื้อหุน้ซ่ึงเป็นผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษทั 

6) สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีและแสดงความเห็นหรือรายงานผลการปฏิบติังานตามหนา้ท่ีท่ีไดรั้บ

มอบหมายจากคณะกรรมการของบริษทัไดโ้ดยอิสระ โดยไม่อยูภ่ายใตก้ารควบคุมของผูบ้ริหารหรือผูถื้อหุ้น

รายใหญ่ของบริษทั รวมทั้งผูท่ี้เก่ียวขอ้งหรือญาติสนิทของบุคคลดงักล่าว 

• คณะกรรมการบริษทัฯ มีอาํนาจหนา้ท่ีและความรับผิดชอบในการจดัการบริษทัให้เป็นไป

ตามกฎหมาย วตัถุประสงค์และขอ้บงัคบัของบริษทัตลอดจนมติของท่ีประชุมผูถื้อหุ้นท่ีชอบดว้ยกฎหมาย

ด้วยความช่ือสัตยสุ์จริตและระมดัระวงัรักษาผลประโยชน์ของบริษทั โดยสรุปอาํนาจหน้าท่ีและความ

รับผดิชอบท่ีสาํคญัไดด้งัน้ี 

(1) กาํหนดนโยบาย ทิศทาง เป้าหมาย แผนงานธุรกิจ และงบประมาณของบริษทัฯ 

ตลอดจนกาํกบัดูแลใหค้ณะกรรมการบริหารและฝ่ายจดัการดาํเนินการให้เป็นไปตามท่ีกาํหนดอยา่งมี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล เพื่อเพิ่มมูลค่าทางเศรษฐกิจสูงสุดใหแ้ก่กิจการและความมัน่คงสูงสุดใหแ้ก่ผู ้

ถือหุน้ โดยมีสระสาํคญัสรุปไดด้งัน้ี : - 

(1.1) อนุมติัแผนงานและงบประมาณประจาํปีภายใน 30 วนัก่อนวนัส้ินปีทุกปี 

เพื่อใหค้ณะกรรมการบริหารและฝ่ายจดัการใชใ้นการบริหารงานให้เป็นไปตามแผนงานและงบประมาณท่ี

คณะกรรมการบริษทัฯ อนุมติัเป็นแต่ละปีๆ ไป 

(1.2) อนุมติัโครงการลงทุนตลอดจนโครงการขยายงานและหรือการลดขนาดของ 

กิจการท่ีเห็นวา่จะเป็นประโยชน์สูงสุดต่อการดาํเนินงานของบริษทัฯ ทั้งในระยะสั้นและระยะยาว ทั้งน้ีไม่



 

รวมรายการท่ีตอ้งขอความเห็นชอบจากผูถื้อหุน้ตามขอ้กาํหนดของสาํนกังานคณะรรมการกาํกบัหลกัทรัพย์

และตลาดหลกัทรัพย ์ (ก.ล.ต.) และตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

(1.3) อนุมติัแผนการเงินของบริษทัฯ ตลอดจนแผนการจดัหาเงินกูแ้ละสินเช่ือทาง

ธุรกิจท่ีเพียงพอและเหมาะสมต่อการดาํเนินงานของบริษทัฯ เป็นระยะๆ 

(1.4) พิจารณากลัน่กรองเร่ืองท่ีจะเสนอขออนุมติัจากท่ีประชุมผูถื้อหุน้เป็นกรณีๆ ไป 

เช่นการจ่ายเงินปันผล, การเพิ่มทุน, การลดทุน, การออกหุน้กู,้ การขายหรือการโอนกิจการ, การซ้ือหรือรับ

โอนกิจการ, การควบรวมกิจการ  เป็นตน้ 

(1.5) พิจารณานโยบายและเร่ืองอ่ืนๆ ท่ีสาํคญัและจะมีผลกระทบต่อฐานะการเงิน

และผลการดาํเนินงานของบริษทัฯ ทั้งในปัจจุบนัและอนาคต 

 

(2) จดัใหบ้ริษทัฯ มีระบบการควบคุมภายใน การตรวจสอบภายใน และจดัใหมี้ระบบการ

บริหารความเส่ียงท่ีเหมาะสม รัดกุมและมีประสิทธิผลอยา่งเพียงพอ รวมทั้งมีการติดตามการดาํเนินการใน

เร่ืองต่างๆ อยา่งสมํ่าเสมอในการประชุมคณะกรรมการบริษทัฯ เป็นระยะๆ โดยมีสาระสาํคญัสรุปไดด้งัน้ี :- 

(2.1) ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร (CHIEF EXECUTIVE OFFICER) จะตอ้งรายงานผล

การดาํเนินงานและฐานะการเงินในแต่ละเดือนรวมทั้งรายงานผลการปฏิบติัตามแผนงานงบประมาณท่ี   

คณะกรรมการบริษทัฯ อนุมติัไวเ้ป็นรายเดือนต่อคณะกรรมการบริหารและรายงานต่อคณะกรรมการบริษทั

ฯ อยา่งนอ้ยไตรมาสละหน่ึงคร้ัง 

(2.2) ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารจะตอ้งรายงานความคืบหนา้โครงการลงทุนต่างๆ 

รวมทั้งปัญหาและอุปสรรค  (ถา้มี) ต่อคณะกรรมการบริหารและคณะกรรมการบริษทัฯ เป็นประจาํทุกคร้ังท่ี

มีการประชุม 

(2.3) ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารจะตอ้งรายงานคดีความท่ีเก่ียวขอ้งกบับริษทัฯ รวมทั้ง

การปฏิบติัตามกฎหมาย และขอ้กาํหนดในสัญญาท่ีเก่ียวขอ้งต่างๆ ใหค้ณะกรรมการบริหาร และ

คณะกรรมการบริษทัฯ ทราบเป็นระยะๆ อยูต่ลอดเวลา 

(3) พิจารณากาํหนดและแยกบทบาทหนา้ท่ี และความรับผิดชอบระหวา่งคณะกรรมการ 

คณะอนุกรรมการ และฝ่ายจดัการอยา่งชดัเจน รวมทั้งการส่ือสารบทบาทหนา้ท่ีและความรับผดิชอบ         

ดงักล่าวต่อกรรมการ อนุกรรมการ ฝ่ายจดัการและพนกังานของบริษทัฯ อยา่งสมํ่าเสมอ โดยมีสาระสาํคญั

สรุปไดด้งัน้ี : - 

(3.1) คณะกรรมการบริษัทฯ แต่งตั้ งและมอบหมายให้คณะกรรมการบริหาร [ดู

รายละเอียดในหัวขอ้การกาํกบัดูแลกิจการขอ้ 12(ก)] มีอาํนาจหน้าท่ีในการบริหารงานปกติประจาํวนัให้

เป็นไปตามนโยบาย แผนงานและงบประมาณท่ีคณะกรรมการบริษทัฯ กาํหนดและคณะกรรมการบริหารจะ

มอบหมายอาํนาจหนา้ท่ีใหป้ระธานเจา้หนา้ท่ีบริหารอีกชั้นหน่ึงภายในขอบเขตอาํนาจท่ีไดรั้บมอบหมายจาก

คณะกรรมการบริษทัฯ 



 

(3.2) ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารจะมอบหมายและกาํหนดอาํนาจหนา้ท่ีให้หน่วยงาน

และพนักงานในระดบัต่างๆ ท่ีปฏิบติังานอยู่ลดหลัน่กนัไปภายในขอบเขตอาํนาจท่ีไดรั้บมอบหมายจาก 

คณะกรรมการบริหาร โดยจดัระบบงานใหมี้การตรวจสอบและควบคุมซ่ึงกนัและกนัอยา่งเป็นระบบเพื่อให้

มีการทาํงานท่ีประสานสอดคลอ้งกนัและบรรลุเป้าหมายท่ีวางไวอ้ย่างมีประสิทธิภาพทั้งในระยะสั้ นและ

ระยะยาว 

(3.3) ฝ่ายจดัการจะจดัให้มีการประชุมพนกังานและระดบัปฏิบติังานเฉพาะกลุ่มยอ่ย

หรือเฉพาะเร่ืองเพื่อให้รายงานผลการปฏิบติังานและความคืบหน้าของโครงการท่ีดาํเนินการอยู่ รวมทั้ง

พิจารณาแกไ้ขปัญหาอุปสรรคในการปฏิบติังาน (ถา้มี) เป็นระยะ ๆ โดยสมํ่าเสมอ 

 

 

 

(3.4) ฝ่ายจดัการไดอ้อกคาํสั่งกาํหนดวิธีปฏิบติังานในเร่ืองท่ีสําคญั เพื่อให้พนกังานมี

ความเขา้ใจและใชเ้ป็นคู่มือในการปฏิบติังานอยา่งมีระบบและประสานสอดคลอ้งกนั 

(3.5) ฝ่ายจัดการได้จัดให้หน่วยงานต่าง ๆ มีส่วนร่วมในการทําแผนงานและ           

งบประมาณประจาํปี โดยพนักงานระดบัผูจ้ดัการฝ่ายข้ึนไปเขา้ร่วมประชุมหารือเพื่อจดัทาํแผนงานและ    

งบประมาณของแต่ละฝ่ายแลว้นาํมารวมกนัเป็นแผนงานและงบประมาณของทั้งบริษทัฯ เพื่อนาํไปใช้ใน

การปฏิบติังานและควบคุมค่าใช้จ่ายต่างๆ ให้มีประสิทธิภาพสูงสุด เพื่อให้บรรลุนโยบายและเป้าหมายท่ี

คณะกรรมการบริษทัฯ กาํหนดไว ้โดยประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารจะเขา้ร่วมพิจารณาการจดัทาํแผนงานและ

งบประมาณประจาํปีด้วย แล้วจึงนําเสนอคณะกรรมการบริหารเพื่อพิจารณากลั่นกรองก่อนนําเสนอ       

คณะกรรมการบริษทัฯ เพื่ออนุมติัต่อไปตามลําดับ และเม่ือนําแผนงานและงบประมาณไปใช้ในการ

ปฏิบติังานแลว้ก็จะมีการประเมินผลเป็นรายเดือนวา่เป็นไปตามนโยบายและเป้าหมายท่ีวางไวห้รือไม่ โดย

จะมีการปรับปรุงเปล่ียนแปลงหรือแก้ไขแผนงานและงบประมาณให้สอดคล้องกับสถานการณ์ท่ี

เปล่ียนแปลง       ไปดว้ย 

(3.6) คณะกรรมการบริษทัฯ ไดจ้ดัตั้งแผนกตรวจสอบข้ึนภายในองคก์รของบริษทัฯ 

เพื่อดูแลและตรวจสอบใหมี้การปฏิบติังานตามระบบงานหรือตามมาตรการควบคุมภายในท่ีกาํหนดข้ึนและ

เป็น ผูป้ระสานงาน ตลอดจนสนบัสนุนและช่วยเหลือคณะกรรมการตรวจสอบในการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี 

(3.7) คณะกรรมการบริษทัฯ ไดจ้ดัตั้งคณะกรรมการตรวจสอบตามหลกัเกณฑ์และ        

ขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย [ดูรายละเอียดในหัวขอ้การกาํกบัดูแลกิจการขอ้ 12(ข)]  

ให้มีหนา้ท่ีและความรับผิดชอบในการกาํกบัดูแลกิจการให้เป็นท่ีน่าเช่ือถือและเป็นประโยชน์ต่อทุกฝ่ายท่ี

เก่ียวขอ้ง 



 

(3.8) คณะกรรมการบริษทัฯ ไดจ้ดัตั้งคณะกรรมการบริหารความเส่ียง [ดูรายละเอียด

ในหวัขอ้การกาํกบัดูแลกิจการขอ้ 12(ค)] ให้มีอาํนาจหนา้ท่ีในการพิจารณาปัญหาหรือปัจจยัเส่ียงท่ีอาจจะ

เกิดข้ึนกบัการดาํเนินงานของบริษทัฯ และหาทางลดความเส่ียงหรือบริหารความเส่ียงใหต้ํ่าท่ีสุด 

(3.9) คณะกรรมการบริษทัฯ จะว่าจา้งท่ีปรึกษาหรือผูช้าํนาญการทางวิชาชีพเฉพาะ

เร่ือง เช่น ท่ีปรึกษาทางกฎหมาย ท่ีปรึกษาทางการเงิน เป็นตน้ เพื่อให้ความเห็นประกอบการพิจารณาใน

เร่ืองท่ีเก่ียวกบัการดาํเนินกิจการเป็นคร้ังคราวตามความจาํเป็นของเร่ืองเป็นกรณี ๆ ไป 

(3.10) คณะกรรมการบริษทัฯ ไดจ้ดัใหมี้เลขานุการบริษทัฯ พร้อมทีมงานเพื่อรับผดิชอบ

ดูแลกิจกรรมต่างๆ ของคณะกรรมการและผูถื้อหุน้ให้เป็นไปตามกฎหมายและระเบียบขอ้บงัคบัท่ีเก่ียวขอ้ง 

 

 

 

 

ค่าตอบแทนกรรมการ  ผู้บริหารและพนักงาน 

(1) ค่าตอบแทนทีเ่ป็นตัวเงิน 

(ก) บริษทัฯจ่ายค่าตอบแทนใหแ้ก่กรรมการในปี 2547 จาํนวน 13 ราย เป็นเงินทั้งส้ิน 8,360,000.- บาท 

โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 
 

 

ช่ือกรรมการ 

 

ตาํแหน่ง 

หน่วย : บาทต่อปี 

ค่าตอบแทน ค่าบําเหน็จ รวมทั้งส้ิน 

1)  นายสมเกียรติ ลิมทรง ประธานกรรมการ 720,000.00 400,000.00 1,120,000.00 

2)  นายไกรสีห์ ศิริรังษี กรรมการ 360,000.00 300,000.00 660,000.00 

3)  นายพอล ไฮนซ์ ฮูเกนโทเบลอร์ กรรมการ 360,000.00 200,000.00 560,000.00 

4)  นายผดุง เตชะศรินทร์ กรรมการ 360,000.00 200,000.00  

740,000.00  ประธานกรรมการตรวจสอบ 180,000.00 - 

5)  นายสมหมาย มีทรัพยห์ลาก กรรมการ 360,000.00 200,000.00  

680,000.00  กรรมการตรวจสอบ 120,000.00 - 

6)  นายอดุลย ์ตณัฑรัตน์ กรรมการ 360,000.00 200,000.00  

680,000.00  กรรมการตรวจสอบ 120,000.00 - 

7)  นายสุโรจน์ ศุภสวสัด์ิกลุ กรรมการ 360,000.00 200,000.00 560,000.00 

8)  นายอนนัต ์ศิริพงศ ์ กรรมการ 360,000.00 200,000.00 560,000.00 

9) นายวนัชยั  โตสมบุญ กรรมการ 360,000.00 200,000.00 560,000.00 

10) นายวสิิฐ ตนัติสุนทร กรรมการ 360,000.00 200,000.00 560,000.00 

11) นายพิลาศ พนัธโกศล กรรมการ 360,000.00 200,000.00 560,000.00 

12) นายธนญ ตนัติสุนทร กรรมการ 360,000.00 200,000.00 560,000.00 



 

13) นายอนนัต ์เลา้หเรณู กรรมการ 360,000.00 200,000.00 560,000.00 

รวมทั้งส้ิน 5,460,000.00 2,900,000.00 8,360,000.00 
 

(ข) บริษทัฯจ่ายค่าตอบแทนให้แก่ผูบ้ริหารในปี 2547 จาํนวน 7 ราย เป็นเงินทั้งส้ิน 18,010,477.- บาท 

โดยจ่ายเป็นเงินเดือนหรือค่าตอบแทนประจาํเดือน และเงินรางวลัประจาํปี (โบนสั) ซ่ึงจะผนัแปรตามผลการ

ดาํเนินงานของบริษทัฯ 

(2)    ค่าตอบแทนอืน่ 

• บริษทัฯไดจ่้ายเงินสมทบเขา้กองทุนสาํรองเล้ียงชีพใหแ้ก่ผูบ้ริหารในฐานะพนกังานของบริษทัฯ ใน

ปี 2 5 4 7 จาํนวน  4 ราย เป็นเงินทั้งส้ิน 760,414.29 บาท และมีรถประจาํตาํแหน่งจาํนวน 6 คน 

• บริษทัฯไม่มีการออกหุน้ ใบสาํคญัแสดงสิทธิ หลกัทรัพยแ์ปลงสภาพและหรือใหสิ้ทธิประโยชน์

อยา่งอ่ืนแก่กรรมการและผูบ้ริหารในรอบปี 2 5 47 ท่ีผา่นมา 

 

 

การกาํกบัดูแลกจิการ 
 

บริษทัฯ ไดด้าํเนินการตามแนวทางปฏิบติัท่ีดีสาํหรับกรรมการบริษทัจดทะเบียนและหลกัการกาํกบัดูแล

กิจการท่ีดี 15 ขอ้ ตามท่ีตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยกาํหนด ซ่ึงมีสาระสาํคญัสรุปไดด้งัน้ี : - 
 

1) นโยบายเกีย่วกบัการกาํกบัดูแลกจิการ 

คณะกรรมการบริษทัฯ ตระหนกัถึงความสาํคญัของการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี เพ่ือเพ่ิมความเช่ือมัน่ใหแ้ก่

ผูถื้อหุน้ ผูล้งทุนและผูเ้ก่ียวขอ้งทุกฝ่าย จึงไดก้าํหนดนโยบายสนบัสนุนการกาํกบัดูแลกิจการ โดยครอบคลุมหลกั

สาํคญัดงัน้ี 

(1) มีการปฏิบติัต่อผูถื้อหุน้และผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียอยา่งเท่าเทียมกนัและเป็นธรรมต่อทุกฝ่ายท่ีเก่ียวขอ้ง 

(2) คณะกรรมการมีความมุ่งมัน่ในการสร้างความเจริญเติบโตท่ีมีคุณภาพและมัน่คงแก่กิจการในระยะ

ยาวโดยใชขี้ดความสามารถและเทคโนโลยีท่ีดี บริหารงานดว้ยความรอบคอบและระมดัระวงั รับผิดชอบต่อการ

ปฏิบติัหนา้ท่ีดว้ยความสามารถและประสิทธิภาพท่ีเพียงพอเพ่ือใหเ้กิดประโยชนสู์งสุดและยัง่ยืนต่อผูถื้อหุน้ ดูแลมิให้

เกิดปัญหาความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์ และรับผิดชอบต่อการตดัสินใจและการกระทาํของตนเอง 

(3) มีการดาํเนินงานหรือการบริหารงานท่ีโปร่งใส สามารถตรวจสอบได ้ และมีการเปิดเผยขอ้มูลอยา่ง

เพียงพอแก่ทุกฝ่ายท่ีเก่ียวขอ้ง 

(4) มีการดาํเนินธุรกิจโดยคาํนึงถึงความเส่ียงอยูเ่สมอ และจดัใหมี้ระบบการบริหารความเส่ียงท่ีรัดกมุ

และเหมาะสมกบัสถานการณ์ท่ีเปล่ียนแปลงไป 

(5) บริษทัฯ มีการกาํหนดจริยธรรมธุรกิจเพ่ือใหก้รรมการ  ผูบ้ริหารและพนกังานทุกคนถือปฏิบติัแลว้ 
 

2) สิทธิของผู้ถือหุ้น 



 

บริษทัฯ ไดจ้ดัใหมี้การประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2547 ณ หอ้งแกลเลอร่ี โรงแรมพลาซ่า   

แอทธิน่ี เลขท่ี 10 ซอยร่วมฤดี แขวงลุมพินี เขตปทุมวนั กรุงเทพมหานคร เม่ือวนัท่ี 26 เมษายน 2547 โดยบริษทัฯ 

ไดจ้ดัส่งหนงัสือนดัประชุมพร้อมทั้งขอ้มลูประกอบการประชุมในวาระต่างๆ ใหผู้ถื้อหุน้ทราบล่วงหนา้ก่อนวนั

ประชุม 19 วนั (หรือประมาณ 10 วนัทาํการ โดยไม่รวมวนัหยุด) ซ่ึงเกินกวา่ระยะเวลาท่ีกาํหนดไวต้ามกฎหมายเพ่ือ

เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้มีเวลาศึกษาขอ้มลูต่างๆ ไดอ้ยา่งละเอียดถ่ีถว้น ทั้งน้ีในแต่ละวาระมีความเห็นของ           

คณะกรรมการประกอบดว้ยและไดจ้ดัใหมี้การบนัทึกการประชุมอยา่งถกูตอ้ง ครบถว้น เพ่ือใหผู้ถื้อหุน้สามารถ

ตรวจสอบได ้ 

บริษทัฯ ไดเ้พ่ิมทางเลือกใหก้บัผูถื้อหุน้โดยใหก้รรมการอิสระเป็นผูรั้บมอบอาํนาจจากผูถื้อหุน้ใน

กรณีท่ีผูถื้อหุน้ไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมไดแ้ละไดป้รับปรุงขอ้มลูท่ีใชป้ระกอบการประชุมผูถื้อหุน้ใหมี้

รายละเอียดมากยิ่งข้ึน เน่ืองจากบริษทัฯ ตระหนกัถึงความสาํคญัของสิทธิของผูถื้อหุน้ในการเขา้ถึงขอ้มูลของ

บริษทัฯ ไดอ้ยา่งครบถว้นและเพียงพอ 
 

 

 

 

3) สิทธิของผู้มีส่วนได้เสีย 

บริษทัฯ ไดใ้หค้วามสาํคญัต่อสิทธิของผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกกลุ่ม โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

พนกังาน : บริษทัฯ ไดป้ฏิบติักบัพนกังานอยา่งเท่าเทียมกนัและเป็นธรรม รวมทั้งใหผ้ลตอบแทนท่ี

เหมาะสม 

คู่คา้ :  บริษทัฯ มีการซ้ือสินคา้และบริการจากคู่คา้เป็นไปตามเง่ือนไขทางการคา้ รวมถึงการปฏิบติั

ตามสญัญาต่อคู่คา้โดยสมํ่าเสมอตลอดมา 

เจา้หน้ี : บริษทัฯ ปฏิบติัตามเง่ือนไขการกูย้ืมเงินตามสญัญาตลอดมา 

ลกูคา้ : บริษทัฯ เอาใจใส่และรับผิดชอบต่อลกูคา้ โดยผลิตสินคา้ท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน รักษา

ความลบัของลกูคา้และมีหน่วยงานหรือบุคคลท่ีทาํหนา้ท่ีรับขอ้ร้องเรียนของลกูคา้เพ่ือรีบดาํเนินการใหแ้ก่ลกูคา้

โดยเร็วท่ีสุด 

คู่แข่ง :  บริษทัประพฤติตามกรอบกติกาการแข่งขนัท่ีดี รักษาบรรทดัฐานของขอ้พึงปฏิบติัในการ

แข่งขนั หลีกเล่ียงวิธีการไม่สุจริตเพ่ือทาํลายคู่แข่ง 

ชุมชน :  มีความรับผิดชอบต่อสภาพแวดลอ้มของชุมชน และสงัคมโดยรวม 

ทั้งน้ีบริษทัฯ จะปฏิบติัตามขอ้กาํหนดของกฎหมายและกฎระเบียบต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง เพ่ือใหสิ้ทธิของผูมี้ส่วน

ไดเ้สียเหล่าน้ีไดรั้บการดูแลอยา่งดี 

4) การประชุมผู้ถือหุ้น 

• ในการประชุมผูถื้อหุน้ในปี 2547 มีกรรมการเขา้ร่วมประชุมครบทั้ง 13  คน รวมทั้งคณะกรรมการ

ตรวจสอบทั้ง 3 คนและประธานอนุกรรมการทุกชุดดว้ย โดยประธานในท่ีประชุมไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้มีสิทธิ

อยา่งเท่าเทียมกนัในการตรวจสอบการดาํเนินงานของบริษทัฯ สอบถามและแสดงความคิดเห็นและขอ้เสนอแนะ

ต่างๆ รวมทั้งไดบ้นัทึกประเดน็ซกัถามและขอ้คิดเห็นท่ีสาํคญัไวใ้นรายงานการประชุมดว้ยแลว้ 



 

• การเรียกประชุมผูถื้อหุน้ทุกคร้ัง คณะกรรมการบริษทัฯ จะจดัทาํหนงัสือนดัประชุมระบุวนั เวลา 

สถานท่ี ระเบียบวาระการประชุมพร้อมทั้งรายละเอียดและความเห็นของคณะกรรมการในแต่ละเร่ืองแต่ละวาระท่ีจะ

เสนอต่อท่ีประชุม โดยจดัส่งใหผู้ถื้อหุน้และนายทะเบียนทราบล่วงหนา้ไม่นอ้ยกวา่เจด็วนัก่อนวนัประชุมพร้อมทั้ง

โฆษณาคาํบอกกล่าวนดัประชุมในหนงัสือพิมพไ์ม่นอ้ยกวา่สามวนัก่อนวนัประชุมดว้ย 

• ในการเรียกประชุมผูถื้อหุน้ทุกคร้ังนอกจากคณะกรรมการบริษทัฯ จะดาํเนินการตามหลกัเกณฑท่ี์

กาํหนดในขอ้บงัคบัของบริษทัฯ แลว้ยงัดาํเนินการตามขอ้พึงปฏิบติัท่ีดีสาํหรับการจดัประชุมผูถื้อหุน้ของบริษทัจด

ทะเบียนตามท่ีตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยกาํหนดดว้ย โดยจะแจง้หลกัเกณฑแ์ละวิธีปฏิบติัในการเขา้ร่วม

ประชุม การมอบฉนัทะใหเ้ขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนไปใหผู้ถื้อหุน้ทราบพร้อมกบัหนงัสือนดัประชุมผู ้

ถือหุน้ดว้ยทุกคร้ัง 

• เลขานุการบริษทัฯ และทีมงานท่ีไดรั้บมอบหมายจะจดัทาํรายงานการประชุมผูถื้อหุน้ใหแ้ลว้

เสร็จครบถว้นสมบูรณ์ภายใน 14 วนั นบัแต่วนัประชุมแลว้เสร็จ ทั้งน้ีตามท่ีกฎหมายกาํหนดโดยผูถื้อหุน้มีสิทธิท่ี

จะขอตรวจรายงานการประชุม เอกสารประกอบการประชุม และเอกสารสาํคญัอ่ืนๆ ไดต้ลอดเวลา 

 

 

 

5) ภาวะผู้นําและวสัิยทัศน์ 

• คณะกรรมการไดใ้หค้วามเห็นชอบในการกาํหนดทิศทาง เป้าหมาย แผนงานธุรกิจ และ

งบประมาณของบริษทัฯ ตลอดจนกาํกบัดูแลใหค้ณะกรรมการบริหารและฝ่ายจดัการมีการอนุมติัและหรือ

ดาํเนินการใหเ้ป็นไปตามแผนธุรกิจและงบประมาณท่ีกาํหนดไวอ้ยา่งมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ทั้งน้ีไม่รวม

รายการท่ีตอ้งขอความเห็นชอบจากผูถื้อหุน้ตามขอ้กาํหนดของสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาด

หลกัทรัพย ์(ก.ล.ต.) และตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยเพ่ือเพ่ิมมูลค่าทางเศรษฐกิจสูงสุดใหแ้ก่กิจการและความ

มัน่คงสูงสุดใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ 

• คณะกรรมการไดจ้ดัใหบ้ริษทัฯ มีระบบการควบคุมภายใน การตรวจสอบภายใน และจดัใหมี้

ระบบการบริหารความเส่ียงท่ีมีประสิทธิผล รวมทั้งมีการติดตามการดาํเนินการในเร่ืองดงักล่าวอยา่งสมํ่าเสมอใน

การประชุมคณะกรรมการบริษทัฯ เป็นระยะๆ 

• คณะกรรมการเป็นผูพิ้จารณากาํหนดและแยกบทบาทหนา้ท่ี และความรับผิดชอบระหวา่ง

คณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ และฝ่ายจดัการอยา่งชดัเจน รวมทั้งการส่ือสารบทบาทหนา้ท่ีและความ

รับผิดชอบ   ดงักล่าวต่อกรรมการ อนุกรรมการ ฝ่ายจดัการและพนกังานของบริษทัฯ อย่างสมํ่าเสมอตลอดเวลา 

6) ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

คณะกรรมการไดดู้แลอยา่งรอบคอบเม่ือเกิดรายการท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ และดูแล

ไม่ใหผู้บ้ริหารและผูเ้ก่ียวขอ้งนาํขอ้มลูภายในของบริษทัฯ ไปใชเ้พ่ือประโยชนส่์วนตน ดงัน้ี 

1) คณะกรรมการไดท้ราบถึงรายการท่ีมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์และรายการท่ีเก่ียวโยงกนั

ตาม  หลกัเกณฑข์องตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยและไดเ้ปิดเผยรายละเอียดไวใ้นแบบแสดงรายการขอ้มูล

ประจาํปี (แบบ 56-1) และรายงานประจาํปี (แบบ 56-2)  



 

2) การดูแลเร่ืองการใชข้อ้มลูภายใน 

• ได้กําหนดให้ผูบ้ริหารรายงานการเปล่ียนแปลงการถือหลักทรัพย์ต่อสํานักงานกํากับ

หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยต์ามมาตรา 59 แห่งพระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535 

• ห้ามไม่ให้ผู ้บริหารหรือพนักงานท่ีได้รับทราบข้อมูลภายในเปิดเผยข้อมูลภายในแก่

บุคคลภายนอกหรือบุคคลท่ีไม่มีหนา้ท่ีเก่ียวขอ้ง และไม่ซ้ือขายหลกัทรัพยข์องบริษทัฯ ในช่วง 1 เดือน ก่อนท่ีงบ

การเงินเผยแพร่ต่อสาธารณชน 

7) จริยธรรมธุรกจิ 

บริษทัฯ ไดอ้อกขอ้พึงปฏิบติัเก่ียวกบัจรรยาบรรณของคณะกรรมการ ฝ่ายจดัการ และพนกังานเพ่ือให้

ผูท่ี้   เก่ียวขอ้งยึดถือเป็นแนวทางในการปฏิบติัหนา้ท่ีตามภารกิจของบริษทัฯ ดว้ยความซ่ือสัตย ์สุจริต และเท่ียง

ธรรมทั้งการปฏิบติัต่อบริษทัฯ และผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกกลุ่ม สาธารณชน และสังคม โดยประกาศให้ผูท่ี้เก่ียวขอ้ง

ไดรั้บทราบและติดตามการปฏิบติัตามแนวทางดงักล่าว รวมถึงกาํหนดบทลงโทษทางวินยัไวด้ว้ย 

 

 

8) การถ่วงดุลของกรรมการทีไ่ม่เป็นผู้บริหาร 

คณะกรรมการบริษัทฯ มีจํานวน 13 คน ประกอบด้วย กรรมการท่ีเป็นผูบ้ริหารจํานวน 5 คน 

กรรมการท่ีไม่ไดเ้ป็นผูบ้ริหารจาํนวน 5 คน และกรรมการตรวจสอบจาํนวน 3 คน 

บริษทัฯ มีประธานกรรมการและกรรมการตรวจสอบท่ีมีความอิสระรวม 4 คน คิดเป็นประมาณ 1 ใน 

3 ของจาํนวนกรรมการทั้งคณะ 

9) การรวมหรือแยกตําแหน่ง 

• ประธานกรรมการมีความอิสระ และไม่มีความสมัพนัธ์ใดๆ กบัฝ่ายบริหาร 

• ประธานกรรมการไม่เป็นบุคคลเดียวกนักบัประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารหรือกรรมการผูจ้ดัการเพ่ือ

แบ่งแยกหนา้ท่ีการกาํหนดนโยบายการกาํกบัดูแลกิจการและการบริหารกิจการประจาํ 

• บริษทัฯ มีการกาํหนดขอบเขตอาํนาจ หนา้ท่ีของผูบ้ริหารแต่ละระดบัในแต่ละสายงานไวอ้ย่าง

ชดัเจนและเป็นลายลกัษณ์อกัษร โดยมีการแบ่งแยกอาํนาจหนา้ท่ีและความรับผิดชอบในระดบัต่างๆ ลดหลัน่กนัไป 

10) ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร 

• บริษทัฯ ไดก้าํหนดค่าตอบแทนกรรมการไวอ้ย่างชัดเจนและโปร่งใสโดยค่าตอบแทนอยู่ใน

ระดับเดียวกับอุตสาหกรรม และได้ขออนุมติัจากทีประชุมผูถื้อหุ้นแลว้ กรรมการท่ีได้รับมอบหมายให้เป็น

กรรมการตรวจสอบไดรั้บค่าตอบแทนเพ่ิมตามปริมาณงานท่ีเพ่ิมข้ึน 

• ค่าตอบแทนผูบ้ริหารเป็นไปตามหลกัการและนโยบายท่ีคณะกรรมการบริษทักาํหนด 

• ในปี 2547 บริษทัฯ ไดจ่้ายค่าตอบแทนต่างๆ ใหแ้ก่กรรมการและผูบ้ริหารตามท่ีไดเ้ปิดเผยไวใ้น

แบบแสดงรายการขอ้มลูประจาํปี (แบบ 56-1) และรายงานประจาํปี (แบบ 56-2) แลว้  

11) การประชุมคณะกรรมการ 



 

• กรรมการทุกคนสามารถแสดงความเห็นไดอ้ย่างอิสระ ถา้การลงมติในท่ีประชุมคณะกรรมการ

บริษทัฯ มีคะแนนเสียงเท่ากนั ประธานกรรมการซ่ึงไม่ไดเ้ป็นผูบ้ริหารมีสิทธิออกเสียงเพ่ิมข้ึนอีกหน่ึงเสียงเป็น

เสียงช้ีขาดได ้

• เลขานุการบริษทัฯ จะจดัส่งหนงัสือนดัประชุมคณะกรรมการบริษทัฯ พร้อมทั้งแจง้ระเบียบวาระ

การประชุมและส่งเอกสารประกอบการประชุมใหก้รรมการก่อนการประชุมล่วงหนา้ 7 วนั เพ่ือใหก้รรมการมีเวลา

ศึกษาและพิจารณาขอ้มลูท่ีจะใชใ้นการตดัสินใจอยา่งเพียงพอ โดยฝ่ายจดัการจะช้ีแจงและตอบขอ้สงสยัทุกเร่ืองทุก

กรณี เพ่ือใหก้รรมการมีความเขา้ใจและสามารถพิจารณาตดัสินใจไดอ้ยา่งถกูตอ้ง ทั้งน้ีไดมี้การจดบนัทึกการ

ประชุมเป็นลายลกัษณ์อกัษร และจดัเกบ็รายงานการประชุมท่ีผา่นการรับรองจากคณะกรรมการไวอ้ยา่งเป็น

ระเบียบและครบถว้นพร้อมจะใหค้ณะกรรมการและผูท่ี้เก่ียวขอ้งตรวจสอบไดต้ลอดเวลา 

• คณะกรรมการมีกาํหนดประชุมปกติเป็นประจาํอยา่งนอ้ย 1 คร้ังทุกระยะสองเดือน (ทุกเดือนเวน้

เดือนจะมีการประชุม 1 คร้ัง) และมีการประชุมนดัพิเศษเพ่ิมเติมตามความจาํเป็น โดยมีการกาํหนดวาระชดัเจน 

ล่วงหนา้ และมีวาระพิจารณาติดตามผลการดาํเนินงานเป็นประจาํ ปกติการประชุมแต่ละคร้ังจะใชเ้วลาประมาณ 1-

3 ชัว่โมงข้ึนอยูก่บัเร่ืองท่ีพิจารณาในท่ีประชุมวา่จะมีมากหรือนอ้ยเพียงใด 

• ในปี 2547 ท่ีผา่นมาคณะกรรมการมีการประชุมตามวาระปกติจาํนวน 6 คร้ัง และประชุมตาม

วาระพิเศษ จาํนวน 1 คร้ัง รวมทั้งส้ิน 7 คร้ัง โดยกรรมการแต่ละท่านมีการเขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการบริษทัฯ 

สรุปไดด้งัน้ี 

 

 

รายช่ือกรรมการ 

 

ตาํแหน่ง 
การเข้าร่วมประชุม (คร้ัง)/การประชุมทั้งหมด (คร้ัง) 

การประชุมปกต ิ การประชุมนัดพเิศษ รวมทั้งส้ิน 

นายสมเกียรติ  ลิมทรง ประธานกรรมการ 6/6 1/1 7/7 

นายพอล ไฮนซ์ ฮูเกน โทเบลอร์ กรรมการ 0/6 1/1 1/7 

นายสมหมาย  มีทรัพยห์ลาก กรรมการ 6/6 1/1 7/7 

นายผดุง  เตชะศรินทร์ กรรมการ 6/6 1/1 7/7 

นายอดุลย ์ ตณัฑรั์ตน ์ กรรมการ 6/6 1/1 7/7 

นายสุโรจน ์ ศุภสวสัด์ิกลุ กรรมการ 6/6 1/1 7/7 

นายไกรสีห์  ศิริรังษี กรรมการ 6/6 1/1 7/7 

นายอนนัต ์ ศิริพงศ ์ กรรมการ 5/6 0/1 5/7 

นายวนัชยั  โตสมบุญ กรรมการ 6/6 1/1 7/7 

นายวิสิฐ  ตนัติสุนทร กรรมการ 6/6 1/1 7/7 

นายพิลาศ  พนัธโกศล กรรมการ 6/6 1/1 7/7 

นายอนนัต ์ เลา้หเรณู กรรมการ 6/6 1/1 7/7 

นายธนญ ตนัติสุนทร กรรมการ 6/6 1/1 7/7 

 

12) คณะอนุกรรมการ 



 

คณะกรรมการบริษทัฯ จะพิจารณาแต่งตั้งคณะกรรมการเฉพาะเร่ืองเพ่ือแบ่งเบาภาระของ

คณะกรรมการบริษทัฯ และเพ่ือใหมี้การกาํกบัและควบคุมดูแลการดาํเนินงานของบริษทัฯ อยา่งใกลชิ้ดและทนัต่อ

เหตุการณ์ดงัน้ี 

(ก) คณะกรรมการบริหาร 

• คณะกรรมการบริหารประกอบดว้ยกรรมการจาํนวน 5 คน ซ่ึงไดรั้บการแต่งตั้งจาก

คณะกรรมการบริษทัฯ ดงัน้ี 

 (1)  นายไกรสีห์  ศิริรังษี   ประธานกรรมการบริหาร 

 (2)  นายสุโรจน ์ ศุภสวสัด์ิกลุ   กรรมการบริหาร 

 (3)  นายวิสิฐ  ตนัติสุนทร   กรรมการบริหาร 

 (4)  นายพิลาศ  พนัธโกศล   กรรมการบริหาร 

 (5)  นายอนนัต ์ เลา้หเรณู   กรรมการบริหารและเลขานุการ 

• คณะกรรมการบริษัทฯ เ ป็นผู ้กําหนดอํานาจหน้า ท่ีและความรับผิดช อบของ

คณะกรรมการบริหาร ซ่ึงมีสาระสาํคญัสรุปไดด้งัน้ี :- 

1) ควบคุมดูแลและกาํกบัการบริหารงานปกติประจาํวนัของบริษทัฯใหมี้ประสิทธิภาพ

และ  ประสิทธิผลใหเ้ป็นไปตามวตัถุประสงคแ์ละขอ้บงัคบัของบริษทัฯเพ่ือใหเ้กิดประโยชน์กบับริษทัฯมากท่ีสุด

ทั้งในระยะสั้นและระยะยาว 

2) จดัทาํแผนงาน งบประมาณรายรับ - รายจ่าย บญัชีอตัรากาํลงัพนกังาน งบประมาณ

การว่าจา้งพนักงานและงบประมาณการลงทุนประจาํปี เสนอต่อคณะกรรมการบริษทัฯเพ่ือพิจารณาอนุมติัเป็น

ประจาํทุกปีทั้งน้ีภายใน 30 วนั ก่อนวนัส้ินปี 

3) บริหารงานตามนโยบายและแผนงานท่ีคณะกรรมการบริษทัฯกาํหนดและตาม

งบประมาณรายรับ – รายจ่ายและงบประมาณการลงทุนท่ีไดรั้บอนุมติัจากคณะกรรมการบริษทัฯแลว้ใหร้ายงานผล

การปฏิบติังานใหค้ณะกรรมการบริษทัฯทราบอยา่งนอ้ยไตรมาสละหน่ึงคร้ัง 

4) ปฏิบติัตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบังานของบริษทัฯ ตลอดจนปฏิบติัตามสัญญาขอ้

ผกูพนัท่ีบริษทัฯมีต่อหน่วยงานราชการ เจา้หน้ี และบุคคลภายนอก 

5) บริหารการเงินตามแผนการเงินท่ีไดรั้บอนุมติัจากคณะกรรมการบริษทัฯและตาม

สญัญา  ขอ้ผกูพนัท่ีบริษทัฯมีต่อเจา้หน้ีทุกราย 

6) ปฏิบัติการและหรือดําเนินการในเร่ืองอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการบริษัทฯจะ

มอบหมายเป็นแต่ละเร่ืองแต่ละกรณี ๆ ไป 

• โดยปกติคณะกรรมการบริหารมีการประชุมอย่างน้อยเดือนละ 1 คร้ัง และจะมีการจดั

ประชุมนดัพิเศษในกรณีท่ีมีเร่ืองสําคญัหรือเร่ืองจาํเป็นเร่งด่วนเป็นคร้ังคราวโดยในรอบปี 2547 มีการประชุม

รวมทั้งส้ิน 13 คร้ัง 

(ข) คณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการบริษทัฯ ได้แต่งตั้ งคณะกรรมการตรวจสอบให้มีอาํนาจหน้าท่ีและความ

รับผิดชอบตามกฎบตัรท่ีคณะกรรมการบริษทัฯกาํหนดข้ึนโดยมีสาระสาํคญัสรุปไดด้งัน้ี :- 



 

• องคป์ระกอบและคุณสมบติั 

คณะกรรมการตรวจสอบตอ้งไดรั้บการแต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษทัฯ ซ่ึงมีจาํนวน

อย่างนอ้ย 3 คน ประกอบดว้ยประธานกรรมการตรวจสอบ 1 คน และกรรมการตรวจสอบอย่างนอ้ย 2 คน โดย   

ทั้งหมดตอ้งเป็นกรรมการท่ีมีความอิสระและไม่ไดเ้ป็นผูบ้ริหาร และกรรมการอยา่งนอ้ย 1 คน จะตอ้งมีความรู้ดา้น

บญัชีการเงิน โดยใหค้ณะกรรมการตรวจสอบแต่งตั้งบุคคลท่ีเหมาะสมเป็นเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบอีก 

1 คน โดยคณะกรรมการตรวจสอบมีรายช่ือดงัต่อไปน้ี :- 

(1)  นายผดุง  เตชะศรินทร์   ประธานกรรมการตรวจสอบ 

(2)  นายสมหมาย  มีทรัพยห์ลาก  กรรมการตรวจสอบ 

(3)  นายอดุลย ์ ตณัฑรัตน ์   กรรมการตรวจสอบ 

(4)  นางวรรณา  ชมโคกกรวด  เลขานุการ 

• วาระการดาํรงตาํแหน่ง 

ใหก้รรมการตรวจสอบ (รวมทั้งประธานกรรมการตรวจสอบ) มีวาระอยู่ในตาํแหน่งคราว

ละ 3 ปี กรรมการตรวจสอบซ่ึงพน้ตาํแหน่งตามวาระอาจจะไดรั้บการแต่งตั้งใหม่อีกได ้

• หนา้ท่ีและความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ 

1) สอบทานกระบวนการจดัทาํและการเปิดเผยขอ้มลูในรายงานทางการเงินของบริษทัฯ 

ใหมี้ความถกูตอ้ง ครบถว้น และเช่ือถือได ้โดยประสานงานกบัผูส้อบบญัชีภายนอก และผูบ้ริหารท่ีรับผิดชอบการ

จดัทาํรายงานทางการเงินของบริษทัฯ ทั้งงบไตรมาสและงบประจาํปี 

2) สอบทานใหบ้ริษทัฯมีระบบการควบคุมภายใน (INTERNAL CONTROL) และการ

ตรวจสอบภายใน (INTERNAL AUDIT) ท่ีเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

3) พิจารณาคดัเลือกและเสนอแต่งตั้งผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ พร้อมทั้งเสนอ

ค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีในแต่ละปี 

4) สอบทานให้บริษทัฯ ปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์

ขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรัพย ์หรือกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทัฯ 

5) พิจารณาการเปิดเผยข้อมูลของบริษทัฯ ในกรณีท่ีเกิดรายการท่ีเก่ียวโยงกันหรือ

รายการท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชนใ์หมี้ความถกูตอ้งครบถว้น 

6) จดัทาํรายงานการ กาํกบัดูแลกิจการของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปิดเผยไวใ้น

รายงานประจาํปีของบริษทัฯ ซ่ึงรายงานดงักล่าวตอ้งลงนามโดยประธานกรรมการตรวจสอบ 

7) ปฏิบติัการอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการของบริษทัฯมอบหมายดว้ยความเห็นชอบของ

คณะกรรมการตรวจสอบ 

8) รายงานการดาํเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบใหค้ณะกรรมการบริษทัฯทราบ

เป็นระยะๆ อยา่งนอ้ยไตรมาสละ 1 คร้ัง รวมแลว้อยา่งนอ้ยปีละ 4 คร้ัง 

• คณะกรรมการตรวจสอบมีอาํนาจในการตรวจสอบผูท่ี้เก่ียวข้องและเร่ืองท่ีเก่ียวข้อง

ภายในขอบเขตอาํนาจหนา้ท่ีของคณะกรรมการตรวจสอบและมีอาํนาจในการว่าจา้งหรือนาํเอาผูเ้ช่ียวชาญเฉพาะ

ดา้นมาปรึกษาหารือและใหค้วามเห็นไดต้ามท่ีคณะกรรมการตรวจสอบจะพิจารณาเห็นสมควรและเหมาะสม 



 

• โดยปกติคณะกรรมการตรวจสอบมีการประชุมเดือนละ 1 คร้ัง โดยในปี 2547 มีการ

ประชุมรวมทั้งส้ิน 13 คร้ัง 

(ค) คณะกรรมการบริหารความเส่ียง 

• คณะกรรมการบริหารความเส่ียงประกอบดว้ยผูบ้ริหารจากทุกหน่วยงานในบริษทัฯ ซ่ึง

ไดรั้บการแต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษทัฯ ดงัน้ี :- 

1) นายพิลาศ พนัธโกศล   (ผูอ้าํนวยการดา้นถ่านหิน) เป็นประธานกรรมการ 

2) นายอนนัต ์เลา้หเรณู      (ผูอ้าํนวยการดา้นการเงิน) เป็นกรรมการ 

3) นายสีหศกัด์ิ อารีราชการัณย ์ (ผูอ้าํนวยการดา้นพฒันาธุรกิจ) เป็นกรรมการ 

4) นายธนู เตชะวรงค ์ (ผูจ้ดัการฝ่ายสาํรวจ) เป็นกรรมการ 

5) นายวชัรชยั  นาชยัเลิศ (ผูจ้ดัการขายถ่านหินในประเทศ) เป็นกรรมการ 

6) นายประเสริฐ พรหมเดช (ผูจ้ดัการขายถ่านหินต่างประเทศ) เป็นกรรมการ 

7) นางเพชรรัตน ์ฉายานนท ์ (ผูจ้ดัการอาวโุสฝ่ายบญัชีและธุรการ) เป็นกรรมการ 

 
 
 
 

8) นายสุดุสิต อุ่นแสงจนัทร์ (ผูจ้ดัการฝ่ายพฒันาธุรกิจหลกั) เป็นกรรมการ 

9) นายสหรัฐ วฒันธรรมรักษ ์ (ผูจ้ดัการฝ่ายพฒันาธุรกิจเสริม) เป็นกรรมการ 

10) นายสมมาตร เจริญทรัพยส์กลุ (ผูช่้วยผูจ้ดัการฝ่ายผลิต) เป็นกรรมการ 

11) นางวรรณา ชมโคกกรวด (หวัหนา้แผนกตรวจสอบ) เป็นกรรมการและเลขานุการ 

• คณะกรรมการบริหารความเส่ียงมีอาํนาจหนา้ท่ีดงัต่อไปน้ี :- 

(1) พิจารณาปัญหาหรือปัจจยัเส่ียงท่ีอาจจะเกิดข้ึนกบัการดาํเนินงานของบริษทัฯ 

และหาทางลดความเส่ียงหรือบริหารความเส่ียงใหต้ํ่าท่ีสุด 

(2) ให้รายงานการบริหารความเส่ียงในแต่ละเร่ืองให้คณะกรรมการบริหารและ

คณะกรรมการบริษทัทราบเป็นระยะๆ อยา่งนอ้ยไตรมาสๆ ละ 1 คร้ัง 

• โดยปกติคณะกรรมการบริหารความเส่ียงมีการประชุมเดือนละ 1 คร้ังโดยในปี 2547 

ท่ีผา่นมามีการประชุมรวมทั้งส้ิน 11 คร้ัง 

(ง) บริษทัฯ ไม่มีคณะอนุกรรมการกาํหนดค่าตอบแทนเน่ืองจากบริษทัฯ มีโครงสร้างองคก์ร

ท่ีไม่ซับซ้อนและมีผูบ้ริหารจาํนวนไม่มากนักโดยมีกระบวนการพิจารณาค่าตอบแทนท่ีเหมาะสมซ่ึง

คาํนึงถึงขนาดธุรกิจและผลประกอบการของบริษทัฯ เป็นเกณฑใ์นการพิจารณาดว้ย 

 บริษทัฯ มีนโยบายท่ีจะแต่งตั้งคณะอนุกรรมการเฉพาะกิจเป็นคร้ังคราวตามความจาํเป็นใน

การดาํเนินธุรกิจในอนาคตเพื่อพิจารณาเร่ืองท่ีคณะกรรมการเห็นว่าสําคญัและอาจจะมีผลกระทบต่อการ

ดาํเนินกิจการอยา่งมา   

 



 

13) ระบบการควบคุมและการตรวจสอบภายใน 

• คณะกรรมการบริษทัฯ ไดใ้ห้ความสําคญัต่อระบบควบคุมภายในทั้งในระดบับริหาร และ

ระดบัปฏิบติังานท่ีมีประสิทธิภาพ จึงไดก้าํหนดหน้าท่ี ความรับผิดชอบและอาํนาจของผูป้ฏิบติังานและ      

ผูบ้ริหารไวเ้ป็นลายลักษณ์อักษรอย่างชัดเจน มีการควบคุมดูแลการใช้ทรัพย์สินของบริษัทฯ ให้เกิด

ประโยชน์ และมีการแบ่งแยกหนา้ท่ีผูป้ฏิบติังานออกจากกนั เพื่อให้เกิดการถ่วงดุลและตรวจสอบระหวา่ง

กันอย่างเหมาะสม โดยมีแผนกตรวจสอบทาํหน้าท่ีตรวจสอบเพื่อให้มัน่ใจว่าการปฏิบัติงานหลักและ        

กิจกรรมทางการเงินท่ีสําคญัของบริษทัฯ ไดด้าํเนินการตามแนวทางท่ีกาํหนดอยา่งมีประสิทธิภาพ รวมทั้ง

ตรวจสอบการปฏิบติัตามกฎหมายและขอ้กาํหนดท่ีเก่ียวขอ้ง 

• คณะกรรมการบริษทัฯ ไดใ้หค้วามสาํคญัเก่ียวกบัการบริหารความเส่ียงเป็นอยา่งมาก โดยมี

การกาํหนดและประเมินความเส่ียงของกิจการ มีการกาํหนดมาตรการป้องกนัและจดัการความเส่ียง ซ่ึง

รวมถึงความเส่ียงท่ีมีผลต่อการดาํเนินงานของบริษทัฯ ตามท่ีระบุไวใ้นแบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี 

(แบบ56-1) และรายงานประจาํปี (แบบ 56-2) โดยมีการกาํกบัดูแลการปฏิบติัตามกฎหมายและขอ้กาํหนดท่ี

เก่ียวขอ้งอยูต่ลอดเวลา 

• คณะกรรมการบริษัทฯในการประชุมคร้ังท่ี 2/2548 เม่ือวนัท่ี 21 มีนาคม 2548 ซ่ึงมี

กรรมการตรวจสอบจาํนวนสามคนเขา้ร่วมประชุมด้วยได้สอบทานองค์ประกอบของระบบการควบคุม

ภายในของบริษัทฯ และบริษัทย่อยทั้ ง 5 ประการ คือ(1) การมีสภาพแวดล้อมของการควบคุมท่ีดี 

(CONTROL ENVIRONMENT) (2)  การมีกระบวนการประเมินความเส่ียงท่ีเหมาะสม (RISK 

ASSESSMENT) (3) การมีกิจกรรมควบคุมท่ีดี (CONTROL ACTIVITIES) (4) การมีระบบสารสนเทศและ

การส่ือสารขอ้มูลท่ีดี (INFORMATION AND COMMUNICATION) และ (5) การมีระบบการติดตามและ

การประเมินผลท่ีดี (MONITORING AND EVALUATION) คณะกรรมการบริษทัฯ มีความเห็นวา่ในรอบปี 

2547 ระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ และบริษัทย่อยมีความเพียงพอและเหมาะสมแล้ว ซ่ึง

คณะกรรมการตรวจสอบก็มีความเห็นเช่นเดียวกนั 

14) รายงานของคณะกรรมการ 

• คณะกรรมการบริษทัฯ เป็นผูรั้บผิดชอบต่องบการเงินรวมของบริษทัและบริษทัย่อย และ

สารสนเทศทางการเงินท่ีปรากฏในรายงานประจาํปี งบการเงินดงักล่าวจดัทาํข้ึนตามมาตรฐานการบญัชีท่ี

รับรองทัว่ไป โดยเลือกใช้นโยบายบญัชีท่ีเหมาะสมและถือปฏิบติัอย่างสมํ่าเสมอ และใช้ดุลยพินิจอย่าง

ระมดัระวงัและประมาณการท่ีดีท่ีสุดในการ จดัทาํ รวมทั้งมีการเปิดเผยขอ้มูลท่ีสําคญัอย่างเพียงพอไวใ้น

หมายเหตุประกอบงบการเงินดว้ย 

• คณะกรรมการได้จัดให้มีระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายในท่ีมี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล เพื่อให้มัน่ใจไดอ้ย่างมีเหตุผลว่าการบนัทึกขอ้มูลทางบญัชีมีความถูกตอ้ง 

ครบถว้น และเพียงพอท่ีจะดาํรงรักษาไวซ่ึ้งทรัพยสิ์น และเพื่อให้ทราบจุดอ่อนเพื่อป้องกนัไม่ให้เกิดการ

ทุจริตหรือการดาํเนินการท่ีผดิปกติอยา่งมีสาระสาํคญั 



 

• คณะกรรมการบริษทัฯ ได้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ ซ่ึงประกอบด้วยกรรมการ

อิสระท่ีไม่ไดเ้ป็นผูบ้ริหารเป็นผูดู้แลรับผิดชอบเก่ียวกบัคุณภาพของรายงานทางการเงินและระบบควบคุม

ภายใน และคณะกรรมการตรวจสอบไดแ้สดงความเห็นไวใ้นรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบซ่ึงแสดง

ไวใ้นแบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี (แบบ 56-1) และรายงานประจาํปี (แบบ 56-2) แลว้ 

15) ความสัมพนัธ์กบัผู้ลงทุน 

คณะกรรมการบริษทัฯ ตระหนักดีว่าขอ้มูลของบริษทัฯ ทั้งท่ีเก่ียวกับการเงินและท่ีไม่ใช่

การเงิน ลว้นมีผลต่อกระบวนการตดัสินใจของผูล้งทุนและผูท่ี้มีส่วนไดส่้วนเสียของบริษทัฯ จึงไดใ้ห้ฝ่าย

จดัการของบริษทัฯ ดาํเนินการเปิดเผยขอ้มูลท่ีครบถว้นตรงต่อความเป็นจริง และเช่ือถือไดอ้ยา่งสมํ่าเสมอ 

และทนัเวลา ซ่ึงฝ่ายจดัการของบริษทัฯ ไดใ้ห้ความสําคญัและยึดถือปฏิบติัมาโดยตลอด พร้อมทั้งไดจ้ดัตั้ง

แผนกลงทุนสัมพนัธ์ (INVESTOR RELATIONS) ข้ึนมาทาํหนา้ท่ีติดต่อส่ือสารกบัผูล้งทุน ผูถื้อหุ้น รวมทั้ง

นกัวิเคราะห์และภาครัฐท่ีเก่ียวขอ้ง ซ่ึงผูล้งทุนสามารถติดขอทราบขอ้มูลบริษทัฯ ไดท่ี้โทร. 0-2253-8080 

หรือท่ี website : lannar.com หรือท่ี e-mail address : lanna@lannar.com 

 

บัญชีอตัราพนักงานในแต่ละสายงาน 

บริษทั ลานนารีซอร์สเซส จาํกดั (มหาชน) 
 

ช่ือหน่วยงาน 
จาํนวนอตัราพนักงาน  

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2547 

ฝ่ายจดัการ (รวมแผนกตรวจสอบ) 11 

ด้านถ่านหิน  

ฝ่ายสาํรวจ 3 

ฝ่ายผลิต 44 

ฝ่ายการตลาดและการขาย 11 

ด้านการเงิน  

ฝ่ายบญัชีและการเงิน 10 

ฝ่ายธุรการ 7 

ด้านพฒันาธรุกิจ  

ฝ่ายพฒันาธุรกิจหลกั 4 

ฝ่ายพฒันาธุรกิจเสริม 1 

รวมอตัราพนกังานประจาํ 91 

ลกูจา้งรายวนั 43 

รวมทั้งส้ิน 134 

ค่าตอบแทนพนักงาน 

 บริษทัฯ จ่ายค่าตอบแทนให้แก่พนกังานในปี 2547 จาํนวน 134  คน คิดเป็นเงินทั้งส้ิน 56,664,030 บาท 

mailto:lanna@lannar.com


 

โดยจ่ายเป็นเงินเดือนหรือค่าตอบแทนประจาํเดือน เงินรางวลัประจาํปี (โบนสั) และเงินสมทบกองทุนสาํรองเล้ียง

ชีพ ซ่ึงจะผนัแปรตามผลการดาํเนินงานของบริษทัฯ  

นโยบายในการพฒันาพนักงาน 

 บริษทัฯไดจ้ดัโครงสร้างการบริหาร รวมทั้งให้ความสําคญัดา้นการพฒันากาํลงัคน ระบบงาน และเทค

โนโลยีก่ารจดัการสมยัใหม่ใหส้อดคลอ้งกบัสภาวะการณ์ท่ีเปล่ียนแปลงไปอย่างรวดเร็วเพ่ือรองรับการเจริญเติบโต

ท่ีมัน่คงในระยะยาว 

 
(10) การควบคุมภายใน 

 

• รายละเอียดเก่ียวกบัระบบการควบคุมและการตรวจสอบภายในของบริษทัฯ นั้นอยู่ในหัวขอ้การ

กาํกบัดูแลกิจการขอ้ 13 แลว้ (ดูหนา้ 46 ประกอบ) 

• คณะกรรมการตรวจสอบไดใ้หค้วามเห็นเก่ียวกบัการควบคุมภายในและการบริหารความเส่ียงรวมทั้ง

การกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี ตามรายละเอียดท่ีแนบมาพร้อมน้ีแลว้ 

 

รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 
 คณะกรรมการตรวจสอบไดป้ฏิบติัตามหนา้ท่ีและมีความรับผดิชอบตามท่ีไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการบริษทัฯ โดย

มีภารกิจและความรับผิดชอบท่ีสําคญัไดแ้ก่ การสอบทานงบการเงิน กาํกับดูแลให้มีระบบการควบคุมภายในท่ีเหมาะสมและมี     

ประสิทธิผล มีการปฏิบติังานท่ีโปร่งใสเป็นไปตามระเบียบของบริษทัฯ มีการปฏิบติัตามหลกับรรษทัภิบาลท่ีดี รวมทั้งดูแลไม่ให้เกิด

ความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ตลอดจนการเสนอแต่งตั้งผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ  

 ในรอบปี 2547 คณะกรรมการตรวจสอบมีการประชุมรวม 13 คร้ังเพ่ือพิจารณาเร่ืองต่างๆ สรุปสาระสาํคญัไดด้งัน้ี 

1) สอบทานงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจาํปี 2547 ให้ปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชีและประกาศของ

คณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพย ์(กลต.) และตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย รวมทั้งการเปิดเผยขอ้มูลในงบการเงินให้เพียงพอและ

ทนัเวลา 

2) พิจารณาและปรับแผนการตรวจสอบภายในให้สอดคลอ้งกบันโยบายและแผนงานของบริษทัฯ รวมทั้งไดป้รับปรุงกฎ

บตัรวา่ดว้ยคณะกรรมการตรวจสอบเพ่ือใหมี้หนา้ท่ีและความรับผดิชอบครอบคลุม สอดคลอ้งกบัขอ้กาํหนดใหม่ของทางการ 

3) กาํกบัดูแลงานดา้นการบริหารความเส่ียงท่ีคณะกรรมการบริหารความเส่ียงของบริษทัฯ ไดป้ระเมินและบริหาร ความ

เส่ียงพร้อมทั้งแนวทางป้องกนัไว ้พบว่าบริษทัฯ ไดต้ระหนักและให้ความสําคญักับการบริหารความเส่ียงมาโดยตลอด มีการประเมิน

ปัจจยัความเส่ียงอยา่งเหมาะสมกบัสภาพธุรกิจ 

4) สอบทานการเปิดเผยขอ้มลูเก่ียวกบัรายการท่ีเก่ียวโยงกนั รวมทั้งรายการท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ พบว่าเป็น

รายการท่ีเป็นไปตามธุรกิจปกติของบริษทัฯ มีการเปิดเผยขอ้มลูท่ีเพียงพอและมีการปฏิบติัการตามขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่ง

ประเทศไทย 

5) บริษทัฯ ไดใ้หค้วามสาํคญัในการบริหารงานตามหลกัการของการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี โดยสามารถปฏิบติัตามเกณฑก์าร

กาํกบัดูแลกิจการท่ีดีในระดบัท่ีน่าพอใจ เพ่ือใหเ้กิดความโปร่งใส ความเช่ือมัน่แก่ผูถื้อหุน้ และผูเ้ก่ียวขอ้งทุกฝ่าย 

6) สอบทานระบบควบคุมภายในเพ่ือประเมินประสิทธิภาพและความเพียงพอของระบบงานพบว่ามีความเหมาะสมในการ

ดาํเนินธุรกิจอยา่งมีประสิทธิผล 



 

7) สอบทานใหมี้การปฏิบติัตามประกาศของคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย รวมทั้ง

กฎมายอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งอยา่งครบถว้น 

8) กาํกับดูแลการดาํเนินงานและขั้นตอนในการปิดเหมืองหนองหญา้ปลอ้ง จงัหวดัเพชรบุรีและเหมืองบา้นป่าคา จงัหวดั

ลาํพนู ใหเ้ป็นไปตามสัญญาและระเบียบปฏิบติัของทางราชการ 

 คณะกรรมการตรวจสอบมีความเป็นอิสระในการปฏิบติังานตามภารกิจท่ีไดรั้บมอบหมายโดยไดรั้บความร่วมมือดว้ยดีจาก

ฝ่ายจดัการ ไดพ้บกบัผูส้อบบญัชีเพ่ือหารือและขอทราบขอ้สังเกตเก่ียวกบังบการเงินและการควบคุมภายในดา้นบญัชีซ่ึงไม่มีประเด็น

ท่ีผดิปกติและเป็นสาระสาํคญั 

 คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณาและใหค้วามเห็นเสนอแนะต่อคณะกรรมการบริษทัฯ เพ่ือขออนุมติัต่อท่ีประชุมผูถื้อ

หุน้แต่งตั้งนายณรงค ์พนัตาวงษ ์หรือนายรุทร เชาวนะกวี หรือนางสายฝน อินทร์แกว้ แห่งบริษทั สํานักงานเอินส์ท แอนด ์ยงั จาํกดั 

เป็นผูส้อบบญัชีประจาํปี 2548 

 

                                  วนัท่ี 21 กุมภาพนัธ์ 2548  

                           ในนามคณะกรรมการตรวจสอบ 

 

 

                                                                                   (นายผดุง  เตชะศรินทร์) 

                                                                                      ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ



 

(11) รายการระหว่างกนั 
 

บุคคลทีม่ผีลประโยชน์ร่วมและรายการธุรกจิทีเ่กีย่วข้องกนั 

• ในรอบปี 2547 ไม่มีรายการธุรกิจหรือผลประโยชนท่ี์เก่ียวขอ้งกนัระหวา่งบริษทัฯ บริษทัยอ่ยและบริษทัร่วมกบักรรมการและหรือผูบ้ริหารแต่อยา่งใดทั้งส้ิน 

• ในรอบปี 2547 บริษทัฯมีรายการธุรกิจท่ีสาํคญักบับริษทัหรือนิติบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนัโดยการถือหุน้และมีกรรมการร่วมกนั รายการดงักล่าวเป็นไปตามเง่ือนไขและเกณฑ์

ท่ีตกลงร่วมกนัตามปกติธุรกิจซ่ึงสามารถสรุปไดด้งัน้ี:- 

ช่ือนิตบุิคคลและ 

ความสัมพนัธ์เกีย่วข้อง 

(หน่วย : บาท) 

ลกัษณะของ 

รายการ 

เกดิขึน้ในปี 2547 

นโยบายการกาํหนดราคา 
เหตุผลและความจําเป็นใน 

การทาํรายการระหว่างกนั มูลค่าทั้งส้ิน 
    ยอดคงค้าง 

  ณ  31 ธ.ค. 2547 

      

(1)  PT. LANNA HARITA INDONESIA      

• บริษทั ลานนารีซอร์สเซส จาํกดั (มหาชน)  ถือหุ้นทางออ้มในบริษทั

น้ี ร้อยละ 55 ของทุนจดทะเบียน และมีตัวแทนเป็นกรรมการใน

บริษทัน้ี ดงัน้ี :- 

- BOARD OF COMMISSIONERS มีตวัแทนเป็นกรรมการ 4 คน

คือ นายไกรสีห์ ศิริรังษี, นายสีหศกัด์ิ อารีราชการัณย,์ นายอุดม 

ไชยสมบูรณ์ และ นายสหรัฐ วฒันธรรมรักษ ์

- BOARD OF DIRECTORS มีตวัแทนเป็นกรรมการ 4 คน  คือ

นายพิลาศ พนัธโกศล, นายอนันต์ เล้าหเรณู, นายพงศ์ธร ค้า

เจริญ และนายปณต เจริญสุข 

ซ้ือขายถ่านหิน 

 

1,474,855,046.75 

- 

162,341,394.88 ใชร้าคาเทียบเคียงกบัท่ี 

ซ้ือจากบุคคลภายนอก 

เป็นการดาํเนินธุรกิจตามปกติและตามเง่ือนไขการคา้โดยทัว่ไป

ของทั้งสองฝ่าย โดยผูมี้อาํนาจอนุมติัของแต่ละฝ่ายมีความเป็น

อิสระต่อกนั เน่ืองจากบริษทัฯ ประกอบธุรกิจถ่านหินเป็นธุรกิจ

หลัก ฉะนั้ นแนวโน้มในการซ้ือขายถ่านหินระหว่างกันยงัคงมี

ต่อไปในอนาคต 

ซ้ือขายทรัพยสิ์น 

(อุปกรณ์เหมืองท่ี        

ใชง้านแลว้) 

78,777.00 - ใชร้าคาตามบญัชีบวก 

กาํไรขั้นตน้ 

เป็นการดําเนินธุรกิจตามปกติของทั้ งสองฝ่ายโดยผูมี้อํานาจ

อนุมติัของแต่ละฝ่ายมีความเป็นอิสระต่อกนั รายการน้ีจะเกิดขึ้น

เป็นคร้ังคราวตามความเหมาะสมและความจาํเป็นในการดาํเนิน

ธุรกิจของทั้งสองฝ่าย 

      

(2)  UNITED BULK SHIPPING PTE  LTD.      

เป็นการดาํเนินธุรกิจตามปกติและตามเง่ือนไขการคา้ทัว่ไปของ

ทั้งสองฝ่าย โดยผูมี้อาํนาจอนุมติัของแต่ละฝ่ายมีความเป็นอิสระ

ต่อ กัน  เ น่ือ ง จ า ก บริ ษัทฯ  มี นโยบา ยนํา เ ข้า ถ่ า น หิ นจา ก

ต่างประเทศมาจาํหน่ายอย่างต่อเน่ือง ฉะนั้ นแนวโน้มในการ

วา่จา้งขนส่งถ่านหินระหวา่งกนัจึงยงัคงมีต่อไปอีกในอนาคต 

• บริษทั ลานนารีซอร์สเซส จาํกดั (มหาชน)  ถือหุ้นในบริษทัน้ี  ร้อย

ละ 49 ของทุนจดทะเบียนและมีตวัแทนเป็นกรรมการในบริษทัฯ น้ี 

3 คนคือนายไกรสีห์ ศิริรังษี, นายสุโรจน ์ศุภสวสัด์ิกุลและนายพิลาศ 

พนัธโกศล 

ขนส่งถ่านหินทางทะเล 137,398,655.50 1,644,191.21 ใชร้าคาเทียบเคียงกบัราคาค่า 

   ขนส่งท่ีจ่ายใหบุ้คคลภายนอก 

    

  

(3)  บริษัท ปูนซีเมนต์นครหลวง จํากดั (มหาชน) ซ้ือขายถ่านหิน 569,836,511.31 

 

174,343,172.09 

 

ใชร้าคาตลาดสาํหรับกลุ่ม 

อุตสาหกรรมเดียวกนัและ 

สาํหรับถ่านหินคุณภาพ     

ใกลเ้คียงกนั 

เป็นการดาํเนินธุรกิจตามปกติและตามเง่ือนไขการคา้ทัว่ไปของ

ทั้งสองฝ่าย โดยผูมี้อาํนาจอนุมติัของแต่ละฝ่ายมีความเป็นอิสระ

ต่อกนัเน่ืองจากบริษทั ปูนซีเมนตน์ครหลวง จาํกดั (มหาชน) ตอ้ง

ใช้ถ่านหินเป็นเช้ือเพลิงหลักในการผลิตปูนซีเมนต์ ฉะนั้ น

แนวโน้มการซ้ือขายถ่านหินระหว่างกันจึงยงัคงมีต่อไปอีกใน

อนาคต 

• บริษทั ปูนซีเมนตน์ครหลวง จาํกดั (มหาชน) ถือหุ้นในบริษทั ลาน

นารีซอร์สเซส จาํกดั (มหาชน)  คิดเป็นร้อยละ 44.99 ของทุน จด

ทะเบียนและมีตัวแทนเป็นกรรมการบริษัท ลานนารีซอร์สเซส  

จาํกดั (มหาชน) จาํนวน 2 คน คือนายพอล ไฮนซ์ ฮูเกนโทเบลอร์

และ นายวนัชยั โตสมบุญ 

 



 

 
 

ช่ือนิตบุิคคลและ 

ความสัมพนัธ์เกีย่วข้อง 

(หน่วย : บาท) 

ลกัษณะของ 

รายการ 

เกดิขึน้ในปี 2547 

นโยบายการกาํหนดราคา 
เหตุผลและความจําเป็นใน 

การทาํรายการระหว่างกนั มูลค่าทั้งส้ิน 
    ยอดคงค้าง 

  ณ  31 ธ.ค. 2547 
     

 

ใชร้าคาเทียบเคียงกบัราคา       

ค่าบริการและหรือค่าเช่าท่ี     

จ่ายใหบุ้คคลภายนอก 

 

(4)  ห้างหุ้นส่วนจํากดั เปรมประชาเอน็ยเินียร่ิง     

เป็นการดาํเนินธุรกิจตามปกติ และตามเง่ือนไขการคา้ทัว่ไปของ

ทั้งสองฝ่าย โดยผูมี้อาํนาจอนุมติัของแต่ละฝ่ายมีความเป็นอิสระ

ต่อกนั ซ่ึงจะไม่มีการทาํรายการน้ีในปีต่อไปอีกเน่ืองจากบริษทัฯ 

จะหยดุการทาํเหมืองถ่านหินบา้นป่าคาในปี 2548 เพราะไดผ้ลิต

หรือขดุถ่านลิกไนตจ์นหมดแหล่งแลว้ 

• นายไกรสีห์ ศิริรังษี หุ้นส่วนผูจ้ดัการเป็นกรรมการและผูถื้อหุ้นใน

บริษทั ลานนารีซอร์สเซส จาํกดั (มหาชน) คิดเป็นร้อยละ 8.03 ของ

ทุนจดทะเบียน (รวมหุน้ท่ีถือในช่ือภรรยาดว้ย) 

จา้งเปิดหนา้ดินและ 17,698,054.56 - 

ขุดถ่านลิกไนต ์   

เช่าเคร่ืองจกัร 619,584.13 

 

- 

 

      

(5)  บริษัท แหลมทองลกิไนต์ จํากดั      

• นายไกรสีห์ ศิริรังษี กรรมการผูจ้ดัการเป็นกรรมการและผูถื้อหุ้นใน

บริษทั ลานนารีซอร์สเซส จาํกดั (มหาชน) คิดเป็นร้อยละ 8.03 ของ

ทุนจดทะเบียน (รวมหุน้ท่ีถือในช่ือภรรยาดว้ย) 

ซ้ือขายถ่านหิน 3,220,926.50 

 

- 

 

ใชร้าคาตลาดสาํหรับถ่านหิน 

คุณภาพใกลเ้คียงกนั 

เป็นการดาํเนินธุรกิจตามปกติ และตามเง่ือนไขการคา้ทัว่ไปของ

ทั้งสองฝ่าย โดยผูมี้อาํนาจอนุมติัของแต่ละฝ่ายมีความเป็นอิสระ

ต่อกนั รายการน้ีจะเกิดขึ้นเป็นคร้ังคราวตามความเหมาะสมและ

ความจาํเป็นในการดาํเนินธุรกิจของทั้งสองฝ่าย 
      

(6)  บริษัท บ้านปู จํากดั (มหาชน)      

• บริษทั บา้นปู จาํกดั (มหาชน) ถือหุ้นในบริษทั ลานนารีซอร์สเซส 

จาํกดั (มหาชน) คิดเป็นร้อยละ 10.07 ของทุนจดทะเบียนและมีนาย

อนนัต ์ศิริพงศ ์เป็นตวัแทนดาํรงตาํแหน่งกรรมการบริษทั ลานนารี

ซอร์สเซส จาํกดั (มหาชน) 

ซ้ือขายทรัพยสิ์น 

(อุปกรณ์เหมืองท่ีใชง้าน

แลว้) 

1,108,304.00 - ใชร้าคาตามบญัชีบวกกาํไร 

ขั้นตน้ โดยใหเ้สนอราคา

เปรียบเทียบกนั 

เป็นการดําเนินธุรกิจตามปกติของทั้ งสองฝ่ายโดยผูมี้อํานาจ

อนุมติัของแต่ละฝ่ายมีความเป็นอิสระต่อกนั รายการน้ีจะเกิดขึ้น

เป็นคร้ังคราวตามความเหมาะสมและความจาํเป็นในการดาํเนิน

ธุรกิจของทั้งสองฝ่าย 

      

(7)  บริษัท บ้านปูมเินอรัล จํากดั      

• บริษทั บา้นปู จาํกดั (มหาชน) ถือหุ้นในบริษทั ลานนารีซอร์สเซส 

จาํกดั (มหาชน) และบริษทั บา้นปูมินเนอรัล จาํกดั คิดเป็นร้อยละ 

10.07 และ 99.99 ของทุนจดทะเบียนตามลาํดบั 

ซ้ือขายถ่านหิน 13,036,435.50 4,090,981.37 ใชร้าคาตลาดสาํหรับถ่านหิน 

คุณภาพใกลเ้คียงกนั 

เป็นการดาํเนินธุรกิจตามปกติและตามเง่ือนไขการคา้ทัว่ไปของ

ทั้งสองฝ่าย โดยผูมี้อาํนาจอนุมติัของแต่ละฝ่ายมีความเป็นอิสระ

ต่อกนั รายการน้ีจะเกิดขึ้นเป็นคร้ังคราวตามความเหมาะสมและ

ความจาํเป็นในการดาํเนินธุรกิจของทั้งสองฝ่าย 
      

(8)  Banpu International Ltd.  

ซ้ือขายถ่านหิน 

 

72,896,760.25 

 

72,627,210.06 

 

ใชร้าคาตลาดสาํหรับถ่านหิน 

คุณภาพใกลเ้คียงกนั 

 

เป็นการดาํเนินธุรกิจตามปกติและตามเง่ือนไขการคา้ทัว่ไปของ

ทั้งสองฝ่าย โดยผูมี้อาํนาจอนุมติัของแต่ละฝ่ายมีความเป็นอิสระ

ต่อกนั รายการน้ีจะเกิดขึ้นเป็นคร้ังคราวตามความเหมาะสมและ

ความจาํเป็นในการดาํเนินธุรกิจของทั้งสองฝ่าย 

• บริษทั บา้นปู จาํกดั (มหาชน) ถือหุ้นในบริษทั ลานนารีซอร์สเซส 

จาํกดั (มหาชน) และBanpu International Ltd. คิดเป็นร้อยละ 10.07 

และ 99.99 ของทุนจดทะเบียนตามลาํดบั 

 

 



 

ความเห็นของกรรมการตรวจสอบเกีย่วกบัรายการระหว่างกนั 
 

วนัท่ี 21 มีนาคม 2547 

เสนอ  ประธานกรรมการบริษทั 

         บริษทั ลานนารีซอร์สเซส จาํกดั (มหาชน) 
 

 ตามท่ีไดต้รวจสอบรายการระหวา่งกนัท่ีเกิดข้ึนระหวา่งบริษทั ลานนารีซอร์สเซส จาํกดั (มหาชน) บริษทัยอ่ย บริษทัร่วมและบุคคลท่ี

มีผลประโยชน์ร่วมหรือบุคคลท่ีเก่ียวโยงกนัในปี 2547 ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2547 นั้น คณะกรรมการตรวจสอบไดศึ้กษาและสอบทาน

เก่ียวกบัรายการระหวา่งกนัท่ีเกิดข้ึนระหวา่งบริษทั ลานนารีซอร์สเซส จาํกดั (มหาชน) บริษทัยอ่ย บริษทัร่วมและบุคคลท่ีมีผลประโยชน์ร่วม

หรือบุคคลท่ีเก่ียวโยงกนัเพ่ือแสดงความเห็นพร้อมทั้งเปิดเผยขอ้มลูและการปฏิบติัการท่ีเป็นไปตามประกาศของทางตลาดหลกัทรัพยแ์ห่ง

ประเทศไทยท่ีไดแ้จง้ไว ้  ซ่ึงพอสรุปไดด้งัต่อไปน้ี : - 

1. บริษทัฯ ไดซ้ื้อถ่านหินนาํเขา้จาก PT. LANNA HARITA INDONESIA ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยท่ีจดทะเบียนในประเทศอินโดนีเซีย 

เพ่ือนาํมาจาํหน่ายอีกต่อหน่ึง โดยตกลงราคาซ้ือขายกนัตามคุณภาพของถ่านหินซ่ึงเทียบเคียงกบัท่ีซ้ือจากบุคคลภายนอก ทั้งน้ีเป็นไปตาม

เง่ือนไขสัญญาท่ีตกลงกนัไว ้

2. บริษทัฯ ไดข้ายทรัพยสิ์น (อุปกรณ์เหมืองท่ีใชง้านแลว้) ใหก้บั PT. LANNA HARITA INDONESIA ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยท่ีจด

ทะเบียนในประเทศอินโดนีเซีย โดยกาํหนดราคาขายตามสภาพของทรัพยสิ์นซ่ึงไดร้าคาท่ีสูงกวา่ราคาตามบญัชี 

3. บริษทัฯ ไดว้า่จา้งบริษทั UNITED BULK SHIPPING PTE. LTD. ซ่ึงเป็นบริษทัร่วมท่ีจดทะเบียนในประเทศสิงคโปร์ใหท้าํการ

ขนส่งถ่านหินนาํเขา้จากประเทศอินโดนีเซียมายงัประเทศไทย โดยคิดราคาเทียบเคียงกบัราคาท่ีจ่ายใหบุ้คคลภายนอกและอตัราค่าขนส่งในราคา

ตลาดทัว่ไป ทั้งน้ีเป็นไปตามเง่ือนไขสัญญาท่ีตกลงกนัไว ้

4. บริษทัฯ ไดข้ายถ่านหินทั้งท่ีผลิตจากแหล่งในประเทศและนาํเขา้จากต่างประเทศใหก้บับริษทั ปูนซีเมนตน์ครหลวง จาํกดั 

(มหาชน)  ซ่ึงเป็นทั้งลูกคา้และผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษทัฯ โดยไดต้กลงราคาซ้ือขายถ่านหินตามคุณภาพในลกัษณะเดียวกนักบัท่ีขายใหก้บั

ลูกคา้หรือบุคคลภายนอกอ่ืนในราคาทอ้งตลาดทัว่ไป ทั้งน้ีเป็นไปตามเง่ือนไขในสัญญาท่ีตกลงกนัไว ้

5. บริษทัฯ ไดว้า่จา้งหา้งหุน้ส่วนจาํกดั เปรมประชาเอน็ยเินียร่ิง ทาํการเปิดหนา้ดินและขดุถ่านลิกไนต ์ รวมทั้งใหบ้ริการอ่ืน ๆ ท่ี

เก่ียวเน่ืองกนั ณ เหมืองบา้นป่าคา จงัหวดัลาํพนู ในอตัราค่าจา้งท่ีไม่สูงไปกวา่ราคาในทอ้งตลาดทัว่ไปทั้งน้ีเป็นไปตามเง่ือนไขในสัญญาท่ีตกลง

กนัไว ้

6. บริษทัฯ ไดซ้ื้อถ่านหินจากบริษทั แหลมทองลิกไนต ์ จาํกดั มาผสมกบัถ่านหินของบริษทัฯ เพ่ือจาํหน่าย โดยตกลงราคาซ้ือขาย

กนัตามคุณภาพของถ่านหินซ่ึงเทียบเคียงกบัท่ีซ้ือจากบุคคลภายนอก ทั้งน้ีเป็นไปตามเง่ือนไขสัญญาท่ีตกลงกนัไว ้

7. บริษทัฯ ไดข้ายทรัพยสิ์น (อุปกรณ์เหมืองท่ีใชง้านแลว้) ใหบ้ริษทั บา้นปู จาํกดั (มหาชน) ท่ีเป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษทัฯ 

โดยกาํหนดราคาขายจากราคาตามบญัชีของทรัพยสิ์น ณ วนัท่ีจาํหน่ายบวกกาํไรขั้นตน้โดยใหเ้สนอราคาเปรียบเทียบกบัผูซ้ื้อรายอ่ืน ซ่ึงบริษทั 

บา้นป ู จาํกดั (มหาชน) ไดเ้สนอราคาสูงสุด 

8. บริษทัฯ ไดซ้ื้อถ่านหินจากบริษทั บา้นปูมิเนอรัล จาํกดั ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทั บา้นปู จาํกดั (มหาชน) ท่ีเป็นผูถื้อหุน้ราย

ใหญ่ของบริษทัฯ มาผสมกบัถ่านหินของบริษทัฯ เพ่ือจาํหน่าย โดยตกลงราคาซ้ือขายกนัตามคุณภาพของถ่านหินซ่ึงเทียบเคียงกบัท่ีซ้ือจาก

บุคคลภายนอก ทั้งน้ีเป็นไปตามเง่ือนไขสัญญาท่ีตกลงกนัไว ้

9. บริษทัฯ ไดข้ายถ่านหินจาก PT. LANNA HARITA INDONESIA  ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยท่ีจดทะเบียนในประเทศอินโดนีเซียใหก้บั 

BANPU INTERNATIONAL LTD. ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทั บา้นปู จาํกดั (มหาชน) ท่ีเป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษทัฯ โดยไดต้กลงราคา

ซ้ือขายถ่านหินตามคุณภาพในลกัษณะเดียวกนักบัท่ีขายใหก้บัลูกคา้หรือบุคคลภายนอกอ่ืนในราคาทอ้งตลาดทัว่ไป ทั้งน้ีเป็นไปตามเง่ือนไขใน

สัญญาท่ีตกลงกนัไว ้

           (นายผดุง  เตชะศรินทร์) 

                          ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

(นายอดุลย ์ ตณัฑรัตน)์           (นายสมหมาย  มีทรัพยห์ลาก) 



 

                  กรรมการตรวจสอบ                                                                            กรรมการตรวจสอบ 

 

(12) ฐานะการเงนิและผลการดาํเนิน 

 

สรุปรายงานการสอบบัญชี 

    

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะของบริษทั ลานนารีซอร์สเซส จาํกดั (มหาชน) ตรวจสอบโดย 

ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตบริษทั สํานกังาน เอินส์ท แอนด์ ยงั จาํกดั ซ่ึงสามารถสรุปรายงานการสอบบญัชีได้

ดงัน้ี :- 

งบดุลรวม ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2547 , 2546 และ 2545 งบกาํไรขาดทุนรวม งบแสดงการ

เปล่ียนแปลงส่วนของผูถื้อหุน้และงบกระแสเงินสดรวมสําหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนัของแต่ละปีของบริษทัฯ 

และบริษทัยอ่ย และงบการเงินเฉพาะของบริษทัฯ ผูบ้ริหารของกิจการเป็นผูรั้บผิดชอบต่อความถูกตอ้งและ

ครบถ้วนของ ขอ้มูลในงบการเงินเหล่าน้ี ส่วนผูส้อบบญัชีเป็นผูรั้บผิดชอบในการแสดงความเห็นต่องบ

การเงินจากผลของการตรวจสอบดงักล่าว 

ผูส้อบบญัชีไดป้ฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชีท่ีรับรองทัว่ไปซ่ึงกาํหนดให้ผูส้อบ

บญัชีตอ้งวางแผนและปฏิบติังานเพื่อให้ได้ความเช่ือมัน่อย่างมีเหตุผลว่างบการเงินแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อ     

ขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัหรือไม่  การตรวจสอบรวมถึงการใชว้ธีิการทดสอบหลกัฐานประกอบรายการ

ทั้งท่ีเป็นจาํนวนเงินและการเปิดเผยขอ้มูลในงบการเงิน การประเมินความเหมาะสมของหลกัการบญัชีท่ี    

กิจการใช้และประมาณการเก่ียวกับรายการทางการเงินท่ีเป็นสาระสําคัญซ่ึงผูบ้ริหารเป็นผูจ้ ัดทาํข้ึน 

ตลอดจนการประเมินถึงความเหมาะสมของการแสดงรายการท่ีนาํเสนอในงบการเงินโดยรวม ผูส้อบบญัชี

เช่ือวา่การตรวจสอบดงักล่าวใหข้อ้สรุปท่ีเป็นเกณฑ์อยา่งเหมาะสมในการแสดงความเห็นของผูส้อบบญัชี 

ผูส้อบบญัชีเห็นวา่งบการเงินขา้งตน้น้ีแสดงฐานะการเงิน  ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2547 , 2546 และ 

2545  และผลการดาํเนินงานและกระแสเงินสดสําหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนัของแต่ละปีของบริษทั ลานนารี

ซอร์สเซส จาํกดั (มหาชน) และบริษทัยอ่ย  และเฉพาะของบริษทั  ลานนารีซอร์สเซส  จาํกดั (มหาชน) โดย

ถูกตอ้งตามท่ีควรในสาระสาํคญัตามหลกัการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไป 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

(ก)  งบการเงินรวม 

ตารางสรปุงบดลุปี 2545-2547 
 

 

รายการ 

ปี 2545 ปี 2546 ปี 2547 

ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท % 

สินทรัพย ์       

สินทรัพยห์มุนเวียน       

เงินสดและเงินฝากธนาคาร 73.79 3.78 270.44 13.85 323.81 11.84 

เงินลงทุนระยะส้ัน 300.38 15.37 339.21 17.37 385.70 14.10 

ลูกหน้ีการคา้กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 148.49 7.60 77.72 3.98 246.97 9.03 

ลูกหน้ีการคา้ – สุทธิ 116.72 5.97 120.83 6.19 213.37 7.80 

สินคา้คงเหลือ – สุทธิ 170.47 8.72 209.07 10.71 154.89 5.66 

สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 107.97 5.52 43.17 2.21 204.61 7.48 

รวมสินทรัพยห์มุนเวียน 917.82 46.96 1,060.44 54.31 1,529.35 55.92 

เงินลงทุนกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 5.28 0.27 9.12 0.47 11.39 0.42 

เงินลงทุนในหน่วยลงทุนและหุน้กู ้ 126.41 6.47 1.00 0.05 1.00 0.04 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ - สุทธิ 275.10 14.08 405.61 20.77 863.86 31.59 

สินทรัพยท่ี์ไม่ไดใ้ชง้าน - สุทธิ 35.40 1.80 30.27 1.55 30.16 1.10 

สินทรัพยอ่ื์น 594.46 30.42 446.12 22.85 299.06 10.93 

รวมสินทรัพย ์ 1,954.47 100.00 1,952.56 100.00 2,734.82 100.00 

หน้ีสินและส่วนของผูถื้อหุน้       

หน้ีสินหมุนเวียน       

เจา้หน้ีการคา้กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 19.67 1.01 9.86 0.50 5.76 0.21 

เจา้หน้ีการคา้ 111.66 5.71 93.07 4.77 122.25 4.47 

เงินปันผลคา้งจ่าย 3.85 0.20 56.64 2.90 266.65 9.75 

เงินกูร้ะยะยาวท่ีถึงกาํหนดใน 1 ปี 0.00 0.00 0.00 0.00 30.94 1.13 

หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืนๆ 107.89 5.52 83.78 4.29 295.52 10.81 

รวมหน้ีสินหมุนเวียน 243.07 12.44 243.35 12.46 721.12 26.37 

เงินกูย้มืระยะยาว 0.00 0.00 0.00 0.00 452.30 16.54 

หน้ีสินไม่หมุนเวียน 10.28 0.52 10.81 0.55 11.35 0.41 

รวมหน้ีสิน 253.35 12.96 254.16 13.01 1,184.77 43.32 

ส่วนของผูถื้อหุน้       

ทุนจดทะเบียนและเรียกชาํระแลว้ 350.00 17.91 350.00 17.93 350.00 12.80 

ส่วนเกินมูลค่าหุน้ 680.40 34.81 680.40 34.85 680.40 24.88 

กาํไรสะสม       

สาํรองตามกฎหมาย 35.00 1.79 35.00 1.79 35.00 1.28 

สาํรองทัว่ไป 161.00 8.24 161.00 8.25 161.00 5.89 

ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 304.36 15.57 274.91 14.08 79.81 2.92 

ส่วนปรับปรุงจากการแปลงค่างบการเงิน       

    ท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศสะสม 17.52 0.90 (10.73) (0.55) (12.43) (0.46) 

ส่วนของผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ 1,548.28 79.22 1,490.58 76.35 1,293.78 47.31 

ส่วนของผูถื้อหุน้ส่วนนอ้ยของบริษทัยอ่ย 152.84 7.82 207.82 10.64 256.27 9.37 

รวมส่วนของผูถื้อหุน้ 1,701.12 87.04 1,698.40 86.99 1,550.05 56.68 



 

รวมหน้ีสินและส่วนของผูถื้อหุน้ 1,954.47 100.00 1,952.56 100.00 2,734.82 100.00 

 

ตารางสรุปงบกาํไรขาดทุนปี 2545-2547 
 

 

รายการ 
ปี 2545 ปี 2546 ปี 2547 

ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท % 

รายได ้       

รายไดจ้ากการขาย 1,618.91 97.17 1,719.49 98.40 2,471.05 99.20 

ส่วนแบ่งผลกาํไรจากบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วม 2.77 0.17 3.84 0.22 2.28 0.09 

รายไดอ่ื้นๆ(เช่น ดอกเบ้ียรับ) 44.39 2.66 24.06 1.38 17.83 0.71 

รวมรายได ้ 1,666.07 100.00 1,747.39 100.00 2,491.16 100.00 

ค่าใชจ่้าย       

ตน้ทุนขาย 1,378.91 82.76 1,480.31 84.72 1,966.21 78.93 

ค่าใชจ่้ายในการขายและการบริหาร 179.38 10.77 196.93 11.27 199.77 8.02 

ดอกเบ้ียจ่าย 0.03 - - - 3.68 0.15 

ค่าตอบแทนกรรมการ 9.33 0.56 9.17 0.52 15.16 0.60 

รวมค่าใชจ่้าย 1,567.65 94.09 1,686.41 96.51 2,184.82 87.70 

ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล - - (1.99) (0.11) (71.07) (2.86) 

กาํไร (ขาดทุน) ก่อนส่วนของผูถื้อหุน้ส่วนนอ้ย 98.42 5.91 58.99 3.38 235.27 9.44 

ขาดทุนในส่วนของผูถื้อหุน้ส่วนนอ้ย (4.53) (0.27) (0.94) (0.06) (62.86) (2.52) 

กาํไร (ขาดทุน) สุทธิ 93.89 5.64 58.05 3.32 172.41 6.92 

กาํไร (ขาดทุน) สุทธิต่อหุน้-บาทต่อหุน้ 

(มูลค่าหุน้จดทะเบียนหุน้ละ 1.- บาท) 

 

0.27 

 

0.17 

 

0.49 

 
 

ตารางสรุปงบกาํไรสะสมปี 2545-2547 
 

 

รายการ 
หน่วย : ล้านบาท 

ปี 2545 ปี 2546 ปี 2547 

กาํไร (ขาดทุน) สะสมยงัไม่ไดจ้ดัสรรยกมา 385.47 304.36 274.91 

กาํไร (ขาดทุน) สุทธิ 93.89 58.05 172.41 

กาํไร (ขาดทุน) สาํหรับการจดัสรร 479.36 362.41 447.32 

หกั รายการจดัสรรของปีก่อน    

เงินปันผลประจาํปี 105.00 35.00 35.00 

เงินปันผลระหวา่งกาล 70.00 52.50 332.50 

กาํไร (ขาดทุน) สะสมยงัไม่ไดจ้ดัสรรยกไป 304.36 274.91 79.82 



 

 

 

ตารางสรุปงบกระแสเงินสดปี 2545-2547 

 
 

รายการ 
หน่วย : ล้านบาท 

ปี 2545 ปี 2546 ปี 2547 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดาํเนินงาน    

กาํไร (ขาดทุน) สุทธิ 93.89 58.05 172.41 

ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 571.27 548.85 639.29 

ส่วนแบ่งผลขาดทุน (กาํไร) จากบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วม (2.77) (3.84) (2.27) 

ปรับปรุงรายการอ่ืนท่ีไม่กระทบเงินสดจากกิจกรรมดาํเนินงาน (6.05) 19.27 (1.47) 

ส่วนของผูถื้อหุน้ส่วนนอ้ยในกาํไร (ขาดทุน) สุทธิของบริษทัยอ่ย (4.53) (0.94) 62.86 

สินทรัพยจ์ากการดาํเนินงาน (เพ่ิมข้ึน) ลดลง (134.84) 42.00 (131.69) 

เงินสดสุทธิไดจ้าก (ใชไ้ปใน) กิจกรรมดาํเนินงาน 516.97 663.39 739.13 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน    

เงินลงทุนระยะสั้นลดลง (เพ่ิมข้ึน) 100.00 84.00 (48.46) 

เงินลงทุนในหน่วยลงทุนและหุน้กูล้ดลง (เพ่ิมข้ึน) (108.01) (1.00) - 

เงินรับจากการจาํหน่ายท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 6.17 4.18 13.65 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ลดลง (เพ่ิมข้ึน) (30.53) (188.16) (504.85) 

สินทรัพยอ่ื์นเพ่ิมข้ึน (589.33) (358.43) (455.72) 

ส่วนปรับปรุงจากการแปลงค่างบการเงินท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ 0.35 (28.25) (1.70) 

เงินสดสุทธิไดจ้าก (ใชไ้ปใน) กิจกรรมลงทุน (621.35) (487.66) (997.08) 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน    

เงินกูย้มืจากสถาบนัการเงินเพ่ิมข้ึน (ลดลง) - - 483.24 

จ่ายเงินปันผล (525.00) (35.00) (157.50) 

ส่วนของผูถื้อหุน้ส่วนนอ้ยเพ่ิมข้ึน 6.10 55.92 14.41 

เงินสดสุทธิไดจ้าก (ใชไ้ปใน) กิจกรรมจดัหาเงิน (518.90) 20.92 311.33 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพ่ิมข้ึน (ลดลง) สุทธิ (623.28) 196.65 53.38 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัท่ี 1 มกราคม 697.07 73.79 270.44 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 73.79 270.44 323.82 

 

 

 



 

ตารางแสดงอตัราส่วนทางการเงนิ 
  

 

ตามงบการเงินรวม 

 

หน่วยวัด 

 

ปี 2545 

 

ปี 2546 
 

 

ปี 2547 
 

อตัราส่วนสภาพคล่อง     

อตัราส่วนสภาพคล่อง เท่า 3.78 4.36 2.12 

อตัราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็ว เท่า 2.65 3.32 1.62 

อตัราส่วนสภาพคล่องกระแสเงินสด เท่า 1.41 2.73 1.53 

อตัราส่วนหมุนเวียนลูกหน้ีการคา้ เท่า 7.71 7.42 7.50 

ระยะเวลาเก็บหน้ีเฉล่ีย วนั 47 49 48 

อตัราส่วนหมุนเวียนสินคา้คงเหลือ เท่า 10.55 7.80 10.80 

ระยะเวลาขายสินคา้เฉล่ีย วนั 34 46 33 

อตัราส่วนหมุนเวียนเจา้หน้ีการคา้ เท่า 11.04 12.64 17.03 

ระยะเวลาชาํระหน้ีเฉล่ีย วนั 33 28 21 

Cash Cycle วนั 48 67 60 

อตัราส่วนแสดงความสามารถในการหากาํไร     

อตัรากาํไรขั้นตน้ % 14.83 13.91 20.43 

อตัรากาํไรสุทธิ % 5.64 3.32 6.92 

อตัราผลตอบแทนผูถื้อหุน้ % 5.91 3.82 12.38 

อตัราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการดาํเนินงาน     

อตัราผลตอบแทนจากสินทรัพย ์ % 4.44 2.97 7.36 

อตัราผลตอบแทนจากสินทรัพยถ์าวร % 39.97 25.61 31.29 

อตัราการหมุนของสินทรัพย ์ เท่า 0.79 0.89 1.06 

อตัราส่วนวิเคราะหน์โยบายทางการเงิน     

อตัราส่วนหน้ีสินต่อส่วนของผูถื้อหุน้ เท่า 0.15 0.15 0.76 

อตัราส่วนความสามารถชาํระดอกเบ้ีย เท่า 2,720.81 N/A 84.30 

อตัราส่วนความสามารถชาํระภาระผกูพนั เท่า 0.54 0.66 0.46 

อตัราส่วนความสามารถชาํระภาระผกูพนั (cash basis) เท่า 0.98 7.58 4.61 

อตัราการจ่ายเงินปันผล % 111.83 147.06 226.53 

ข้อมลูต่อหุ้น     

มลูค่าตามบญัชีต่อหุน้ บาท 4.42 4.26 3.70 

กาํไรสุทธิต่อหุน้ บาท 0.27 0.17 0.49 

เงินปันผลต่อหุน้ บาท 0.30 0.25 1.11 

อตัราการเติบโต     

สินทรัพยร์วม % (14.12) (0.10) 40.06 

หน้ีสินรวม % (48.87) 0.32 366.14 

รายไดจ้ากการขาย % 77.66 6.21 43.71 

ค่าใชจ่้ายดาํเนินงาน % (0.87) 10.25 39.21 

กาํไรสุทธิ % (82.41) (38.17) 196.99 



 

(ข) งบการเงินแบบวิธีส่วนได้เสีย 

ตารางสรุปงบดุลปี 2545-2547 
 

รายการ 
ปี 2545 ปี 2546 ปี 2547 

ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท % 

สินทรัพย ์       

สินทรัพยห์มุนเวียน       

เงินสดและเงินฝากธนาคาร 47.93 2.97 197.62 11.75 277.65 14.62 

เงินลงทุนระยะสั้น 300.38 18.62 339.21 20.17 290.24 15.28 

ลูกหน้ีการคา้กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 148.49 9.20 77.72 4.62 246.97 13.00 

ลูกหน้ีการคา้ - สุทธิ 116.72 7.24 120.83 7.18 210.87 11.10 

ลูกหน้ีอ่ืนกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั - - - - 82.96 4.37 

สินคา้คงเหลือ - สุทธิ 78.22 4.85 197.29 11.73 77.14 4.06 

สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 72.33 4.48 13.12 0.78 4.20 0.22 

รวมสินทรัพยห์มุนเวียน 764.07 47.36 945.79 56.23 1,190.03 62.65 

เงินลงทุนกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 369.17 22.88 533.88 31.74 594.87 31.32 

เงินลงทุนในหน่วยลงทุนและหุ้นกู ้ 126.41 7.84 1.00 0.06 1.00 0.05 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ - สุทธิ 108.56 6.73 92.10 5.48 77.82 4.10 

สินทรัพยท่ี์ไม่ไดใ้ชง้าน - สุทธิ 35.41 2.19 30.27 1.80 30.16 1.59 

สินทรัพยอ่ื์น 209.61 13.00 78.92 4.69 5.47 0.29 

รวมสินทรัพย ์ 1,613.23 100.00 1,681.96 100.00 1,899.35 100.00 

หน้ีสินและส่วนของผูถื้อหุ้น       

หน้ีสินหมุนเวียน       

เจา้หน้ีการคา้กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 19.67 1.22 92.56 5.50 251.05 13.22 

เจา้หน้ีการคา้ 18.16 1.13 13.88 0.83 27.98 1.47 

เงินปันผลคา้งจ่าย 3.85 0.24 56.64 3.37 266.65 14.04 

หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 12.99 0.80 17.49 1.04 48.54 2.55 

รวมหน้ีสินหมุนเวียน 54.67 3.39 180.57 10.74 594.22 31.28 

หน้ีสินไม่หมุนเวียน 10.28 0.64 10.81 0.64 11.35 0.60 

รวมหน้ีสิน 64.95 4.03 191.38 11.38 605.57 31.88 

ส่วนของผูถื้อหุ้น       

ทุนจดทะเบียนและเรียกชาํระแลว้ 350.00 21.69 350.00 20.81 35.00 18.43 

ส่วนเกินมูลค่าหุ้น 680.40 42.17 680.40 40.45 680.40 35.82 

กาํไรสะสม       

สาํรองตามกฎหมาย 35.00 2.17 35.00 2.08 35.00 1.84 

สาํรองทัว่ไป 161.00 9.98 161.00 9.57 161.00 8.48 

ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 304.36 18.87 274.91 16.34 79.81 4.20 

ส่วนปรับปรุงจากการแปลงค่างบการเงินท่ี       

   เป็นเงินตราต่างประเทศสะสม 17.52 1.09 (10.73) (0.63) (12.43) (0.65) 

รวมส่วนของผูถื้อหุ้น 1,548.28 95.97 1,490.58 88.62 1,293.78 68.12 

รวมหน้ีสินและส่วนของผูถื้อหุ้น 1,613.23 100.00 1,681.96 100.00 1,899.35 100.00 



 

ตารางสรุปงบกาํไรขาดทุนปี 2545-2547 

 
 

รายการ 
ปี 2545 ปี 2546 ปี 2547 

ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท % 

รายได ้       

รายไดจ้ากการขาย 1,618.91 97.72 1,673.23 98.64 2,433.95 96.82 

ส่วนแบ่งผลกาํไรจากบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วม -  - - 61.54 2.45 

รายไดอ่ื้นๆ(เช่น ดอกเบ้ียรับ) 37.74 2.28 23.03 1.36 18.45 0.73 

รวมรายได ้ 1,656.65 100.00 1,696.26 100.00 2,513.94 100.00 

ค่าใชจ่้าย       

ตน้ทุนขาย 1,437.55 86.77 1,519.17 89.56 2,216.83 88.18 

ค่าใชจ่้ายในการขายและการบริหาร 105.96 6.40 104.30 6.15 103.10 4.10 

ส่วนแบ่งผลขาดทุนจากบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วม 9.89 0.60 5.79 0.34 - - 

ดอกเบ้ียจ่าย 0.03 - - - - - 

ค่าตอบแทนกรรมการ 9.33 0.56 8.95 0.53 9.20 0.37 

รวมค่าใชจ่้าย 1,562.76 94.33 1,638.21 96.58 2,329.13 92.65 

ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล - - - - (12.40) (0.49) 

กาํไร (ขาดทุน) สุทธิ 93.89 5.67 58.05 3.42 172.41 6.86 

กาํไร (ขาดทุน) สุทธิต่อหุน้-บาทต่อหุน้ 

(มลูค่าหุน้จดทะเบียนหุน้ละ 1.- บาท) 

 

0.27 

 

0.17 

 

0.49 

 
 

ตารางสรุปงบกาํไรสะสม 2545-2547 

 
 

รายการ 
หน่วย : ล้านบาท 

ปี 2545 ปี 2546 ปี 2547 

กาํไร (ขาดทุน) สะสมยงัไม่ไดจ้ดัสรรยกมา 385.47 304.36 274.91 

กาํไร (ขาดทุน) สุทธิ 93.89 58.05 172.41 

กาํไร (ขาดทุน) สาํหรับการจดัสรร 479.36 362.41 447.32 

หกั รายการจดัสรรของปีก่อน    

เงินปันผลประจาํปี 105.00 35.00 35.00 

เงินปันผลระหวา่งกาล 70.00 52.50 332.50 

กาํไร (ขาดทุน) สะสมยงัไม่ไดจ้ดัสรรยกไป 304.36 274.91 79.82 

 



 

 

 

 

ตารางสรุปงบกระแสเงินสดปี 2545-2547 

 
 

รายการ 
หน่วย : ล้านบาท 

ปี 2545 ปี 2546 ปี 2547 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดาํเนินงาน    

กาํไร (ขาดทุน) สุทธิ 93.89 58.05 172.41 

ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 205.55 238.67 110.65 

ส่วนแบ่งผลขาดทุน (กาํไร) จากบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วม 9.89 5.79 (61.54) 

ปรับปรุงรายการท่ีไม่กระทบเงินสดจากกิจกรรมดาํเนินงาน (6.05) (1.17) (0.45) 

สินทรัพยจ์ากการดาํเนินงาน (เพ่ิมข้ึน) ลดลง (130.68) 81.58 (9.01) 

เงินสดสุทธิไดจ้าก (ใชไ้ปใน) กิจกรรมดาํเนินงาน 172.60 382.92 212.06 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน    

เงินลงทุนกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัเพ่ิมข้ึน (14.61) (198.75) (1.16) 

เงินลงทุนระยะสั้นลดลง (เพ่ิมข้ึน) 100.00 84.00 47.00 

เงินลงทุนในหน่วยลงทุนและหุน้กูล้ดลง (เพ่ิมข้ึน) (108.01) (1.00) 0.00 

เงินรับจากการจาํหน่ายท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 6.17 4.18 2.58 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ลดลง (เพ่ิมข้ึน) (4.72) (8.39) (8.40) 

สินทรัพยอ่ื์นเพ่ิมข้ึน (257.44) (78.27) (14.55) 

เงินสดสุทธิไดจ้าก (ใชไ้ปใน) กิจกรรมลงทุน (278.61) (198.23) 25.47 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน    

จ่ายเงินปันผล (525.00) (35.00) (157.50) 

เงินสดสุทธิไดจ้าก (ใชไ้ปใน) กิจกรรมจดัหาเงิน (525.00) (35.00) (157.50) 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพ่ิมข้ึน (ลดลง) สุทธิ (631.01) 149.69 80.03 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัท่ี 1 มกราคม 678.94 47.93 197.62 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 47.93 197.62 277.65 

 

 

 

 

 



 

ตารางแสดงอตัราส่วนทางการเงนิ 
  

 

ตามงบการเงินแบบส่วนได้เสียหรือเฉพาะของบริษัทฯ 

 

หน่วยวัด 

 

ปี 2545 

 

ปี 2546 

 

ปี 2547 
 

อตัราส่วนสภาพคล่อง     

อตัราส่วนสภาพคล่อง เท่า 13.98 5.24 2.00 

อตัราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็ว เท่า 11.22 4.07 1.87 

อตัราส่วนสภาพคล่องกระแสเงินสด เท่า 0.72 3.26 0.55 

อตัราส่วนหมุนเวียนลูกหน้ีการคา้ เท่า 7.71 7.22 7.42 

ระยะเวลาเก็บหน้ีเฉล่ีย วนั 47 50 49 

อตัราส่วนหมุนเวียนสินคา้คงเหลือ เท่า 17.22 11.03 16.16 

ระยะเวลาขายสินคา้เฉล่ีย วนั 21 33 22 

อตัราส่วนหมุนเวียนเจา้หน้ีการคา้ เท่า 30.27 21.06 11.50 

ระยะเวลาชาํระหน้ีเฉล่ีย วนั 12 17 31 

Cash Cycle วนั 56 66 40 

อตัราส่วนแสดงความสามารถในการหากาํไร     

อตัรากาํไรขั้นตน้ % 11.20 9.21 8.92 

อตัรากาํไรสุทธิ % 5.67 3.47 6.86 

อตัราผลตอบแทนผูถื้อหุน้ % 5.91 3.82 12.38 

อตัราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการดาํเนินงาน     

อตัราผลตอบแทนจากสินทรัพย ์ % 5.12 3.52 9.63 

อตัราผลตอบแทนจากสินทรัพยถ์าวร % 73.07 62.49 168.60 

อตัราการหมุนของสินทรัพย ์ เท่า 0.90 1.03 1.40 

อตัราส่วนวิเคราะหน์โยบายทางการเงิน     

อตัราส่วนหน้ีสินต่อส่วนของผูถื้อหุน้ เท่า 0.04 0.13 0.47 

อตัราส่วนความสามารถชาํระดอกเบ้ีย เท่า 3,130.67 N/A N/A 

อตัราส่วนความสามารถชาํระภาระผกูพนั เท่า 0.54 0.66 0.47 

อตัราส่วนความสามารถชาํระภาระผกูพนั (cash basis) เท่า 0.33 4.38 1.35 

อตัราการจ่ายเงินปันผล % 111.83 147.06 226.53 

ข้อมลูต่อหุ้นเงิน     

มลูค่าตามบญัชีต่อหุน้ บาท 4.42 4.26 3.70 

กาํไรสุทธิต่อหุน้ บาท 0.27 0.17 0.49 

เงินปันผลต่อหุน้ บาท 0.30 0.25 1.11 

อตัราการเติบโต     

สินทรัพยร์วม % (21.54) 4.26 12.92 

หน้ีสินรวม % (84.80) 194.67 2.16 

รายไดจ้ากการขาย % 77.66 3.36 45.46 

ค่าใชจ่้ายดาํเนินงาน % 2.35 (1.79) 10.11 

กาํไรสุทธิ % (82.41) (38.17) 196.99 



 

รายได้รวม

1,747.391,666.07

2,491.16
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วเิคราะห์ฐานะการเงินและผลการดาํเนินงาน 
(ข้อมูลตามงบการเงินรวมประจําปี 2547) 

 

ความสามารถในการหารายได้ 

รายได้จาการขาย : ในปี 2547 บริษทัฯ มี

รายได้จากการขายถ่านหินรวมทั้ งส้ิน ประมาณ 

2,471.05 ลา้นบาท ซ่ึงเพ่ิมข้ึนจากปี 2546 ประมาณ 

751.56 ลา้นบาท หรือเพ่ิมข้ึนประมาณร้อยละ 43.71 

เน่ืองจากสามารถจําหน่ายถ่านหินในปริมาณท่ี

เพ่ิมข้ึนจากปี 2546 ร้อยละ 27.89 และราคาถ่านหินมี

การปรับตวัสูงข้ึนมากในปี 2547 ท่ีผ่านมา  คาดว่า

แนวโนม้การใชถ่้านหินและราคาถ่านหินในปี 2548 

จะยงัคงทรงตัวอยู่ในระดับสูงในทิศทางเดียวกับ

ราคานํ้ามนัเช้ือเพลิงท่ีปรับตวัสูงข้ึนโดยจะมีผูป้ระกอบการสนใจเปล่ียนมาใชถ่้านหินมากข้ึนเพ่ือลดผลกระทบจาก

ราคานํ้ามนัเช้ือเพลิงท่ีปรับตวัสูงข้ึนและมีราคาแพงกวา่ถ่านหิน   

 

 รายได้รวม : บริษทัฯ มีรายไดร้วม

ทั้งส้ินในปี 2547 ประมาณ 2,491.16 ลา้น

บาท เพ่ิมข้ึนจากปี 2546 ประมาณ 743.77 

ล้านบาท หรือเ พ่ิมข้ึนประมาณร้อยละ 

42.56 เน่ืองจากมีรายไดจ้ากการขายถ่านหิน

เพ่ิมข้ึนตามท่ีช้ีแจงขา้งตน้               

    

ความสามารถในการหากาํไร 

กําไรขั้นต้น : บริษทัฯมีกาํไรขั้นต้นในปี 

2547 ประมาณ 504.84 ลา้นบาท คิดเป็นสัดส่วนการ

ทํากําไรขั้ นต้นต่อยอดขาย (GROSS PROFIT 

MARGIN) ร้อยละ 20.43 เม่ือเปรียบเทียบกบัปี 2546 

ท่ีมีกาํไรขั้นตน้ประมาณ 239.18 ลา้นบาท หรือคิด

เป็นสัดส่วนการทาํกาํไรขั้นต้นต่อยอดขายร้อยละ 

13.91 แลว้จะมีอตัรากาํไรขั้นต้นเพ่ิมข้ึน เน่ืองจาก

ราคาถ่านหินปรับตวัสูงข้ึน จึงทาํใหอ้ตัรากาํไรขั้นตน้ในปี 2547 เพ่ิมข้ึนมาก 

 

รายการ ปี ปี เพิม่ (ลด) 

(หน่วย : ล้านบาท) 2547 2546 จํานวนเงนิ % 

รายไดจ้ากการขาย 2,471.05 1,719.49 751.56 43.71 

รายไดอ่ื้น 20.11 27.90 (7.79) (27.92) 

รายไดร้วมทั้งส้ิน 2,491.16 1,747.39 743.77 42.56 

 

รายการ ปี ปี 

(หน่วย : ล้านบาท) 2547 2546 

รายไดจ้ากการขาย 2,471.05 1,719.49 

หกั ตน้ทุนขาย 1,966.21 1,480.31 

กาํไรขั้นตน้ 504.84 239.18 

อตัรากาํไรขั้นตน้ (%) 20.43 13.91 

 



 

รายการ ปี ปี เพิม่ (ลด) 

(หน่วย : ล้านบาท) 2547 2546 จํานวนเงนิ % 

กาํไรจากธุรกิจหลกั 152.30 30.15 122.15 405.14 

บวก รายไดอ่ื้น 17.83 24.06 (6.23) (25.89) 

กาํไรเฉพาะในส่วนของบริษทัฯ 170.13 54.21 115.92 213.84 

บวก ส่วนแบ่งกาํไร (ขาดทุน)  จาก

บริษทัในเครือ 

 

2.28 

 

3.84 

 

(1.56) 

 

(40.63) 

กาํไรสุทธิ 172.41 58.05 114.36 197.00 

กาํไรสุทธิต่อหุน้ (บาทต่อหุน้) 0.49 0.17 0.32 188.24 

 

กําไรสุทธิ : บริษทัฯ มีกาํไรสุทธิในปี 2547 ประมาณ 172.41 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 6.92 ของยอด

รายไดร้วมเม่ือเปรียบเทียบกบัปี 2546 ซ่ึงมีกาํไรสุทธิประมาณ 58.05 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 3.32 ของยอดรายได้

รวมแลว้จะมีกาํไรสุทธิเพ่ิมข้ึนประมาณ 

114.36  ล้านบาท หรือเพ่ิมข้ึนร้อยละ 

197.00 เน่ืองจากสามารถจาํหน่ายถ่านหิน

ในปริมาณท่ีเพ่ิมข้ึนจากปี 2546 ร้อยละ 

27 . 89  กอปรกับรา คา ถ่า นหินมีกา ร

ปรับตวัสูงข้ึนมากในปี 2547 ท่ีผา่นมา 

 

กําไรสุทธิต่อหุ้น : บริษทัฯ มี

กาํไรสุทธิในปี 2547 หุน้ละ 0.49 บาท เม่ือเปรียบเทียบกบัปี 2546 ซ่ึงมีกาํไรสุทธิหุ้นละ 0.17 บาท แลว้จะมีอตัรา

กาํไรสุทธิต่อหุ้นเพ่ิมข้ึนจากร้อยละ 3.32 

เป็นร้อยละ 6.92 เน่ืองจากมีกาํไรสุทธิใน

ปี 2547 เพ่ิมข้ึนมากตามท่ีช้ีแจง   ขา้งตน้ 

โดยมีผลตอบแทนต่อส่วน  ผู ้ถือหุ้น 

(RETURN ON EQUITY) โดยเฉล่ียร้อยละ 12.38 

 

ประสิทธิภาพในการทํากําไร : บริษทัฯ มีอตัราส่วนผลตอบแทนต่อสินทรัพยร์วม(RETURN ON 

TOTAL ASSETS) และอตัราส่วนผลตอบแทนต่อสินทรัพยถ์าวร (RETURN ON FIXED ASSETS)ในปี 2547 คิด

เ ป็ น ร้ อ ย ล ะ  7 . 3 6  แ ล ะ  3 1 . 2 9 

ต า ม ลํ า ดับ  ซ่ึ ง สู ง ก ว่ า ปี  2 5 4 6 

เน่ืองจากมีกาํไรสุทธิเพ่ิมข้ึนโดยมี

อตัราหมุนเวียนของสินทรัพย ์1.06 

เท่า ซ่ึงสูงกวา่ปี 2546 เลก็นอ้ย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

อตัราส่วนทางการเงนิ 2545 2546 2547 

อตัรากาํไร (ขาดทุน) สุทธิ (%) 5.64 3.32 6.92 

อตัราผลตอบแทนผูถื้อหุน้ (%) 5.91 3.82 12.38 

 

อตัราส่วนทางการเงนิ 2545 2546 2547 

อตัราผลตอบแทนจากสินทรัพยร์วม (%) 4.44 2.97 7.36 

อตัราผลตอบแทนจากสินทรัพยถ์าวร (%) 39.97 25.61 31.29 

อตัราการหมุนของสินทรัพย ์(เท่า) 0.79 0.89 1.06 

 

ฐานะทางการเงิน 
 

รายการ ณ วนัที่ 31 ณ วนัที่ 31 เพิม่ขึน้ (ลดลง) 

(หน่วย : ล้านบาท) ธันวาคม 2547 ธันวาคม 2546 จาํนวนเงิน % 

สินทรัพยร์วม 

หน้ีสินรวม 

ส่วนของผูถื้อหุน้รวม 

2,734.82 

1,184.77 

1,550.05 

1,952.56 

254.16 

1,698.40 

782.26 

930.61 

(148.35) 

40.06 

366.15 

(8.73) 

มลูค่าหุน้ตามบญัชี-บาทต่อหุน้ 3.70 4.26 (0.56) (13.15) 

 

 



 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ความสามารถในการกู้ยมืและชําระหนี้ 

• บริษทัฯ มีอตัราส่วนความสามารถชาํระ

ภาระผูกพนั (DEBT SERVICE COVERAGE 

RATIO CASH BASIS) ในปี 2547 เท่ากบั 4.61 

เท่า ซ่ึงเป็นอตัราส่วนท่ีสูงจึงไม่น่าจะมีปัญหาการ

ชาํระภาระผกูพนัหรือหน้ีในอนาคต 

• บริษทัฯ ยงัมีอตัราส่วนหน้ีสินรวมต่อส่วนของผูถื้อหุน้รวม (TOTAL DEBT TO EQUITY RATIO) ณ วนัส้ิน

ปี 2547 เท่ากบั 0.76 : 1 ซ่ึงเป็นสัดส่วนท่ีตํ่ามาก จึงยงัสามารถกูย้ืมเงินไดใ้นเกณฑท่ี์สูง หากมีโครงการลงทุนท่ีจะตอ้ง

กูย้ืมเงินในอนาคต 

ส่วนผู้ถือหุ้นรวม :  บริษทัฯ มีส่วนของผูถื้อหุ้นรวม ณ 

วนัส้ินปี 2547 ลดลงจากปี 2546 จาํนวน 148.35 ลา้นบาท หรือ

ลดลงร้อยละ 8.73 เน่ืองจากมีการจ่ายเงินปันผลระหวา่งปี 2547 

รวมทั้ งส้ิน 367.50 ล้านบาท แต่มีกําไรสุทธิและรายการอ่ืน

เพ่ิมข้ึนจาํนวน 219.15 ลา้นบาท 

หนี้สินรวม : บริษทัฯ มีหน้ีสินรวม ณ วนัส้ินปี 2547 

เพ่ิมข้ึนจากปี 2546 จาํนวน 930.61 ลา้นบาท หรือเพ่ิมข้ึนร้อยละ 

366.15 เน่ืองจากคณะกรรมการมีมติให้จ่ายเงินปันผลระหว่าง

กาลของปี 2547 หุ้นละ 0.75 บาท ในวนัท่ี 19 มกราคม 2548 ทาํ

ให้เงินปันผลคา้งจ่าย ณ วนัส้ินปี 2547 เพ่ิมข้ึน 210.01 ลา้นบาท 

รวมทั้งมีหน้ีสินหมุนเวยีนอ่ืน เช่นเจา้หน้ีการคา้, ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย 

ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลคา้งจ่าย ฯลฯ เพ่ิมข้ึนสุทธิ 237.36 ลา้นบาท

และมีเ งินกู้ยืมระยะยาวเพ่ือใช้ลงทุนในโครงการก่อสร้าง

โรงงานผลิตเอทานอลของบริษทัย่อยเพ่ิมข้ึนสุทธิ 483.24 ลา้น

  

สินทรัพย์รวม : บริษทัฯ มีสินทรัพยร์วม ณ วนัส้ินปี 2547 

เพ่ิมข้ึนจากปี 2546 จาํนวน 782.26 ลา้นบาท หรือเพ่ิมข้ึนร้อยละ 

40.06 เน่ืองจากบริษทัฯ มีสินทรัพยห์มุนเวียน เช่น เงินสด เงิน

ลงทุนระยะสั้น ลูกหน้ีการคา้ ฯลฯ เพ่ิมข้ึนสุทธิ 468.91 ลา้นบาท 

และมีสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนเพ่ิมข้ึนสุทธิ 313.35 ลา้นบาท ซ่ึง

ส่วนใหญ่ เป็นสินทรัพย์ในโครงการก่อสร้างโรงงานผลิต           

เอทานอลเป็นเช้ือเพลิงของบริษทัยอ่ย 

ส่วนผู้ถือหุ้นรวม

1,698.401,701.12 1,550.05
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หนี้สินรวม

1,184.77
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สินทรัพย์รวม

1,952.561,954.47

2,734.82
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มูลค่าหุ้นตามบัญชี : บริษทัฯ มีมูลค่าหุ้นตามบญัชี ณ วนั

ส้ินปี 2547 ลดลงจาก 4.26 บาทต่อหุน้ในปี 2546 เหลือ 3.70 บาท

ต่อหุน้ เน่ืองจากส่วนของผูถื้อหุน้ลดลงตามท่ีช้ีแจงขา้งตน้ 

อตัราส่วนทางการเงิน 2545 2546 2547 

อตัราส่วนหนี้สนิรวมต่อส่วนของผูถ้อืหุน้รวม (เทา่) 0.15 0.15 0.76 

อตัราส่วนความสามารถชาํระดอกเบีย้ (เทา่) 2,720.81 N/A 84.30 

อตัราส่วนความสามารถชาํระภาระผกูพนั  (เทา่) 0.98 7.58 4.61 

 



 

รายการ ปี 2547 ปี 2546 

เงินสดสุทธิจากกิจกรรมดาํเนินงาน 739.13 663.39 

เงินสดสุทธิจากกิจกรรมลงทุน (997.08) (487.66) 

เงินสดสุทธิจากกิจกรรมจดัหาเงิน 311.33 20.97 

เงินสดเพิ่มข้ึน (ลดลง) สุทธิ 53.38 196.65 

เงินสดยกมาตน้งวด 270.44 73.79 

เงินสดคงเหลือปลายงวด 323.82 270.44 

 

 

ด้านสภาพคล่อง 

• บริษทัฯ ยงัมีสภาพคล่องอยู่ในเกณฑท่ี์ดี โดยมีอตัราส่วนสภาพคล่อง (CURRENT RATIO) ณ ส้ินปี 

2547 เท่ากบั 2.12 เท่าซ่ึงสินทรัพยห์มุนเวียนส่วนใหญ่เป็นเงินสด เงินฝากธนาคารและสินทรัพยท่ี์หมุนเวียน

เปล่ียนมือไดง่้าย (QUICK ASSETS) โดยมี

อัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเ ร็ว  (QUICK 

RATIO) และอตัราส่วนสภาพคล่องกระแส

เงินสด (CASH FLOW LIQUIDITY RATIO) 

เท่ากบั 1.62 เท่าและ 1.53 เท่าตามลาํดบั 

• บริษทัฯ มี CASH CYCLE ในปี 

2547 เท่ากบั 60 วนั ลดลงจากปี 2546 จาํนวน 

7 วนั โดยบริษทัฯ ได้ให้เครดิตการชําระค่า

สินค้าและมีระยะเวลาขายสินค้าโดยเฉล่ีย

เท่ากบั 48 วนัและ 33 วนั ซ่ึง ลดลงจากปี 2546 จาํนวน 1 วนัและ 13 วนัตามลาํดบั แต่มีระยะเวลาชาํระหน้ีโดยเฉล่ีย

ในปี 2547 เท่ากบั 21 วนั ซ่ึงลดลงจากปี 2546 โดยเฉล่ียเท่ากบั 7 วนั 
 

กระแสเงินสด 

• บริษทัฯ มีเงินสดสุทธิจากกิจกรรมดาํเนินงานในปี 2547 จาํนวน 739.13 ลา้นบาท ซ่ึงมียอดแตกต่าง

จากกาํไรสุทธิประจาํปี 2546 จาํนวน 566.72 ลา้นบาท เน่ืองจากมีรายการท่ีไม่กระทบเงินสด เช่น ค่าเส่ือมราคาและ

การตดัจาํหน่ายทรัพยสิ์นจาํนวน 639.29 ลา้นบาท 

แต่มีสินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืนและหน้ีสินหมุนเวียน

อ่ืนเพ่ิมข้ึนสุทธิ 72.57 ลา้นบาท 

• บริษัทฯ  มี เ งิน สดสุทธิ ใช้ไปใ น

กิจกรรมลงทุนในปี 2547 จาํนวน 997.08 ลา้นบาท 

เ น่ือ งจา กมี  สิน ทรัพ ย์ใ นโค รงก า ร ก่อส ร้า ง

โรงงานผลิตเอทานอลเป็นเช้ือเพลิงเพ่ิมข้ึน 504.85 ลา้นบาท และมีสินทรัพยอ่ื์นเพ่ิมข้ึนสุทธิ 492.23 ลา้นบาท  

• บริษทัฯ มีเงินสดสุทธิจากกิจกรรมจดัหาเงินในปี 2547 จาํนวน 311.33 ลา้นบาท เน่ืองจากมีเงินกูร้ะยะ

ยาวเพ่ือใชใ้นโครงการก่อสร้างโรงงานผลิตเอทานอลเป็นเช้ือเพลิงของบริษทัยอ่ยเพ่ิมข้ึน 483.24 ลา้นบาท รวมทั้งมี

การจ่ายเงินปันผลจาํนวน 157.50 ลา้นบาท และมีส่วนของผูถื้อหุน้ส่วนนอ้ยเพ่ิมข้ึน 14.41 ลา้นบาท 

• สรุปแลว้บริษทัฯ มีแหล่งท่ีมาของเงินสดส่วนใหญ่จากการขายถ่านหินและสามารถเรียกเกบ็หน้ีไดต้าม

ระยะเวลาเครดิตท่ีกาํหนด โดยมีอตัราส่วนเงินสดสุทธิจากการดาํเนินงานต่อส่วนของผูถื้อหุน้ตน้งวด (NET CASH 

FLOW RETURN ON EQUITY) ในปี 2547 คิดเป็นร้อยละ 43.52 

 

อตัราส่วนทางการเงนิ 2545 2546 2547 

อตัราส่วนสภาพคล่อง (เท่า) 3.78 4.36 2.12 

อตัราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็ว (เท่า) 2.65 3.32 1.62 

อตัราส่วนสภาพคล่องกระแสเงินสด (เท่า) 1.41 2.73 1.53 

อตัราส่วนหมุนเวียนลูกหน้ีการคา้ (เท่า) 7.71 7.42 7.50 

ระยะเวลาเก็บหน้ีเฉล่ีย (วนั) 47 49 48 

อตัราส่วนหมุนเวียนสินคา้คงเหลือ (เท่า) 10.55 7.80 10.80 

อตัราส่วนหมุนเวียนเจา้หน้ีการคา้ (เท่า) 11.00 12.64 17.03 

Cash Cycle (วนั) 48 67 60 

 



 

ข้อมูลทางการเงนิของบริษทัในเครือประจาํปี 2547 
 

 

รายการ 

UNITED BULK  

SHIPPING PTE. LTD 

LANNA (SINGAPORE) 

 PTE. LTD. 

PT. LANNA HARITA  

INDONESIA 

บริษัท ไทย อะโกร          

เอน็เนอร์ยี ่จํากดั  

เหรียญสิงคโปร์ บาท เหรียญสิงคโปร์ บาท เหรียญสหรัฐอเมริกา บาท บาท 

เงนิลงทุนและสัดส่วนการถือหุ้น        

36ทุนจดทะเบียน 1,000,000.00 23,864,400.00 30,000,000.00 715,932,000.00 8,000,000.00 311,955,440.00 265,000,000.00 

ทุนท่ีออกและเรียกชาํระแลว้ 100,000.00 2,386,440.00 16,400,000.00 391,376,160.00 8,000,000.00 311,955,440.00 265,000,000.00 

38มูลค่าหุ้นละ 1.00 23.86 1.00 23.86 1,000.00 38,994.43 10.00 

39สดัส่วนการถือหุ้นทั้งทางตรงและทางออ้ม(%) 49 49 100 100 55 55 75 

40ผลการดาํเนินงานประจําปี 2547        

รายไดท้ั้งส้ิน 5,471,818.28 130,581,660.16 63,284,268.64 1,510,241,100.53 37,715,007.72 1,470,675,228.49 173,458.15 

กาํไร (ขาดทุน) สุทธิ 193,137.14 4,609,101.96 2,902,285.35 69,261,298.51 3,500,433.84 136,497,422.34 (17,252,882.79) 

กาํไร (ขาดทุน) สะสม 969,241.53 23,130,367.57 979,541.07 23,376,,159.91 3,040,523.55 118,563,482.73 (23,908,319.58) 

กาํไร (ขาดทุน) สุทธิต่อหุ้น  1.93 46.06 0.18 4.30 437.55 17,062.01 (0.65) 

45ฐานะการเงนิ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2547        

สินทรัพยร์วม 1,676,849.77 40,017,013.65 41,963,228.57 1,001,427,271.89 21,267,750.37 829,323,803.06 747,148,320.19 

47หน้ีสินรวม 607,608.24 14,500,206.08 16,818,002.75 401,351,544.83 10,227,226.82 398,804,880.33 506,056,639.77 

48ส่วนของผูถื้อหุ้นส่วนนอ้ย - - 8,118,096.95 193,733,512.85 - - - 

ส่วนของผูถื้อหุ้นส่วนใหญ่ 1,069,241.53 25,516,807.57 17,027,128.87 406,342,214.21 11,041,523.55 430,518,922.73 241,091,680.42 

50ส่วนของผูถื้อหุ้นรวม 1,069,241.53 25,516,807.57 25,145,225.82 600,075,727.06 11,040,523.55 430,518,922.73 241,091,680.42 

51มูลค่าหุ้นตามบญัชี(เฉพาะส่วนของผูถื้อหุ้นส่วนใหญ่) 10.69 255.11 1.53 36.51 1,380.07 53,815.04 9.10 

52อตัราส่วนทางการเงนิ     

อตัราส่วนสภาพคล่อง (เท่า) 2.76 1.44 1.20 1.61 

54หน้ีสินรวมต่อส่วนผูถื้อหุ้นรวม (เท่า) 0.57 0.67 0.93 2.10 

55ผลตอบแทนต่อทรัพยสิ์นรวม (%) 11.52 6.92 16.46 (2.31) 

ผลตอบแทนต่อส่วนผูถื้อหุ้นรวม (%) 18.06 11.54 31.71 (7.16) 

จํานวนพนักงาน ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2547 (คน) - - 169 57 

อตัราแลกเปลีย่นที่ใช้ 1 ดอลล่าร์สิงคโปร์ = 23.8644 บาท 1 ดอลล่าร์สิงคโปร์ = 23.8644 บาท 1 ดอลล่าร์สหรัฐอเมริกา = 38.99443 บาท - 

 



 

 

ค่าตอบแทนที่จ่ายให้แก่ผู้สอบบัญชีของบริษัทฯและบริษัทย่อย 

รอบปีบัญชีส้ินสุดวนัที ่31ธันวาคม 2547 

 

 

 

ค่าตอบแทนจากการสอบบัญชี (audit fee)   

(หน่วย : บาท) 

ช่ือบริษัทผู้จ่าย ช่ือผู้สอบบัญชี ค่าสอบบัญชี 

บริษทั ลานนารีซอร์สเซส จาํกดั (มหาชน) นางสายฝน อินทร์แกว้ 

สังกดับริษทั สาํนกังาน เอินส์ท แอนด ์ยงั จาํกดั 

780,000.- 

บริษทั ไทยอะโกรเอ็นเนอร์ยี่ จาํกดั นายประเสริฐ ตรุงกานนท ์   50,000.- 

LANNA SINGAPORE PTE LTD MS.KRISTIN KIM YOON SOOK 

FROM NEXIA TAN & SITOH  

  167,050.80 

PT. LANNA HARITA INDONESIA MR.JUSTINUS A. SIDHARTA 

 FROM  DRS JOHAN,MALONDA & REKAN 

  292,414.30 

 

ค่าบริการอืน่ (non-audit fee) 

(หน่วย : บาท) 

ช่ือบริษทัผู้จ่าย 
ประเภทของงานบริการอืน่  

(non-audit service) 
ผู้ให้บริการ 

ค่าตอบแทนของงานบริการอืน่ 

ส่วนที่จ่ายไปใน

ระหว่างปีบัญชี 

ส่วนที่จะต้องจ่าย

ในอนาคต 

LANNA SINGAPORE PTE LTD ใหบ้ริการดา้นภาษี  

(TAX AGENT) 

NEXIA TAN & SITOH 0 47,728.80 

 
 

 

 



 

 

(13) ข้อมูลอืน่ที่เกีย่วข้อง 

 
สํานักงานสาขา 

เหมอืงป่าคา :  ตู ้ป.ณ. 1 อ.ล้ี จ.ลาํพนู  51110 โทร. (053) 599021  โทรสาร (053) 599228 

ศูนย์จําหน่ายถ่านหินอยุธยา :   108 หมู่ท่ี 1 ตาํบลคลองสะแก อาํเภอนครหลวง  

จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา โทร. (035) 724158 โทรสาร (035) 724158 

 

นายทะเบียนหุ้น 

บริษทั ศูนยรั์บฝากหลกัทรัพย ์(ประเทศไทย) จาํกดั สํานกังานตั้งอยู่เลขท่ี 62 อาคารตลาดหลกัทรัพยแ์ห่ง

ประเทศไทย ถนนรัชดาภิเษก เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110  โทร. 0-2229-2000   โทรสาร 0-2654-5649 

 

ผู้สอบบัญชี 

บริษทั สํานกังาน เอินส์ท แอนด์ ยงั จาํกดั โดยนายณรงค ์พนัตาวงษ ์ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขท่ี 3315 และ

หรือนายรุทร เชาวนะกวี ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขท่ี 3247 และหรือนางสายฝน อินทร์แกว้ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต  

เลขท่ี 4434 สํานกังานตั้งอยู่เลขท่ี 193/136-137 ถนนรัชดาภิเษกตดัใหม่ กรุงเทพมหานคร 10110 โทร. 0-2264-0777 

โทรสาร 0-2264-0789-90   

 

ทีป่รึกษากฎหมาย 

บริษทั สํานักงานกฎหมาย ธรรมนิติ จาํกดั สํานักงานตั้งอยู่เลขท่ี 2/4 อาคารนายเลิศทาวเวอร์ ถนนวิทย ุ     

แขวงลุมพินี เขตปทุมวนั กรุงเทพมหานคร 10330  โทร. 0-2252-1260 โทรสาร 0-2252-1104 

 

ทีป่รึกษาและหรือผู้จัดการภายใต้สัญญาการจัดการ 

บริษทัฯไม่ไดว้่าจา้งท่ีปรึกษาและหรือผูจ้ดัการภายใตส้ัญญาการจดัการเป็นการประจาํถาวรแต่จะมีการว่าจา้ง  

ท่ีปรึกษา (เช่น ท่ีปรึกษาทางการเงิน) เป็นการเฉพาะเร่ืองเฉพาะกรณีตามความจาํเป็นในการดาํเนินงานเป็นคร้ังคราว 

การบริหารงานบริษทัฯจะดาํเนินการภายใตก้ารกาํกบัดูแลของคณะกรรมการบริษทัฯ และคณะกรรมการ

บริหารเป็นสาํคญั 

 

 

 



 

ส่วนที่ 3 
 

การรับรองความถูกต้องของข้อมูล 

(คํารับรองของกรรมการบริหารและผู้บริหารสูงสุดในสายงานบัญชี) 
 

ขา้พเจา้ไดส้อบทานขอ้มูลในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปีฉบบัน้ีแลว้ และดว้ยความระมดัระวงัในฐานะ

กรรมการบริหารของบริษทัหรือผูด้าํรงตาํแหน่งบริหารสูงสุดในสายงานบญัชี ขา้พเจา้ขอรับรองว่าขอ้มูลดงักล่าว   

ถกูตอ้งครบถว้น ไม่เป็นเท็จ ไม่ทาํใหผู้อ่ื้นสาํคญัผิดหรือไม่ขาดขอ้มูลท่ีควรตอ้งแจง้ในสาระสาํคญั นอกจากน้ี ขา้พเจา้

ขอรับรองวา่ 

(1) งบการเงินและขอ้มลูทางการเงินท่ีสรุปมาในแบบแสดงรายการขอ้มลูประจาํปีไดแ้สดงขอ้มลูอยา่งถกูตอ้ง

ครบถว้นในสาระสาํคญัเก่ียวกบัฐานะการเงิน ผลการดาํเนินงาน และกระแสเงินสดของบริษทัและบริษทัยอ่ยแลว้ 

(2) ขา้พเจา้เป็นผูรั้บผิดชอบต่อการจดัใหบ้ริษทัมีระบบการเปิดเผยขอ้มูลท่ีดี เพ่ือใหแ้น่ใจว่าบริษทัไดเ้ปิดเผย

ขอ้มูลในส่วนท่ีเป็นสาระสําคญัทั้งของบริษทัและบริษทัย่อยอย่างถูกตอ้งครบถว้นแลว้ รวมทั้งควบคุมดูแลให้มีการ

ปฏิบติัตามระบบดงักล่าว 

(3) ขา้พเจา้เป็นผูรั้บผิดชอบต่อการจดัใหบ้ริษทัมีระบบการควบคุมภายในท่ีดี และควบคุมดูแลใหมี้การปฏิบติั

ตามระบบดงักล่าว และขา้พเจา้ไดแ้จง้ขอ้มูลการประเมินระบบการควบคุมภายใน ณ วนัท่ี 20 กุมภาพนัธ์ 2549 ต่อ

ผูส้อบบญัชีและกรรมการตรวจสอบของบริษทัแลว้ ซ่ึงครอบคลุมถึงขอ้บกพร่องและการเปล่ียนแปลงท่ีสําคญัของ

ระบบการควบคุมภายใน รวมทั้งการกระทาํท่ีมิชอบท่ีอาจมีผลกระทบต่อการจดัทาํรายงานทางการเงินของบริษทัและ

บริษทัยอ่ย 

ในการน้ี เพ่ือเป็นหลกัฐานว่าเอกสารทั้งหมดเป็นเอกสารท่ีขา้พเจา้ไดรั้บรองความถูกตอ้งท่ีเป็นชุดเดียวกนั 

ขา้พเจา้ไดม้อบหมายให้ นายอนนัต์  เลา้หเรณู เป็นผูล้งลายมือช่ือกาํกบัเอกสารน้ีไวทุ้กหนา้ดว้ย หากเอกสารใดไม่มี  

ลายมือช่ือของ นายอนนัต ์ เลา้หเรณู กาํกบัไวข้า้พเจา้จะถือวา่ไม่ใช่ขอ้มลูท่ีขา้พเจา้ไดรั้บรองความถกูตอ้งของขอ้มลูไว ้

ช่ือ ตาํแหน่ง ลายมอืช่ือ 
   

1.  นายไกรสีห์       ศิริรังษี ประธานกรรมการบริหาร ..……………………………………. 

2.  นายสุโรจน ์      ศุภสวสัด์ิกลุ กรรมการบริหาร ..……………………………………. 

3.  นายวิสิฐ           ตนัติสุนทร กรรมการบริหาร ..……………………………………. 

4.  นายพิลาศ         พนัธโกศล กรรมการบริหาร ..……………………………………. 

5.  นายอนนัต ์       เลา้หเรณู กรรมการบริหารและ 

ผูอ้าํนวยการดา้นการเงิน 

 

..……………………………………. 

6.  นางเพชรรัตน ์  ฉายานนท ์ ผูจ้ดัการอาวโุสฝ่ายบญัชีและธุรการ ..……………………………………. 

      

ช่ือ ตาํแหน่ง ลายมอืช่ือ 
   

ผูรั้บมอบอาํนาจ นายอนนัต ์ เลา้หเรณู กรรมการบริหาร ..……………………………………. 



 

 

        

การรับรองความถูกต้องของข้อมูล 

(คํารับรองของกรรมการทีไ่ม่ได้เป็นผู้บริหาร) 

 

ขา้พเจา้ไดส้อบทานขอ้มูลในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปีฉบบัน้ีแลว้ และดว้ยความระมดัระวงัใน

ฐานะกรรมการบริษทั ขา้พเจา้ไม่มีเหตุอนัควรสงสัยว่าขอ้มูลดงักล่าวไม่ถูกตอ้งครบถว้นเป็นเท็จ ทาํให ้     

ผูอ่ื้นสาํคญัผดิ หรือขาดขอ้มูลท่ีควรตอ้งแจง้ในสาระสาํคญั 

ในการน้ี เพื่อเป็นหลกัฐานวา่เอกสารทั้งหมดเป็นเอกสารชุดเดียวกนักบัท่ีขา้พเจา้สอบทานแลว้และ

ไม่มีเหตุอนัควรสงสัยวา่ขอ้มูลดงักล่าวไม่ถูกตอ้งครบถว้นเป็นเท็จทาํให้ผูอ่ื้นสําคญัผิดหรือขาดขอ้มูลท่ีควร

ตอ้งแจง้ในสาระสาํคญั ขา้พเจา้ไดม้อบหมายให้ นายอนนัต ์ เลา้หเรณู เป็นผูล้งลายมือช่ือกาํกบัเอกสารน้ีไว้

ทุกหนา้ดว้ย หากเอกสารใดไม่มีลายมือช่ือของ นายอนนัต ์ เลา้หเรณู กาํกบัไวข้า้พเจา้จะถือวา่ไม่ใช่ขอ้มูลท่ี

ขา้พเจา้ไดส้อบทานแลว้ดงักล่าวขา้งตน้ 
 

ช่ือ ตําแหน่ง ลายมือช่ือ 
   

1.  นายสมเกียรติ     ลิมทรง ประธานกรรมการ ….……………………………... 

2.  นายพอล ไฮนซ์ ฮูเกนโทเบลอร์ กรรมการ ….……………………………... 

3.  นายสมหมาย     มีทรัพยห์ลาก กรรมการ ….……………………………... 

4.  นายผดุง             เตชะศรินทร์ กรรมการ ….……………………………... 

5.  นายอดุลย ์         ตณัฑรัตน์ กรรมการ ….……………………………... 

6.  นายอนนัต ์        ศิริพงศ ์ กรรมการ ….……………………………... 

7.  นายวนัชยั         โตสมบุญ กรรมการ ….……………………………... 

8.  นายธนญ           ตนัติสุนทร กรรมการ ….……………………………... 

 

ช่ือ ตําแหน่ง ลายมือช่ือ 
   

ผูรั้บมอบอาํนาจ นายอนนัต ์ เลา้หเรณู กรรมการบริหาร ….……………………………... 
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เอกสารแนบที่ 1 

ข้อมูลกรรมการและผู้บริหาร 

 

 ลาํดบั 

ที ่

 

 

ช่ือ-สกลุ/ตาํแหน่ง 

 

อายุ 

(ปี) 

 
 

คุณวุฒิการศึกษา 

สัดส่วนการ

ถือหุ้น 

ในบริษัท  

(%) 

ความสัมพนัธ์ 

ทางครอบครัว

ระหว่าง 

ผู้บริหาร 

 

ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 5 ปี ย้อนหลงั 

ช่วงเวลา-ตาํแหน่ง-ช่ือหน่วยงาน/บริษทั/ประเภทธุรกจิ 

1 นายสมเกยีรต ิลมิทรง 

ประธานกรรมการ 

กรรมการอิสระ 

 

64 • MBA., Harvard Business School 

• ประกาศนียบตัรหลกัสูตรพฒันากรรมการของสมาคมส่งเสริม 

สถาบนักรรมการไทย (IOD) : Director Accreditation Program-

Class 5/2003 (DAP 5/2003) 

4.91 - 2537-2544  : 

2511-2542  : 

ประธานกรรมการ บริษทั กลัฟ์อิเลค็ตริก จาํกดั (มหาชน) 

ตาํแหน่งสุดทา้ยเป็นรองประธานกรรมการ, กรรมการอาํนวยการ, 

ประธานกรรมการบริหารและกรรมการผูจ้ดัการ 

บริษทั ปูนซีเมนตน์ครหลวง จาํกดั (มหาชน) 
 

2 นายไกรสีห์  ศิริรังษ ี

กรรมการ 

ประธานกรรมการบริหาร 

ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร 

กรรมการผูมี้อาํนาจลงนาม 

ผกูพนับริษทั 
 

55 • ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์บณัฑิต  

   สาขาเหมืองแร่  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

8.03 - 2537-2544  : 

2539-2544  :   

กรรมการและกรรมการบริหาร บริษทั กลัฟ์อิเลค็ตริก จาํกดั (มหาชน) 

กรรมการ บริษทั กลัฟ์ เพาเวอร์ เจเนอเรชัน่ จาํกดั 

3 นายพอล ไฮนซ์ ฮูเกน โทเบลอร์ 

กรรมการ 

56 • Harvard Business School   International Senior            

Management Program 

• Graduate School of Economics and Business of St.              

Gall Lic. Oec. HSG  

• Swiss Federal Institute of Technology,Zurich B.SC in Civil 

Engineering 

- - 2544-ปัจจุบนั : 

 

2537-2544 : 

 

2542-2543 : 

 

2527-2536 : 

 

 

Member of the Holcim Executive Committee  

Holcim Ltd 

Senior Vice President and Area Manager Far East 

Holcim Ltd (formerly “Holderbank” Financiere Glaris Ltd.) 

Managing Director and Chairman of Executive Committee 

Siam City Cement Public Company Limited, Bangkok 

Vice President Management Services 

“Holderbank” Management and Consulting Ltd., Holderbank 
 

4 นายผดุง  เตชะศรินทร์ 

กรรมการอิสระ 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 

 

65 • ปริญญาตรี บญัชีบณัฑิต และพาณิชยศ์าสตร์บณัฑิต 

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 

• ประกาศนียบตัรหลกัสูตรพฒันากรรมการของสมาคมส่งเสริม 

สถาบนักรรมการไทย (IOD) : Director Accreditation Program-

Class 3/2003 (DAP 3/2003) 

- - 2538-2540 : 

2537-2538 : 

2530-2537 : 

2527-2530 : 

2522-2526 : 

กรรมการผูอ้าํนวยการ ธนาคาร นครหลวงไทย จาํกดั (มหาชน) 

กรรมการรองผูจ้ดัการใหญ่ ธนาคาร นครหลวงไทย จาํกดั (มหาชน) 

รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ ธนาคาร นครหลวงไทย จาํกดั (มหาชน) 

รองผูจ้ดัการทัว่ไป บรรษทัเงินทุนอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย 

ผูช่้วยผูจ้ดัการทัว่ไป บรรษทัเงินทุนอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย 
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 ลาํดบั 

ที ่

 

 

ช่ือ-สกลุ/ตาํแหน่ง 

 

อายุ 

(ปี) 

 
 

คุณวุฒิการศึกษา 

สัดส่วนการ

ถือหุ้น 

ในบริษัท  

(%) 

ความสัมพนัธ์ 

ทางครอบครัว

ระหว่าง 

ผู้บริหาร 

 

ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 5 ปี ย้อนหลงั 

ช่วงเวลา-ตาํแหน่ง-ช่ือหน่วยงาน/บริษทั/ประเภทธุรกจิ 

5 นายสมหมาย  มทีรัพย์หลาก 

กรรมการอิสระ 

กรรมการตรวจสอบ 

 

 

 

69 • ปริญญาตรีวิศวกรรมศาสตร์บณัฑิต สาขาเหมืองแร่                             

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

• ประกาศนียบตัรหลกัสูตรพฒันากรรมการของสมาคมส่งเสริมสถาบนั

กรรมการไทย (IOD) : Director Accreditation Program-Class 4/2003 

(DAP 4/2003) 

2.93 - 2528-2547 : 

2508-2524 :   

ประธานกรรมการ บริษทั เอเซียธุรกิจ โฮลด้ิง จาํกดั 

ผูจ้ดัการฝ่ายผลิต บริษทั ไทยแลนด ์สเมล็ติ้งแอนดรี์ไฟน่ิง จาํกดั 

6 นายอดุลย์  ตณัฑรัตน์ 

กรรมการอิสระ 

กรรมการตรวจสอบ 

 

65 • ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์บณัฑิต สาขาวิศวกรรมเคร่ืองกล         

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

• ประกาศนียบตัรหลกัสูตรพฒันากรรมการของสมาคมส่งเสริม สถาบนั

กรรมการไทย (IOD) ดงัน้ี :- 

- Director Accreditation Program-Class 3/2003 (DAP 3/2003) 

- Director Certification Program-Class 38/2003 (DCP 38/2003) 

 

- - 2545-ปัจจุบนั 

2540-2547 : 

2532-2542 : 

2531-2539 : 

2528-2531 : 

2525-2528 : 

 

กรรมการ บริษทั สยามอุตสาหกรรมยิปซัม่ จาํกดั 

กรรมการ บริษทั ลาฟาร์จ เพรสเตีย จาํกดั 

กรรมการ บริษทั ศกัด์ิไชยสิทธ์ิ จาํกดั 

กรรมการผูจ้ดัการ บริษทั สยามอินดสัเทรียล คอร์ปอเรชัน่ จาํกดั 

ผูช่้วยกรรมการฝ่ายปฏิบติัการ บริษทั ผาแดง อินดสัตรี จาํกดั (มหาชน) 

รองกรรมการผูจ้ดัการ บริษทั ชิโนไทย เอ็นจิเนียร่ิง แอนด ์คอนสตรัคชัน่ จาํกดั 

7 นายสุโรจน์ ศุภสวสัดิ์กลุ 

กรรมการ 

กรรมการบริหาร 

กรรมการผูมี้อาํนาจลงนาม 

ผกูพนับริษทั 

63 • Ph.D.in Chemical Engineering Institute Du Genie Chimique, France 

 

- - 2535-ปัจจุบนั : 

2540-2545 : 

2537-2544 : 

2512-2542 :  

กรรมการ บริษทั รอยลั ปอร์ซเลน จาํกดั (มหาชน) 

ประธานกรรมการบริหาร บริษทั กะรัตสุขภณัฑ ์จาํกดั (มหาชน) 

กรรมการ บริษทั กลัฟ์อิเลค็ตริก จาํกดั (มหาชน) 

ตาํแหน่งสุดทา้ยเป็นกรรมการบริหารและ                                           

 ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการสายโครงการและวิศวกรรม  

บริษทั ปูนซีเมนตน์ครหลวง จาํกดั (มหาชน) 

 

8 นายอนันต์  ศิริพงศ์ 

กรรมการ 

61 • M.E.S. Lammar State College of Technology, Beaumont Texas, USA 

• M.Ch.E. Louisiana State  University, Baton Rouge, Louisiana, USA 

• ประกาศนียบตัรหลกัสูตรพฒันากรรมการของสมาคมส่งเสริมสถาบนั

กรรมการบริษทัไทย (IOD) : Director Certification Program-Class 

23/2003 (DCP 23/2003) 
 

- - 2541-ปัจจุบนั : 

2533-ปัจจุบนั : 

2537-2543 : 

2536-2543 : 

2536-2543 : 

 

กรรมการ บริษทั อะโรเมติกส์ (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) 

ท่ีปรึกษาบริษทั บา้นปู จาํกดั (มหาชน) 

กรรมการและกรรมการบริหาร บริษทั เอม็ทีพี โคเจเนอเรชัน่ จาํกดั 

กรรมการและกรรมการบริหาร บริษทั เดอะโคเจเนอเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) 

กรรมการและกรรมการบริหาร บริษทั ไทยโคเจเนอเรชัน่ จาํกดั 
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 ลาํดบั 

ที ่

 

 

ช่ือ-สกลุ/ตาํแหน่ง 

 

อายุ 

(ปี) 

 
 

คุณวุฒิการศึกษา 

สัดส่วนการ

ถือหุ้น 

ในบริษัท  

(%) 

ความสัมพนัธ์ 

ทางครอบครัว

ระหว่าง 

ผู้บริหาร 

 

ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 5 ปี ย้อนหลงั 

ช่วงเวลา-ตาํแหน่ง-ช่ือหน่วยงาน/บริษทั/ประเภทธุรกจิ 

9 นายวนัชัย โตสมบุญ 

กรรมการ 

56 • ปริญญาโทรบริหารธุรกิจ, Asian Institute of  Management 

• ปริญญาตรี นิติศาสตร์บณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 

• อบรมหลกัสูตร “Breakthrough Program for Senior Executives”     

จาก Institute of Management Development (IMD)                        

ประเทศสวสิเซอร์แลนด์ 

• อบรมหลกัสูตร “Managing Corporate Resources” จาก Institute of 

Management Development (IMD) ประเทศสวิสเซอร์แลนด์ 

• ประกาศนียบตัรหลกัสูตรพฒันากรรมการของสมาคมส่งเสริม

สถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) : Director Certification 

Program-Class 7/2001 (DCP 7/2001) 
 

 

0.0006 - 2547-ปัจจุบนั : 

 

2547-ปัจจุบนั : 

2542-2547 : 

 

2545-ปัจจุบนั : 

2542-ปัจจุบนั : 

2542-ปัจจุบนั : 

2542-2547 : 

 

กรรมการและรองประธานบริหาร (กิจการสระบุรี) 

บริษทั ปูนซีเมนตน์ครหลวง จาํกดั (มหาชน) 

ประธานกรรมการบริหาร บริษทั รอยลั ปอร์ซเลน จาํกดั (มหาชน) 

กรรมการผูจ้ดัการ และ ประธานคณะบริหาร 

บริษทั รอยลั ปอร์ซเลน จาํกดั (มหาชน) 

กรรมการ บริษทั คอนวดู จาํกดั 

กรรมการ บริษทั ลานนารีซอร์สเซส จาํกดั (มหาชน) 

กรรมการ บริษทั กะรัต ฟอเซท จาํกดั 

รองประธานบริหาร (การลงทุนบริษทัในเครือและบริษทัร่วม) 

บริษทั ปูนซิเมนตน์ครหลวง จาํกดั (มหาชน) 

10 นายวสิิฐ  ตนัตสุินทร  

กรรมการ  

กรรมการบริหาร   

46 • MBA University Of Wisconsin-Madison 

• ประกาศนียบตัรหลกัสูตรพฒันากรรมการของสมาคมส่งเสริม

สถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) : Director Certification 

Program-Class 17/2001 (DCP 17/2001) 

1.22 เป็นลูกพี่ลูกนอ้ง 

กบั 

นายธนญ ตนัติสุนทร 

2544-ปัจจุบนั : 

2544-ปัจจุบนั : 

2544-ปัจจุบนั : 

2541-2544 : 

 

2535-2541 : 

 

2527-2535 : 

เลขาธิการคณะกรรมการ กองทุนบาํเหน็จบาํนาญขา้ราชการ 

ประธานกรรมการ บริษทั ฟิทช ์เรทต้ิงส์ (ประเทศไทย) จาํกดั 

กรรมการ บริษทั ทิพยประกนัภยั จาํกดั (มหาชน) 

ตาํแหน่งสุดทา้ยเป็นรองประธานกรรมการ 

บริษทั แกรมม่ี เอน็เตอร์เทนเมน้ท ์จาํกดั (มหาชน) 

รองประธานอาวุโสและรองประธานภูมิภาค-ฝ่ายลงทุน 

บริษทั อเมริกนั อินเตอร์เนชัน่แนล แอสชวัรันส์ จาํกดั 

ผูอ้าํนวยการฝ่ายสินเช่ือ บริษทัเงินทุนหลกัทรัพย ์ทิสโก ้จาํกดั (มหาชน) 

11 นายพลิาศ พนัธโกศล 

กรรมการ 

กรรมการบริหาร 

ผูอ้าํนวยการดา้นถ่านหิน 

กรรมการผูมี้อาํนาจลงนามผกูพนั

บริษทั 

53 • M.S. Finance West Coast University, USA 

• B.S.I.E. New Mexico State University, USA 

0.04 - 2537-2544 : 

2535-2544 : 

2522-2528 : 

กรรมการและกรรมการบริหาร บริษทั กลัฟ์อิเลค็ตริก จาํกดั (มหาชน) 

กรรมการ บริษทั เหมืองเชียงม่วน จาํกดั 

ตาํแหน่งสุดทา้ยเป็นกรรมการผูจ้ดัการ บริษทั สากลสาํรวจ จาํกดั 

12 นายธนญ ตนัตสุินทร 

กรรมการ 

33 • ปริญญาโทบริหารรัฐกิจระหวา่งประเทศ New York University 

• ปริญญาโทบริหารธุรกิจ American University 

• ปริญญาตรีวิศวกรรมศาสตร์ สาขาส่ิงแวดลอ้ม                         

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
 

- เป็นลูกพี่ลูกนอ้ง 

กบั 

นายวสิิฐ ตนัติสุนทร 

2544-2547 : 

2540-2543  : 

 

สมาชิกสภาผูแ้ทนราษฎร จงัหวดัตาก 

เศรษฐกร 4 สาํนกังานเศรษฐกิจการคลงั กระทรวงการคลงั 



75 

 

 ลาํดบั 

ที ่

 

 

ช่ือ-สกลุ/ตาํแหน่ง 

 

อายุ 

(ปี) 

 
 

คุณวุฒิการศึกษา 

สัดส่วนการ

ถือหุ้น 

ในบริษัท  

(%) 

ความสัมพนัธ์ 

ทางครอบครัว

ระหว่าง 

ผู้บริหาร 

 

ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 5 ปี ย้อนหลงั 

ช่วงเวลา-ตาํแหน่ง-ช่ือหน่วยงาน/บริษทั/ประเภทธุรกจิ 

13 นายอนันต์ เล้าหเรณ ู

กรรมการ 

กรรมการบริหาร 

ผูอ้าํนวยการดา้นการเงิน 

เลขานุการบริษทั 

กรรมการผูมี้อาํนาจลงนาม 

ผกูพนับริษทั 

52 • ปริญญาตรี บญัชีบณัฑิต และนิติศาสตร์บณัฑิต 

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 

• ประกาศนียบตัรหลกัสูตรพฒันากรรมการของสมาคมส่งเสริม 

สถาบนักรรมการไทย (IOD) ดงัน้ี :- 

- Director Accreditation Program-Class 1/2003 (DAP 1/2003) 

- Director Certification Program-Class 29/2003 (DCP 29/2003) 

- Audit Committee Program-Class 2/2004 (ACP 2/2004) 

 

0.17 - 2546-ปัจจุบนั : 

 

2542-2545  : 

2537-2543  : 

2518-2538  : 

กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

บริษทั รอยสั ปอร์ซเลน จาํกดั (มหาชน) 

กรรมการ บริษทั กะรัต สุขภณัฑ ์จาํกดั (มหาชน) 

กรรมการ บริษทั กลัฟ์อิเลค็ตริก จาํกดั (มหาชน) 

ตาํแหน่งสุดทา้ยเป็นเลขานุการคณะกรรมการและผูจ้ดัการฝ่ายบญัชีและการเงิน 

บริษทั ปูนซีเมนตน์ครหลวง จาํกดั (มหาชน) 

14 นายสีหศักด์ิ อารีราชการัณย์ 

ผูอ้าํนวยการดา้นพฒันาธุรกิจ 

46 • ปริญญาเอกวิศวกรรมปิโตรเลียม   U.of Tulsa Oklahoma, USA 

 

- - 2542-2543  : 

2540-2542  : 

General Director, Dinh Vu  Development JVC, Haiphong, VN 

กรรมการผูจ้ดัการ บริษทั เอเช่ียนอินฟราสตร้ัคเจอร์ดิเวลลอปเมน้ท ์จาํกดั 

15 นายพงศ์ธร  ค้าเจริญ 

ผูช่้วยผูอ้าํนวยการ 

ดา้นถ่านหิน 

(ลาออกวนัท่ี 16 ตุลาคม 2547) 

45 • ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์ บณัฑิตสาขาเหมืองแร่                  

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

 

- - 2544-ปัจจุบนั : 

2533-2539  : 

กรรมการผูจ้ดัการ PT. LANNA HARITA INDONESIA 

ตาํแหน่งสุดทา้ยเป็นผูจ้ดัการฝ่ายปฏิบติัการเหมือง 

บริษทั ลานนารีซอร์สเซส จาํกดั (มหาชน) 

 

การถือครองหุ้นของกรรมการและผู้บริหารในบริษัท ลานนารีซอร์สเซส จํากดั (มหาชน) และบริษัทในเครือ 

การถือครองหุ้นในบริษัท ลานนารีซอร์สเซส จํากัด (มหาชน) ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2547  

การถือครองหุ้นของกรรมการ 

และผู้บริหารในบริษัทในเครือ 
ลาํดบั 

ท่ี 

รายช่ือกรรมการและหรือผู้บริหาร ถือโดยกรรมการและ

หรือผู้บริหาร 

ถือโดยคู่สมรสและ 

บุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ 

 

รวมท้ังส้ิน 
สัดส่วนการถือหุ้น   

% 

เพิม่(+) หรือลด(-)  

ในปี 2547 

1 นายสมเกียรติ   ลิมทรง 17,195,240 - 17,195,240 4.91 - ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2547 กรรมการและ

ผูบ้ริหารของบริษทั ลานนารีซอร์สเซส จาํกดั 

(มหาชน) ไม่ไดถื้อครองหุน้ในบริษทัยอ่ยและ

บริษัทร่วมของบริษัท ลานนารีซอร์สเซส 

จาํกดั (มหาชน) แต่อยา่งใดทั้งส้ิน 

2 นายสมหมาย    มีทรัพยห์ลาก 10,250,000 - 10,250,000 2.93 - 

3 นายไกรสีห์       ศิริรังษี  6,100,000 22,000,000 28,100,000 8.03 - 

4 นายวสิิฐ ตนัติสุนทร   4,287,000 -  4,287,000 1.22 - 

5 นายอนนัต ์      เลา้หเรณู  590,550 -  590,550 0.17 - 

6 นายพิลาศ       พนัธโกศล  150,000 -  150,000 0.04 - 

7 นายวนัชยั        โตสมบุญ  2,000 -  2,000 0.0006 - 
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รายละเอยีดเกีย่วกบัการดํารงตําแหน่งของผู้บริหาร 

และผู้มอีาํนาจควบคุมของบริษทัฯ ในบริษทัย่อยและบริษทัร่วม  

 
 

รายช่ือผู้บริหาร 
บริษทั ลานนารีซอร์สเซส บริษทัย่อย 

 

บริษทัร่วม 
บริษทัอืน่หรือบริษทัที่เกีย่วข้อง 

จาํกดั (มหาชน) 1 2 3 1 2 

1.  นายสมเกียรติ  ลิมทรง X  - - - - - - 

2.  นายผดุง  เตชะศรินทร์  /,XXX -  - / -  -  - 

3.  นายสมหมาย  มีทรัพยห์ลาก  /,///  - - - - - - 

4.  นายอดุลย ์ ตณัฑรัตน์  /,/// -  - - -  - - 

5.  นายพอล ไฮนซ์ ฮูเกนโทเบลอร์  /  -  - - - / - 

6.   นายอนนัต ์ ศิริพงศ ์  / - - - - -  - 

7. นายวนัชยั  โตสมบุญ  /  -  - - - - - 

8.  นายไกรสีห์  ศิริรังษี  /, XX  /, X / /, XX /  - - 

9.  นายสุโรจน ์ ศุภสวสัด์ิกลุ  / , //  /  - / /  -  - 

10.  นายวิสิฐ  ตนัติสุนทร  /, //  - - - -  -  - 

11. นายพิลาศ  พนัธโกศล  / , //  / XX - /  - - 

12. นายธนญ  ตนัติสุนทร  /  -  - - - - - 

13. นายอนนัต ์ เลา้หเรณู / , //  / // /, // - - - 

14. นายสีหศกัด์ิ อารีราชการัณย ์ - - / /, // - - - 

15. นายพงศธ์ร คา้เจริญ - - // - - - - 
 

บริษทัย่อย บริษทัร่วม     บริษทัอื่นหรือบริษทัที่เกีย่วข้อง 

1 = Lanna (Singapore) Pte., Ltd. United Bulk Shipping Pte., Ltd. 1 =  บริษทั ปูนซีเมนตน์ครหลวง จาํกดั (มหาชน) 

2 = PT. Lanna Harita Indonesia (ถือหุน้ในบริษทั ลานนารีซอร์สเซส จาํกดั (มหาชน) 

3 = บริษทั ไทย อะโกร เอน็เนอร์ยี่ จาํกดั                                                                       ร้อยละ 44.99 ของทุนท่ีชาํระแลว้) 

2 =  บริษทั บา้นปู จาํกดั (มหาชน) 

(ถือหุน้ในบริษทั ลานนารีซอร์สเซส จาํกดั (มหาชน) 

ร้อยละ 10.07 ของทุนท่ีชาํระแลว้) 

   

หมายเหตุ  :  X =  ประธานกรรมการ   XX = ประธานกรรมการบริหาร    XXX = ประธานกรรมการตรวจสอบ           

                    /  =  กรรมการ    //  =  กรรมการบริหาร     /// = กรรมการตรวจสอบ 
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เอกสารแนบ 2 
 

รายละเอยีดเกี่ยวกบักรรมการของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม 
 

 

 

รายช่ือกรรมการ 

 

บริษทัย่อย บริษทัร่วม 

LANNA 

(SINGAPORE) 

PTE LTD. 

PT. LANNA      

HARITA      

INDONESIA 

บริษทั ไทย อะโกร 

เอน็เนอร์ยี ่

จาํกดั 

UNITED  BULK 

SHIPPING        

PTE LTD. 

1. นายวีระ สุสงักรกาญจน์ - - X - 

2. นายวิสิทธ์ิ  นอ้ยพนัธ์ - - / - 

3. นายสมจิตต ์ล้ิมวฒันะกรู - - // - 

4. นายผดุง เตชะศรินทร์ - - / - 

5. นายไกรสีห์  ศิริรังษี /, X / /,  XX / 

6. นายสุโรจน ์ ศุภสวสัด์ิกลุ / - / / 

7. นายสมชาย โล่วิสุทธ์ิ - -  // - 

8. นายพิลาศ  พนัธโกศล / XX - / 

9. นายอนนัต ์ เลา้หเรณู / // /,  // - 

10. นายสีหศกัด์ิ อารีราชการัณย ์ - / /,  // - 

11. นายพงศธ์ร  คา้เจริญ - // - - 

12. นายอุดม ไชยสมบูรณ์ - / - - 

13. นายสหรัฐ วฒันธรรมรักษ ์ - / - - 

14. นายปณต เจริญสุข - // - - 

15. MR. LIM GUNAWAN HARIYANTO - // - - 

16. MR. LIM HARIYANTO WIJAYA SARWONO - X - - 

17. MR. LIM GUNARDI HARIYANTO - // - - 

18. MR. PARASION SIMANUNGKALIT,SH - / - - 

19. MR. NG HAN WHATT HENRY - / - X 

20. MR. LEE BOON WAH / // - / 

21. MR. PATRICK NG BEE SOON - - - / 

22. MR. NG BEE BEE - - - / 
 

หมายเหตุ  1)  / = กรรมการ   // = กรรมการบริหาร   x = ประธานกรรมการ  xx = ประธานกรรมการบริหาร 

                  2)  บริษทัยอ่ยหมายถึงบริษทัยอ่ยท่ีมีนยัสาํคญัเช่น มีรายไดเ้กินกวา่ร้อยละ 10 ของรายไดร้วมตาม 

                      งบกาํไรขาดทุนรวมของปีล่าสุด 
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เอกสารแนบ 3 

ข้อมูลอืน่ๆ 

 

 

   นอกจากขอ้มูลในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี (แบบ56-1) ฉบบัน้ีแลว้ผูล้งทุนอาจจะ

ดูขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งกบับริษทัเพิ่มเติมไดท่ี้ WEBSITE  :  www.lannar.com 
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