
รายงานการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2558 
ของ 

บริษัท ลานนารีซอร์สเซส จ ากัด (มหาชน) 
 

 
ประชุมเมื่อวันจันทร์ที่ 27 เมษายน 2558 เวลา 15.00 น. ณ ห้องแกรนด์ฮอลล์ ชั้น 2 โรงแรมพลาซ่า แอทธินี 

รอยัล เมอริเดียน เลขที่ 61 ถนนวิทยุ แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร  
 

นายสมเกียรติ ลิมทรง ประธานกรรมการ เป็นประธานที่ประชุมผู้ถือหุ้นโดยประธานฯ ได้แถลงให้ที่ประชุมทราบ
เมื่อตอนเร่ิมประชุมว่ามีผู้ถอืหุ้นมาประชุมด้วยตนเองจ านวน  261 ราย ถือหุ้นจ านวน 23,969,591 หุ้นและมอบฉันทะมาประชุม
จ านวน 187 ราย ถือหุ้นจ านวน 380,231,031 หุ้นรวมทั้งส้ินจ านวน 448 ราย ถือหุ้นทั้งส้ิน 404,200,622 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 
76.9906 ของจ านวนหุ้นที่ออกจ าหน่ายและมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด ซ่ึงครบเป็นองค์ประชุมตามข้อบังคับของบริษัทฯ ประธานฯ 
จึงได้กล่าวเปิดประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2558 และได้แนะน ากรรมการ ผู้บริหารและผู้สอบบัญชีที่เข้าร่วมประชุมใน
ครั้งนี้ดังนี ้

(1) นายสมเกียรติ ลิมทรง ประธานกรรมการ 
(2) นายวันชัย โตสมบุญ กรรมการ 
(3) นายวรเทพ รางชัยกุล กรรมการ 
(4) นายธนญ ตันติสุนทร กรรมการ 
(5) นายผดุง   เตชะศรินทร ์ กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ 
(6) นายอดุลย์ ตัณฑรัตน ์ กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

(7) นางดวงกมล สุชาโต กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
(8) นายเอกสิทธิ์ จิรายุวานนท์ กรรมการอิสระ 
(9) นายไกรสีห์ ศิริรังษี กรรมการ ประธานกรรมการบริหารและประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
(10) นายสุโรจน์ ศุภสวัสดิ์กุล กรรมการและกรรมการบริหาร 
(11) นายวิสิฐ  ตันติสุนทร กรรมการและกรรมการบรหิาร 
(12) นายพิลาศ พันธโกศล กรรมการ กรรมการบรหิาร ผู้อ านวยการด้านถ่านหิน 

และประธานกรรมการบริหารความเส่ียง  
(13) นายอนันต์ เล้าหเรณู กรรมการ กรรมการบริหารและผู้อ านวยการด้านการเงิน 
(14) นางสายฝน  อินทร์แก้ว ผู้สอบบัญชแีหง่บริษัท ส านักงาน อี วาย จ ากัด                
คณะกรรมการมีจ านวนทั้งสิ้น 14 คนมีกรรมการที่เข้าร่วมประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นในครั้งนี้จ านวน 13 คน ตาม

รายชื่อดังกล่าวข้างต้นและมีกรรมการที่ไม่ได้เข้าร่วมประชุมในครั้งนี้จ านวน 1 คน คือนายพอล ไฮนซ์ ฮูเกน โทเบลอร์ ซึ่งได้มี
หนังสือแจ้งขอลาการประชุมในครั้งนี้เนื่องจากติดธุรกิจอื่นในประเทศสวิตเซอร์แลนด์  

ด้วยองค์กรต่อต้านคอร์รัปชั่น (ประเทศไทย) ได้จัดท าภาพยนตร์โฆษณาชุด “อย่าปล่อยคนโกงให้มีที่ยืนในสังคม” 
จ านวน 6 เรื่อง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อช่วยกันเผยแพร่ผลร้ายของคอร์รัปชั่นและกระตุ้นให้สังคมร่วมกันกดดันต่อต้านคนโกง
รวมทั้งส่งเสริมการสร้างรากฐานที่ดีของสังคมในการต่อสู้กับปัญหาคอร์รัปชั่นของประเทศ ส านักงานคณะกรรมการก ากับ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) ได้ขอให้บริษัทฯสนับสนุนและช่วยเผยแพร่ภาพยนตร์โฆษณาดังกล่าวในช่องทางที่
สามารถจะท าได้เพื่อร่วมเป็นส่วนหนึ่งในการรณรงค์ต่อต้านคอร์รัปชั่น โดยบริษัทฯได้เผยแพร่ภาพยนตร์โฆษณาทั้ง 6 เรื่อง
ดังกล่าวให้ผู้ถือหุ้นได้รับทราบก่อนจะเร่ิมการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นในครั้งนี้ 

/ ก่อนเข้า ........... 
 



 
 
ก่อนเข้าสู่ระเบียบวาระการประชุมและเพื่อความเรียบร้อยในการประชุมครั้งนี้ ประธานฯ ได้มอบหมายให้      

นายอนันต์ เล้าหเรณู เลขานกุารบริษัทฯ ชี้แจงหลักเกณฑ์ในการประชุมรวมทั้งวิธีปฏิบัติในการออกเสียงลงคะแนนและการนับ
คะแนนเสียงส าหรับการพิจารณาในแต่ละเร่ืองแต่ละวาระโดยย่อดังต่อไปนี้ (รายละเอียดได้แจ้งไว้ในหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น
ในครั้งนี้แล้ว) 

(1) บริษัทฯ ได้เผยแพร่ผ่านตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและได้เผยแพร่บนเว็บไซต์ (WEBSITE) ของบริษัทฯ 
เพื่อเปิดโอกาสและให้สิทธิแก่ผู้ถือหุ้นในการเสนอวาระการประชุมผู้ถือหุ้นในเรื่องที่เห็นว่าส าคัญและเสนอรายชื่อผู้ที่มีคุณสมบัติ
เหมาะสมเพื่อแต่งตั้งให้เป็นกรรมการรายใหม่เป็นการล่วงหน้าตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2557 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2557 ซึ่งปรากฏ
ว่าไม่มีผู้ถือหุ้นคนใดเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นวาระประชุมผู้ถือหุ้นเพิ่มเติม ดังนั้นจะด าเนินการประชุมให้เป็นไปตามข้อบังคับของ
บริษัทฯ และเรียงล าดับตามวาระที่ก าหนดไว้ในหนังสือเชิญประชุมซึ่งได้จัดส่งให้ผู้ถือหุ้นล่วงหน้าแล้ว 

(2) การออกเสียงลงคะแนนจะกระท าโดยเปดิเผยโดยใหนั้บหน่ึงหุน้เป็นหน่ึงเสียงโดยจะปฏบิตัดัิงตอ่ไปน้ี 
(2.1) ผู้ถือหุ้นที่มาประชุมด้วยตนเองและผู้รับมอบฉันทะทั้งบุคคลธรรมดาและบริษัทนิติบุคคล ซึ่งมอบฉันทะตาม

แบบ ก จะต้องลงคะแนนเสียงตามจ านวนหุ้นที่ถืออยู่หรือตามที่ได้รับมอบฉันทะ จะไม่สามารถแบ่งการลงคะแนนเสียงในแต่ละ
วาระได้ ถ้ามีการออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระขาดหรือเกินจากจ านวนหุ้นที่ถืออยู่หรือที่ได้รับมอบฉันทะหรือมีการแบ่งการ
ลงคะแนนเสียงหรือมีการลงคะแนนเสียงในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะจะถือว่าเป็นการออกเสียงที่ไม่
ถูกต้องโดยจะนับเป็นการงดออกเสียงทั้งหมด 

(2.2) ผู้รับมอบฉันทะตามแบบ ข และ ค จะต้องออกเสียงลงคะแนนตามที่ผู้มอบฉันทะระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะ
โดยเจ้าหน้าที่บริษัทฯ ได้พิมพ์จ านวนหุ้นหรือจ านวนเสียงไว้ในใบลงคะแนนที่ได้เก็บรวบรวมไว้นับคะแนนแล้วโดยจะปฏิบัติ
ดังต่อไปนี ้

(2.2.1) ผู้รับมอบฉันทะตามแบบ ข จะต้องลงคะแนนเสียงตามที่ได้รับมอบฉันทะ จะไม่สามารถแบ่งการ
ลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระได้ ถ้ามีการออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระขาดหรือเกินจากจ านวนหุ้นที่ได้รับมอบฉันทะหรือมีการ
แบ่งการลงคะแนนเสียงหรือมีการลงคะแนนเสียงในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะจะถือว่าเป็นการออก
เสียงที่ไม่ถูกต้องโดยจะนับเป็นการงดออกเสียงทั้งหมด 

(2.2.2) ผู้รับมอบฉันทะตามแบบ ค (กรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คัสโตเดียน 
(CUSTODIAN) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น) สามารถแบ่งการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระได้ ถ้ามีการออกเสียง
ลงคะแนนในวาระใดมากกว่าจ านวนหุ้นที่ได้รับมอบฉันทะหรือไม่เป็นไปตามที่ระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะ จะถือว่าเป็นการออก
เสียงที่ไม่ถูกต้องโดยจะนับเป็นการงดออกเสียงทั้งหมด ถ้ามีการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดเป็นไปตามที่ระบุไว้ในหนังสือมอบ
ฉันทะแต่น้อยกว่าจ านวนหุ้นที่ได้รับมอบฉันทะ จะถือว่าการออกเสียงในส่วนที่ขาดไปเป็นการงดออกเสียงทั้งหมด 

(3) การออกเสียงลงคะแนนในแตล่ะวาระ (ยกเวน้วาระที ่5 การเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ) หาก
ไม่มีผู้ถือหุ้นคนใดมีความเหน็เป็นอย่างอื่นหรือมีความเห็นแย้งกันในแต่ละวาระ ก็ไม่ต้องน าใบลงคะแนนมากรอกข้อความ โดยถือ
ว่าที่ประชุมมีมติอนุมัติหรือเห็นชอบด้วยกับข้อเสนอของคณะกรรมการในวาระนั้น โดยจะแจ้งมติให้ที่ประชุมรับทราบต่อไป 
ในทางกลับกันหากมีผู้ถือหุ้นมีความเห็นเป็นอย่างอื่นไม่สอดคล้องกันหรือมีความเห็นแตกต่างกันคือไม่เห็นด้วยกับข้อเสนอของ
คณะกรรมการหรืองดออกเสียง ก็ให้น าใบลงคะแนนมากรอกข้อความเพื่อนับคะแนนเสียงต่อไป และเพื่อความรวดเร็วในการนับ
คะแนนเสียงในแต่ละวาระจะใช้วิธีนับคะแนนเสียงเฉพาะผู้ที่ไม่เห็นด้วยหรืองดออกเสียงเท่านั้น ส่วนผู้ใดที่ไม่ได้คัดค้านหรืองด
ออกเสียงจะถือว่าเห็นด้วยในวาระนั้น ฉะนั้นหากมีผู้ถือหุ้นคนใดไม่เห็นด้วยหรืองดออกเสียงในวาระใดก็ขอให้ชูมือขึ้นโดย
ประธานฯ จะให้เจ้าหน้าที่บริษัทฯ ไปเก็บใบลงคะแนนของท่านไปตรวจนับเพื่อแจ้งมติให้ที่ประชุมรับทราบต่อไป 
 
 

/ (4) การออกเสียง ......... 
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(4) การออกเสียงลงคะแนนในวาระที่ 5 “การเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ” นั้นจะให้ผู้ถือหุ้นทุกคนออกเสียง
ลงคะแนนเพ่ือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล โดยจะให้เจ้าหน้าที่บริษัทฯ ไปเก็บใบลงคะแนนของผู้ถือหุ้นทุกคนไปตรวจนับเพ่ือแจ้งมติให้
ที่ประชุมรับทราบต่อไป  

(5) มติของที่ประชุมผู้ถือหุ้นในกรณีปกติจะใช้คะแนนเสียงข้างมากเป็นมติของที่ประชุมซึ่งได้แจ้งไว้ในหนังสือนัดประชุมที่ส่งให้
ผู้ถือหุ้นเป็นแต่ละวาระแล้ว ถ้าคะแนนเสียงเท่ากัน ประธานฯ จะใช้สิทธิออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกหนึ่งเสียงต่างหากเป็นเสียงชี้ขาด กรณีอื่น ซึ่งมี
กฎหมายหรือข้อบังคับของบริษัทฯ ก าหนดไว้แตกต่างออกไป ประธานฯ จะแจ้งให้ท่านผู้ถือหุ้นรับทราบก่อนการลงคะแนนในวาระน้ัน  

(6) ผู้ถือหุ้นคนใดมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษในเรื่องใด ห้ามมิให้ออกเสียงในเรื่องนั้น ซึ่งประธานฯ จะแจ้งให้ท่านผู้ถือหุ้นรับทราบ
ก่อนการลงคะแนนในวาระนั้น 

(7) การลงคะแนนลับ อาจจะท าได้เมื่อมีผู้ถือหุ้นในที่ประชุมอย่างน้อย 5 คนร้องขอ และที่ประชุมลงมติให้มีการลงคะแนนลับ
ดังกล่าว ก็ให้ผู้ถือหุ้นทุกคนน าใบลงคะแนนมากรอกข้อความโดยประธานฯ จะให้เจ้าหน้าที่บริษัทฯ ไปเก็บใบลงคะแนนของท่านไปตรวจนับ
เพ่ือแจ้งมติให้ที่ประชุมรับทราบต่อไป 

(8) หากมีผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้นคนใดมีปัญหาต้องการซักถามหรือต้องการแสดงความเห็นหรือให้ค าแนะน า
เพ่ิมเติมก็สามารถเสนอผ่านไมโครโฟนที่จัดไว้ได้ โดยขอให้แนะน าชื่อและนามสกุลพร้อมทั้งระบุด้วยว่าเป็นผู้ถือหุ้นหรือเป็นผู้รับมอบฉันทะ
จากผู้ถือหุ้นอื่นด้วย 

(9) การประชุมผู้ถือหุ้นในครั้งนี้จะใช้ภาษาไทยตลอดการประชุม ถ้าผู้ถือหุ้นคนใดมีปัญหาต้องการซักหรือต้องการแสดง
ความเห็นหรือให้ค าแนะน าเพ่ิมเติมก็ให้น าเสนอเป็นภาษาไทยโดยคณะกรรมการบริษัทฯ จะตอบชี้แจงให้ทราบเป็นภาษาไทย ส่วนผู้ถือหุ้น
ที่เป็นชาวต่างประเทศอาจจะด าเนินการได้เป็น 2 วิธี คือ (1) บริษัทฯ จะให้เจ้าหน้าที่บริษัทฯ ไปหารือกับผู้ถือหุ้นที่ต้องการสอบถามแล้วจด
ค าถามมาเป็นภาษาไทย โดยคณะกรรมการบริษัทฯจะตอบชี้แจงให้ทราบเป็นภาษาไทยและให้เจ้าหน้าที่บริษัทฯ แปลเป็นภาษาอังกฤษให้
ท่านผู้ถือหุ้นที่สอบถามได้ทราบต่อไปหรือ (2) ให้ท่านผู้ถือหุ้นที่ต้องการสอบถามเขียนค าถามเป็นลายลักษณ์อักษรและคณะกรรมการ
บริษัทฯ จะตอบชี้แจงให้ทราบเป็นลายลักษณ์อักษรต่อไป 

(10) บริษัทฯ ได้ว่าจ้างบริษัท อินเวนท์เทค ซิสเท็มส์ (ประเทศไทย) จ ากัด มาให้บริการและควบคุมดูแลการประเมินผลการ
ตรวจนับคะแนนในแต่ละวาระ โดยจะมีเจ้าหน้าที่บริษัทฯ เป็นผู้เก็บรวบรวมบัตรลงคะแนนที่มีรหัส BARCODE ไปตรวจนับและสรุปผลการ
ลงคะแนนในแต่ละวาระแล้วขึ้นจอภาพใหญ่ที่ติดตั้งไว้ทั้งด้านซ้ายและด้านขวาของห้องประชุมเพ่ือแจ้งผลการลงคะแนนในแต่ละวาระให้ท่าน
ผู้ถือหุ้นที่เข้าประชุมได้รับทราบ ทั้งนี้ประธานในที่ประชุมอาจจะด าเนินการประชุมในวาระต่อไปก่อนในระหว่างรอผลการตรวจนับคะแนนใน
วาระที่ผ่านมา โดยจะแจ้งผลการลงคะแนนให้ท่านผู้ถือหุ้นได้รับทราบเมื่อผลสรุปการลงคะแนนในวาระนั้นเสร็จเรียบร้อยแล้ว 

 

หลังจากนั้นจึงได้เร่ิมการประชุมตามระเบียบวาระการประชุมดังต่อไปนี้ 
 

วาระที่  1  : พิจารณารับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2557 
 นายสมเกียรติ ลิมทรง ประธานกรรมการ ได้เสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณารับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น
ประจ าปี 2557 โดยได้น าเสนอข้อมูลประกอบการพิจารณาดังนี้ 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล 
บรษัิทฯได้จัดประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2557เมื่อวันจันทร์ที่ 21 เมษายน  2557 ระหว่างเวลา 15.00 น. ถึง 16.30 น. 

ณ ห้องแกรนด์ฮอลล์ ชั้น 2 โรงแรมพลาซ่า แอทธินี รอยัล เมอริเดียน เลขที่ 61 ถนนวิทยุ แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร ดังมี
รายละเอียดปรากฏตามรายงานการประชุมที่น าเสนอมาในวาระการประชุมนี้ ซึ่งได้เผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ และได้จัดส่งให้ผู้ถือหุ้น
ทุกคนล่วงหน้าพร้อมกับหนังสือเชิญประชุมในครั้งนี้แล้ว 

ความเห็นของคณะกรรมการ 
คณะกรรมการบริษัทฯ ได้พิจารณาแล้วเห็นว่ารายงานดังกล่าวได้บันทึกไว้อย่างถูกต้องตรงตามมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้นแล้ว

จึงขอเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณารับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2557 ดังกล่าว 
 

/ การลงมติ ........... 
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การลงมต ิ
มติที่ประชมุในวาระนีจ้ะใช้คะแนนเสียงข้างมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถ้ือหุ้นทีม่าประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน ถ้าคะแนนเสียงเท่ากนั ประธานที่ประชุมจะใช้สิทธิออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกหนึ่งเสียงต่างหากเป็นเสียงชี้ขาด 
ที่ประชุมผู้ถือหุ้น พิจารณาแล้วจึงมีมติรับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2557 ตามที่เสนอ

ข้างต้นโดยไม่มีการแก้ไขเพิ่มเติมด้วยคะแนนเสียงดังต่อไปนี ้
ผลการออกเสยีงลงคะแนน เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย งดออกเสียง 
คะแนนเสียง 404,254,278 0 22,500 
คิดเป็นร้อยละ (%) 99.9944 0 0.0056 
ในขณะที่ลงมติในวาระนี้มีผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมจ านวน 458 ราย ถือหุ้นทั้งส้ิน 404,276,778 หุ้นคิดเป็นร้อยละ 

77.0051 ของจ านวนหุ้นที่ออกจ าหน่ายและมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด 
 

วาระที่  2  : รับทราบรายงานของคณะกรรมการเกี่ยวกบัผลการด าเนินงานในรอบปี 2557 
นายสมเกียรติ ลิมทรง ประธานกรรมการได้เสนอรายงานของคณะกรรมการเกี่ยวกับผลการด าเนินงานและ

ฐานะการเงินรวมทั้งรายงานข้อมูลต่างๆ ของบริษัทฯ และบริษัทในเครือในรอบปี 2557 ที่ผ่านมา ซึ่งได้จัดพิมพ์ไว้ในรายงาน
ประจ าปี 2557 ที่ได้เผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ และได้จัดส่งให้ผู้ถือหุ้นทุกคนทราบล่วงหน้าในรูปแบบ CD-ROM พร้อม
กับหนังสือเชิญประชุมในครั้งนี้แล้ว โดยได้ให้นายไกรสีห์ ศิริรังษี ประธานกรรมการบริหารรายงานโดยสรุปให้ท่านผู้ถือหุ้น
ทราบถึงผลการด าเนินงานในรอบปี 2557 ที่ผ่านมา  ซึ่งนับว่ายังมีก าไรสุทธิอยู่ในเกณฑ์ที่น่าพอใจทั้งๆ ที่ราคาถ่านหินตกต่ า
อย่างมากและเกิดวิกฤตการณ์ทางเศรษฐกิจส่งผลกระทบไปทั่วโลก โดยงบการเงินรวมของบริษัทฯ และบริษัทในเครือมี
รายได้ทั้งสิ้น 12,245.70 ล้านบาท และมีก าไรสุทธิ 430.47 ล้านบาท คิดเป็นก าไรสุทธิหุ้นละ 0.82 บาท เมื่อเปรียบเทียบกับ
ปี 2556 มีรายได้เพิ่มขึ้น 81.74 ล้านบาทหรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 0.67 และมีก าไรสุทธิลดลง 76.93 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 
15.16 โดยมีสัดส่วนรายได้จากการขายถ่านหินและเอทานอลร้อยละ 79.55 และ 20.45 คิดเป็นสัดส่วนก าไรสุทธิจากธุรกิจ
ถ่านหินและธุรกิจเอทานอลร้อยละ 65.63 และ 34.37 ตามล าดับ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
/ การประกอบ ......... 
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 การประกอบธุรกิจถ่านหินซึ่งเป็นธุรกิจหลักในปี 2557 มีรายได้ทั้งสิ้น 9,711.90 ล้านบาท ลดลงจากปีก่อน 761.18 
ล้านบาทหรือลดลงร้อยละ 7.27 และมีก าไรสุทธิ 395.66 ล้านบาท ลดลงจากปีก่อน 213.37 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 
35.03 โดยมีปริมาณการขายถ่านหินลดลงร้อยละ 3.45 และราคาขายถ่านหินลดลงร้อยละ 3.96 โดยมีสัมปทานเหมืองถ่าน
หินในประเทศอินโดนีเซียที่เปิดด าเนินการแล้วสองแหล่ง ขนาดก าลังการผลิตถ่านหินรวมทั้งส้ินประมาณ 6 ล้านตันต่อปีโดย
สัมปทานเหมืองถ่านหินแหล่งที่ 1 ยังมีอายุคงเหลืออีก 16 ปี และแหล่งที่ 2 ยังมีอายุคงเหลืออีก 24 ปี โดย บริษัทฯ มีการ
เจรจาหาลู่ทางเข้าไปลงทุนในแหล่งสัมปทานเหมืองถ่านหินแห่งใหม่เพิ่มเติมอยู่ตลอดเวลา คาดว่าจะสามารถจัดหาแหล่ง
สัมปทานเหมืองถ่านหินแห่งใหม่ได้อย่างน้อยอีก 1 แหล่งในปี 2558 นี้และโดยที่ธุรกิจถ่านหินยังอยู่ในช่วงขาลงตาม
วิกฤตการณ์ทางเศรษฐกิจและราคาถ่านหินที่ตกต่ าดังกล่าวข้างต้น บริษัทฯ จึงต้องศึกษาและพิจารณาความเป็นไปได้อย่าง
รอบคอบและระมัดระวังรวมทั้งหาจังหวะเวลาที่เหมาะสมในการเข้าไปลงทุนในแหล่งสัมปทานเหมืองถ่านหินแห่งใหม่
ดังกล่าว นอกจากนี้บริษัทฯ ก าลังศึกษาและพิจารณาการลงทุนในธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานถ่านหิน (COAL FIRED POWER 
PLANT PROJECTS) ในประเทศอินโดนีเซียและไทยโดยบริษัทฯ และบริษัทในเครือมีศักยภาพเพียงพอที่จะเข้าไปลงทุนใน
โครงการดังกล่าวได้เนื่องจากมีแหล่งสัมปทานเหมืองถ่านหินเป็นของตนเองซึ่งนอกจากจะเพิ่มศักยภาพด้านการผลิตและ
จ าหน่ายถ่านหินให้เพิ่มมากขึ้นแล้วยังได้รับผลตอบแทนจากการลงทุนในโรงไฟฟ้าดังกล่าวซึ่งจะสามารถสร้างรายได้และ
ก าไรให้เพิ่มมากขึ้นในอนาคตโดยจะรายงานให้ท่านผู้ถือหุ้นรับทราบต่อไปเมื่อมีความชัดเจนแล้ว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/ ราคาถ่านหิน ........... 
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ราคาถ่านหินยังอยู่ในช่วงขาลงตามที่แสดงในตารางข้างล่างนี้คาดว่าราคาถ่านหินจะเคล่ือนไหวอยู่ในระดับต่ า  

ต่อไปอีกอย่างน้อย 2 ปี ซึ่งอาจจะส่งผลกระทบต่อผลประกอบการในธุรกิจถ่านหินของบริษัทฯ และบริษัทย่อยต่อเนื่องไปใน    
ปี 2558-2559 ซึ่งจะต้องบริหารงานอย่างระมัดระวัง โดยจะใช้กลยุทธ์ในการลดต้นทุนการท าเหมืองเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
การผลิตถ่านหินให้สามารถท าก าไรต่อไปได้ในอนาคต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  การประกอบธุรกิจเอทานอลเพื่อใช้เป็นเชื้อเพลิงซึ่งเป็นธุรกิจรองในปี 2557 มีรายได้ทั้งส้ิน 2,496.28 ล้านบาท 
เพิ่มขึ้นจากปีก่อน 837.23 ล้านบาทหรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 50.46 และมีก าไรสุทธิ 218.75 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อน 101.07 
ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 85.89 โดยมีปริมาณการขายเอทานอลเพิ่มขึ้นร้อยละ 45.86 และราคาขายเอทานอลเพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3.61 โดยวัตถุดิบกากน้ าตาลซึ่งเป็นต้นทุนส่วนใหญ่ในการผลิตเอทานอลมีราคาเพิ่มขึ้นร้อยละ 7.21 โดยมี
โรงงานผลิตเอทานอล 2 สายการผลิตตั้งอยู่ที่อ าเภอด่านช้าง จังหวัดสุพรรณบุรี ขนาดก าลังการผลิตเอทานอลรวมทั้งส้ิน 
350,000 ลิตรต่อวัน โดยใช้กากน้ าตาลเป็นวัตถุดิบหลัก ทั้งสองสายการผลิตได้รับสิทธิประโยชน์พิเศษตามพระราชบัญญัติ
ส่งเสริมการลงทุน พ.ศ. 2520  
 
 
 
 

/ ธุรกิจเอทานอล .......... 
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 ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นบริษัท ลานนารีซอร์สเซส จ ากัด (มหาชน) (“ลานนา”) ครั้งที่ 1/2556 เมื่อวันที่ 18 

กันยายน 2556 ได้อนุมัติแผนการน าบริษัท ไทย อะโกร เอ็นเนอร์ยี่ จ ากัด (มหาชน) (“ไทยอะโกร”) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยที่
ประกอบธุรกิจผลิตและจ าหน่ายเอทานอลเป็นเชื้อเพลิงเข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (SPIN-OFF 
PLAN) โดยได้เสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนของไทยอะโกรเองจ านวน 200,000,000 หุ้นและน าหุ้นสามัญไทยอะโกรที่ลานนา
ถืออยู่เดิมจ านวน 96,037,733 หุ้นรวมเป็น 296,037,733 หุ้นเพื่อน าออกจ าหน่ายให้แก่ประชาชนทั่วไปเป็นครั้งแรก 
(INITIAL PUBLIC OFFERING) จ านวน 191,000,000 หุ้นคิดเป็นร้อยละ 64.52 ของจ านวนหุ้นที่เสนอขายและจ าหน่ายให้   
ผู้ถือหุ้นของลานนาตามสัดส่วนการถือหุ้นในลานนา (PRE-EMPTIVE RIGHT) จ านวน 105,037,733 หุ้นคิดเป็นร้อยละ 
35.48 ของจ านวนหุ้นที่เสนอขายในอัตราส่วน 5 หุ้นสามัญลานนาต่อ 1 หุ้นสามัญเพิ่มทุนไทยอะโกรในราคาเดียวกันกับราคา
ที่เสนอขายให้ประชาชนทั่วไปที่ 2 บาทต่อหุ้นเพื่อน าเงินที่ได้รับไปใช้ในการลงทุนเพิ่มประสิทธิภาพด้านการผลิตและการ
จ าหน่ายเอทานอลและใช้เป็นเงินหมุนเวียนในการด าเนินงานในอนาคต ทั้งนี้การเสนอขายหุ้นสามัญไทยอะโกรทั้งหมดได้
ด าเนินการเสร็จสิน้และได้รับเงินจากการจ าหน่ายหุ้นสามัญดังกล่าวตั้งแต่วันที่ 2 มิถุนายน 2557 ที่ผ่านมาโดยลานนาได้รับรู้
ก าไรจากการจ าหน่ายหุ้นสามัญไทยอะโกรดังกล่าวจ านวน 90.27 ล้านบาทไว้ในงบก าไรขาดทุนเฉพาะกิจการแล้วแต่สัดส่วน
การถือหุ้นของลานนาในไทยอะโกรลดลงจากร้อยละ 75.75 เหลือร้อยละ 51 ของทุนที่ช าระแล้วโดยไทยอะโกรยังคงมีสถานะ
เป็นบริษัทย่อยของลานนาอยู่เช่นเดิม ทั้งนี้หุ้นสามัญไทยอะโกรได้เริ่มท าการซื้อขายในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยแล้ว
ตั้งแต่วันที่ 5 มิถุนายน 2557 เป็นต้นมา ซึ่งนับว่าประสบความส าเร็จด้วยดี 
 ส่วนฐานะการเงินและสภาพคล่องโดยรวมก็ยังอยู่ในเกณฑ์ดี โดยมีอัตราส่วนสินทรัพย์หมุนเวียนต่อหนี้สิน
หมุนเวียน (CURRENT RATIO) เท่ากับ 1.94 เท่า แต่มีสัดส่วนหนี้สินรวมต่อสินทรัพย์รวมเพียงร้อยละ 34.81 และมีสัดส่วน
หนี้สินรวมต่อส่วนของผู้ถือหุ้นรวมเพียงร้อยละ 53.39 เท่านั้น 
 
 

/ อัตราส่วน ............ 
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/ (2) การก าหนด ............ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะกรรมการบริษัทฯ พยายามบริหารงานและแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นอย่างระมัดระวังและรอบคอบ โดยยึดหลักการ
ก ากับดูแลกิจการที่ดี (GOOD CORPORATE GOVERNANCE) ซ่ึงท าให้บริษัทฯ สามารถผ่านพ้นอุปสรรคและมีผลการด าเนินงาน
อยู่ในเกณฑ์ที่ดีมาโดยตลอด ทั้งน้ีคณะกรรมการบริษัทฯ จะพิจารณาการลงทุนและการพัฒนาธุรกิจของบริษัทฯ ต่อไปอย่างรอบคอบ
และระมัดระวังเพื่อให้กิจการของบริษัทฯ เติบโตอย่างยั่งยืนและมั่นคงต่อไปในระยะยาว 

หลังจากน้ันประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นแสดงความคิดเห็นและซักถามปัญหาหรือให้ค าแนะน าคณะกรรมการใน
เรื่องที่เก่ียวกับการบริหารงานและการด าเนินงานของบริษัทฯ ดังกล่าวข้างต้น 

นายฤทธิชัย หยิบเจริญพร ผู้ถือหุ้นซ่ึงลงทะเบียนเข้าประชุมล าดับที่ 423 ได้สอบถามปัญหาจ านวน 2 ข้อดังน้ี 
(1) ราคาถ่านหินในปัจจุบันอยู่ที่ประมาณ 62 ดอลล่าร์สหรัฐอเมริกาต่อตันน้ันใกล้จุดคุ้มทุนของบริษัทฯหรือยัง ถ้าราคา

ถ่านหินยังลดต่ าลงไปเรื่อยๆ แล้วบริษัทฯ จะด าเนินการอย่างไรต่อไปในอนาคต 
(2) ช่วยชี้แจงวิธีการก าหนดราคาขายเอทานอลว่ามีการก าหนดกันอย่างไร 
นายสมเกียรติ ลมิทรง ประธานกรรมการและนายไกรสหี์ ศิริรงัษี ประธานกรรมการบริหารได้ร่วมกันตอบชี้แจงโดย

สรุปดงัน้ี 
(1) ราคาถ่านหิน ณ ระดับ 62 ดอลล่าร์สหรัฐอเมริกาต่อตันน้ันบริษัทฯยังมีก าไร (MARGIN) ประมาณ 5% ส าหรับ

ราคาถ่านหินในอนาคตจะต้องพิจารณาจากอุปสงค์และอุปทานของถ่านหินเป็นส าคัญ เมื่อมีอุปทานถ่านหินส่วนเกินราคาถ่านหินก็
จะลดต่ าลงซ่ึงเป็นธรรมดาของการประกอบธุรกิจเมื่อผลิตถ่านหินออกจ าหน่ายแล้วขาดทุนก็จะมีผู้ประกอบการหยุดด าเนินการไปใน
ที่สุดจนกว่าอุปทานถ่านหินส่วนเกินจะหมดไปแล้วราคาถ่านหินก็จะเริ่มปรับตัวเพิ่มขึ้นจนเข้าสู่จุดสมดุล ปัจจุบันก็มีผู้ประกอบการ
ถ่านหินหลายรายที่แบกรับผลขาดทุนไมไ่หวก็ได้หยุดด าเนินการไปแล้วก็มแีละมบีางรายที่ด าเนินการผลิตเท่าที่จ าเป็นเพื่อรักษาฐาน
ลูกค้าไว้ก็มีซ่ึงเป็นวัฏจักรที่ปรับตัวไปตามสถานการณ์ที่เกิดขึ้นแต่เท่าที่สังเกตในช่วง 5 ปีที่ผ่านมาเมื่อราคาถ่านหินลดต่ าลงไปที่
ระดับ 60 ดอลล่าร์สหรัฐอเมริกาต่อตันก็จะปรับตัวเพิ่มสูงขึ้นทุกที คาดว่าอุปสงค์ถ่านหินในอนาคตจะปรับตัวเพิ่มขึ้นอีก 400-500 
ล้านตัน โดยน าไปใช้เป็นเชื้อเพลิงในการผลิตกระแสไฟฟ้าเน่ืองจากถ่านหินยังเป็นเชื้อเพลิงที่มีราคาถูกที่สุด ส่วนจุดคุ้มทุนของการ
ผลิตถ่านหินในแต่ละแหล่งจะแตกต่างกันไปตามสภาพภูมปิระเทศและขึ้นอยู่กับปัจจัยหลายประการ เช่น แหล่งถ่านหินอยู่ลึกหรือตื้น
จากผิวดิน, ปริมาณส ารองและคุณภาพถ่านหนิเป็นอย่างไร ท าเลที่ตั้งมีเส้นทางคมนาคมขนส่งที่สะดวกหรอืไม่และยังมีปัจจัยอื่นๆอีก
หลายประการเข้ามาเก่ียวข้องโดยเฉพาะนโยบายรัฐบาลในประเทศที่เข้าไปลงทุน เป็นต้น จึงไม่อาจชี้ชัดลงไปได้ว่าจุดคุ้มทุนควรจะ
อยู่ ณ ระดับใด อย่างไรก็ตามบริษัทฯ มีหน้ีสินหรือเงินกู้น้อยมากจึงมีต้นทุนทางการเงินที่ต่ ามากเมื่อเทียบกับบริษัทอื่นใน
อุตสาหกรรมเดียวกัน ฉะนั้นราคาถ่านหิน ณ ระดับ 60 ดอลล่าร์สหรัฐอเมริกาต่อตันน่าจะเป็นจุดต่ าสุดและบริษัทฯ ยังพอมีก าไรที่จะ
ด าเนินการต่อไปได้โดยคาดว่าอุปสงค์ถ่านหินมีแนวโน้มจะปรับตัวเพิ่มขึ้น ซ่ึงจะส่งผลให้อุปทานถ่านหินส่วนเกินหมดไปและท าให้
ราคาถ่านหินปรับตัวเพิ่มขึ้นได้ในอนาคต โดยขอให้ติดตามสถานการณ์ต่อไปอีกสักระยะหน่ึงก่อน 
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(2) การก าหนดราคาขายเอทานอลจะเป็นไปตามสูตรที่ชี้แจงไว้ในรายงานประจ าปี 2557 หน้า 21 โดยราคาขาย  
เอทานอลที่ค านวณได้ตามสูตรดังกล่าวเป็นเพียงราคาอ้างอิงเพื่อใช้เป็นเกณฑ์ในการเจรจาต่อรองระหว่างผู้ซื้อและผู้ขายซึ่ง
จะต้องพิจารณาปัจจัยอื่นประกอบด้วย เช่น ราคาวัตถุดิบที่ใช้ในการผลิตเอทานอลและอุปสงค์อุปทานเอทานอลในตลาดเป็นต้น 

นายคมธัช โชติรักษ์ ผู้ถือหุ้นซึ่งลงทะเบียนเข้าประชุมล าดับที่ 277 ได้สอบถามปัญหาจ านวน 2 ข้อดังนี้ 
(1) ธุรกิจถ่านหินยังอยู่ในช่วงขาลงและราคาถ่านหินยังมีแนวโน้มลดต่ าลงไปเรื่อยๆ แต่บริษัทฯ ยังมองว่าเป็น

โอกาสและยังหาจังหวะเวลาที่เหมาะสมทีจ่ะเขา้ไปลงทุนซ้ือแหล่งสัมปทานเหมอืงถ่านหนิแหง่ใหม่ ซึ่งเกรงว่าจะเป็นการลงทุน
ที่ไม่ก่อเกิดรายได้ในอนาคต 

(2) ธุรกิจเอทานอลมีก าไรค่อนข้างดี ท าไมบริษัทฯ จึงลดสัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท ไทย อะโกร เอ็นเนอร์ยี่ 
จ ากัด (มหาชน) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจเอทานอลจากร้อยละ 75.75 เหลือร้อยละ 51 ของทุนที่ช าระแล้วหรือเป็น
ข้อก าหนดในการน าบริษัท ไทย อะโกร เอ็นเนอร์ยี่ จ ากัด (มหาชน) เข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ช่วย
ชี้แจงเหตุผลให้ทราบด้วย 

นายไกรสีห์ ศิริรังษี ประธานกรรมการบริหารและนายอนันต์ เล้าหเรณู กรรมการบริหารและผู้อ านวยการด้าน
การเงินได้ร่วมกันตอบชี้แจงโดยสรุปดังนี้ 

(1) จากประสบการณ์ในการประกอบธุรกิจถ่านหินมาร่วม 30 ปี เห็นว่าธุรกิจถ่านหินในช่วงขาลงเป็นโอกาสและ
จังหวะเวลาที่เหมาะสมที่จะเข้าไปลงทุนซื้อแหล่งสัมปทานเหมืองถ่านหินแห่งใหม่เพราะจะหาซื้อได้ง่ายและมีราคาถูก ถ้าเข้า
ไปซื้อในช่วงขาขึ้นก็จะหาซื้อได้ยากและราคาจะแพงกว่ามากเหมือนกับการลงทุนซื้อหุ้นในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
แต่ทั้งนี้ก็ต้องศึกษาและพิจารณาความเป็นไปได้อย่างรอบคอบและระมัดระวังโดยค านึงถึงปัจจัยเส่ียงอย่างรอบด้านด้วย 

(2) เน่ืองจากข้อก าหนดในการน าบริษัท ไทย อะโกร เอ็นเนอร์ยี่ จ ากัด (มหาชน) (“ไทยอะโกรฯ”) เข้าจดทะเบียน
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยจะต้องเสนอขายหุ้นสามัญให้แก่ประชาชนทั่วไปคิดเป็นร้อยละ 25 ของทุนที่ช าระแล้วซึ่ง
จะท าให้สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัท ลานนารีซอร์สเซส จ ากัด (มหาชน) (“ลานนา”) ลดลงไปเหลือประมาณร้อยละ 60 อยู่
แล้วแต่เพื่อเป็นการเพิ่มสภาพคล่องและลดผลกระทบ (DILUTION EFFECT) ต่อผู้ถือหุ้นของลานนา จึงได้ลดสัดส่วนการถือ
หุ้นในไทยอะโกรฯ จากร้อยละ 75.75 เหลือร้อยละ 51 ของทุนที่ช าระแล้วเพื่อน าหุ้นไปเสนอขายและจ าหน่ายให้ผู้ถือหุ้นของ
ลานนาตามสัดส่วนการถือหุ้น (PRE-EMPTIVE RIGHT) จ านวน 105,037,733 หุ้นคิดเป็นร้อยละ 35.48 ของจ านวนหุ้นที่
เสนอขายในราคาเดียวกันกับที่เสนอขายประชาชนทั่วไปที่ 2 บาทต่อหุ้น ซึ่งผลประโยชน์ตกอยู่ผู้ถือหุ้นลานนาโดยตรงแต่
อย่างไรก็ตามไทยอะโกรฯ ก็ยังคงมีสถานะเป็นบริษัทย่อยของลานนาอยู่เช่นเดิม ทั้งนี้เป็นไปตามมติที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น
ของลานนาครั้งที่ 1/2556 เมื่อวันที่ 18 กันยายน 2556 ที่ผ่านมา 

นายคมธัช โชติรักษ์ ผู้ถือหุ้นซึ่งลงทะเบียนเข้าประชุมล าดับที่ 277 ได้อภิปรายว่าตามที่บริษัทฯ ประเมินว่าผล
ประกอบการในปี 2558 จะลดต่ าลง จึงขอสอบถามว่าบริษัทฯ มีช่องทางหรือแนวทางที่จะท าก าไรให้เพิ่มสูงขึ้นหรือไม่ 

นายสมเกียรติ ลิมทรง ประธานกรรมการได้ตอบชี้แจงว่าเป็นการประเมินตามสถานการณ์ที่เกิดขึ้นเนื่องจากเป็น
ช่วงเศรษฐกิจขาลงและราคาถ่านหินตกต่ า อย่างไรก็ตามหากเศรษฐกิจฟื้นตัวและมีการใช้ถ่านหินกันมากขึ้นตามที่ประธาน
เจ้าหน้าที่บริหาร (CEO) ได้ชี้แจงไปก่อนหน้านี้แล้วบริษัทฯ ก็สามารถจะท าก าไรเพิ่มขึ้นได้ในอนาคต 

นายฤทธิชัย หยิบเจริญพร ผู้ถือหุ้นลงทะเบียนเข้าประชุมล าดับที่ 423 ได้อภิปรายว่าธุรกิจถ่านหินอยู่ในช่วง    
ขาลง เห็นด้วยว่าเป็นโอกาสและจังหวะเวลาที่เหมาะสมที่จะเข้าไปลงทุนซื้อแหล่งสัมปทานเหมืองถ่านหินแห่งใหม่เพิ่มเติม
โดยขอสอบถามว่าบริษัทฯ มีแนวทางหรือเทคนิคในการพิจารณาซื้อแหล่งสัมปทานเหมืองถ่านหินแห่งใหม่อย่างไร 

 
 

/ นายสมเกียรติ ......... 
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นายสมเกียรติ ลิมทรง ประธานกรรมการและนายไกรสีห์ ศิริรังษี ประธานกรรมการบริหารได้ร่วมกันตอบชี้แจงโดย
สรุปว่าจะต้องศึกษาข้อมูลแหล่งสัมปทานเหมืองถ่านหินที่จะลงทุนให้ละเอียดรวมทั้งท าการเจาะส ารวจเพื่อประเมินว่ามีปริมาณ
ส ารองของถ่านหินมากน้อยเพียงใดและมีคุณภาพถ่านหินเป็นอย่างไร เพื่อใช้ข้อมูลดังกล่าวในการวางแผนการท าเหมืองให้มี
ต้นทุนถูกที่สุด คือซ้ือแล้วต้องมีผลตอบแทนที่ดีคุ้มกับการลงทุนหรือซื้อแล้วคุ้มค่ามีก าไรที่ดี ทั้งนี้จะต้องอาศัยทีมงานที่มีความรู้
ความช านาญหรือมีความเชี่ยวชาญและประสบการณ์จากการประกอบธุรกิจนี้มายาวนานเป็นองค์ประกอบที่ส าคัญที่จะช่วย
พิจารณาคัดเลือกแหล่งสัมปทานเหมืองถ่านหินที่ดีที่สุดและคุ้มค่าที่จะเข้าไปลงทุนเพื่อเพิ่มศักยภาพและสร้างผลตอบแทนที่ดี
ให้กับบริษัทฯ ในอนาคต 
  

ที่ประชุมผู้ถือหุ้น  รับทราบรายงานของคณะกรรมการเกี่ยวกับผลการด าเนินงานในรอบปี 2557 ตามที่เสนอข้างต้น 
 

วาระที่  3  : พิจารณาอนุมัติงบดุลและงบก าไรขาดทุนประจ าปีสิ้นสุดเพียงวันที่  31 ธันวาคม 2557 
 นายสมเกียรติ ลิมทรง ประธานกรรมการได้เสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติงบดุลและงบก าไรขาดทุน
ประจ าปีสิ้นสุดเพียงวันที่ 31 ธันวาคม 2557 โดยให้นายอนันต์ เล้าหเรณู กรรมการบริหารและผู้อ านวยการด้านการเงินน าเสนอ
ข้อมูลประกอบการพิจารณาดังนี้ 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล 
นางสายฝน อินทร์แก้ว ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 4434 แห่งบริษัทส านักงาน อี วาย จ ากัด ได้

ตรวจสอบและรับรองงบดุลและงบก าไรขาดทุนประจ าปีส้ินสุดเพียงวันที่ 31 ธันวาคม 2557 เรียบร้อยแล้วตามที่บริษัทฯ ได้
จัดพิมพ์ไว้ในหนังสือรายงานประจ าปี 2557 หน้าที่ 34 ถึง 108 ภายใต้หัวข้อเรื่อง เรื่อง “รายงานของผู้สอบบัญชีและงบ
การเงิน” รวมทั้งบทวิเคราะห์ฐานะการเงินและผลการด าเนินงานของบริษัทฯ และบริษัทในเครือประจ าปี 2557 ซึ่งได้เผยแพร่
บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ และได้จัดส่งให้ผู้ถือหุ้นทุกคนล่วงหน้าในรูปแบบ CD-ROM พร้อมกับหนังสือเชิญประชุมในครั้งนี้แล้ว 
ทั้งนี้คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานงบการเงินดังกล่าวและดูแลให้มีการปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไป
รวมทั้งการเปิดเผยข้อมูลในงบการเงินอย่างครบถ้วนและเพียงพอตามรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบซึ่งแสดงไว้ใน
รายงานประจ าปี 2557 หน้าที่ 32 ถึง 33 แล้ว 

ความเห็นของคณะกรรมการ 
คณะกรรมการบริษัทฯ ได้พิจารณาแล้วเห็นว่างบการเงินประจ าปี 2557 ดังกล่าวได้แสดงฐานะการเงิน

และ  ผลการด าเนินงานท่ีถูกต้องครบถ้วน และเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอตามหลักการบัญชีท่ีรับรองท่ัวไปแล้ว  จึง
ขอเสนอให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติงบดุลและงบก าไรขาดทุนประจ าปีสิ้นสุดเพียงวันท่ี 31 ธันวาคม 2557 
ตามท่ีเสนอข้างต้นซึ่งมีสาระส าคัญสรุปได้ดังนี้ 

(ก) งบการเงินรวม 
 

รายการ 
(หน่วย : ล้านบาท) 

งบแสดงฐานะการเงิน 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม  

 

เพิ่มขึ้น (ลดลง) 

2557 2556 จ านวนเงิน % 
สินทรัพย์รวม 8,961.53 8,664.41 297.12 3.43 
หนี้สินรวม 3,119.19 3,516.03 (396.84) (11.29) 
ส่วนของผู้ถือหุ้นรวม 5,842.34 5,148.38 693.96 13.48 
มูลค่าหุ้นตามบญัชี (บาทต่อหุ้น) 7.97 7.74 0.23 2.97 

 

 
/ รายการ ......... 
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รายการ 
(หน่วย : ล้านบาท) 

งบก าไรขาดทุน เพิ่มขึ้น (ลดลง) 
 2557 2556 จ านวนเงิน % 

รายได้รวมทั้งส้ิน 12,245.70 12,163.96 81.74 0.67 
ก าไรสุทธ ิ 430.47 507.39 (76.92) (15.16) 
ก าไรสุทธิต่อหุ้น (บาทต่อหุ้น) 0.82 0.97 (0.15) (15.16) 

(ข) งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 

รายการ 
(หน่วย : ล้านบาท) 

งบแสดงฐานะการเงิน 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม  

 

เพ่ิมขึ้น (ลดลง) 

2557 2556 จ านวนเงิน % 
สินทรัพย์รวม 2,340.27 2,364.77 (24.50) (1.04) 
หนี้สินรวม 137.41 169.67 (32.26) (19.01) 
ส่วนของผู้ถือหุ้นรวม 2,202.86 2,195.10 7.76 0.35 
มูลค่าหุ้นตามบัญชี (บาทต่อหุ้น) 4.20 4.18 0.02 0.35 

 

รายการ 
(หน่วย : ล้านบาท) 

งบก าไรขาดทุน เพิ่มขึ้น (ลดลง) 
 2557 2556 จ านวนเงิน % 

รายได้รวมทั้งส้ิน 2,480.19 2,158.66 321.53 14.89 
ก าไรสุทธ ิ 401.51 457.76 (56.25) (12.29) 
ก าไรสุทธิต่อหุ้น (บาทต่อหุ้น) 0.76 0.87 (0.11) (12.29) 

หลังจากนั้นประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นแสดงความคิดเหน็และซักถามปญัหาเก่ียวกับงบการเงินประจ าปี 
2557 ดังกล่าวข้างต้น ปรากฏว่าไม่มีผูถ้ือหุ้นสอบถามปัญหาหรือให้ค าแนะน าเพิ่มเติมแต่อย่างใด 

การลงมต ิ
มติที่ประชุมในวาระนี้จะใช้คะแนนเสียงข้างมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน ถ้าคะแนนเสียงเท่ากัน ประธานที่ประชุมจะใช้สิทธิออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกหนึ่งเสียงต่างหากเป็นเสียงชี้ขาด 
 

ที่ประชุมผู้ถือหุ้น  พิจารณาแล้วมีมติด้วยเสียงข้างมากอนุมัติงบดุลและงบก าไรขาดทุนประจ าปีส้ินสุดเพียงวันที่ 
31 ธันวาคม 2557 ตามที่เสนอข้างต้นด้วยคะแนนเสียงดังต่อไปนี้ 

ผลการออกเสยีงลงคะแนน เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย งดออกเสียง 
คะแนนเสียง 404,515,132 0 37,500 
คิดเป็นร้อยละ (%) 99.9907 0 0.0093 
ในขณะที่ลงมตใินวาระนี้มผีู้ถือหุน้เข้าร่วมประชุมจ านวน  475 ราย ถือหุ้นทัง้สิ้น 404,552,632 หุ้นคิดเป็นร้อยละ 

77.0577 ของจ านวนหุ้นที่ออกจ าหน่ายและมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด 
 

วาระที่  4  : พิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินก าไร 
นายสมเกียรติ ลิมทรง ประธานกรรมการ ได้เสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินก าไรเพื่อกัน

ไว้เป็นทุนส ารองทั่วไปและจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานในปี 2557 โดยให้นายอนันต์ เล้าหเรณู กรรมการบริหาร
และผู้อ านวยการด้านการเงินน าเสนอข้อมูลประกอบการพิจารณาดังนี้ 

 
/ ข้อเท็จจริง ......... 
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ข้อเท็จจริงและเหตุผล 

 ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 116 ก าหนดว่า “บริษัทฯ ต้องจัดสรรก าไรสุทธิ
ประจ าปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละห้าของก าไรสุทธิประจ าปีหักด้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) 
จนกว่าทุนส ารองนี้จะมีจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละสิบของทุนจดทะเบียนเว้นแต่บริษัทฯ จะมีข้อบังคับหรือกฎหมายอื่น
ก าหนดให้ต้องมีทุนส ารองมากกว่านั้น” ซึ่งปัจจุบันบริษัทฯ มีทุนส ารองครบถ้วนตามจ านวนที่กฎหมายก าหนดแล้ว ดังนั้น
บริษัทฯ จึงไม่ต้องจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปี 2557 ไว้เป็นทุนส ารองตามกฎหมายอีกแต่ บริษัทฯ อาจจะจัดสรรเป็นทุนส ารอง
อย่างอื่นเพิ่มเติมได้ 

นโยบายการจ่ายเงินปันผล   
หากบริษัทฯ ไม่มีโครงการที่จะลงทนุเพิ่มเติมและไมม่เีงินกู้คงค้างแล้วบริษทัฯ มีนโยบายที่จะจา่ยเงินปันผลไมต่่ า

กว่า ร้อยละ 60 ของก าไรสุทธิของงบการเงินเฉพาะกิจการในแต่ละงวดบญัชหีลังจากหักส ารองตามกฎหมายและขาดทุนสะสม
ยกมาแล้ว (ถ้ามี) 

ความเห็นของคณะกรรมการ 
ผลการด าเนินงานในรอบปี 2557 ที่ผ่านมา บริษัทฯ มีก าไรสุทธิทั้งส้ินตามงบการเงินเฉพาะกิจการ จ านวน 

401,509,828.30 บาท คิดเป็นก าไรสุทธิหุ้นละ 0.76 บาท ซึ่งค านวณจากหุ้นที่ออกและเรียกช าระแล้วจ านวน 524,999,679 
หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท คณะกรรมการบริษัทฯ ได้พิจารณาแล้วเห็นว่าที่ประชุมผู้ ถือหุ้นสมควรอนุมัติการจัดสรรเงินก าไร
ส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2557 ดังต่อไปนี้ 

 

รายละเอยีดการจัดสรรเงินก าไร จ านวนเงิน 
ก าไรสะสมคงเหลือจากการจัดสรรปีก่อน 627.35 บาท 
บวก  ก าไรสุทธิประจ าปี 2557 401,509,828.30 บาท 
ก าไรสะสมเพื่อการจัดสรรส าหรับปี 2557 401,510,455.65 บาท 
หัก  จัดสรรก าไรเพื่อกันไว้เป็นทุนส ารองทั่วไป 7,700,000.00 บาท 

  จัดสรรก าไรเพื่อจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลหุ้นละ 0.35 บาทซึ่งคณะกรรมการบริษัทฯ      
ได้อนุมัติจ่ายให้ผู้ถือหุ้นแล้ว เมือ่วันที่ 19 พฤศจิกายน 2557 

 
183,749,887.65 บาท 

  จัดสรรก าไรเพือ่จ่ายเงินปันผลที่ขออนุมัติในงวดนี้อีกหุ้นละ 0.40 บาท 209,999,871.60 บาท 

ก าไรคงเหลือยกไป 60,696.40 บาท 
 

(1) ใหจ้ัดสรรเงินก าไรเพื่อกันไว้ทุนส ารองทั่วไปจ านวน 7,700,000.- บาท และ 
(2) ให้จัดสรรเงินก าไรเพื่อจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราหุ้น ละ 0.75บาท รวมเป็นเงินทั้ง ส้ิน 

393,749,759.25 บาท โดยคณะกรรมการบริษัทฯได้อนุมัติให้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้กับผู้ถือหุ้นแล้วเมื่อวันที่ 19 
พฤศจิกายน 2557 ในอัตราหุ้นละ 0.35 บาท เป็นเงิน 183,749,887.65 บาทจึงคงเหลือเงินปันผลที่จะจ่ายเพิ่มเติมให้ผู้ถือหุ้น
อีกหุ้นละ 0.40 บาท เป็นเงิน 209,999,871.60 บาท โดยได้ก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิรับเงินปันผลงวดนี้ในวันที่ 17 
มีนาคม 2558 และให้รวบรวมรายชื่อตามมาตรา 225 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ โดยวิธีปิดสมุด
ทะเบียนพักการโอนหุ้นในวันที่ 18 มีนาคม 2558 และก าหนดให้จ่ายเงินปันผลงวดนี้ในวันที่ 15 พฤษภาคม 2558 ทั้งนี้ผู้ถือ
หุ้นจะต้องเสียภาษีเงินได้ส าหรับเงินปันผลที่ได้รับดังกล่าวตามประมวลรัษฎากรโดยมีรายละเอียดเกี่ยวกับเครดิตภาษีเงินปัน
ผลดังนี ้

/ (2.1) เงินปันผล .......... 
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(2.1) เงินปันผลอัตราหุ้นละ 0.0878 บาท จ านวน 524,999,679 หุ้นรวมเป็นเงินทั้งส้ิน 46,094,971.82 บาท     
ผู้ถือหุ้นที่เป็นบุคคลธรรมดาจะได้รับเครดิตภาษีเงินปันผลเท่ากับ 2 ใน 8 ส่วนของเงินปันผลที่ได้รับเนื่องจากเป็นเงินปันผลที่
จ่ายจากก าไรในส่วนที่เสียภาษีเงินได้นิติบุคคลร้อยละ 20 ของก าไรสุทธิและ 

(2.2) เงินปันผลอัตราหุ้นละ 0.3122 บาท จ านวน 524,999,679 หุ้นรวมเป็นเงินทั้งส้ิน 163,904,899.78 บาท    
ผู้ถือหุ้นที่เป็นบุคคลธรรมดาจะไมไ่ด้รับเครดิตภาษเีงินปันผลเน่ืองจากเป็นเงินปันผลที่จ่ายจากก าไรในส่วนที่ได้รับยกเว้นภาษี
เงินได้นิติบุคคล 

อัตราเงินปันผลที่จ่ายเทียบกับก าไรสุทธิ  
 ผู้ถือหุ้นจะได้รับเงินปันผลที่จ่ายจากก าไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการในปี 2557 หุ้นละ 0.75 บาทคิดเป็น
ร้อยละ 98.07 ของก าไรสุทธิ  

ข้อมูลเปรียบเทยีบกับอัตราการจ่ายเงินปันผลในปทีี่ผ่านมา 
รายละเอยีดการจา่ยเงินปันผล ปี 2556 ปี 2557 

ก าไรสุทธ ิ 457,757,887.48 บาท 401,509,828.30 บาท 
จ านวนหุ้นที่จ่ายเงินปันผลระหวา่งกาลและประจ าป ี 524,999,679 หุ้น 524,999,679 หุ้น 
รวมอัตราเงินปันผลทีจ่่ายต่อหุ้น 0.75 บาทต่อหุ้น 0.75 บาทต่อหุ้น 
 เงินปันผลระหว่างกาล 0.35 บาทต่อหุ้น 0.35 บาทต่อหุ้น 

 เงินปันผลประจ าปี  0.40 บาทต่อหุ้น 0.40 บาทต่อหุ้น 

รวมเป็นเงินปันผลทีจ่่ายทัง้สิ้น 393,749,759.25 บาท 393,749,759.25 บาท 
สัดส่วนการจ่ายเงินปันผลต่อก าไรสุทธ ิ ร้อยละ 86.02 ร้อยละ 98.07  

คณะกรรมการบริษัทฯ เสนอให้จ่ายเงินปันผลจากผลการด าเนินงานในปี 2557 ในอัตราร้อยละ 98.07 ของก าไรสุทธิ
ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ ซ่ึงเป็นการจ่ายเงินปันผลในอัตราที่สูงกว่านโยบายการจ่ายเงินปันผลที่ก าหนดไว้และเป็นการจ่ายเงิน
ปันผลในอัตราที่สูงว่าปีก่อน 14.01% 

หลังจากน้ันประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นแสดงความคิดเห็นและซักถามปัญหาเก่ียวกับการจัดสรรเงินก าไร
ส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2557 ดังกล่าวข้างต้น 

นายชนันต์ ตันจริยานนท์ ผู้ถือหุ้นซ่ึงลงทะเบียนเข้าประชุมล าดับที่ 306 ได้สอบถามว่าตามที่บริษัทฯ ได้แจ้งต่อตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทยว่าคณะกรรมการบริษัทฯ ได้มีมติให้น าเสนอที่ประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงิน
ก าไรเพื่อจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2557 อีกหุ้นละ 0.40 บาทตามรายละเอียดที่เสนอข้างต้นแต่ยังไม่มีความแน่นอนน้ันมีความหมาย
อย่างไรและคณะกรรมการบริษัทฯ ที่พิจารณาเรื่องน้ีมีความเห็นที่แตกต่างกันหรือขัดยังกันหรือไม่ 

นายสมเกียรติ ลิมทรง ประธานกรรมการได้ตอบชีแ้จงว่าเน่ืองจากการจัดสรรเงินก าไรเพื่อจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2557 
ดังกล่าวข้างต้นน้ันไม่อยู่ในอ านาจที่คณะกรรมการบริษัทฯ จะอนุมัติได้แต่ต้องรอการอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นก่อน จึงจะจ่ายเงิน
ปันผลให้ผู้ถือหุ้นได้ตามที่เสนอข้างต้น ซ่ึงยังไม่มีความแน่นอนว่าที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะอนุมัติตามที่เสนอหรือไม่ ส่วนคณะกรรมการ
บริษัทฯ ที่พิจารณาเรื่องน้ีมีความเห็นสอดคล้องกันเป็นเอกฉันท์โดยไม่มีความเห็นที่แตกต่างหรือขัดแย้งกันแต่อย่างใด 

การลงมติ 
มติที่ประชุมในวาระน้ีจะใช้คะแนนเสียงข้างมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียงลง 

คะแนน ถ้าคะแนนเสียงเท่ากัน ประธานที่ประชุมจะใช้สิทธิออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกหน่ึงเสียงต่างหากเป็นเสียงชี้ขาด 
 
 

/ ที่ประชุม .......... 
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ที่ประชุมผู้ถือหุ้น พิจารณาแล้วมีมตดิ้วยเสียงข้างมากอนุมตัิเห็นชอบใหจ้ัดสรรเงินก าไรส าหรับปี 2557ตามข้อเสนอ

ของคณะกรรมการบริษัทฯ ดังต่อไปนี้ 
(1) ให้จดัสรรเงินก าไรเพือ่กันไว้ทุนส ารองทั่วไปจ านวน 7,700,000.- บาท และ 
(2) ให้จัดสรรเงินก าไรเพื่อจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราหุ้นละ 0.75บาท รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 393,749,759.25 

บาท โดยคณะกรรมการบริษัทฯได้อนุมัติให้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้กับผู้ถือหุ้นแล้วเมื่อวันที่ 19 พฤศจิกายน 2557 ในอัตรา
หุ้นละ 0.35 บาท เป็นเงิน 183,749,887.65 บาทจึงคงเหลือเงินปันผลที่จะจ่ายเพิ่มเติมให้ผู้ถือหุ้นอีกหุ้นละ 0.40 บาท เป็นเงิน 
209,999,871.60 บาท โดยได้ก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิรับเงินปันผลงวดน้ีในวันที่ 17 มีนาคม 2558 และให้รวบรวมรายชื่อ
ตามมาตรา 225 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ โดยวิธีปิดสมุดทะเบียนพักการโอนหุ้นในวันที่ 18 มีนาคม 
2558 และก าหนดให้จ่ายเงินปันผลงวดนี้ในวันที่ 15 พฤษภาคม 2558 ทั้งน้ีผู้ถือหุ้นจะต้องเสียภาษีเงินได้ส าหรับเงินปันผลที่ได้รับ
ดังกล่าวตามประมวลรัษฎากรโดยมีรายละเอียดเก่ียวกับเครดิตภาษีเงินปันผลดังน้ี 

(2.1) เงินปันผลอัตราหุ้นละ 0.0878 บาท จ านวน 524,999,679 หุ้นรวมเป็นเงินทั้งสิ้น 46,094,971.82 บาท ผู้ถือ
หุ้นที่เป็นบุคคลธรรมดาจะได้รับเครดิตภาษีเงินปันผลเท่ากับ 2 ใน 8 ส่วนของเงินปันผลที่ได้รับเน่ืองจากเป็นเงินปันผลที่จ่ายจาก
ก าไรในส่วนที่เสียภาษีเงินได้นิติบุคคลร้อยละ 20 ของก าไรสุทธิและ 

(2.2) เงินปันผลอัตราหุ้นละ 0.3122 บาท จ านวน 524,999,679 หุ้นรวมเป็นเงินทั้งสิ้น 163,904,899.78 บาท     
ผู้ถือหุ้นที่เป็นบุคคลธรรมดาจะไม่ได้รับเครดิตภาษีเงินปันผลเน่ืองจากเป็นเงินปันผลที่จ่ายจากก าไรในส่วนที่ได้รับยกเว้นภาษีเงิน
ได้นิติบุคคลด้วยคะแนนเสียงดังต่อไปนี้ 

ผลการออกเสียงลงคะแนน เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย งดออกเสียง 
คะแนนเสียง 404,560,734 0 15,000 
คิดเป็นร้อยละ (%) 99.9963 0 0.0037 

ในขณะทีล่งมตใินวาระน้ีมีผู้ถือหุน้เข้าร่วมประชุมจ านวน 481 ราย ถือหุ้นทัง้สิ้น 404,575,734 หุ้นคิดเป็นร้อยละ 
77.0621 ของจ านวนหุ้นทีอ่อกจ าหน่ายและมีสทิธิออกเสียงทั้งหมด 

 

วาระที่  5  :  พิจารณาแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 
นายสมเกียรติ ลมิทรง ประธานกรรมการได้เสนอให้ที่ประชมุผู้ถือหุ้นพิจารณาการแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการที่

ออกตามวาระโดยได้น าเสนอขอ้มลูประกอบการพิจารณาดงัน้ี 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล 
ด้วยข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 11 ซ่ึงบัญญัติไว้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 71 

ว่า “ในการประชุมสามัญประจ าปีทกุครั้ง ให้กรรมการออกจากต าแหน่งเป็นจ านวนหนึ่งในสาม (1/3) เป็นอัตรา ถ้าจ านวนกรรมการที่
จะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ านวนใกล้ที่สุดกับส่วนหนึ่งในสาม (1/3) 

กรรมการที่จะต้องออกจากต าแหน่งในปีแรก และปีที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทน้ันให้จับสลากกันว่าผู้ใดจะออก 
ส่วนปีหลังๆ ต่อไปให้กรรมการคนที่อยู่ในต าแหน่งนานที่สุดน้ันเป็นผู้ออกจากต าแหน่ง” 

ในการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี  2558  มีกรรมการที่ต้องออกตามวาระตามข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 11 
จ านวน 5 คน คือ (1) นายสมเกียรติ ลิมทรง (2) นายผดุง เตชะศรินทร์ (3) นายพอล ไฮนซ์ ฮูเกนโทเบลอร์ (4)นายพิลาศ พันธโกศล 
และ (5) นายอนันต์ เล้าหเรณู 

 
 
 
 

/ ความเห็น ......... 
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ความเห็นของคณะกรรมการ 
คณะกรรมการบริษัทฯ  ได้พิจารณาแล้วมีมติให้น าเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งกรรมการที่พ้นจาก

ต าแหน่งตามวาระจ านวน 5 คนกลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการต่อไปอีกวาระหน่ึง ซ่ึงจะเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติ
การแต่งตั้งเป็นรายบุคคล ดังน้ี 

รายชื่อกรรมการที่เสนอแต่งตัง้ ประเภทกรรมการที่เสนอแต่งต้ัง 
(1) นายสมเกียรติ ลิมทรง กรรมการ 
(2) นายผดุง เตชะศรินทร์ กรรมการและกรรมการอิสระ 
(3) นายพอล ไฮนซ์ ฮูเกนโทเบลอร์ กรรมการ 
(4) นายพิลาศ พันธโกศล กรรมการ 
(5) นายอนันต์ เล้าหเรณู กรรมการ 

หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหา 
กระบวนการคัดเลือกผู้ด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัทฯ ไม่ได้ผ่านคณะกรรมการสรรหา เน่ืองจากปัจจุบันบริษัทฯ ยัง

ไม่มีการแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหา อย่างไรก็ตามคณะกรรมการบริษัทฯ ได้ร่วมกันพิจารณาคุณสมบัติในด้านต่างๆ แล้วเห็นว่า
กรรมการทั้ง 5 คน ที่เสนอแต่งตั้งข้างต้นเป็นผู้ที่มีความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ และความเชี่ยวชาญที่หลากหลายวิชาชีพอัน
เป็นประโยชน์ต่อการด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ และมีคุณสมบัติเหมาะสมที่จะด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัทจดทะเบียนได้ตามข้อบังคับ
ของบริษัทฯ และตามที่กฎหมายก าหนดตลอดจนได้พิจารณาถึงผลการปฏิบัติงานในฐานะกรรมการบริษัทฯ ในช่วงที่ผ่านมาด้วย 
 บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอวาระการประชุมและเสนอแต่งตั้งกรรมการรายใหม่ตามหลักเกณฑ์การก ากับ
ดูแลกิจการที่ดี ผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัทฯ (www.lannar.com) ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2557 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2557 ปรากฏว่า
ไม่มีผู้ถือหุ้นรายใดเสนอวาระการประชุมและเสนอแต่งตั้งกรรมการรายใหม่แต่อย่างใด 

ข้อมูลของผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการ 
ข้อมูลของผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการทั้ง 5 คน รวมทั้งผลการปฏิบัติงานในฐานะกรรมการบริษัทฯ ในช่วงที่

ผ่านมาน้ันมีรายละเอียดปรากฏตามเอกสารที่ได้จัดส่งให้ผู้ถือหุ้นทุกคนล่วงหน้าพร้อมกับหนังสือเชิญประชุมในครั้งน้ีและได้เผยแพร่
บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ แล้วซ่ึงมีรายละเอียดโดยสังเขปดังต่อไปนี้ 
(1) ประวัติโดยสังเขปของนายสมเกียรติ ลิมทรง ที่ได้รับการเสนอแต่งต้ังเป็นกรรมการอีกวาระหน่ึง 
ชื่อและชื่อสกุล : นายสมเกียรติ ลิมทรง 
ต าแหน่งในปัจจุบัน  : ประธานกรรมการและกรรมการ 
สัญชาติ : ไทย 
อาย ุ : 73 ป ี
ที่อยู ่ : 251 ซอยสารสิน ถนนราชด าริ แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 10330 
วุฒิการศึกษา : MBA., Harvard Business School 
การอบรมหลักสูตรกรรมการ :   หลักสูตรพัฒนากรรมการของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการไทย 

: Director Accreditation Program (DAP) รุน่ที ่5/2003 
ระยะเวลาที่เป็นกรรมการ : ด ารงต าแหน่งกรรมการมาตั้งแต่ปี 2528 ถึงปัจจุบัน รวม 29 ปี  
การเข้าร่วมประชุมในรอบปีที่ผ่านมา   :   เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการจ านวน 6 คร้ังใน 6 คร้ัง 
การถือหุ้นในบริษัทฯ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557  :  ไม่มี 
ส่วนได้เสียทั้งทางตรงและทางอ้อมในกิจการใดๆ ที่บริษัทฯ และบริษัทย่อยเป็นคู่สัญญา   :   ไม่มี 

 

/ การด ารง ........ 
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การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื่น 

บริษัทจดทะเบียน กิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจด
ทะเบียน 

การด ารงต าแหน่งในกิจการที่แข่งขัน/
เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัทฯ จ านวน ประเภทกรรมการ 

-ไม่ม-ี -ไม่ม-ี 1 แห่ง -ไม่ม-ี 
ประสบการณ์การท างาน   
พ.ศ.2540-ปัจจุบัน  :  ประธานกรรมการ บริษัท ลิมทรง จ ากัด 
พ.ศ.2537-2544 :  ประธานกรรมการ บริษัท กัลฟ์ อิเล็คตริก จ ากัด (มหาชน) 
พ.ศ.2511-2542 : ต าแหน่งสุดท้ายเป็นรองประธานกรรมการ ประธานกรรมการบริหาร,  
   กรรมการอ านวยการและกรรมการผู้จัดการ บริษัท ปูนซีเมนต์นครหลวง จ ากัด (มหาชน) 
(2) ประวัติโดยสังเขปของนายผดุง เตชะศรินทร์ ที่ได้รับการเสนอแต่งตั้งเป็นกรรมการและกรรมการอิสระอีกวาระหนึ่ง 
ชื่อและชื่อสกุล : นายผดุง เตชะศรินทร์ 
ต าแหน่งในปัจจุบัน  :  ประธานกรรมการตรวจสอบ,กรรมการและกรรมการอิสระ 
สัญชาติ : ไทย 
อายุ : 74 ปี 
ที่อยู ่ : 41/9 ถนนริมคลองบางสะแก แขวงบางค้อ เขตจอมทอง กรุงเทพมหานคร 10150 
วุฒิการศึกษา : ปริญญาตรี พาณิชย์ศาสตร์บัณฑิตและบัญชีบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
การอบรมหลักสูตรกรรมการ : The Role of Chairman Program (RCM) รุ่นที่ 6/2002 
 : Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 3/2003 
 : Director Certification Program (DCP) รุ่นที่ 55/2005 
ระยะเวลาที่เป็นกรรมการ : ด ารงต าแหน่งกรรมการมาตั้งแต่ปี 2536 ถึงปัจจุบัน รวม 21 ปี 
การเข้าร่วมประชุมในรอบปีที่ผ่านมา : เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการจ านวน 6 คร้ังใน 6 คร้ัง 
 : เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ จ านวน 9 คร้ังใน 9 คร้ัง 
การถือหุ้นในบริษัทฯ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557  :  ไม่มี  
ส่วนได้เสียทั้งทางตรงและทางอ้อมในกิจการใดๆ ที่บริษัทฯ และบริษัทย่อยเป็นคู่สัญญา    :   ไม่มี 
การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื่น 

บริษัทจดทะเบียน กิจการอื่นที่ไม่ใช่
บริษัทจดทะเบียน 

การด ารงต าแหน่งในกิจการที่แข่งขัน/
เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัทฯ จ านวน ประเภทกรรมการ 

4 แห่ง (1) กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ 
บมจ. ธนูลักษณ์ 

1 แห่ง -ไม่ม-ี 

 (2) กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ 
บมจ. เทกซ์ไทล์เพรสทีจ 

  

 (3) กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ 
บมจ. ซี.พี. ออลล์ 

  

 (4) กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ 
บมจ. กุลธรเคอร์บี้ 

  

 
 

 
/ ประสบการณ์ ......... 
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ประสบการณ์การท างาน   
พ.ศ.2543-ปัจจุบัน  :  กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ บริษัท กุลธรเคอร์บี้ จ ากัด (มหาชน) 
พ.ศ.2542-ปัจจุบัน :  กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ บริษัท ซี.พี. ออลล์ จ ากัด (มหาชน) 
พ.ศ.2542-ปัจจุบัน : กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ บริษัท เทกซ์ไลท์เพรสทีจ จ ากัด (มหาชน) 
พ.ศ.2537-ปัจจุบัน : กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ บริษัท ธนูลักษณ์ จ ากัด (มหาชน) 
พ.ศ.2531-ปัจจุบัน  :  กรรมการ มูลนิธิทุนท่านท้าวมหาพรหมโรงแรมเอราวัณ 
(3) ประวัติโดยสังเขปของนายพอล ไฮนซ์ ฮูเกนโทเบลอร์ ที่ได้รับการเสนอแต่งต้ังเป็นกรรมการอีกวาระหนึ่ง 
ชื่อและชื่อสกุล : นายพอล ไฮนซ์ ฮูเกนโทเบลอร์ 
ต าแหน่งในปัจจุบัน  :  กรรมการ 
สัญชาติ : สวิตเซอร์แลนด์ 
อายุ : 65  ปี 
ที่อยู ่ : 898 Ploenchit Tower Floor 8F, Ploenchit Road, Lumpini, Patumwan Bangkok 10330 
วุฒิการศึกษา : Harvard Business School International Senior Management Program 
 :  Graduate School of Economics and Business of St.Gallen, Switzerland Lic.Oec. HSG 
 : Swiss Federal Institute of Technology, Zurich B.SC in Civil Engineering 
ระยะเวลาที่เป็นกรรมการ : ด ารงต าแหน่งกรรมการมาตั้งแต่ปี 2543 ถึงปัจจุบัน รวม 14 ปี 
การเข้าร่วมประชุมในรอบปีที่ผ่านมา : เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการจ านวน 4 คร้ังใน 6 คร้ัง 
การถือหุ้นในบริษัทฯ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 :  จ านวน 207,900 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 0.04 ของหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมด 
ส่วนได้เสียทั้งทางตรงและทางอ้อมในกิจการใดๆ ที่บริษัทฯ และบริษัทย่อยเป็นคู่สัญญา   :  ไม่มี 
การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื่น 

บริษัทจดทะเบียน กิจการอื่นที่ไม่ใช่
บริษัทจดทะเบียน 

การด ารงต าแหน่งในกิจการที่แข่งขัน/
เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัทฯ จ านวน ประเภทกรรมการ 

1 แห่ง กรรมการและ 
รองประธานกรรมการ 

บมจ.ปูนซีเมนต์นครหลวง 

1 แห่ง -ไม่ม-ี 

 

ประสบการณ์การท างาน   
พ.ศ.2543-ปัจจุบัน : กรรมการและรองประธานกรรมการบริษัท ปูนซีเมนต์นครหลวง จ ากัด (มหาชน) 
พ.ศ.2550-ปัจจุบัน : กรรมการ PT. Lanna Mining Services (บริษัทย่อย) 
พ.ศ.2547-2557 :  Director Holcim Participations (Thailand) Ltd. 
พ.ศ.2544-2557  : Member of The Executive Committee  Holcim Ltd. 
พ.ศ.2541-2557 : Director Holcim Capital (Thailand) Ltd. 
พ.ศ.2541-2557 : Director Thai Roc-Cem Ltd. 
(4) ประวัติโดยสังเขปของนายพิลาศ พันธโกศล ที่ได้รับการเสนอแต่งตั้งเป็นกรรมการอีกวาระหนึ่ง 
ชื่อและชื่อสกุล : นายพิลาศ พันธโกศล  
ต าแหน่งในปัจจุบัน  :  กรรมการ, กรรมการบริหาร, ผู้อ านวยการด้านถ่านหินและกรรมการผู้มีอ านาจลงนาม 
สัญชาติ : ไทย  
อายุ : 62 ปี 

 
/ ที่อยู่ ........... 
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ที่อยู ่ : 17/153 หมู่ 14 ต าบลบางพลีใหญ่ อ าเภอบางพลี จังหวัดสมุทรปราการ 10540  
วุฒิการศึกษา : M.S. Finance West Coast University U.S.A  
 : B.S.I.E. New Mexico State University U.S.A 
การอบรมหลักสูตรกรรมการ :   Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 39/2005  
ระยะเวลาที่เป็นกรรมการ : ด ารงต าแหน่งกรรมการมาตั้งแต่ปี 2536 ถึงปัจจุบัน รวม 21 ปี 
การเข้าร่วมประชุมในรอบปีที่ผ่านมา : เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการจ านวน 6 คร้ังใน 6 คร้ัง 
 : เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริหารจ านวน 12 คร้ังใน 12 คร้ัง 
 : เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงจ านวน 12 ครั้งใน 12 คร้ัง 
การถือหุ้นในบริษัทฯ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557  :  จ านวน 530,518 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 0.10 ของหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมด 
ส่วนได้เสียทั้งทางตรงและทางอ้อมในกิจการใดๆ ที่บริษัทฯ และบริษัทย่อยเป็นคู่สัญญา  :  ไม่มี 
การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื่น 

บริษัทจดทะเบียน กิจการอื่นที่ไม่ใช่
บริษัทจดทะเบียน 

การด ารงต าแหน่งในกิจการที่แข่งขัน/
เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัทฯ จ านวน ประเภทกรรมการ 

-ไม่ม-ี -ไม่ม-ี 4 แห่ง -ไม่ม-ี 
ประสบการณ์การท างาน   
พ.ศ.2551-ปัจจุบัน :  ประธานกรรมการบริหาร PT. Singlurus Pratama (บริษัทย่อย) 
พ.ศ.2549-ปัจจุบัน : ประธานกรรมการบริหาร PT. Lanna Mining Services (บริษัทย่อย) 
พ.ศ.2546-ปัจจุบัน : ประธานกรรมการบริหาร PT. Lanna Harita Indonesia (บริษัทย่อย) 
พ.ศ.2539-ปัจจุบัน : กรรมการ United Bulk Shipping Pte. Ltd. (บริษัทร่วม) 
(5) ประวัติโดยสังเขปของนายอนันต์ เล้าหเรณู ที่ได้รับการเสนอแต่งตั้งเป็นกรรมการอีกวาระหนึ่ง 
ชื่อและชื่อสกุล : นายอนันต์ เล้าหเรณู 
ต าแหน่งในปัจจุบัน :  กรรมการ, กรรมการบริหาร, ผู้อ านวยการด้านการเงินและกรรมการผู้มีอ านาจลงนาม 
สัญชาติ : ไทย 
อายุ : 61 ปี 
ที่อยู ่ : 95/81 หมู่บ้านโกลด์เด้นลานนา ซอยรามค าแหง 92 ถนนรามค าแหง 
  แขวงสะพานสูง เขตสะพานสูง กรุงเทพมหานคร 10240  
วุฒิการศึกษา : ปริญญาตรี บญัชีบัณฑิต และนิตศิาสตร์บณัฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ์
การอบรมหลักสูตรกรรมการ   :  Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 1/2003 
 : Director Certification Program (DCP) รุ่นที ่29/2003  
 : Audit Committee Program (ACP) รุ่นที่ 2/2004  
 : DCP Refresh Course รุ่นที่ 2/2006 
 : Improving the Quality of Financial Reporting (QFR) รุ่นที่ 2/2006 
 : Monitoring the Internal Audit Function (MIA) รุ่นที่ 1/2007 
 : Monitoring the System of Internal Control and Risk Management (MIR) รุ่นที่ 1/2007 
 : Role of compensation Committee Program (RCC) 7/2008 
 : Corporate Governance Workshop Board Performance Evaluation ปี 2550 

 
/ ระยะเวลา ........... 
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ระยะเวลาที่เป็นกรรมการ  :  ด ารงต าแหน่งกรรมการและกรรมการอิสระมาตั้งแต่ปี 2528 ถงึปัจจุบัน รวม 29 ปี 
การเข้าร่วมประชุมในรอบปีทีผ่่านมา   : เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการจ านวน 6 ครั้งใน 6 ครั้ง 
 : เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบรหิารจ านวน 12 ครั้งใน 12 ครัง้ 
 : เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบรหิารความเสี่ยงจ านวน 11 ครัง้ใน 12 ครั้ง 
การถือหุ้นในบริษัทฯ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 : จ านวน 1,133,082 หุ้น เป็นคิดร้อยละ 0.22 ของหุ้นที่มีสทิธิออกเสียงทั้งหมด 
ส่วนได้เสียทั้งทางตรงและทางอ้อมในกิจการใดๆ ทีบ่ริษทัฯ และบริษัทยอ่ยเป็นคู่สัญญา   :  ไม่ม ี
การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื่น 

บริษัทจดทะเบยีน กิจการอื่นที่ไม่ใช่
บริษัทจดทะเบยีน 

การด ารงต าแหน่งในกิจการทีแ่ข่งขัน/
เก่ียวเน่ืองกับธุรกิจของบริษัทฯ จ านวน ประเภทกรรมการ 

3 แห่ง (1) กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบและกรรมการ
สรรหาและพิจารณาผลตอบแทน บมจ. 
ผลิตภัณฑ์ตราเพชร 

3 แห่ง -ไม่ม-ี 

 (2) กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ 
บมจ.อุตสาหกรรมพรมไทย 

(3) กรรมการ บมจ.ไทยอะโกรเอ็นเนอร์ยี่ 

  

ประสบการณ์การท างาน  
พ.ศ.2555-ปัจจุบัน : กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ บริษัท อุตสาหกรรมพรมไทย จ ากัด (มหาชน) 
พ.ศ.2551-ปัจจุบัน : กรรมการบริหาร PT. Singlurus Pratama (บริษัทย่อย) 
พ.ศ.2549-ปัจจุบัน : กรรมการ PT.Lanna Mining Services (บริษัทย่อย) 
พ.ศ.2548-ปัจจุบัน  : กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบและกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน  
  บริษัท ผลิตภัณฑ์ตราเพชร จ ากัด (มหาชน)  
พ.ศ.2546-ปัจจุบัน : กรรมการ บริษัท ไทย อะโกร เอ็นเนอร์ยี่ จ ากัด (มหาชน) (บริษัทย่อย) 
พ.ศ.2541-ปัจจุบัน : กรรมการบริหาร PT.Lanna Harita Indonesia (บริษัทย่อย) 
บทนิยามกรรมการอิสระ 
กรรมการอิสระมีความหมายและคุณสมบัตดิังต่อไปนี้ 

(1) ถือหุ้นไม่เกิน 1% ของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้น
รายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัทฯ ทั้งน้ี ให้นับรวมการถือหุ้นของผู้ที่เก่ียวข้องของกรรมการอิสระรายน้ันๆ ด้วย 

(2) ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ได้เงินเดือนประจ าหรือผู้มีอ านาจ
ควบคุมของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล าดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือของผู้มีอ านาจควบคุมของ
บริษัทฯ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี ทั้งน้ี ลักษณะต้องห้ามดังกล่าวไม่รวมถึงกรณีที่กรรมการ
อิสระเคยเป็นข้าราชการหรือที่ปรึกษาของส่วนราชการ ซ่ึงเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัทฯ 

(3) ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือ โดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลักษณะที่เป็นบิดามารดา      
คู่สมรส พี่น้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอ านาจควบคุม หรือบุคคลที่จะได้รับการเสนอให้
เป็นผู้บริหารหรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย 

 
 

/ (4) ไม่มี ........... 
 

-19-                                  รายงานการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2558 
                                                              วันที่ 27 เมษายน 2558 



 
 
 
(4) ไม่มีหรือเคยมีความสมัพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจ

ควบคุมของบริษัทฯ ในลักษณะที่อาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็น  ผู้ถือหุ้นที่มี
นัยส าคัญ หรือผู้มีอ านาจควบคุมของผู้ที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทใหญ่   บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 
หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัทฯ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี 

(5) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจ
ควบคุมของบริษัทฯ และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัยส าคัญ ผู้มีอ านาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของส านักงานสอบบัญชี ซ่ึงมีผู้สอบบัญชีของ
บริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัทฯ สังกัดอยู่ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมี
ลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี 

(6) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซ่ึงรวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษาทางการ
เงิน ซ่ึงได้รับค่าบริการเกินกว่า 2 ล้านบาทต่อปีจากบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือ ผู้มีอ านาจ
ควบคุมของบริษัทฯ และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัยส าคัญ ผู้มีอ านาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผู้ให้บริการทางวิชาชีพนั้นด้วย เว้นแต่จะได้
พันจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี 

(7) ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งขึ้นเพื่อเป็นตัวแทนของกรรมการของบรษิัทฯ ผู้ถือหุ้นรายใหญห่รือผู้ถือหุ้นซ่ึงเป็น
ผูท้ี่เก่ียวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 

(8) ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย หรือไม่
เป็นหุ้นส่วนที่มีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือนประจ า หรือถือ
หุ้นเกิน 1% ของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่น ซ่ึงประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มี
นัยกับกิจการของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย 

(9) ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ท าให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเก่ียวกับการด าเนินงานของบริษัทฯ 
 กรรมการอิสระที่มีคุณสมบตัิตามข้อ 1 ถงึข้อ 9 อาจได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ ให้ตดัสินใจในการด าเนิน
กิจการของบรษิัทฯ บรษิัทใหญ่ บริษัทยอ่ย บริษทัร่วม บริษัทยอ่ยล าดบัเดียวกัน ผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้มอี านาจควบคุมของบรษิัทฯ 
โดยมีการตดัสินใจในรูปแบบขององค์คณะ (COLLECTIVE DECISION) ได ้

ในกรณีที่บุคคลที่บริษัทฯ แต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระเป็นบุคคลที่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจหรือการ
ให้บริการทางวิชาชีพเกินมูลค่าที่ก าหนดตามข้อ 4 หรือข้อ 6 คณะกรรมการบริษัทฯ อาจพิจารณาผ่อนผันให้ได้ หากเห็นว่า กา ร
แต่งตั้งบุคคลดังกล่าวไม่มผีลกระทบต่อการปฏิบัติหน้าที่และการให้ความเห็นที่เป็น  อิสระและบริษัทฯ ได้เปิดเผยข้อมูลต่อไปนี้ไว้ใน
หนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้นในวาระพิจารณาแต่งตั้งกรรมการอิสระดังกล่าวแล้ว 

(ก) ลักษณะความสัมพันธ์ทางธุรกจิหรือการใหบ้ริการทางวิชาชีพ ทีท่ าใหบุ้คคลดังกล่าวมีคุณสมบัตไิม่เป็นไปตาม
หลักเกณฑ์ที่ก าหนด 

(ข) เหตุผลและความจ าเป็นที่ยงัคงหรือแตง่ตั้งใหบุ้คคลดังกล่าวเปน็กรรมการอิสระ 
(ค) ความเห็นของคณะกรรมการของบริษัทฯ ในการเสนอให้มีการแต่งตั้งบุคคลดังกล่าวเป็นกรรมการอิสระ 
บริษัทฯ ได้ก าหนดบทนิยามกรรมการอิสระของบริษัทฯ ดังกล่าวข้างต้นเท่ากับข้อก าหนดขั้นต่ าของ ก.ต.ล. และ

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ในเรื่องการถือหุ้นในบริษัทฯ คือกรรมการอิสระของบริษัทฯ ต้องถือหุ้นในบริษัทฯ ไม่เกิน
ร้อยละ 1 ของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมด นอกจากนี้ผู้ที่ได้รับการเสนอแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระไม่มีความสัมพันธ์
ในลักษณะอ่ืนที่เกี่ยวข้องดังนี ้

 
 

/ ลักษณะ ......... 
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ลักษณะความสมัพันธ ์
ผู้ได้รับการเสนอชือ่เป็นกรรมการอิสระ 

นายผดุง เตชะศรินทร์ 
การถือหุ้นในบรษิัทฯ 
 จ านวนหุ้น 
 สัดส่วนของจ านวนหุ้นทีม่ีสิทธิออกเสียงทั้งหมด 

 
ไม่ม ี
ไม่ม ี

การเป็นญาติสนิทกับผู้บรหิาร/ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบรษิัทฯ/บริษทัย่อย ไม่เป็น 
การมีความสัมพันธ์ในลักษณะดังต่อไปนี้กับ บรษิัทฯ/บริษัทใหญ/่บริษัท
ย่อย/บริษัทร่วม หรือ นิติบคุคลที่ อาจมีความขัดแย้งในปัจจุบันหรือในชว่ง 
2 ปีที่ผ่านมา 

(1) เป็นกรรมการที่มีส่วนรว่มในการบริหารงาน พนักงาน ลูกจ้าง หรอืที่
ปรึกษาที่ได้รับเงินเดือนประจ า 

(2) เป็นผู้ให้บริการทางวชิาชีพ (เชน่ ผู้สอบบัญชี ที่ปรึกษากฎหมาย) 
(3) มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจ (เช่น การซ้ือ/ขายวัตถุดิบ/สินค้า/บริการ 

การให้กู้ยมืเงินหรือการกู้ยืมเงิน) โดยให้ระบุขนาดของรายการด้วย 

 
 
 

ไม่เปน็ 
 

ไม่เป็น 
 

ไม่ม ี

การลงมต ิ
มติที่ประชุมในวาระนี้จะใช้คะแนนเสียงข้างมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน ตามหลักเกณฑ์และวิธีการดังต่อไปนี้ 
(1) ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่งหุ้นต่อหนึ่งเสียง 
(2) ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะต้องใช้คะแนนเสียงที่มีอยู่ทั้งหมดตาม (1) เลือกตั้งบุคคลคนเดียวหรือหลายคนเป็น

กรรมการก็ได้ แต่จะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้ 
 (3) บุคคลซ่ึงได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามล าดับลงมาเป็นผู้ได้รับเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจ านวนกรรมการที่จะ

พึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ในกรณีที่บุคคลซึ่งได้รับเลือกตั้งในล าดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจ านวนกรรมการที่จะพึง
เลือกตั้งในครั้งนั้น ให้ผู้เป็นประธานเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด 
 ทั้งนี้ประธานฯ ได้แจ้งให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบว่ากรรมการที่เป็นผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ จ านวน 3 คนที่ ไม่มีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนนในการแต่งตั้งตนเองเป็นกรรมการเน่ืองจากมีส่วนได้เสียโดยตรง คือ (1) นายพอล ไฮนซ์ ฮูเกนโทเบลอร์ 
ถือหุ้นจ านวน 207,900 หุ้น (2) นายพิลาศ พันธโกศล ถือหุ้นจ านวน 618,998 หุ้น และ (3) นายอนันต์ เล้าหเรณู ถือหุ้น
จ านวน 1,204,687 หุ้นและโดยที่นายสมเกียรติ ลิมทรง ต้องพ้นจากต าแหน่งกรรมการตามวาระในการประชุมครั้งนี้จึงได้
มอบหมายให้นายไกรสีห์ ศิริรังษี ประธานกรรมการบริหารท าหน้าที่ประธานที่ประชุมในวาระนี้แทน 
 หลังจากนั้นประธานฯ ได้เสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามว าระ
จ านวน 5 คน โดยให้ที่ประชุมลงมติเป็นรายบุคคลดังนี้ 

(1) ที่ประชุมผู้ถือหุ้นลงมติแต่งตั้งนายสมเกียรติ ลิมทรง  เป็นกรรมการอีกวาระหนึ่งด้วยคะแนนเสียงดังต่อไปนี้ 
ผลการออกเสยีงลงคะแนน เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย งดออกเสียง 
คะแนนเสียง 396,356,563 6,137,100 2,082,071 
คิดเป็นร้อยละ (%) 97.9685 1.5169 0.1546 

 
/ (2) ที่ประชมุ ............ 
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(2) ที่ประชมุผู้ถือหุ้นลงมตแิตง่ตั้งนายผดุง เตชะศรินทร ์เป็นกรรมการและกรรมการอิสระอีกวาระหนึ่งด้วยคะแนน
เสียงดังต่อไปนี ้

ผลการออกเสยีงลงคะแนน เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย งดออกเสียง 
คะแนนเสียง 402,485,163 7,500 2,083,071 
คิดเป็นร้อยละ (%) 99.4832 0.0019 0.5149 

(3) ที่ประชมุผู้ถือหุ้นลงมตแิตง่ตั้งนายพอล ไฮนซ์ ฮูเกนโทเบลอร์เปน็กรรมการอีกวาระหนึ่งดว้ยคะแนนเสียง
ดังต่อไปนี ้

ผลการออกเสยีงลงคะแนน เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย งดออกเสียง 
คะแนนเสียง 396,329,163 6,164,500 2,082,071 
คิดเป็นร้อยละ (%) 97.9617 1.5237 0.1546 

(4) ที่ประชมุผู้ถือหุ้นลงมติแตง่ตัง้นายพิลาศ พันธโกศล เป็นกรรมการอีกวาระหนึ่งด้วยคะแนนเสียงดงัต่อไปนี้ 
ผลการออกเสยีงลงคะแนน เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย งดออกเสียง 
คะแนนเสียง 395,736,565 6,137,100 2,702,069 

คิดเป็นร้อยละ (%) 97.8152 1.5169 0.6679 

(5) ที่ประชมุผู้ถือหุ้นลงมติแตง่ตัง้นายอนันต์ เล้าหเรณู เป็นกรรมการอีกวาระหนึ่งด้วยคะแนนเสียงดงัต่อไปนี้ 
ผลการออกเสยีงลงคะแนน เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย งดออกเสียง 
คะแนนเสียง 396,026,326 5,262,650 3,286,758 

คิดเป็นร้อยละ (%) 97.8868 1.3008 0.8124 
ในขณะที่ลงมติในวาระน้ีมีผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมจ านวน  481 ราย ถือหุ้นทั้งสิ้น 404,575,734 หุ้นคิดเป็นร้อยละ 

77.0621 ของจ านวนหุ้นที่ออกจ าหน่ายและมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด 
สรุปผลการลงมติดังกล่าวข้างต้นปรากฏว่าที่ประชุมผู้ถือหุ้นมีมติด้วยเสียงข้างมากแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการที่

ออกตามวาระจ านวน 5 คน ดังน้ีคือ (1) แต่งตั้งนายสมเกียรติ ลิมทรง เป็นกรรมการอีกวาระหนึ่ง (2) แต่งตั้งนายผดุง เตชะศรินทร์
เป็นกรรมการและกรรมการอิสระอีกวาระหนึ่ง (3) แต่งตั้งนายพอล ไฮนซ์ ฮูเกนโทเบลอร์ เป็นกรรมการอีกวาระหน่ึง (4) แต่งตั้ง
นายพิลาศ พันธโกศล เป็นกรรมการอีกวาระหนึ่ง และ (5) แต่งตั้งนายอนันต์ เล้าหเรณู เป็นกรรมการอีกวาระหนึ่ง 
 

วาระที่  6  : พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 
 นายสมเกียรติ ลิมทรง ประธานกรรมการได้เสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการโดยให้

นายอนันต์ เล้าหเรณู กรรมการบริหารและผู้อ านวยการด้านการเงินน าเสนอข้อมูลประกอบการพิจารณาดังน้ี 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล 
ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 90 วรรคแรก ก าหนดว่า “ห้ามมิให้บริษัทฯ จ่ายเงินหรือ

ทรัพย์สินอื่นใดให้แก่กรรมการเว้นแต่จ่ายเป็นค่าตอบแทนตามข้อบังคับของบริษัทฯ”  
ข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 16 วรรคสอง ก าหนดว่า “กรรมการมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนจากบริษัทฯ อันได้แก่เงินเดือน    

เงินรางวัล เบี้ยประชุม บ าเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะอื่นตามข้อบังคับหรือตามที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณา 
ซ่ึงอาจก าหนดเป็นจ านวนแน่นอนหรือวางเป็นหลักเกณฑ์ และจะก าหนดไว้เป็นคราวๆ ไป หรือจะให้มีผลตลอดไปจนกว่าจะมีการ
เปลี่ยนแปลงก็ได้” 

 
 

/ องค์ประกอบ ............ 
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องค์ประกอบของค่าตอบแทน 
(1) คณะกรรมการบริษัทฯ ได้รับค่าตอบแทนดังน้ี 

(1.1) ค่าตอบแทนรายเดือนซ่ึงจ่ายเป็นจ านวนคงที่ทุกเดือน โดยประธานกรรมการได้รับเดือนละ 60,000.- บาท
และกรรมการได้รับเดือนละ 30,000.- บาทต่อคน ซ่ึงที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 2/2536 เมื่อวันที่ 8 ธันวาคม 2536 ได้มีมติ
อนุมัติอัตราค่าตอบแทนดังกล่าว และเริ่มใช้ตั้งแต่เดือนธันวาคม 2536 เป็นต้นมา โดยมิได้มีการเปลี่ยนแปลงแต่ประการใดจนถึง
ปัจจุบันน้ี 

(1.2) ค่าบ าเหน็จประจ าปี ซ่ึงจะต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นเป็นแต่ละปีๆ ไป โดยผันแปรตามผลการ
ด าเนินงานของบริษัทฯ ในแต่ละปี ส าหรับปี 2557 ที่ผ่านมาที่ประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2557 ได้มีมติอนุมัติค่าบ าเหน็จ
กรรมการจ านวน 13 คน เป็นเงินทั้งสิ้น 5,907,000.- บาท โดยใช้หลักเกณฑ์การจัดสรรเช่นที่เคยปฏิบัติมาทุกปีคือประธาน
กรรมการได้รับ 2 ส่วน เป็นเงิน 814,758.- บาท ประธานกรรมการบริหารได้รับ 1.50 ส่วนเป็นเงิน 611,073.- บาท และกรรมการ
จ านวน 11 คน ได้รับคนละ 1 ส่วนเท่าๆ กัน เป็นเงินคนละ 407,379.- บาท 

(2) คณะกรรมการชุดย่อยได้รับค่าตอบแทนเพิ่มเติมจากข้อ (1) ดังน้ี 
(2.1) คณะกรรมการตรวจสอบได้รับค่าตอบแทนรายเดือนซ่ึงจ่ายเป็นจ านวนคงที่ทุกเดือนโดยประธานกรรมการ

ตรวจสอบได้รับเดือนละ 15,000.- บาท และกรรมการตรวจสอบได้รับเดือนละ 10,000.- บาทต่อคน อัตราค่าตอบแทนดังกล่าว   
เริ่มใช้ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2542 เป็นต้นมา โดยมิได้มีการเปลี่ยนแปลงแต่ประการใดจนถึงปัจจุบันน้ี  ส าหรับองค์ประกอบและ
ขอบเขตอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบได้เปิดเผยไว้ในรายงานประจ าปี 2557 หน้าที่ 140 ถึง 141 ภายใต้หัวข้อเรื่อง 
“โครงสร้างการจัดการ” ซ่ึงได้เผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ และได้จัดส่งให้ผู้ถือหุ้นทุกคนพร้อมกับหนังสือเชิญประชุมใน      
ครั้งน้ีแล้ว 

(2.2) บริษัทฯ ยังไม่มีคณะกรรมการสรรหา คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนและคณะกรรมการก ากับดูแล
กิจการ ส่วนคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงซ่ึงประกอบด้วยสมาชิกที่เป็นผู้บริหารทั้งหมดโดยได้รับผลตอบแทนเป็นเงินเดือนและ
ผลประโยชน์อื่นในฐานะพนักงานของบริษัทฯอยู่แล้วจึงไม่ได้จ่ายผลตอบแทนเพิ่มเติมอีก 

(3) บริษัทฯไม่มีการจ่ายค่าตอบแทนอย่างอื่นหรือให้สิทธิประโยชน์อย่างอื่นแก่กรรมการ นอกจากที่กล่าวในข้อ (1) 
และข้อ (2) ข้างต้นอีก ส าหรับจ านวนเงินค่าตอบแทนที่จ่ายให้กรรมการแต่ละคนในระหว่างปี 2557 ได้เปิดเผยไว้ในรายงาน
ประจ าปี 2557 หน้าที่ 167 ภายใต้หัวข้อเรื่อง “โครงสร้างการจัดการ” ซ่ึงได้เผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัทฯและได้จัดส่งให้ผู้ถือหุ้น
ทุกคนพร้อมกับหนงัสือเชิญประชุมในครั้งน้ีแล้ว 

ความเห็นคณะกรรมการเกี่ยวกับค่าตอบแทนกรรมการปี 2558 และข้อมูลเปรียบเทียบกับปีที่ผ่านมา 
คณะกรรมการบริษัทฯ ได้พิจารณาแล้วเห็นสมควรน าเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการจ่ายค่าตอบแทน

กรรมการส าหรับปี 2558 ดังต่อไปนี้ 
(1) คณะกรรมการบริษัทฯ จะได้รับค่าตอบแทนดังต่อไปนี้ 

(1.1) ค่าตอบแทนรายเดือน ซ่ึงจ่ายเป็นจ านวนคงที่ทุกเดือน โดยประธานกรรมการจะได้รับเดือนละ 60,000. - 
บาท และกรรมการได้รับเดือนละ 30,000.- บาทต่อคน โดยใช้หลักเกณฑ์และอัตราผลตอบแทนที่จ่ายเช่นเดียวกับปีก่อนโดยไม่มี
การเปลี่ยนแปลงแต่อย่างใด 

(1.2) ค่าบ าเหน็จประจ าปี 2558 ซ่ึงจ่ายปีละหนึ่งครั้งส าหรับกรรมการที่ด ารงต าแหน่งต่อเน่ืองจากปี 2557 จนถึง
ปัจจุบันจ านวน 14 คน รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 5,907,000.- บาท โดยใช้หลักเกณฑ์เช่นเดียวกับปี 2557 คือ ประธานกรรมการจะได้รับ 
2 ส่วนเป็นเงิน 762,204.- บาท ประธานกรรมการบริหารจะได้รับ 1.50 ส่วนเป็นเงิน 571,644.- บาท และกรรมการจ านวน 12 คน
จะได้รับคนละ 1 ส่วนเท่าๆ กันเป็นเงินคนละ 381,096.- บาท โดยมีรายละเอียดดังน้ี 

 
 
 / รายละเอียด .............. 
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รายละเอยีด 

 

การจ่ายบ าเหน็จกรรมการ 
ปี 2557 ปี 2558 ลดลง 

จ านวนคน บาทต่อปี จ านวนคน บาทต่อปี บาทตอ่ปี % 

ประธานกรรมการ 1 814,758.- 1 762,204.- 52,554.- 6.45 
ประธานกรรมการบริหาร 1 611,073.- 1 571,644.- 39,429.- 6.45 
กรรมการได้รับคนละ 11 407,379.- 12 381,096.- 26,283.- 6.45 
รวมค่าบ าเหน็จที่จ่ายทั้งสิ้น 13 5,907,000.- 14 5,907,000.-          - - 

(2) คณะกรรมการตรวจสอบจะได้รับค่าตอบแทนรายเดือนซึ่งจ่ายเป็นจ านวนคงที่ทุกเดือนโดยประธานกรรมการ
ตรวจสอบจะได้รับเดือนละ 15,000.- บาท และกรรมการตรวจสอบจะได้รับเดือนละ 10,000.- บาทต่อคน โดยใช้หลักเกณฑ์และ
ค่าตอบแทนที่จ่ายเช่นเดียวกับปีก่อนโดยไม่มีการเปล่ียนแปลงแต่อย่างใด 

หลักเกณฑ์และวิธีการเสนอค่าตอบแทน 
การก าหนดค่าตอบแทนกรรมการดังกล่าวข้างต้นไม่ได้ผ่านคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน เนื่องจากปัจจุบัน

บริษัทฯ ยังไม่มีคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน อย่างไรก็ตามการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการดังกล่าวข้างต้นได้ผ่านการ
กล่ันกรองและเปรียบเทียบอ้างอิงจากอุตสาหกรรมประเภทเดียวกัน รวมทั้งพิจารณาจากขนาดธุรกิจ การขยายตัวทางธุรกิจและ
ผลก าไรของบริษัทฯ แล้วเห็นสมควรก าหนดค่าตอบแทนกรรมการตามอัตราที่เสนอข้างต้น เมื่อน าข้อมูลค่าตอบแทนกรรมการ
ของบริษัทจดทะเบียนส าหรับปี 2556 ที่ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยจัดท าขึ้นมาเปรียบเทียบจะเป็นดังนี้ 

(ก) เปรียบเทียบค่าตอบแทนประธานกรรมการและกรรมการ 
รายละเอียด ค่าตอบแทนประธานกรรมการ ค่าตอบแทนกรรมการโดยเฉลีย่ 

(หน่วย:บาทต่อคนตอ่ปี) ค่าเฉลี่ย ต่ าสุด สูงสุด ค่าเฉลี่ย ต่ าสุด สูงสุด 
บริษัทจดทะเบยีนในหมวดพลงังานและ
สาธารณูปโภคในปี 2556 

 
1,766,000 

 
120,000 

 
6,598,000 

 
1,313,000 

 
121,000 

 
4,669,000 

บริษัทจดทะเบยีนท่ีมีขนาดรายได้มากกวา่ 10,000 
ล้านบาทในปี 2556 

 
1,521,000 

 
90,000 

 
6,316,000 

 
945,000 

 
112,000 

 
3,119,000 

บริษัทจดทะเบยีนท่ีมีขนาดก าไร (ขาดทุน) สุทธิ             
น้อยกวา่ 500 ล้านบาทในปี 2556 

 
1,017,000 

 
50,000 

 
6,908,000 

 
582,000 

 
71,000 

 
3,119,000 

เฉพาะบรษิัท ลานนารีซอร์สเซส จ ากัด (มหาชน)     
 ค่าตอบแทนปี 2556 1,736,130 887,605 868,065 1,122,090 

 ค่าตอบแทนปี 2557 1,534,758 784,354 767,379 971,073 
 ค่าตอบแทนปี 2558 1,482,204 755,754 741,096 931,644 

(ข) เปรียบเทียบค่าตอบแทนประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการตรวจสอบ 
รายละเอียด ค่าตอบแทนประธานกรรมการตรวจสอบ ค่าตอบแทนกรรมการตรวจสอบโดยเฉลี่ย 

(หน่วย:บาทต่อคนตอ่ปี) ค่าเฉลี่ย ต่ าสุด สูงสุด ค่าเฉลี่ย ต่ าสุด สูงสุด 
บริษัทจดทะเบยีนในหมวดพลงังานและสาธารณปูโภค
ในปี 2556 

 
233,000 

 
40 ,000 

 
650,000 

 
163,000 

 
26,000 

 
380,000 

บริษัทจดทะเบยีนท่ีมีขนาดรายได้มากกวา่ 10,000 
ล้านบาทในปี 2556 

 
286,000 

 
10,000 

 
700,000 

 
234,000 

 
13,000 

 
576,000 

บริษัทจดทะเบยีนท่ีมีขนาดก าไร (ขาดทุน) สุทธิ             
น้อยกวา่ 500 ล้านบาทในปี 2556 

 
209,000 

 
40,000 

 
500,000 

 
188,000 

 
26,000 

 
558,000 

เฉพาะบรษิัท ลานนารีซอร์สเซส จ ากัด (มหาชน)   
 ค่าตอบแทนปี 2556-2558 180,000 120,000 

 
/ การลงมติ ........ 
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การลงมต ิ

มติที่ประชุมในวาระนี้จะต้องใช้คะแนนเสียง 2 ใน 3 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออก
เสียงลงคะแนนโดยประธานฯ ได้แจ้งให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบว่ามีกรรมการที่เป็นผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ จ านวน 7 คน ที่ไม่มี
สิทธิออกเสียงลงคะแนนในวาระนี้ เนื่องจากมีส่วนได้เสียโดยตรงคือ (1) นายพอล ไฮนซ์ ฮูเกนโทเบลอร์ ถือหุ้นจ านวน 
207,900 หุ้น  (2) นางดวงกมล สุชาโต ถือหุ้นจ านวน 180,000 หุ้น(3) นายวันชัย โตสมบุญ ถือหุ้นจ านวน 1,751,050 หุ้น        
(4) นายไกรสีห์ ศิริรังษี ถือหุ้นจ านวน 9,640,137 หุ้น(5) นายวิสิฐ ตันติสุนทร  ถือหุ้นจ านวน 6,430,500 หุ้น (6) นายพิลาศ 
พันธโกศล ถือหุ้นจ านวน 618,998 หุ้น และ (7) นายอนันต์ เล้าหเรณู ถือหุ้นจ านวน 1,204,687 หุ้น 

ที่ประชุมผู้ถือหุ้น พิจารณาแล้วมีมติด้วยเสียงข้างมากอนุมัติเห็นชอบให้จ่ายค่าตอบแทนกรรมการส าหรับปี 2558 ดังน้ี 
(1) คณะกรรมการบริษัทฯ ได้รับค่าตอบแทนดังน้ี 

(1.1) ค่าตอบแทนรายเดือนซ่ึงจ่ายเป็นจ านวนคงที่ทุกเดือน โดยประธานกรรมการจะได้รับเดือนละ 60,000.- บาท 
และกรรมการจะได้รับเดือนละ 30,000.- บาทต่อคนเท่ากับที่จ่ายในปี 2557 

 (1.2) ค่าบ าเหน็จประจ าปี 2558 ซึ่งจ่ายปีละหนึ่งครั้งส าหรับกรรมการจ านวน 14 คน รวมเป็นเงินทั้งส้ิน 
5,907,000.- บาทเท่ากับที่จ่ายในปี 2557 โดยใช้หลักเกณฑ์การจัดสรรเช่นที่เคยปฏิบัติมาทุกปีคือประธานกรรมการได้รับ 2 ส่วน 
เป็นเงิน 762,204.- บาท ประธานกรรมการบริหารได้รับ 1.50 ส่วนเป็นเงิน 571,644.- บาท และกรรมการจ านวน 12 คน ได้รับ
คนละ 1 ส่วนเท่าๆ กัน เป็นเงินคนละ 381,096.- บาท  

(2) คณะกรรมการตรวจสอบได้รบัค่าตอบแทนรายเดือนซ่ึงจ่ายเป็นจ านวนคงที่ทกุเดือน โดยประธานกรรมการตรวจสอบ
ได้รับเดือนละ 15,000.- บาท และกรรมการตรวจสอบได้รับเดือนละ 10,000.- บาทต่อคนเท่ากับที่จ่ายในปี 2557 

ที่ประชุมผู้ถือหุ้นได้อนุมัติด้วยคะแนนเสียงดังต่อไปนี้ 
ผลการออกเสยีงลงคะแนน เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย งดออกเสียง 
คะแนนเสียง 383,130,912 874,450 20,592,872 

คิดเป็นร้อยละ (%) 94.6942 0.2161 5.0897 
ในขณะทีล่งมตใินวาระน้ีมีผู้ถือหุน้เข้าร่วมประชุมจ านวน  482 ราย ถือหุ้นทัง้สิ้น 404,598,234 หุ้นคิดเป็นร้อยละ 

77.0664 ของจ านวนหุ้นทีอ่อกจ าหน่ายและมีสทิธิออกเสียงทั้งหมด  
 

วาระที่  7  : พิจารณาเลือกต้ังผู้สอบบัญชีและก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบัญชี 
นายสมเกียรติ ลิมทรง ประธานกรรมการ ได้เสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาเลือกตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนด

จ านวนเงินค่าสอบบัญชีประจ าปี 2558 โดยได้น าเสนอข้อมูลประกอบการพิจารณาดังนี้ 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล 
ด้วยข้อบังคับของบริษัทฯ ในส่วนเกี่ยวกับการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและการก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบัญชีของบริษัทฯ 

ให้ด าเนินการตามที่กฎหมายก าหนด ซึ่งตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 ก าหนดไว้ดังนี้ 
มาตรา 120 : ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจ าปีแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบัญชีของบริษัทฯ 

ทุกปี ในการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีจะแต่งตั้งผู้สอบบัญชีคนเดิมอีกก็ได้ 
มาตรา 121 : ผู้สอบบัญชีต้องไม่เป็นกรรมการ พนักงาน ลูกจ้างหรือผู้ด ารงต าแหน่งหน้าที่ใดๆ ของบริษัทฯ 
นโยบายการคัดเลือกผู้สอบบัญชี  
บริษัทฯ จะใช้วิธีติดต่อส านักงานสอบบัญชีต่างๆ ที่มีผู้สอบบัญชีที่ได้รับความเห็นชอบจากส านักงานคณะกรรมการ

ก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) ให้สอบบัญชีของบริษัทจดทะเบียนได้ โดยให้เสนอค่าบริการมาเปรียบเทียบแล้ว
พิจารณาคัดเลือกรายที่เสนอค่าบริการและเงื่อนไขที่เหมาะสมและดีที่สุด 

 / ความเห็น ......... 

-25-                                  รายงานการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2558 
                                                              วันที่ 27 เมษายน 2558 



 
 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ โดยพิจารณาคุณสมบัติของผู้สอบบัญชี 

คุณภาพและมาตรฐานการท างาน ความเชี่ยวชาญและความเป็นอิสระในการปฏิบัติงาน ผลการปฏิบัติงานเปรียบเทียบกับ
ปริมาณงานและค่าตอบแทนแล้วจึงได้เสนอความเห็นเสนอแนะต่อคณะกรรมการบริษัทฯ เพื่อขออนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น
ให้แต่งตั้งนางสายฝน อินทร์แก้ว ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 4434 และหรือ นายวิชาติ โลเกศกระวี ผู้สอบบัญชีรับ
อนุญาตทะเบียนเลขที่ 4451 และหรือนางสาวศิริวรรณ สุรเทพินทร์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 4604 แห่งบริษัท 
ส านักงาน อีวาย จ ากัด ซึ่งมีคุณสมบัติเป็นผู้สอบบัญชีบริษัทจดทะเบียนตามข้อก าหนดของ ก.ล.ต. ให้เป็นผู้สอบบัญชีของ
บริษัทฯ ในปี 2558 และก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีปี 2558 จ านวน 1,050,000.- บาทเท่ากับปีก่อน ซึ่งเป็นค่าตอบแทนที่
เห็นว่าเหมาะสม 

ความเห็นของคณะกรรมการ 
เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 ซึ่งก าหนดให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นแต่งตั้งผู้สอบ

บัญชีและก าหนดจ านวนค่าสอบบัญชีบริษัทฯ ทุกปี และโดยการเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบดังกล่าวข้างต้น 
คณะกรรมการบริษัทฯ ได้พิจารณาแล้วเห็นสมควรน าเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีจากบริษัท 
ส านักงาน อีวาย จ ากัด ตามรายชื่อต่อไปนี้คนใดคนหนึ่งเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ในปี 2558 โดยก าหนดค่าสอบบัญชี
ประจ าปีจ านวน 480,000.- บาท และค่าสอบทานงบการเงินรายไตรมาสจ านวน 3 ไตรมาสๆ ละ 190,000.- บาท รวมเป็นเงิน
ทั้งส้ิน 1,050,000.- บาท 

(1) นางสายฝน อินทร์แก้ว ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 4434 (เคยเป็นผู้สอบบัญชีที่ลงลายมือชื่อใน         
งบการเงินของบริษัทฯ ตั้งแต่ปี 2546 ถึง 2550 และปี 2556-2557) และหรือ 

(2) นายวิชาติ โลเกศกระวี ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 4451 (ยังไม่เคยเป็นผู้สอบบัญชีที่ลงลายมือชื่อ
ในงบการเงินของบริษัทฯ มาก่อน) 

(3) นางสาวศิริวรรณ สุรเทพินทร์ ผู้สอบบัญชีอนุญาตทะเบียนเลขที่ 4604 (ยังไม่เคยเป็นผู้สอบบัญชีที่ลงลายมือ
ชื่อในงบการเงินของบริษัทฯ มาก่อน) 

ข้อมูลประกอบการพิจารณา 
(1) ค่าสอบบัญชีปี 2558 จ านวน 1,050,000.- บาท ที่เสนอข้างต้นเท่ากับค่าสอบบัญชีทีจ่่ายในปี 2557 

(2) บริษัท ไทย อะโกรเอ็นเนอร์ยี่ จ ากัด (มหาชน) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยในประเทศไทยใช้บริการผู้สอบบัญชีจาก
บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด เช่นเดียวกันโดยคิดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2558 จ านวน 925,000.- บาท ซึ่งเท่ากับค่าสอบ
บัญชีที่จ่ายในปี 2557 

(3) ในรอบปี 2557 ที่ผ่านมาบริษัทฯ และบริษัทย่อยใช้บริการสอบบัญชี (AUDIT SERVICES) เพียงอย่างเดียว
โดยไม่ได้ใช้บริการอย่างอื่น (NON AUDIT  SERVICES)จากส านักงานสอบบัญชีที่ผู้สอบบัญชีสังกัด และบุคคล หรือกิจการที่
เกี่ยวข้องกับผู้สอบบัญชีหรือส านักงานสอบบัญชีที่ผู้สอบบัญชีสังกัด 

(4) ผู้สอบบัญชีที่เสนอแต่งตั้งข้างต้นน้ันมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของ
บริษัทฯ โดยไม่มีความสัมพันธ์หรือส่วนได้เสียในลักษณะอื่นใดกับบริษัทฯ บริษัทย่อย ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้ที่
เกี่ยวข้องกับบุคคลดงักล่าวแต่อย่างใดทั้งส้ิน 

(5) ผู้สอบบัญชีที่เสนอแต่งตั้งข้างต้นนั้นได้รับความเห็นชอบจาก ก.ล.ต. ให้สอบบัญชีของบริษัทจดทะเบียนได้ 
โดยที่ประชุมผู้ถือหุ้นได้แต่งตัง้ผู้สอบบัญชีจากบริษทั ส านักงาน อีวาย จ ากัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ มาแล้ว 16 ปี ตั้งแต่
ปี 2542 ถึง 2557 ทั้งนี้บริษัทฯ ได้ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์การหมุนเวียนผู้สอบบัญชี (AUDITOR ROTATION)ตามที่ ก.ล.ต. 
ก าหนดโดยเคร่งครัดกล่าวคือจะมีการเปล่ียนแปลงผู้สอบบัญชีทุกรอบระยะเวลาบัญชี 5 ปี 

 
/ การลงมติ ......... 
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การลงมติ 
มติที่ประชุมในวาระน้ีจะใช้คะแนนเสียงข้างมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน ถ้าคะแนนเสียงเท่ากัน ประธานที่ประชุมจะใช้สิทธิออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกหน่ึงเสียงต่างหากเป็นเสียงชี้ขาด 
ที่ประชุมผู้ถือหุ้น  พิจารณาแล้วมีมติด้วยเสียงข้างมากให้แต่งตั้งนางสายฝน อินทร์แก้ว ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

ทะเบียนเลขที่ 4434 และหรือนายวิชาติ โลเกศกระวี ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 4451 และหรือนางสาวศิริวรรณ    
สุรเทพินทร์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 4604 แห่ง บริษัทส านักงาน อีวาย จ ากัด คนใดคนหนึ่งเป็นผู้สอบบัญชีของ
บริษัทฯ ในปี 2558 โดยก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปีจ านวน 480,000.-บาท และค่าสอบทานงบการเงินรายไตรมาสจ านวน 3 
ไตรมาสๆ ละ 190,000.-บาท รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 1,050,000.-บาท เท่ากับปีก่อนด้วยคะแนนเสียงดังต่อไปนี้ 

ผลการออกเสยีงลงคะแนน เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย งดออกเสียง 
คะแนนเสียง 404,560,734 0 37,500 
คิดเป็นร้อยละ (%) 99.9907 0 0.0093 
ในขณะที่ลงมติในวาระนี้มีผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมจ านวน  482 ราย ถือหุ้นทั้งส้ิน 404,598,234 หุ้น คิดเป็นร้อย

ละ 77.0664 ของจ านวนหุ้นที่ออกจ าหน่ายและมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด 
 

วาระที่ 8  : พิจารณาเร่ืองอื่นๆ 
นายสมเกียรติ ลมิทรง ประธานกรรมการ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสอบถามปญัหาหรือให้ค าแนะน าคณะกรรมการ

ในเรื่องที่เกี่ยวกบัการบริหารงานกิจการ (ถ้าม)ี 
นายฤทธิชัย หยบิเจรญิพร ผู้ถือหุ้นซ่ึงลงทะเบยีนเข้าประชุมล าดบัที่ 423 ได้สอบถามปญัหาจ านวน 2 ข้อ ดังนี้ 
(1) ขอให้ช่วยชี้แจงอีกครั้งหนึ่งเพื่อความชัดเจนว่าในช่วงเศรษฐกิจขาลงและราคาถ่านหินตกต่ า ท าไมจึงมี

ผู้ประกอบการขายสัมปทานเหมืองถ่านหินในราคาที่ถูก ท าไมไม่เก็บไว้ขายในช่วงเศรษฐกิจขาขึ้น ซึ่งจะขายได้ในราคาที่ สูง
กว่าหรือแพงกว่า และบริษัทฯ มีแนวทางหรือเทคนิคในการพิจารณาซื้อแหล่งสัมปทานเหมืองถ่านหินอย่างไร 

(2) ถ้าราคาถ่านหินลดต่ ากว่า 60 ดอลล่าร์สหรัฐอเมริกาต่อตันผลประกอบการด้านธุรกิจถ่านหินของบริษัทฯ ยังมี
ก าไรที่จะด าเนินการต่อไปหรือไม ่

นายสมเกียรติ ลมิทรง ประธานกรรมการได้ตอบชี้แจงโดยสรุปดังนี้ 
(1) ในช่วงเศรษฐกิจขาลงยังมีผู้ขายสัมปทานเหมืองถ่านหินทั้งๆที่มีราคาถูกซึ่งขึ้นอยู่กับปัจจัยหลายประการ

แตกต่างกันออกไป บางรายผู้ร่วมทุนมีปัญหาขัดแย้งกันก็อยากจะขายเพื่อเลิกกิจการ บางรายมีปัญหาด้านเทคนิคและไม่
อยากจะลงทุนเพิ่มเติมอีกก็อยากจะขายและบางรายเพิ่งได้รับสัมปทานเหมืองถ่านหินมาแต่ไม่อยากเส่ียงที่จะลงทุนเปิดการ
ท าเหมืองถ่านหินเองโดยเฉพาะในช่วงราคาถ่านหินตกต่ าจึงขายออกมา เป็นต้น ซึ่งก็มีสาเหตุต่างๆ นานา แตกต่างกัน
ออกไปคงไม่สามารถชี้ชัดลงไปได้ซึ่งจากประสบการณ์ที่ผ่านมาในช่วงเศรษฐกิจขาลงจะมีผู้ประกอบการต้องการขายแหล่ง
สัมปทานเหมืองถ่านหินค่อนข้างมากและราคาถูกว่าในช่วงเศรษฐกิจขาขึ้นแต่ก็มีบางรายที่เก็บไว้ขายตอนที่เศรษฐกิจฟื้นตัว
หรือเป็นช่วงขาขึ้นซึ่งจะขายได้ในราคาที่ดีกว่า ทั้งนี้บริษัทฯพอจะมีฐานข้อมูลของแหล่งสัมปทานเหมืองถ่านหินอยู่บ้างโดยจะ
เข้าไปเจรจาซื้อเฉพาะแหล่งสัมปทานเหมืองถ่านหินที่ประเมินจากฐานข้อมูลในเบื้องต้นแล้วเห็นว่าเป็นแหล่งถ่านหินที่ดีมี
ศักยภาพที่จะสร้างผลตอบแทนที่ดีให้บริษัทฯ ได้ในอนาคต คงไม่ได้เข้าไปเจรจากับทุกรายที่เสนอขาย 

(2) ราคาถ่านหิน ณ ระดับ 60 ดอลล่าร์สหรัฐอเมริกาต่อตัน บริษัทฯ ยังพอมีก าไรที่จะด าเนินการต่อไปได้แต่คง
ไม่ดีเท่ากับราคาถ่านหินที่ระดับ 70 ดอลล่าร์สหรัฐอเมริกาต่อตัน 

 
 

/ นายคมธชั .......... 
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นายคมธัช โชติรักษ์ ผู้ถือหุ้นซึ่งลงทะเบียนเข้าประชุมล าดับที่ 277 ได้สอบถามว่าตามที่บริษัทฯ ประเมินว่าผล

ประกอบการในปี 2558 จะลดต่ าลง ซึ่งตรงกันข้ามกับผู้ประกอบการอื่นที่มักจะก าหนดแผนงานหรือเป้าหมายให้มีก าไร
เพิ่มขึ้น จึงขอให้ช่วยชี้แจงให้ชัดเจนด้วย 

นายไกรสีห์ ศิริรังษี ประธานกรรมการบริหารได้ตอบชี้แจงโดยสรุปว่าการประกอบธุรกิจท าเหมืองถ่านหินจะ
แตกต่างจากการประกอบธุรกิจอุตสาหกรรมอย่างอื่นที่สามารถจะเพิ่มก าลังการผลิตสินค้าให้สูงขึ้นเพื่อลดต้นทุนการผลิต
สินค้าให้ต่ าลงและเพิ่มก าไรให้สูงขึ้น แต่การท าเหมืองถ่านหินในแต่ละแหล่งจะมีต้นทุนแตกต่างกันออกไปตามสภาพ        
ภูมิประเทศและปัจจัยอื่นๆ เช่น แหล่งถ่านหินอยู่ลึกหรือตื่นจากผิวดิน ท าเลที่ตั้งมีเส้นทางการขนส่งที่สะดวกหรือไม่ และถ่าน
หินมีคุณภาพเป็นอย่างไร ซึ่งในแต่ละแหล่งสัมปทานจะมีการเปิดการท าเหมืองอยู่หลายๆ จุด บางจุดผลิตถ่านหิน
ออกจ าหน่ายแล้วมีก าไรดี บางจุดผลิตถ่านหินออกจ าหน่ายแล้วอาจจะขาดทุนซึ่งบริษัทฯต้องวางแผนการท าเหมืองให้ดีโดย
เน้นการผลิตและการจ าหน่ายถ่านหินที่มีก าไรเป็นล าดับแรก จุดไหนที่ผลิตออกจ าหน่ายแล้วขาดทุนก็จะเก็บไว้ขายตอนที่
ราคาถ่านหินปรับตัวสูงขึ้นหรือมีราคาดี ถ้าเน้นเฉพาะปริมาณโดยผลิตถ่านหินออกขายให้มากๆ ก็อาจจะท าให้เสียประโยชน์
โดยสูญเปล่า การผลิตถ่านหินออกจ าหน่ายจ านวน 1 ล้านตันอาจจะมีก าไรไม่แตกต่างจากการผลิตถ่านหินออกจ าหน่าย
จ านวน 2 ล้านตันก็ได้ ฉะนั้นจึงต้องวางแผนการท าเหมืองถ่านหินให้ดีโดยค านึงถึงปัจจัยแวดล้อมและผลตอบแทนที่คาดว่าจะ
ก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดให้กับบริษัทฯ ทั้งในปัจจุบันและอนาคตด้วย คาดว่าผลประกอบการของบริษัทฯ ในปี 2558 ไม่น่าจะ
ต่ ากว่าปี 2557 ที่ผ่านมา เพราะปัจจัยต่างๆ ยังไม่แตกต่างไปจากปีก่อนมากนัก 

นายนรา ศรีเพชร ผู้รับมอบฉันทะจากสมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทยซึ่งลงทะเบียนเข้าประชุมล าดับที่ 395 ได้
สอบถามปัญหาจ านวน 2 ข้อดังนี้ 

(1) บริษัทฯ มีนโยบายที่จะลงทุนในธุรกิจอื่นเพื่อช่วยเสริมธุรกิจหลักที่ก าลังตกต่ าหรือไม่ 
(2) ธุรกิจถ่านหินซึ่งเป็นธุรกิจหลักที่ก าลังตกต่ านั้น บริษัทฯ มีการประเมินหรือไม่ว่าจะต้องใช้เวลาอีกกี่ปีจึงจะ

ฟื้นตัวหรือกลับมาท าก าไรได้ดีเช่นเดิมอีก 
นายสมเกียรติ ลิมทรง ประธานกรรมการได้ตอบชี้แจงโดยสรุปดังนี้ 
(1) คณะกรรมการบริษัทฯ ก็มีการพิจารณาโครงการลงทุนใหม่ๆ อยู่หลายโครงการโดยจะรายงานให้ท่านผู้ถือ

หุ้นรับทราบและเผยแพร่ผ่านตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยต่อไปเมื่อมีความชัดเจนแล้ว 
(2) ธุรกิจถ่านหินจะฟื้นตัวหรือกลับมาท าก าไรได้ดีอีกเมื่อไหร่ คงไม่สามารถจะบอกได้ ถ้าจะให้คาดเดาก็จะต้อง

ใชเ้วลาอีกไม่ต่ ากว่า 2 ปี ตามที่ประธานกรรมการบริหาร (CEO) ได้ชี้แจงให้ท่านผู้ถือหุ้นทราบแล้วก่อนหน้านี้โดยคาดว่าจะมี
การก่อสร้างโรงไฟฟ้าพลังงานถ่านหินเพิ่มมากขึ้นโดยเฉพาะในประเทศจีนและอินเดียซึ่งคงจะท าให้อุปสงค์ถ่านหินในอนาคต
ปรับตัวเพิ่มขึ้นได้ 

นายฤทธิชัย หยิบเจริญพร ผู้ถือหุ้นซ่ึงลงทะเบียนเข้าประชุมล าดับที่ 423 ได้สอบถามปัญหาจ านวน 2 ข้อ ดังนี้ 
(1) บริษัทฯ พอจะทราบว่าต้นทุนการผลิตถ่านหินโดยเฉล่ียของผู้ประกอบการทุกรายที่เกิดขึ้นมาใหม่อยู่ที่ตันละ

เท่าไหร่ เพื่อจะพิจารณาว่าผู้ประกอบการเหล่านี้จะอยู่รอดต่อไปได้หรือไม่และถ้าหากผู้ประกอบการเหล่านี้ต้องหยุดการ
ประกอบกิจการไปก็จะท าให้อุปทานถ่านหินส่วนเกินหมดไปและราคาถ่านหินน่าจะปรับตัวเพิ่มขึ้นได้ 

(2) ตามที่บริษัทฯ ได้ตอบชี้แจงเมื่อสักครู่ว่าจะลดการผลิตถ่านหินให้น้อยลงแสดงว่าบริษัทฯคาดว่าราคาถ่านหิน
จะลดต่ าลงไปอีกในปีนี้และปีต่อไป จึงขอสอบถามว่าราคาถ่านหินจะต้องลดลงไปที่ราคาเท่าไหร่ บริษัทฯ จึงจะลดการผลิต
ถ่านหินให้เป็นศูนย์หรือหยุดการผลิตถ่านหินในที่สุด 

 
/ นายสมเกียรติ ............. 
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นายสมเกียรติ ลิมทรง ประธานกรรมการและนายไกรสีห์ ศิริรังษี ประธานกรรมการบริหารได้ร่วมกันตอบชี้แจง

โดยสรุปดังนี้ 
(1) คงจะประเมินจุดที่แน่นอนไม่ได้ถ้าราคาถ่านหิน ณ ระดับ 60 ดอลล่าร์สหรัฐอเมริกาต่อตันน่าจะมีผู้ประกอบการ

ถ่านหินหยุดด าเนินการไปแล้วประมาณ 20-30%และถ้าราคาถ่านหินลดต่ ากว่า 60 ดอลล่าร์สหรัฐอเมริกาต่อตันน่าจะมี
ผู้ประกอบการถ่านหินหยุดด าเนินการประมาณ 50% แต่คงไม่ลงไปถึงระดับ 0% เพราะถ่านหินยังมีความต้องการใช้ในการผลิต
กระแสไฟฟ้าคิดเป็นประมาณ 50%ของเชื้อเพลิงที่ใช้ในการผลิตกระแสไฟฟ้าของโลก ฉะนั้นเมื่อราคาถ่านหินลดลงไปถึงจุดที่
อุปทานถ่านหินส่วนเกินหมดไปราคาถ่านหินก็จะปรับตัวเพิ่มสูงโดยอัตโนมัติตามอุปสงค์อุปทานถ่านหินในตลาดที่จะเป็น
ตัวก าหนด 

(2) ตามที่ชี้แจงให้ทราบแล้วว่าราคาถ่านหินในปัจจุบัน ณ ระดับ 60 ดอลล่าร์สหรัฐอเมริกาต่อตันบริษัทฯ ยังมีก าไร 
(MARGIN)ประมาณ 5%และไม่คาดว่าจะเลวร้ายถึงระดับที่ต้องหยุดการผลิตถ่านหินไป ถ้าบริษัทฯ อยู่รอดไม่ได้ ผู้ประกอบการ
อื่นกค็งอยู่รอดได้ยากเช่นเดียวกัน เทคนิคในการท าเหมืองถ่านหินและการบริหารจัดการของบริษัทฯ ก็อยู่ในชั้นแนวหน้าไม่ด้อย
ไปกว่าผู้ประกอบการอ่ืน แต่บริษัทฯ ยังมีข้อได้เปรียบในหลายประการ โดยเฉพาะต้นทุนทางการเงินที่ต่ าเนื่องจากมีหนี้สินหรือ
เงินกู้น้อยมาก ต้นทุนค่าขนส่งในบางจุดก็ถูกและดีกว่าอีกหลายแหล่งรวมทั้งมีลูกค้ารายใหญ่รองรับการจ าหน่ายถ่านหิน
โดยเฉพาะลูกค้าในประเทศจีนและอินเดียซึ่งคาดว่าจะมีความต้องการถ่านหินเพิ่มขึ้นอีกมากในอนาคต 

 

หลังจากน้ันประธานฯ ได้ถามว่ามีผู้ใดมีเรื่องที่จะเสนอให้ที่ประชุมนี้พิจารณาอีกหรือไม่ 
ปรากฏว่าไม่มีผู้ใดเสนอเรื่องอื่นใดเข้าพิจารณาอีก 
ประธานฯ จึงกล่าวขอบคุณผู้ถือหุ้นทุกคนที่ได้สละเวลามาเข้าร่วมประชุมในครั้งนี้และขอขอบคุณส าหรับความเห็น

และค าแนะน าต่างๆ ที่ได้รับจากผู้ถือหุ้นในการประชุมครั้งนี้ซึ่งคณะกรรมการบริษัทฯ จะน าไปประกอบการพิจารณาด าเนินการ
ต่อไปในอนาคต 

ประธานฯ กล่าวปิดประชุม เมื่อตอนปิดประชุมปรากฏว่ามีผู้ถือหุ้นเข้าประชุมด้วยตนเองจ านวน 286 รายถือหุ้น
จ านวน 24,110,745 หุ้น และมอบฉันทะมาประชุมจ านวน 201 ถือหุ้นจ านวน 380,505,038 หุ้นรวมทั้งส้ินจ านวน 487 รายถือหุ้น
ทั้งส้ิน 404,615,783 หุ้นคิดเป็นร้อยละ 77.0697 ของจ านวนหุ้นที่ออกจ าหน่ายและมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด 

ปิดประชุมเวลา 16.25 น. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
(นายสมเกียรติ ลิมทรง) 

ประธานที่ประชุม 
 
 
 
 

(นายอนันต์ เล้าหเรณู) 
เลขานุการที่ประชมุ 
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