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เรือ่ง แจง้มตคิณะกรรมการ 
เรยีน กรรมการและผูจ้ดัการ 
 ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 
  

 ดว้ยคณะกรรมการบรษิทั ลานนารซีอรส์เซส จ ากดั (มหาชน) (“บรษิทัฯ”) ในการประชุมครัง้ที ่1/2566 เมือ่วนัที ่7 มนีาคม 
2566 ไดม้มีตดิงัตอ่ไปนี้ 

(1) ก าหนดใหจ้ดัประชุมใหญ่สามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2566 ในวนัจนัทรท์ี ่24 เมษายน 2566 เวลา 15.00 น. ณ หอ้ง    
แกรนดบ์อลรมู ชัน้ 3 โรงแรม ดโิอกุระ เพรสทจี กรงุเทพ เลขที ่57 ถนนวทิย ุแขวงลุมพนีิ เขตปทุมวนั กรุงเทพมหานคร โดย
ก าหนดรายชือ่ผูถ้อืหุน้ (Record Date) ทีม่สีทิธเิขา้ร่วมประชุมใหญ่สามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2566 ในวนัที ่21 มนีาคม 2566        
และก าหนดวาระการประชมุดงัตอ่ไปนี้ 

(1) พจิารณารบัรองรายงานการประชุมใหญ่สามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2565 
(2) รบัทราบรายงานของคณะกรรมการเกีย่วกบัผลการด าเนินงานในรอบปี 2565 
(3) พจิารณาอนุมตังิบแสดงฐานะการเงนิ (งบดุล) และงบก าไรขาดทุนประจ าปีสิน้สดุเพยีงวนัที ่31 ธนัวาคม 2565 
(4) พจิารณาอนุมตักิารจดัสรรเงนิก าไร 
(5) พจิารณาแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระ 
(6) พจิารณาก าหนดคา่ตอบแทนกรรมการ 
(7) พจิารณาเลอืกตัง้ผูส้อบบญัชแีละก าหนดจ านวนเงนิคา่สอบบญัชี 
(8) พจิารณาการแกไ้ขเพิม่เตมิขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ ขอ้ 20, ขอ้ 22, ขอ้ 23 และขอ้ 24 ใหม่ 
(9) พจิารณาการแกไ้ขเพิม่เตมิหนงัสอืบรคิณหส์นธ ิขอ้ 3 เพือ่เพิม่วตัถุประสงคจ์ากเดมิ 29 ขอ้ เป็น 32 ขอ้ 

โดยเพิม่วตัถุประสงคอ์กี 3 ขอ้ยอ่ย คอื ขอ้ 30, ขอ้ 31 และขอ้ 32 
 (10) พจิารณาเรือ่งอืน่ๆ (ถา้ม)ี 

 

ตามทีบ่รษิทัฯ ไดก้ าหนดวธิปีฏบิตัเิรื่องการใหส้ทิธแิก่ผูถ้อืหุน้ในการเสนอวาระการประชุมผูถ้อืหุน้และเสนอแต่งตัง้
กรรมการรายใหม่เป็นการล่วงหน้า โดยเปิดรบัเรือ่งจากผูถ้อืหุน้ในช่วงตัง้แต่วนัที ่1 ตุลาคม 2565 ถงึวนัที ่31 ธนัวาคม 2565 
ปรากฏวา่ไม่มผีูถ้อืหุน้เสนอวาระการประชุมล่วงหน้าและ/หรอืเสนอผูส้มคัรในต าแหน่งกรรมการรายใหม่แต่อย่างใดทัง้สิน้ จงึ
ไม่มกีารบรรจุวาระการประชุมทีเ่สนอโดยผูถ้อืหุน้ในปีน้ี 

(2) ให้น าเสนอที่ประชุมใหญ่สามญัผูถ้อืหุ้นประจ าปี 2566 พจิารณาอนุมตักิารจดัสรรก าไรตามงบการเงนิเฉพาะ
กจิการในปี 2565 เพือ่จ่ายเงนิปันผลใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ในอตัราหุน้ละ 3.00 บาท (ส าหรบัมูลค่าหุน้จดทะเบยีนทีเ่รยีกช าระแลว้หุน้
ละ 1 บาท) เป็นเงนิทัง้สิน้ 1,574,999,037.00 บาท และโดยทีค่ณะกรรมการบรษิทัฯ ได้อนุมตัใิห้จ่ายเงนิปันผลระหว่างกาล
ใหก้บัผูถ้อืหุน้แลว้เมื่อวนัที ่20 กนัยายน 2565 ทีผ่่านมา ในอตัราหุน้ละ 1.45 บาท เป็นเงนิทัง้สิน้ 761,249,534.55 บาท จงึ
คงเหลอืเงนิปันผลทีจ่ะจ่ายเพิม่เตมิใหผู้ถ้อืหุน้อกีหุน้ละ 1.55 บาท เป็นเงนิทัง้สิน้ 813,749,502.45 บาท ทัง้น้ีการจดัสรรก าไร
เพื่อจ่ายเงนิปันผลดงักล่าวขา้งต้นยงัไม่มคีวามแน่นอนเน่ืองจากต้องรอการอนุมตัจิากที่ประชุมใหญ่สามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 
2566 ก่อน 

การจ่ายเงนิปันผลให้ผูถ้อืหุ้นในอตัราหุน้ละ 3.00 บาท คดิเป็นรอ้ยละ 67.79 ของก าไรสุทธติามงบการเงนิ
เฉพาะกจิการประจ าปี 2565 ซึง่เป็นอตัราทีส่งูกวา่นโยบายการจ่ายเงนิปันผลทีบ่รษิทัฯ ก าหนดไว ้คดิเป็นเงนิปันผลทีจ่่ายสงู
กวา่ปีก่อนหุน้ละ 1.40 บาท คดิเป็นรอ้ยละ 87.50 

ก าหนดรายชื่อผูถ้อืหุน้ (Record Date) ทีม่สีทิธริบัเงนิปันผลงวดน้ีในวนัที ่21 มนีาคม 2566 และก าหนด
จ่ายเงนิปันผลภายในวนัที ่23 พฤษภาคม 2566 
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(3) ใหน้ าเสนอที่ประชุมใหญ่สามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2566 พจิารณาแต่งตัง้กรรมการที่พน้จากต าแหน่งตามวาระกลบั
เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหน่ึงจ านวน 4 คน ซึ่งจะเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นพจิารณาอนุมตัิการแต่งตัง้เป็นรายบุคคล
ดงัน้ีคอื (1) นายวนัชยั โตสมบุญ  (2) นายไกรสหี ์ศริริงัษ ี (3) นางดวงกมล สชุาโต และ (4) นายวสิฐิ ตนัตสินุทร 

(4) ใหน้ าเสนอทีป่ระชุมใหญ่สามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2566 พจิารณาอนุมตักิารจา่ยคา่ตอบแทนกรรมการส าหรบัปี 2566 
ดงัน้ี 

(4.1) คณะกรรมการบรษิทัฯ จะไดร้บัค่าตอบแทนรายเดอืนในปี 2566 ซึ่งจ่ายเป็นจ านวนคงที่ทุกเดอืน โดยประธาน
กรรมการจะได้รบัเดือนละ 60,000.- บาท และกรรมการจะได้รบัเดือนละ 30,000.- บาทต่อคนโดยใช้หลักเกณฑ์และอัตรา
คา่ตอบแทนทีจ่า่ยเท่ากบัปีก่อนโดยไมม่กีารเปลีย่นแปลงแต่อยา่งใด 

(4.2) คณะกรรมการบรษิทัฯ จะไดร้บับ าเหน็จประจ าปี 2566 ซึง่จะจ่ายตามผลการด าเนินงานในแต่ละปี โดย
จ่ายปีละหนึ่งครัง้ส าหรบักรรมการจ านวน 12 คน เป็นเงนิทัง้สิน้ 23,400,000.- บาท ซึง่สงูกว่าค่าบ าเหน็จทีจ่่ายในปี 2565 
จ านวน 6,502,000.- บาท คดิเป็นรอ้ยละ 38.48 โดยใชห้ลกัเกณฑเ์ช่นเดยีวกบัปี 2565 ดงันี้ คอื ประธานกรรมการจะ
ได้รบั 2 ส่วนเป็นเงิน 3,600,000.- บาท และกรรมการจ านวน 11 คนจะได้รบัคนละ 1 ส่วนเท่าๆ กนัเป็นเงินคนละ 
1,800,000.- บาท 

(4.3) คณะกรรมการตรวจสอบจะไดร้บัคา่ตอบแทนรายเดอืนในปี 2566 ซึ่งจ่ายเป็นจ านวนคงที่ทุกเดอืนโดยประธาน
กรรมการตรวจสอบจะได้รบัเดือนละ 20,000.- บาท และกรรมการตรวจสอบจะได้รบัเดือนละ 15,000.- บาทต่อคน โดยใช้
หลกัเกณฑแ์ละอตัราคา่ตอบแทนทีจ่า่ยเท่ากบัปีก่อนโดยไมม่กีารเปลี่ยนแปลงแต่อยา่งใด 

(4.4) คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนจะได้รบัค่าตอบแทนในปี 2566 เป็นรายครัง้ที่เข้าประชุมโดย
ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนจะไดร้บั 15,000.-บาทต่อหน่ึงครัง้ที่เข้าประชุมและกรรมการสรรหาและก าหนด
คา่ตอบแทนจะไดร้บั 10,000.-บาทต่อหน่ึงครัง้ทีเ่ขา้ประชุมโดยใชห้ลกัเกณฑแ์ละอตัราคา่ตอบแทนที่จ่ายเท่ากบัปีก่อน โดยไม่มกีาร
เปลีย่นแปลงแต่อยา่งใด 

(5) ใหน้ าเสนอทีป่ระชุมใหญ่สามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2566 พจิารณาการแต่งตัง้นางสาวพชัรวรรณ คูณะรงัษี ผูส้อบบญัชี
รบัอนุญาตทะเบียนเลขที่ 6650 และ/หรือนางสาวศิริวรรณ สุรเทพินทร์ ผู้สอบบญัชีรบัอนุญาตทะเบียนเลขที่ 4604 และ/หรือ
นางสาวกมลทิพย์ เลิศวทิย์วรเทพ ผู้สอบบญัชรีบัอนุญาตทะเบียนเลขที่ 4377 แห่งบรษิทั ส านักงาน อวีาย จ ากดั ใหเ้ป็นผู้สอบ
บญัชีของบริษัทฯ และก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชีประจ าปี 2566 จ านวน 1,550,000 บาท เท่ากับที่จ่ายในปีก่อนตาม
ขอ้เสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบของบรษิทัฯ 

(6) ให้น าเสนอที่ประชุมใหญ่สามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2566 พจิารณาอนุมตักิารแก้ไขเพิม่เติมข้อบงัคบัของบรษิทัฯ  
ขอ้ 20, ขอ้ 22, ขอ้ 23 และขอ้ 24 ใหมเ่ป็นดงัน้ี 

“ข้อ 20 คณะกรรมการของบรษิทั ต้องประชุมอย่างน้อยครัง้หน่ึงทุกระยะสาม (3) เดอืน ณ ท้องที่อนัเป็นที่ตัง้
ส านกังานใหญ่ หรอืสาขา (ถา้ม)ี ของบรษิทั หรอืจงัหวดัใกลเ้คยีง หรอืทอ้งทีอ่ื่นในราชอาณาจกัรตามทีป่ระธานกรรมการก าหนด 

การประชุมคณะกรรมการตามวรรคหน่ึงอาจด าเนินการผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกสต์ามที่บัญญตัไิว้ในกฎหมายว่าดว้ย
การประชุมผา่นสื่ออเิลก็ทรอนิกสก์ไ็ด ้ในกรณีเช่นน้ีใหถ้อืวา่ทีต่ ัง้ส านกังานใหญ่ของบรษิทัเป็นสถานทีจ่ดัการประชุม 

ให้ประธานกรรมการหรือผู้ซึ่งได้รบัมอบหมายเป็นผู้เรยีกประชุม เมื่อมีเหตุอนัสมควรหรือเพื่อรกัษาสิทธิหรือ
ประโยชน์ของบรษิทั กรรมการตัง้แต่สอง (2) คนขึน้ไป จะร่วมกนัรอ้งขอใหป้ระธานกรรมการเรยีกประชุมคณะกรรมการกไ็ด ้โดย
ต้องระบุเรื่องและเหตุผลที่จะเสนอใหท้ี่ประชุมพจิารณาไปดว้ย ในกรณีน้ีให้ประธานกรรมการก าหนดวนัประชุมภายในสบิสี่ ( 14) 
วนั นบัตัง้แต่วนัทีไ่ดร้บัการรอ้งขอ 

ในกรณีทีป่ระธานกรรมการไมด่ าเนินการตามวรรคสาม กรรมการซึ่งรอ้งขออาจร่วมกนัเรยีกและก าหนดวนัประชุม
คณะกรรมการเพื่อพจิารณาเรื่องทีร่อ้งขอไดภ้ายในสบิสี ่(14) วนั นบัตัง้แต่วนัครบก าหนดระยะเวลาตามวรรคสาม 

ในกรณีทีไ่มม่ปีระธานกรรมการไมว่า่ดว้ยเหตุใดกต็ามใหร้องประธานกรรมการเป็นผูเ้รยีกประชุมคณะกรรมการ ใน
กรณีทีไ่มม่รีองประธานกรรมการไมว่า่ดว้ยเหตุใดกต็าม กรรมการตัง้แต่สอง (2) คนขึน้ไปอาจรว่มกนัเรยีกประชุมคณะกรรมการได ้

ในการเรยีกประชุมคณะกรรมการ ใหป้ระธานกรรมการหรอืผูซ้ึ่งไดร้บัมอบหมายหรอืบุคคลตามที่กฎหมายก าหนด
ส่งหนังสือนัดประชุมไปยงักรรมการไม่น้อยกว่าสาม (3) วนัก่อนวนัประชุม เว้นแต่ในกรณีจ าเป็นเร่งด่วนเพื่อรกัษาสิทธิหรือ
ประโยชน์ของบรษิทั จะแจง้นดัประชุมโดยวธิกีารทางอเิลก็ทรอนิกสห์รอืวธิกีารอื่นใด และก าหนดวนัประชุมใหเ้รว็กวา่นัน้กไ็ด ้
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คณะกรรมการบรษิทัสามารถจดัประชุมได้ ณ ท้องที่อนัเป็นที่ตัง้ส านักงานใหญ่ของบรษิทัหรอืสถานที่อื่นตามที่
คณะกรรมการจะเหน็สมควร” 

“ขอ้ 22 คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้กีารประชุมผูถ้อืหุน้เป็นการประชุมสามญัประจ าปี ภายในสีเ่ดอืน (4) นับตัง้แต่วนั
สิน้สดุแหง่รอบปีบญัชขีองบรษิทั 

การประชุมผูถ้อืหุน้คราวอื่นนอกจากที่กล่าวแล้ว ใหเ้รยีกว่าการประชุมวสิามญั คณะกรรมการจะเรยีกประชุมผูถ้อื
หุน้เป็นการประชุมวสิามญัเมื่อใดกไ็ดสุ้ดแต่จะเหน็สมควร หรอืผูถ้อืหุน้คนหน่ึงหรอืหลายคนซึ่งถอืหุน้นับรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่ารอ้ย
ละสบิ (10%) ของจ านวนหุน้ที่จ าหน่ายไดท้ัง้หมด จะเข้าชื่อกนัท าหนังสอืขอใหค้ณะกรรมการเรยีกประชุมผูถ้อืหุน้เป็นการประชุม
วิสามัญเมื่อใดก็ได้ แต่ต้องระบุเรื่องและเหตุผลในการขอให้เรียกประชุมไว้ให้ชัดเจนในหนังสือดังกล่าวด้วย ในกรณีน้ี 
คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้กีารประชุมผูถ้อืหุน้ภายในสีส่บิหา้ (45) วนั นบัแต่วนัทีไ่ดร้บัหนงัสอืจากผูถ้อืหุน้ 

การประชุมผูถ้อืหุน้อาจจะจดัใหม้กีารประชุมผา่นสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์โดยปฏบิตัใิหเ้ป็นไปตามทีก่ฎหมายก าหนด 
ในกรณีทีค่ณะกรรมการไมจ่ดัใหม้กีารประชุมภายในก าหนดระยะเวลาตามวรรคสอง ผูถ้อืหุน้ทัง้หลายซึ่งเขา้ชื่อกนั

หรอืผูถ้อืหุน้คนอื่นๆ รวมกนัไดจ้ านวนหุน้ตามทีบ่งัคบัไวน้ัน้จะเรยีกประชุมเองกไ็ดภ้ายในสีส่บิหา้ (45) วนั นับตัง้แต่วนัครบก าหนด
ระยะเวลาตามวรรคสอง ในกรณีเช่นน้ี ให้ถือว่าเป็นการประชุมผู้ถือหุ้นที่คณะกรรมการเรยีกประชุม โดยบริษทัต้องรบัผิดชอบ
คา่ใชจ้า่ยอนัจ าเป็นทีเ่กดิจากการจดัใหม้กีารประชุมและอ านวยความสะดวกตามสมควร 

ในกรณีทีป่รากฏวา่การประชุมผูถ้อืหุน้ทีเ่ป็นการเรยีกประชุมเพราะผูถ้อืหุน้ตามวรรคสามครัง้ใด จ านวนผูถ้อืหุน้ซึ่ง
มาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามที่ก าหนดไวใ้นขอ้ 24 ผูถ้อืหุน้ตามวรรคสามต้องร่วมกนัรบัผดิชอบชดใช้ค่าใช้จ่ายที่เกิด
จากการจดัใหม้กีารประชุมในครัง้นัน้ใหแ้ก่บรษิทั 

ในกรณีที่ผูถ้อืหุน้เรยีกประชุมเองตามวรรคสี ่ผูถ้อืหุน้ที่เรยีกประชุมอาจจดัส่งหนังสอืนัดประชุมไปยงัผูถ้อืหุน้โดย
วธิกีารทางอเิลก็ทรอนิกสก์ไ็ด ้หากผูถ้อืหุน้นัน้ไดแ้จง้ความประสงคห์รอืใหค้วามยนิยอมไวแ้ก่บรษิทัหรอืคณะกรรมการ” 

“ขอ้ 23 ในการเรยีกประชุมผูถ้อืหุน้ ใหค้ณะกรรมการจดัท าเป็นหนังสอืนัดประชุมระบุสถานที่ วนั เวลา ระเบยีบ
วาระการประชุม และเรื่องทีจ่ะเสนอต่อที่ประชุม พรอ้มดว้ยรายละเอยีดตามสมควร โดยใหร้ะบุใหช้ดัเจนว่าเป็นเรื่องที่จะเสนอเพื่อ
ทราบ เพื่ออนุมตัหิรอืเพื่อพจิารณาแล้วแต่กรณี รวมทัง้ความเหน็ของคณะกรรมการในเรื่องดงักล่าว และจดัส่งใหผู้ถ้อืหุน้และนาย
ทะเบยีนทราบไมน้่อยกวา่เจด็ (7) วนั ก่อนวนัประชุม ทัง้น้ีใหโ้ฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสอืพมิพท์ี่จดัพมิพจ์ าหน่าย ณ 
ท้องที่อนัเป็นที่ตัง้ส านักงานใหญ่ของบริษัทนัน้ เป็นเวลาติดต่อกนัไม่น้อยกว่าสาม (3) วนัก่อนวนัประชุมหรือในกรณีไม่มี
หนงัสอืพมิพล์กัษณะดงักล่าวใหโ้ฆษณาในหนงัสอืพมิพท์ีจ่ดัพมิพจ์ าหน่ายในกรงุเทพมหานครแทน 

การด าเนินการตามวรรคหน่ึงอาจใช้วธิกีารโฆษณาทางสื่ออเิลก็ทรอนิกสแ์ทนกไ็ดต้ามหลกัเกณฑท์ี่นายทะเบยีน
ก าหนด 

ในการประชุมผูถ้อืหุน้สามารถจดัประชุมได ้ณ ท้องที่อนัเป็นที่ตัง้ส านักงานใหญ่ของบรษิทั หรอืจงัหวดัใกล้เคยีง 
หรอืทีอ่ื่นใดกต็ามแลว้แต่คณะกรรมการก าหนด 

ในกรณีทีไ่ดจ้ดัใหม้กีารประชุมผา่นสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์ใหถ้อืวา่ทีต่ ัง้ส านกังานใหญ่ของบรษิทัเป็นสถานทีจ่ดัประชุม” 

“ขอ้ 24 ในการประชุมผูถ้อืหุน้ ต้องมผีูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉันทะจากผูถ้อืหุน้ (ถ้าม)ี มาประชุมไม่น้อยกว่ายีส่บิหา้
(25) คน หรอืไม่น้อยกว่ากึ่งหน่ึงของจ านวนผูถ้อืหุน้ทัง้หมด และต้องมหีุน้นับรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่าหน่ึงในสาม (1/3) ของจ านวน
หุน้ทีจ่ าหน่ายไดท้ัง้หมด จงึจะเป็นองคป์ระชุม 

ในกรณีทีป่รากฏวา่การประชุมผูถ้อืหุน้ครัง้ใด เมื่อล่วงเวลานัดไปแล้ว ถงึหน่ึง (1) ชัว่โมง จ านวนผูถ้อืหุน้ซึ่งมาเขา้
รว่มประชุมไมค่รบองคป์ระชุมตามทีก่ าหนดไว ้หากวา่การประชุมผูถ้อืหุน้ไดเ้รยีกนัดเพราะผูถ้อืหุน้รอ้งขอ การประชุมเป็นอนัระงบั
ไป แต่ถา้การประชุมผูถ้อืหุน้นัน้มใิช่เป็นการเรยีกประชุมเพราะผูถ้อืหุน้รอ้งขอใหน้ัดประชุมใหม่ และใหส้่งหนังสอืนัดประชุมไปยงั  
ผูถ้อืหุน้ไมน้่อยกวา่เจด็ (7) วนั ก่อนวนัประชุม ในการประชุมครัง้หลงัน้ี ไมบ่งัคบัวา่จะตอ้งครบองคป์ระชุม 

การมอบฉันทะตามวรรคหน่ึง อาจด าเนินการโดยวิธกีารทางอิเล็กทรอนิกส์แทนได้โดยต้องใช้วธิีการที่มีความ
ปลอดภยัและเชื่อถอืไดว้า่การมอบฉนัทะนัน้ไดด้ าเนินการโดยผูถ้อืหุน้ ทัง้น้ี ตามหลกัเกณฑท์ีน่ายทะเบยีนก าหนด” 
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(7) ให้น าเสนอที่ประชุมใหญ่สามญัผูถ้ือหุ้นประจ าปี 2566 พจิารณาการแก้ไขเพิม่เติมหนังสอืบรคิณห์สนธขิ้อ 3 เพื่อ

เพิม่วตัถุประสงคจ์ากเดมิ 29 ขอ้ เป็น 32 ขอ้ โดยเพิม่วตัถุประสงคอ์กี 3 ขอ้ย่อย คอื ขอ้ 30, ขอ้ 31 และขอ้ 32 ดงัมรีายละเอยีด
ตามทีป่รากฏในเอกสาร (บมจ. 002) ทีน่ าสง่มาในวาระการประชุมน้ีซึง่สรปุไดด้งัน้ี 

“ขอ้ 3 วตัถุประสงคข์องบรษิทัมจี านวน 32 ขอ้ดงัต่อไปน้ี 
(1) ถงึ (29) : ยงัเหมอืนเดมิโดยไมม่กีารแกไ้ขเปลีย่นแปลงแต่อยา่งใด  
(30) ประกอบธุรกจิเกี่ยวกบัพลงังานไฟฟ้า รวมถงึการซื้อการขาย ส ารวจ พฒันา จดัหา ว่าจา้ง รบัจา้ง จดัส่ง แปร

สภาพ วางแผน สรา้ง ตรวจสอบ วเิคราะห ์ออกแบบ ตดิตัง้ ผลติ จดัใหไ้ดม้า จดัสง่ บ ารงุรกัษา พฒันาสะสม ส ารอง ประมูล รบัเหมา
ก่อสรา้ง ซ่อมแซม น าเขา้ สง่ออก และด าเนินงานต่างๆ ทีเ่กีย่วกบัพลงังานไฟฟ้าและหรอื แหล่งพลงังานไดม้าจากธรรมชาต ิเช่น น ้า 
ลม แสงแดด ความรอ้น แร่ธาตุหรอืเชื้อเพลิงอื่นเป็นต้นว่าน ้ามนั ถ่านหนิ วตัถุเคมจีากถ่านหนิ  หรอื ก๊าซ รวมทัง้งานอื่นที่ส่งเสรมิ
กจิการเช่นวา่นัน้ 

(31) ประกอบกิจการโรงผลิตไฟฟ้าทุกประเภท อนัไดแ้ก่ โรงไฟฟ้าพลงัความร้อน โรงไฟฟ้าพลงัความรอ้นร่วม 
โรงไฟฟ้าพลงัน ้า และโรงไฟฟ้าอื่นๆ ทุกประเภทรวมทัง้ระบบการผลติและการจ าหน่ายไฟฟ้า เครื่องก าเนิดไฟฟ้า สายส่งไฟฟ้าและ
สิง่อนัเป็นวสัดอุุปกรณ์ของโรงไฟฟ้าเช่นว่านัน้ 

(32) ประกอบกจิการรบัเหมาก่อสรา้งโรงไฟฟ้า อาคาร อาคารพาณิชย ์ อาคารที่พกัอาศยั สถานที่ท าการ ถนน 
สะพาน เขื่อน อุโมงค ์และงานก่อสรา้งอยา่งอื่นทุกชนิดทุกประเภทรวมทัง้รบัท างานโยธาทุกประเภท” 

 
จงึเรยีนมาเพื่อทราบ 

 
 

ขอแสดงความนบัถอื 
ในนามบรษิทั ลานนารซีอรส์เซส จ ากดั (มหาชน) 

 
 

(นายสหรฐั วฒันธรรมรกัษ์) 
เลขานุการบรษิทัฯ 

 


