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เรื่อง แจง้มตคิณะกรรมการ 
เรยีน กรรมการและผูจ้ดัการ 
 ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย 

  

 ดว้ยคณะกรรมการบรษิทั ลานนารซีอรส์เซส จ ากดั (มหาชน) (“บรษิทัฯ”) ในการประชุมครัง้ที ่1/2567 เมื่อวนัที ่4 มนีาคม 2567 
ไดม้มีตดิงัตอ่ไปน้ี 

(1) ก าหนดใหจ้ดัประชุมใหญ่สามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2567 ในวนัจนัทรท์ี ่22 เมษายน 2567 เวลา 15.00 น. ณ หอ้งแกรนด์
บอลรมู ชัน้ที ่3 โรงแรม ดโิอกุระ เพรสทจี กรุงเทพ เลขที ่57 ถนนวทิยุ แขวงลุมพนีิ เขตปทุมวนั กรุงเทพมหานคร โดยก าหนดรายชื่อ      
ผูถ้อืหุ้น (Record Date) ที่มสีทิธเิขา้ร่วมประชุมใหญ่สามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2567 ในวนัที ่18 มนีาคม 2567 และก าหนดวาระการ
ประชุมดงัตอ่ไปน้ี 

(1) พจิารณารบัรองรายงานการประชุมใหญส่ามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2566 
(2) รบัทราบรายงานของคณะกรรมการเกีย่วกบัผลการด าเนินงานในรอบปี 2566 
(3) พจิารณาอนุมตังิบแสดงฐานะการเงนิ (งบดุล) และงบก าไรขาดทุนประจ าปีสิน้สดุเพยีงวนัที ่31 ธนัวาคม 2566 
(4) พจิารณาอนุมตักิารจดัสรรเงนิก าไร 
(5) พจิารณาแตง่ตัง้กรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระและแตง่ตัง้กรรมการเพิม่เตมิ 
(6) พจิารณาก าหนดคา่ตอบแทนกรรมการ 
(7) พจิารณาเลอืกตัง้ผูส้อบบญัชแีละก าหนดจ านวนเงนิคา่สอบบญัช ี
(8) พจิารณาการแกไ้ขเพิม่เตมิขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ ขอ้ 3  
(9) พจิารณาเรื่องอื่นๆ (ถา้ม)ี 

 

ตามทีบ่รษิทัฯ ไดก้ าหนดวธิปีฏบิตัเิรื่องการใหส้ทิธแิก่ผูถ้อืหุน้ในการเสนอวาระการประชุมผูถ้อืหุน้และเสนอแตง่ตัง้กรรมการราย
ใหมเ่ป็นการลว่งหน้า โดยเปิดรบัเรื่องจากผูถ้อืหุน้ในชว่งตัง้แตว่นัที ่1 ตุลาคม 2566 ถงึวนัที ่31 ธนัวาคม 2566 ปรากฏวา่ไมม่ผีูถ้อืหุน้เสนอ
วาระการประชุมลว่งหน้าและ/หรอืเสนอผูส้มคัรในต าแหน่งกรรมการรายใหมแ่ตอ่ยา่งใดทัง้สิน้ จงึไมม่กีารบรรจุวาระการประชุมทีเ่สนอโดย  
ผูถ้อืหุน้ในปีน้ี 

(2) ให้น าเสนอที่ประชุมใหญ่สามญัผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2567 พจิารณาอนุมตักิารจดัสรรก าไรตามงบการเงนิเฉพาะกิจการในปี 
2566 เพือ่จา่ยเงนิปันผลใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ในอตัราหุน้ละ 2.30 บาท (ส าหรบัมลูคา่หุน้จดทะเบยีนทีเ่รยีกช าระแลว้หุน้ละ 1 บาท) เป็นเงนิทัง้สิน้ 
1,207,499,261.70 บาท และโดยทีค่ณะกรรมการบรษิทัฯ ไดอ้นุมตัใิหจ้่ายเงนิปันผลระหว่างกาลใหก้บัผูถ้อืหุน้แลว้เมื่อวนัที ่20 กนัยายน 
2566 ทีผ่า่นมา ในอตัราหุน้ละ 1.10 บาท เป็นเงนิ 577,499,646.90 บาท จงึคงเหลอืเงนิปันผลทีจ่ะจ่ายเพิม่เตมิใหผู้ถ้อืหุน้อกีหุน้ละ 1.20 
บาท เป็นเงนิทัง้สิน้ 629,999,614.80 บาท ทัง้น้ีการจดัสรรก าไรเพือ่จา่ยเงนิปันผลดงักลา่วขา้งตน้ยงัไมม่คีวามแน่นอนเน่ืองจากตอ้งรอการ
อนุมตัจิากทีป่ระชุมใหญ่สามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2567 ก่อน 

การจ่ายเงนิปันผลใหผู้ถ้อืหุ้นในอตัราหุน้ละ 2.30 บาท คดิเป็นร้อยละ 80.01 ของก าไรสุทธติามงบการเงนิเฉพาะกจิการ
ประจ าปี 2566 ซึง่เป็นอตัราที่สงูกว่านโยบายการจ่ายเงนิปันผลที่บรษิทัฯ ก าหนดไว ้และเป็นการจ่ายเงนิปันผลในอตัราที่สูงกว่าปีก่อน 
รอ้ยละ 18.03 

ก าหนดรายชื่อผูถ้อืหุน้ (Record Date) ทีม่สีทิธริบัเงนิปันผลงวดน้ีในวนัที ่18 มนีาคม 2567 และก าหนดจ่ายเงนิปันผลงวด
น้ีภายในวนัที ่21 พฤษภาคม 2567 

(3) ในการประชุมใหญ่สามญัใหน้ าเสนอทีป่ระชุมใหญ่สามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2567 มกีรรมการทีต่อ้งออกตามวาระจ านวน 3 คน 
ดงัน้ีคอื (1) นายพอล ไฮนซ ์ฮเูกนโทเบลอร ์ซึง่ไดม้หีนงัสอืแจง้วา่เมื่อครบวาระการด ารงต าแหน่งกรรมการในปีน้ีแลว้จะไม่ขอรบัการแต่งตัง้
เป็นกรรมการอกี (2) ) นายอดุลย ์ตณัฑรตัน์  และ (3) นายอนนัต ์เลา้หเรณู  ซึง่คณะกรรมการบรษิทัฯ ไดม้มีตพิจิารณาการแตง่ตัง้กรรมการ
แทนกรรมการที่ออกตามวาระและแต่งตัง้กรรมการเพิม่เตมิรวมทัง้สิน้ 4 คนซึ่งจะเสนอที่ประชุมผูถ้ือหุ้นพจิารณาอนุมตัิการแต่งตัง้เป็น
รายบุคคลดงัน้ีคอื (1) นายอดุลย ์ตณัฑรตัน์  (2) นายอนนัต ์เลา้หเรณู (3) นายรานจนั ซาซเดอวา และ (4) นายเคอรร์ี ่เจมส ์เชยี เบง ล ี
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(4) ใหน้ าเสนอทีป่ระชุมใหญ่สามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2567 พจิารณาอนุมตักิารจา่ยคา่ตอบแทนกรรมการส าหรบัปี 2567 ดงัน้ี 
(4.1) คณะกรรมการบรษิทัฯ จะได้รบัค่าตอบแทนรายเดอืนในปี 2567 ซึ่งจ่ายเป็นจ านวนคงที่ทุกเดอืน โดยประธาน

กรรมการจะไดร้บัเดอืนละ 60,000.- บาท และกรรมการจะไดร้บัเดอืนละ 30,000.- บาทต่อคนโดยใชห้ลกัเกณฑแ์ละอตัราค่าตอบแทนที่
จา่ยเทา่กบัปีก่อนโดยไมม่กีารเปลีย่นแปลงแตอ่ยา่งใดทัง้สิน้ 

(4.2) คณะกรรมการบรษิทัฯ จะไดร้บับ าเหน็จประจ าปี 2567 ซึง่จะจา่ยตามผลการด าเนินงานในแตล่ะปี โดยจา่ยปีละหน่ึง
ครัง้ส าหรบักรรมการจ านวน 11 คน เป็นเงนิทัง้สิน้ 18,000,000.- บาท ซึง่ต ่ากว่าค่าบ าเหน็จทีจ่่ายในปี 2566 จ านวน 5,400,000.- บาท 
คดิเป็นรอ้ยละ 23.08 โดยใชห้ลกัเกณฑเ์ชน่เดยีวกบัปี 2566 ดงัน้ี คอื ประธานกรรมการจะไดร้บั 2 สว่นเป็นเงนิ 3,000,000.- บาท และ
กรรมการจ านวน 10 คนจะไดร้บัคนละ 1 สว่นเทา่ๆ กนัเป็นเงนิคนละ 1,500,000.- บาท 

(4.3) คณะกรรมการตรวจสอบจะได้รบัค่าตอบแทนรายเดอืนในปี 2567 ซึ่งจ่ายเป็นจ านวนคงที่ทุกเดอืนโดยประธาน
กรรมการตรวจสอบจะไดร้บัเดอืนละ 20,000.- บาท และกรรมการตรวจสอบจะไดร้บัเดอืนละ 15,000.- บาทตอ่คน โดยใชห้ลกัเกณฑแ์ละ
อตัราคา่ตอบแทนทีจ่า่ยเทา่กบัปีก่อนโดยไมม่กีารเปลีย่นแปลงแตอ่ยา่งใดทัง้สิน้ 

(4.4) คณะกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทนจะไดร้บัคา่ตอบแทนในปี 2567 เป็นรายครัง้ทีเ่ขา้ประชุมโดยประธาน
กรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทนจะไดร้บั 15,000.-บาทต่อหน่ึงครัง้ทีเ่ขา้ประชุมและกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนจะ
ไดร้บั 10,000.-บาทต่อหน่ึงครัง้ทีเ่ขา้ประชุมโดยใช้หลกัเกณฑ์และอตัราค่าตอบแทนทีจ่่ายเท่ากบัปีก่อน โดยไม่มกีารเปลีย่นแปลงแต่
อยา่งใดทัง้สิน้ 

(5) ใหน้ าเสนอทีป่ระชุมใหญ่สามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2567 พจิารณาการแต่งตัง้นายส าราญ แตงฉ ่า ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต
ทะเบยีนเลขที ่8021 และหรอืนางสาวณัฐธรีา พงษ์พนิิจภญิโญ ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตทะเบยีนเลขที ่7362 และหรอืนายสมศกัดิ ์จริฐัิติ
อ าไพวงศ์ ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตทะเบยีนเลขที ่8874 แห่งบรษิทั ส านักงาน อวีาย จ ากดั ใหเ้ป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯ และก าหนด
จ านวนเงนิคา่สอบบญัชปีระจ าปี 2567 จ านวน 1,550,000 บาท เทา่กบัทีจ่า่ยในปีก่อนตามขอ้เสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบของ
บรษิทัฯ 

(6) ใหน้ าเสนอที่ประชุมใหญ่สามญัผูถ้อืหุ้นประจ าปี 2567 พจิารณาอนุมตักิารแก้ไขเพิม่เตมิขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ ขอ้ 3 
เป็นดงัน้ี 

“ขอ้ 3 ขอ้ความอื่นทีม่ไิดก้ลา่วไวใ้นขอ้บงัคบัน้ี ใหถ้อืและบงัคบัตามบทบญัญตัแิหง่กฎหมายวา่ดว้ยบรษิทัมหาชนจ ากดั 
ทุกประการ 

บรษิทัจะปฏบิตัติามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และในกรณีที่บริษทัมหีลกัทรพัยจ์ดทะเบยีนใน
ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย บรษิทัจะปฏบิตัติามขอ้บงัคบั ประกาศ ค าสัง่หรอืขอ้ก าหนดของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย
รวมตลอดถงึการปฏบิตัติามขอ้ก าหนดเกี่ยวกบัการเปิดเผยขอ้มูลการท ารายการที่เกี่ยวโยงกนัและขายการไดม้าหรอืจ าหน่ายไปซึ่ง
สนิทรพัยท์ีส่ าคญัของบรษิทัหรอืบรษิทัยอ่ย 

ในกรณีทีบ่รษิทั หรอืคณะกรรมการมหีน้าทีต่อ้งสง่หนังสอื หรอืเอกสารใหแ้ก่กรรมการ ผูถ้อืหุน้ หรอืเจา้หน้ีของบรษิทั 
หากบุคคลดงักล่าวไดแ้จ้งความประสงคห์รอืยนิยอมใหส้ง่หนังสอืหรอืเอกสารโดยวธิกีารทางอเิลก็ทรอนิกส ์บรษิทัหรอืคณะกรรมการ
อาจสง่หนงัสอืหรอืเอกสารนัน้โดยวธิกีารทางอเิลก็ทรอนิกสก์ไ็ด ้ทัง้น้ี ตามหลกัเกณฑท์ีน่ายทะเบยีนก าหนด 

ในกรณีทีก่ฎหมายหรอืขอ้บงัคบัน้ีก าหนดใหบุ้คคลใดมหีน้าที ่หรอืจะบอกกล่าว เตอืน แจง้ความหรอืโฆษณาขอ้ความ
ใดๆ เกีย่วกบับรษิทัใหบุ้คคลอื่นหรอืประชาชนทราบโดยทางหนงัสอืพมิพน์ัน้ บุคคลดงักล่าวอาจใชว้ธิกีารโฆษณาทางสื่ออเิลก็ทรอนิกส์
แทนกไ็ดต้ามหลกัเกณฑท์ีน่ายทะเบยีนก าหนด” 

ในกรณีทีบ่รษิทัฯ น าขอ้บงัคบัทีแ่กไ้ขใหมข่า้งตน้ซึง่ทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ไดอ้นุมตัแิลว้ไปจดทะเบยีนต่อนายทะเบยีนบรษิทั
มหาชนจ ากดั อาจจะต้องมกีารแก้ไขข้อความหรอืถ้อยค าบางประการตามทีน่ายทะเบยีนฯ ต้องการ หรอืมคีวามประสงค์จะใหแ้ก้ไข 
ฉะนัน้เพือ่ความคลอ่งตวัในการจดทะเบยีนจงึขอเสนอใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตัแิละมอบหมายให้คณะกรรมการหรอืเจา้หน้าที่
หรอืตวัแทนผูร้บัมอบอ านาจของบรษิทัฯมอี านาจแก้ไขเพิม่เตมิ เปลีย่นแปลง ตดัออกหรอืยกเลกิขอ้ความไดอ้กีตามที่นายทะเบยีนฯ
ตอ้งการใหแ้กไ้ขไดทุ้กประการ 

 

จงึเรยีนมาเพือ่ทราบ 
ขอแสดงความนบัถอื 

ในนามบรษิทั ลานนารซีอรส์เซส จ ากดั (มหาชน) 
 

(นายสหรฐั วฒันธรรมรกัษ์) 
เลขานุการบรษิทัฯ 


